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Benutzungs- und Elternbeitragsordnung der Hansestadt Liineburg fiir die Kindertagesstatten
Horte, nachschulische Betreuung und sonstige Einrichtungen vom 01.06.2023

Aufgrund der §§ E Abs. 1, 11l und E Abs. 1 Nr. 5 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes
(NKomVG) in der Fassung vom 17. Oktober 2010 (Nds. GVBI. S. 576), zuletzt gedndert durch § 4 des Gesetzes
vom 12. November 2015 (Nds. GVBI. S. 311), i.v.m. § 22 des Niedersachsischen Gesetzes liber Kindertagesstat-
ten und Kindertagespflege () vom 07. Juli 2021 (Nds. GVBI. S. 470) in der zurzeit geltenden Fassung und
§ 90 Abs. 1 des Achten Buches Sozialgesetzbuch — Kinder- und Jugendhilfegesetz — ) in der Fassung
vom 11. September 2012 (BGBI. I, S. 2022), zuletzt gedndert durch Art. 42 des Gesetzes vom 20. August 2021
(BGBI. 1 S. 3932), hat der Rat der Hansestadt Liineburg am 01.06.2023 beschlossen:

§ 1

Allgemeines

(1) Die Hansestadt Luneburg unterhalt Kindertagesstatten — Horte, nachschulische Betreuung und sonstige
Einrichtungen - fur Kinder. Die Kindertagesstatten dienen der Erziehung, Bildung und Betreuung (Férderung) von
Kindern. Sie haben einen eigenen Erziehungs- und Bildungsauftrag und erganzen und unterstitzen die Erziehung
und Férderung der Kinder in der Familie. Fur die Nutzung der Kindertagesstatten wird mit dem Personensorgebe-
rechtigten ein privatrechtlicher Vertrag geman den nachfolgenden Regelungen geschlossen.

(2) Die Personensorgeberechtigten betreffenden Bestimmungen dieser Benutzungs- und Elternbeitragsordnung
gelten fir in einem gemeinsamen Haushalt lebende Elternteile eines Kindes entsprechend.

(3) Die in dieser Benutzungs- und Elternbeitragsordnung festgelegten Regelungen zur Berechnung und Erhebung
des monatlichen Entgelts fiir die Nutzung der Kindertagesstatte finden auch Anwendung auf Kinder, die ihren
Hauptwohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt in der Hansestadt Liineburg haben, eine Kindertagesstatte
aulierhalb des Stadtgebiets der Hansestadt Liineburg besuchen und es hierfir keine spezielleren Regelungen
zwischen den Tragern gibt.

§2

Aufnahme

(1) Aufgenommen werden grundsatzlich in Horten, nachschulischer Betreuung und sonstigen Einrichtungen
Kinder, die eine Grundschule im Stadtgebiet der Hansestadt Liineburg besuchen.

(2) Kinder ohne Hauptwohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt in der Hansestadt Lineburg sollen nicht aufgenom-
men werden. Sie kdnnen im Einzelfall aus wichtigem Grund aufgenommen werden, wenn hierdurch keine Kinder
mit Hauptwohnsitz oder gewoéhnlichem Aufenthalt in Liineburg abgewiesen werden miissen. Ein wichtiger Grund
liegt insbesondere vor, wenn eine alsbaldige Verlegung des Wohnsitzes oder des gewohnlichen Aufenthaltes in
die Hansestadt Liineburg glaubhaft gemacht wird. Bei einer Verlegung des Wohnsitzes aulRerhalb der Hansestadt
Lineburg ist das Kind zum jeweiligen Monatsende unter Einhaltung der Kiindigungsfrist gemaR § 13 dieser
Benutzungs- und Elternbeitragsordnung aus der Kindertagesstatte abzumelden. Ausnahmen sind in padagogisch
begriindeten Einzelfallen moglich.

(3) Die Anmeldung der Kinder erfolgt iber das EDV-basierte der Hansestadt Liineburg.

(4) Uber die Vergabe der Platze entscheidet die Leitung der Kindertagesstatte. Dabei ist auf eine angemessene
Alters- und Geschlechtermischung in den einzelnen Gruppen zu achten. Die Aufnahme erfolgt unter Berticksich-
tigung der individuellen sozialen und familidren Bedurfnisse des Kindes und seines Personensorgeberechtigten.
Bevorzugt zu bertcksichtigen sind dabei Kinder,

- unter Berlcksichtigung des Geburtsjahres ein hoheres Alter haben,

- in hauslicher Gemeinschaft mit nur einem Personensorgeberechtigten leben, der einer Berufstatigkeit nach-
geht, ein Studium absolviert, sich in Ausbildung oder in einer Umschulung oder in einer Fortbildung befindet
oder diese nachweislich aufnehmen will,

- in hauslicher Gemeinschaft mit Personensorgeberechtigten leben, die jeweils einer Berufstatigkeit nachgehen,
ein Studium absolvieren, sich in Ausbildung oder in einer Umschulung oder in einer Fortbildung befinden oder
diese nachweislich aufnehmen wollen,

- aus sozialpadagogischen oder medizinischen Grinden der Betreuung in der Kindertagesstatte bedirfen,

- ein Geschwisterkind haben, das in der gleichen Kindertagesstatte betreut wird,

- ihren Wohnsitz im Einzugsbereich der Kindertagesstatte haben,

- etwaige weitere, durch die jeweilige Konzeption der Kindertagesstatte bedingte Aufnahmekriterien erflillen


https://voris.wolterskluwer-online.de/browse/document/bfb67bc7-c592-3ec5-9d5e-58c3a414be7d
https://voris.wolterskluwer-online.de/browse/document/29f52c2c-f98c-3bef-a6e2-8be9b136c8b1
https://voris.wolterskluwer-online.de/browse/document/f85a2544-b7de-32aa-9630-73fb052da79f
https://voris.wolterskluwer-online.de/browse/document/cite/2d4bf3bb-93f0-34e5-9f3b-7dd434049282
https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_8/
https://kita.stadt.lueneburg.de/elternplaner/de/
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(5) Zum Schutz des Kindes wird im Aufnahmegesprach mit dem Personensorgeberechtigten geklart, in wieweit
beim Kind Allergien bestehen, spezielle Diaten eingehalten werden miissen und ob kérperliche und / oder
gesundheitliche Beeintrachtigungen vorliegen. Diese Informationen werden von den stadtischen Einrichtungen
vertraulich behandelt und dienen ausschliellich dazu, eine gute Betreuung sicherzustellen. Das Merkblatt

(6) Die Forderung der Kinder in den Kindertagesstatten erfolgt im Rahmen eines padagogischen Konzeptes,
deren Schwerpunkte, Ziele (padagogische Inhalte, Kinderschutz u.a.) und Umsetzung die einzelnen Kindertages-
statten unter Berucksichtigung ihres sozialen Umfeldes festlegen und regelmaRig fortschreiben.

(7) Um die Erreichbarkeit des Personensorgeberechtigten in aulRergewdhnlichen Situationen (z.B. Krankheit des

Kindes) zu gewahrleisten, ist der Personensorgeberechtigte ab der Aufnahme des Kindes verpflichtet, der jeweili-
gen Einrichtung die aktuellen Kontaktdaten (Telefonnummer Festnetzanschluss oder Arbeitsplatz, Mobilnummer,
ggf. E-Mail-Adresse) mitzuteilen. Anderungen der personlichen Kontaktdaten (Anschrift, Telefon-/ Mobilnummer,

E-Mail-Adresse) sind der Einrichtung umgehend mitzuteilen

§3

Betreuung in den Randzeiten

Die Kindertagesstatten bieten individuelle Randzeiten an. In den Randzeiten wird Kindern vor, nach oder vor und
nach der Kernzeit Betreuung/Forderung angeboten. Ein Anspruch auf Betreuung/Férderung zu den Randzeiten
(Frih- oder Spatdienst) besteht in einer Kindertagesstatte, wenn die in den Randzeiten zu betreuende Gruppe
mindestens 3 Kinder umfasst.

§4

Wechsel der Betreuungsart oder Kindertagesstatte

Die Nutzungsvertrage werden jeweils flr eine bestimmte Kindertagesstatte und nur fiir die Betreuungsart
geschlossen, fir die die Anmeldung des Kindes erfolgt ist, unabhangig davon, ob in einer Kindertagesstatte mehr
als nur eine Art von Tageseinrichtung (Krippe, Kindergarten, Hort, sonstige Tageseinrichtung) untergebracht
sind. Fur einen Wechsel von einer Kindertagesstatte zu einer anderen oder von einer Betreuungsart zu einer
anderen (Ubergang von der Krippe in den Kindergarten sowie vom Kindergarten in den Hort oder in die sonstige
Tageseinrichtung) bedarf es eines neuen Vertragsschlusses. Sofern ausreichend Platze vorhanden sind, kann
dem Wunsch auf Weiterbetreuung in der gleichen Kindertagesstatte im Falle eines Wechsels zwischen den
Betreuungsarten stattgegeben werden, ein Anspruch besteht hierauf nicht. Bei einem Wechsel von der Krippe

in den Kindergarten findet die Benutzungs- und Elternbeitragsordnung der Hansestadt Lineburg fiir den Besuch
einer Krippe oder eines Kindergartens vom 01.06.2023 Anwendung.
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§5
Mitteilungspflicht bei Abwesenheit und Erkrankung

(1) Vor der Aufnahme ist der Leitung der jeweiligen Kindertagesstatte auf Anforderung eine arztliche Beschei-
nigung vorzulegen, aus der hervorgeht, dass keine Umstande gegen die Unterbringung in der gewlinschten
Betreuungsart sprechen und das Kind frei von ansteckenden Krankheiten ist. Des Weiteren ist gemaR § 34
Absatz 10a IfSG ein schriftlicher Nachweis daruber zu erbringen, dass zeitnah vor der Aufnahme eine arztliche
Beratung in Bezug auf einen vollstandigen, altersgerechten, nach den Empfehlungen der stédndigen Impfkommis-
sion ausreichenden Impfschutz des Kindes erfolgt ist. Wenn der Nachweis nicht erbracht wird, ist die Leitung der
Einrichtung geman Absatz 10a IfSG verpflichtet, das Fehlen des Nachweises an das Gesundheitsamt des
Landkreises Lineburg zu melden und tUbermittelt dem Gesundheitsamt die personenbezogenen Daten.

(2) Kinder, die mindestens ein Jahr alt sind miissen eine Masern-Schutzimpfung oder eine Masern-Immunitat
aufweisen; Kinder, die mindestens zwei Jahre alt sind, missen mindestens zwei Masern-Schutzimpfungen oder
ausreichende Immunitat gegen Masern nachweisen (§ 20 Absatz 8 Nr. 1 IFSG). Als Nachweis gilt die Vorlage
des Impfausweises oder eines arztlichen Zeugnisses uber die entsprechend dokumentierten Impfungen oder Im-
munitat gegen Masern. Kinder, die aufgrund einer medizinischen Kontraindikation (Gegenanzeige) nicht geimpft
werden kdnnen und einen entsprechenden Nachweis vorlegen, sind von den Regelungen ausgenommen. Sofern
fur das Kind einer der in Satz 1 genannten Nachweise ab dem 01.08.2022 nicht vorgelegt wird, ist das Kind vom
Besuch der Kindertagesstatte ausgeschlossen.

(3) Die Leitung der jeweiligen Kindertagesstatte ist unverziiglich zu benachrichtigen, wenn das Kind voriiberge-
hend die Kindertagesstatte nicht besuchen kann. Auf den Grund kommt es hierbei nicht an.

(4) Besteht beim betreuten Kind ein begriindeter Verdacht einer Infektionskrankheit, die unter die Regelungen des
§ 34 IFSG fallt, erkrankt das Kind nachweislich an einer ansteckenden Krankheit, die unter die Regelungen des

§ 34 IFSG fallt (wie z.B. Diphterie, Gastroenteritis (infektioser Durchfall), Hand-und FuBkrankheit, Keuchhusten,
Kratze, Masern, Mumps, Rételn, Scharlach, Windpocken oder ahnliches) oder besteht beim Kind ein Befall von
Kopflausen, ist die Einrichtung umgehend zu unterrichten. Das Kind ist in diesen Fallen gemaR § 34 Absatz 1
IfSG vom Besuch der Kindertagesstatte ausgeschlossen, bis die Krankheit ausgeheilt ist und eine Ansteckungs-
gefahr fiir andere Kinder und Beschaftigte der Kindertagesstatte nicht mehr gegeben ist. Die jeweils aktuellen
Regelungen des IFSG sind zu beachten.

(5) Leidet das Kind an einer Coronavirus SARS-CoV-2 Erkrankung oder tritt in der Familie des Kindes, mit der
das Kind in hauslicher Gemeinschaft lebt, eine Coronavirus SARS-CoV-2 Erkrankung auf, sind die aktuellen
Regelungen der Niedersachsischen Corona-Verordnung und der Corona-Absonderungsverordnung zu beachten
und einzuhalten.

(6) Das Kind muss bei Besuch der Kindertagesstatte frei von erhéhter Temperatur sein (Temperatur unter 37,6°).
Der Besuch der Kindertagesstatte darf erst wieder erfolgen, wenn das Kind ohne die Gabe fiebersenkender
Medikamente 24 Stunden symptomfrei ist.

(7) Sofern das betreute Kind wahrend der Betreuungszeit erkrankt bzw. sich krank fuhlt, entscheidet die
padagogische Fachkraft zusammen mit der Leitung der Kindertagesstatte, ob eine weitere Betreuung erfolgen
kann. Sofern die Betreuung nicht weiter erfolgen kann, sind die Personensorgeberechtigten verpflichtet, das Kind
umgehend aus der Betreuung abzuholen.

(8) Das Kind ist auf dem direkten Hin- und Rickweg zur Kindertagesstatte sowie bei Unféllen in der Kindertages-
statte Gber die gesetzliche Unfallversicherung versichert. Wahrend der Offnungszeiten der Kindertagesstatte sind
die padagogisch tatigen Betreuungskrafte fiir die ihnen anvertrauten Kinder aufsichtspflichtig. Die Aufsichtspflicht
der Hansestadt Lineburg beginnt mit der Ubernahme des Kindes durch die Betreuungskrafte der Kindertages-
statte und endet mit der konkreten Ubergabe an den Personensorgeberechtigten oder die von ihm beauftragte
Person. Dies gilt auch bei Veranstaltungen in der Kindertagesstatte, an denen der Personensorgeberechtigte
teilnimmt (z.B. Theaterauffiihrungen, Sommerfest u.a.). Entfernt sich ein Kind wahrend der Betreuungszeit un-
erlaubt aus der Kindertagesstatte, haftet die Hansestadt Liineburg fiir hieraus resultierende Schaden nur, wenn
eine Aufsichtspflichtverletzung des Betreuungspersonals vorliegt.


https://www.gesetze-im-internet.de/ifsg/__34.html
https://www.gesetze-im-internet.de/ifsg/__20.html
https://www.gesetze-im-internet.de/ifsg/__34.html
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§6
Entgelte

(1) Fur die Nutzung der Kindertagesstatte wird unabhangig vom Tag der Aufnahme ab dem ersten Tag des
Monats der Aufnahme monatlich ein privatrechtliches Entgelt von den Personensorgeberechtigten des Kindes,
die mit diesem in einem Haushalt lebt, erhoben. Die Héhe des zu entrichtenden Entgelts hangt von der Héhe
des Gesamteinkommens der mit dem Kind in einem Haushalt lebenden Personensorgeberechtigten sowie dem
Umfang der Betreuung ab und ist nach Einkommensstufen gestaffelt (Anlage 1 Ziffer I).

(2) Wird die von den Kindertagesstatten angebotene Randzeitbetreuung (Friih- und/oder Spatbetreuungsdienste)
in Anspruch genommen, wird hierfir monatlich das aus Ziffer |l der Anlage 1 ersichtliche Entgelt erhoben.

(3) Zusatzlich wird ein monatliches Entgelt fir die Mittagsverpflegung in der aus Ziffer Il Nr. 1 der Anlage 1
ersichtlichen Hohe erhoben. Die monatlichen Beitrage (auch ermaRigt) zur Mittagsverpflegung erhéhen sich ab
dem 01.08.2024 jahrlich zum 01.08. jeweils um 5,00 € bis eine kostendeckende Pauschale, jedoch maximal 70,00
€, erreicht wird. An der Mittagsverpflegung nehmen alle Kinder in 2/3- oder Ganztagsbetreuung teil. Ist eine
Anmeldung fir die Mittagsverpflegung erfolgt, besteht die Pflicht zur Entrichtung des Entgelts unabhangig von
der tatsachlichen Inanspruchnahme des Verpflegungsangebotes.

(4) Sofern das Kind und/oder sein Personensorgeberechtigter einen Anspruch auf Leistungen nach dem Zweiten
Buch Sozialgesetzbuch ), Sozialhilfe nach dem Zwélften Buch Sozialgesetzbuch ), Asylbewer-
berleistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLQ ), Wohngeld nach dem Wohngeldgesetz ()
oder Kinderzuschlag nach dem Bundeskindergeldgesetz (‘) haben, wird auf Antrag des Personensorge-
berechtigten fir die Mittagsverpflegung ein ermafigtes monatliches Entgelt geman Ziffer 11l Nr. 2 der Anlage 1
erhoben. Zur Festsetzung des ermafigten Entgeltes sind von dem Personensorgeberechtigten die entsprechen-
den Bewilligungsbescheide Uber die gewahrten Sozialleistungen vorzulegen. Die ErmaRigung des Entgeltes flr
die Mittagsverpflegung erfolgt zeitlich analog zum Bewilligungszeitraum des Sozialleistungsbescheides. Nahere
Informationen sind auf den Homepages der Sozialleistungstrager abrufbar.

(5) Uber die Hohe des fiir das jeweilige Kindergartenjahr (1. August bis 31. Juli) zu entrichtende monatliche
Gesamtentgelt wird der mit dem Kind in einem Haushalt lebende Personensorgeberechtigte schriftlich informiert.
Die Entgelte werden jeweils fir 12 Monate einschliellich der festgesetzten Schlie3zeiten der Kindertagesstatte
erhoben. Vor Beginn eines neuen Kindergartenjahres sowie im Falle der Anderung entgelterheblicher Umstande
im laufenden Kindergartenjahr erfolgt eine erneute Mitteilung. Kommt es im laufenden Kindergartenjahr zu einer
Anderung entgelterheblicher Umstande, sind diese fiir die Berechnung des Entgelts ab dem ersten Tag des
Monats, in dem die Anderung eingetreten ist, zu beriicksichtigen.

§7

Einkommen

(1) Das fur die Ermittlung des Entgelts nach § 6 Absatz 2 mafRgebliche Einkommen ist die Summe aller Brutto-
einnahmen, die in dem jeweiligen Kindergartenjahr vorausgehenden Jahr erzielt wurden. Zu bericksichtigen sind
auch sonstige steuerfreie Einkiinfte des Kindes und des mit dem Kind in einem Haushalt lebenden Personensor-
geberechtigten ohne Berticksichtigung der Eigenheimzulage nach dem Eigenheimzulagengesetz. Als Freibetrag
werden berlcksichtigt:

- der jahrlich neu festzusetzende Kinderfreibetrag flir die Unterhaltsberechtigten und die im Haushalt lebenden
Kinder. Die jahrlich angepassten Betrage sind auf der Homepage des Bundesministeriums fiir Familie, Senioren,
Frauen und Jugend unter dem Reiter: ,Themen-Familien-Familienleistungen- Freibetrage flir Kinder* abrufbar,

- der Werbungskostenpauschalbetrag der Personensorgeberechtigten mit steuerpflichtigem Einkommen,

die mit dem Kind in einem Haushalt leben in der jeweils aktuellen Héhe (zum Stichtag 01.06.2023 liegt der zu
bericksichtigende Werbungskostenpauschalbetrag bei 1.230 EURO) pro steuerpflichtig erwerbstatigen Perso-
nensorgeberechtigten,

- ein Pauschalbetrag in der jeweils aktuellen Héhe (zum Stichtag 01.06.2023 liegt der hier zu berlicksichtigende
Betrag bei 2.100,00 EURO) fiir Vorsorgeaufwendungen pro mit dem Kind in einem Haushalt lebenden Personen-
sorgeberechtigten.

Der Kinderfreibetrag kann nur fir Kinder geltend gemacht werden, die nach dem Bundeskindergeldgesetz
berucksichtigungsfahig sind und noch nicht das 25. Lebensjahr vollendet haben. Abweichend von Satz 1 werden
auf Antrag die Einkommensverhaltnisse des laufenden Kindergartenjahres fiir die Ermittlung des zu leistenden
Entgelts herangezogen, wenn durch Vorlage geeigneter Unterlagen glaubhaft gemacht wird, dass sich hierdurch
eine andere Entgelthdhe ergibt.

(2) Personensorgeberechtigte, die Empfanger von laufenden Leistungen zur Sicherstellung des Lebensunter-
haltes nach dem zweiten Sozialgesetzbuch (SGB Il), dem zwdlften Sozialgesetzbuch (SGB XllI), nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz, nach dem Wohngeldgesetz (WoGG) sind oder einen Zuschlag nach dem Bundes-


https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_2/
https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_7/
https://www.gesetze-im-internet.de/asylblg/
https://www.gesetze-im-internet.de/wogg/
https://www.gesetze-im-internet.de/bkgg_1996/
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kindergeldgesetz erhalten, werden fiir die Dauer des nachgewiesenen Bezuges in die erste Einkommensstufe
eingruppiert.

(3) Zur Feststellung des Einkommens wird von dem Personensorgeberechtigten die Erklarung zum Einkommen
gemafd dem Muster in der Anlage 2 vollstandig abgegeben. Der Vordruck wird dem Personensorgeberechtigten
von den Kindertagesstatten oder vom Bereich Frihkindliche Bildung und Betreuung - Kindertagesstatten zur
Verfuigung gestellt. Der vollstandig ausgefillte Vordruck ist unter der Anschrift Hansestadt Lineburg, Postfach
25 40, 21315 Lineburg einzureichen. Die Hansestadt Liineburg kann die Angaben Uberprifen und die Vorlage
der entsprechenden Nachweise verlangen. Unterbleibt die Abgabe einer Erklarung tber das Einkommen, ist das
Entgelt nach § 6 Absatz 2 entsprechend der héchsten Einkommensstufe der Anlage 1 Ziffer | zu entrichten. Die
Erklarung ist auf Anforderung im jeweils nachsten Kindergartenjahr erneut abzugeben.

(4) Der mit dem Kind in einem Haushalt lebende Personensorgeberechtigte ist verpflichtet, der Hansestadt
Lineburg wesentliche Anderungen in den persénlichen und wirtschaftlichen Verhéaltnissen mitzuteilen. Eine
wesentliche Anderung liegt insbesondere vor, wenn sich das Einkommen im Sinne des Absatz 1 um mehr als 15
% vermindert oder erhéht oder sich die Zahl der im Haushalt lebenden Personen verandert.

§8

Geschwisterermafigung

Werden in einem Haushalt mehrere Kinder gleichzeitig entgeltpflichtig in Kindertagesstatten flr Kinder oder in
der Tagespflege in der Hansestadt Liineburg betreut, ermafigt sich das Entgelt gemal § 6 Absatz 1 fir das
zweite betreute Kind um 50 %, fir jedes weitere betreute Kind entfallt die Entgeltpflicht vollstandig. Malgeblich
ist die absteigende Altersreihenfolge. Eine Entgeltermafigung nach § 9 oder § 10 steht einer Ermafigung nach
dieser Bestimmung nicht entgegen. Kinder ab Vollendung des dritten Lebensjahres bis zur Einschulung bleiben
bei der Berechnung einer Geschwisterermafligung unbericksichtigt.

Beispiel — Familie mit 4 Kindern:

- Ein Kind 12 Jahre alt besucht den Hort - als 1. Kind voll entgeltpflichtig;

- Ein Kind 9 Jahre alt besucht den Hort — als 2. Kind 50%-ErmaRigung;

- Ein Kind 4 Jahre alt besucht den Kindergarten — beitragsfrei - bleibt flr die Berechnung der ErmaRigung nach
§ 8 unberlicksichtigt;

- Ein Kind 2 Jahre alt besucht die Krippe - erhalt als 3. Kind eine 100%-Ermafigung.

§9

ErmaRigung wegen Krankheit

Bei krankheitsbedingter Abwesenheit des Kindes, deren Dauer den Zeitraum von drei Wochen Ubersteigt,
ermafigt sich das Entgelt geman Ziffer | der Anlage 1 auf Antrag und nach Vorlage eines Attests nach diesen
drei Wochen um 50%. Etwaige Entgelte gemaR Ziffern 1l und lll der Anlage 1 entfallen vollstandig. § 13 Absatz 2
Nr. 2 bleibt unberihrt.
§10
ErmaRigung des Elternbeitrags

(1) Unter den Voraussetzungen des § 90 Abséatze 3 und 4 SGB VIl soll das Entgelt gemal Ziffer | der Anlage 1
ganz oder teilweise erlassen werden.

(2) Im Falle des vollstandigen oder teilweisen Erlasses gemaf Absatz 1 ist bei Inanspruchnahme der Mittagsver-
pflegung das monatliche Entgelt hierfiir auf den in Ziffer Il Nr. 2 der Anlage 1 genannten Betrag zu reduzieren.

(3) Sofern ein Kind nachweislich aus gesundheitlichen Griinden die Kindertagesstatte nicht mehr als 5 Betreu-
ungstage im Monat besuchen kann, entfallt die verpflichtende Teilnahme an der Mittagsverpflegung geman §
6 Absatz 3 dieser Benutzungs- und Elternbeitragsordnung. Ein monatliches Entgelt fir die Mittagsverpflegung
gemalf Ziffer Il Nr. 2 der Anlage 1 wird in diesen Fallen nicht erhoben.

§ 1
Beginn und Ende der Entgeltzahlungspflicht, Falligkeit

(1) Das Entgelt ist ab dem ersten Tag des Monats der Aufnahme bis zum Wirksamwerden der Kiindigung des
Betreuungsplatzes monatlich zu entrichten.

(2) Das Entgelt ist bis zum 5. eines jeden Monats im Voraus an die Hansestadt Liineburg zu zahlen.

(3) Bei Betreuung in einer Kindertagesstatte auRerhalb des Stadtgebietes Liineburg gemaf § 1 Absatz 3 dieser
Benutzungs- und Elternbeitragsordnung erfolgt die Beitragszahlung der beitragspflichtigen Betreuung durch die
Personensorgeberechtigten direkt an den Trager der besuchten Kindertagesstatten.
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§12
Entgelterstattung

(1) Fallt an mindestens finf Betreuungstagen im Monat die Betreuung aus Griinden aus, die der Trager zu verant-
worten hat (z.B. Personalmangel durch Krankheit oder Streik) und die nicht durch § 14 dieser Benutzungs- und
Elternbeitragsordnung legitimiert sind, wird dem Personensorgeberechtigten das Entgelt fur den Zeitraum der
ausgefallenen Betreuung erstattet.
§13
Kindigung

(1) Die Kiindigung eines Betreuungsplatzes ist mit einer Kiindigungsfrist von einem Monat zum 31.01., 30.04.,
31.07. oder 31.10 eines jeden Jahres maoglich.

(2) Ein Betreuungsplatz kann auBerordentlich zum Ende des laufenden Monats gekiindigt werden
1. durch die Hansestadt Lineburg

- bei wiederholtem unentschuldigten Fehlen des Kindes tber einen Zeitraum von mehr als einer Woche,

- bei wiederholten VerstéRRen gegen die Benutzungsordnung,

- bei Entstehen einer unzumutbaren Belastung durch das Verhalten des Kindes oder des
Personensorgeberechtigten flir den Betrieb der Kindertagesstatte,

- bei Zahlungsverzug in H6he von mindestens einem Monatsentgelt Gber einen Zeitraum von langer als
zwei Monaten,

- wenn nicht innerhalb von zwei Monaten nach Betreuungsbeginn der Nachweis Giber die nachgeholte
Masern-Schutzimpfung oder Masern-Immunitat gemaR § 5 Absatz 2 dieser Benutzungs- und Elternbei-
tragsordnung flir das betreute Kind nachgewiesen wird,

- aus einem sonstigen wichtigen Grund.

2. durch den Personensorgeberechtigten

- bei Abmeldung des Hauptwohnsitzes oder Beendigung des gewdhnlichen Aufenthaltes des Kindes in der
Hansestadt Lineburg,

- bei schwerer Erkrankung des Kindes,

- im Fall der Erhéhung des Entgelts gemaR Ziffer | der Anlage 1 durch die Hansestadt Lineburg um mehr
als 10 %,

- bei Wechsel von einer Betreuungsart zu einer anderen (Ubergang von der Krippe in den Kindergarten
sowie vom Kindergarten in den Hort oder in die sonstige Tageseinrichtung),

- aus einem sonstigen wichtigen Grund.

(3) Die Kindigung bedarf der Schriftform.

§ 14
Offnungszeiten, Ferienregelung

(1) Die Offnungs- und Betreuungszeiten der Kindertagesstatten haben dem Wohl des Kindes und den
Belangen des mit dem Kind in einem Haushalt lebenden Personensorgeberechtigten Rechnung zu tragen. Aus
padagogischer Sicht ist es wichtig, dass das Kind die Kindertagesstatte regelmaflig besucht, die regelmafige
Verweildauer soll hierbei jedoch 10 Stunden taglich nicht Giberschreiten.

(2) Die Kindertagesstatten werden drei Wochen pro Kalenderjahr in den letzten drei vollen Wochen der
Sommerferien der Schulen geschlossen. Weitere Schlie3zeiten sind bis zu 3 Studientage pro Jahr der jeweiligen
Kindertagesstatte sowie zwischen Weihnachten und Neujahr. Die Studientage werden rechtzeitig bekannt gege-
ben. Ferner kénnen die Kindertagesstatten an 2 Briickentagen pro Jahr schliel3en, sofern sich nach vorheriger,
rechtzeitiger Elternabfrage kein Betreuungsbedarf fir die Briickentage ergibt. Sobald auch nur fir ein Kind in der
jeweiligen Kindertagesstatte Betreuungsbedarf angemeldet wird, wird eine Betreuung sichergestellt. Gruppenzu-
sammenlegungen sind dabei mdglich.

(3) Sofern der Betrieb der Kindertagesstatte durch Erkrankung mehrerer Mitarbeitenden eingeschrankt werden
muss, kann es zu verkirzten Offnungszeiten, Reduzierung oder Zusammenlegung von Gruppen bzw. zu Schlie-
Rung der Kindertagesstatte kommen. Der Personensorgeberechtigte wird zeithah durch die Kindertagesstatte
benachrichtigt.
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§15
Elternvertretung

Es ist wiinschenswert, dass die Personensorgeberechtigten sich aktiv an der Elternarbeit beteiligen und die
Elternabende regelmafig besuchen. Der Elternbeirat wird im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen in den
stadtischen Kindertagesstatten an der Arbeit beteiligt.

§ 16
Kleidung

Die Kleidung der Kinder soll zweckmalig sein. Verlorengegangene oder beschadigte Kleidung sowie Spielzeug
werden nur ersetzt, wenn Verlust oder Beschadigung auf grob fahrlassiges oder vorsatzliches Handeln der
Mitarbeitenden der Kindertagesstatten zurlickzufiihren ist.

§ 17
Anlagen/Schlussbestimmungen

Die Anlagen 1 und 2 dieser Benutzungs- und Elternbeitragsordnung dienen der/den Personensorgeberechtigten
zur Information und Orientierung und kénnen bei Anderung der Einkommensgrenzen, der Beitrage firr die Rand-
zeiten und fur die Mittagsverpflegung, der Werbungskosten, des Kinderfreibetrages sowie der Vorsorgeaufwen-
dungen ohne Anderung der Benutzungs- und Elternbeitragsordnung angepasst werden. Diese Benutzungs- und
Elternbeitragsordnung ist alle drei Jahre auf ihre Aktualitat zu Gberprufen.

§18
Inkrafttreten

Diese Benutzungs- und Elternbeitragsordnung tritt zum 01.08.2023 in Kraft. Die bisherige Benutzungs- und
Elternbeitragsordnung der Hansestadt Liineburg fiir die Kindertagesstatten wird durch diese Benutzungs- und
Elternbeitragsordnung ersetzt.

Lineburg, 01.06.2023
Claudia Kalisch
Oberbiirgermeisterin

Veroffentlicht am 10.07.2023 im Amtsblatt fir den Landkreis Lineburg Nr. 7
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Anlage 1

| Kita-Entgelttabelle ab 01.08.2023 (Betrage in €)

Hort-halbtags [prozentualer Hort - 2/3

Bruttoeinkom- | ™
(bis 4 h) Ansatz Betreuung

prozentua- | Nachschu- | prozentua- = Nachschu- | prozentua- Nachschu- | prozentua-

men bereinigt - ler Ansatz | lische ler Ansatz lische ler Ansatz lische ler Ansatz
aus (_ie_m (bis & h) aus dem Betreuung, | aus dem Betreuung, aus dem B aus dem
berelnlgten berei- sonstige berei- sonstige bereinig- etrefjung, bereinig-
Bruttoelnj nigten Einrichtun- | nigten Einrichtun- | ten Brut- | sonstige ten Brut-
kom men in Bruttoein- | gen Modell | Bruttoein- | gen Modell | toeinkom | Einrichtun- | toeinkom
der halbtags kommen | A kommen B men im gen Modell men im
Betreuung in der 2/3 im Modell Modell B | Modell C

Betreuung A

bis 30.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

30.000,01 bis

35.000 48,00-56,00 0,16% 63,00-73,50 0,21% 36,00-42,00 0,12% 15,00-17,50 0,05% 57,00-66,50 0,19%

35.000,01 bis

40,000 56,00-64,00 0,16% 73,50-84,00 0,21% 42,00-48,00 0,12% 17,50-20,00 0,05% 66,50-76,00 0,19%

40.000,01 bis

45.000 64,00-72,00 0,16% 84,00-94,50 0,21% 48,00-54,00 0,12% 20,00-22,50 0,05% 76,00-85,00 0,19%

45.000,01 bis

50.000 72,00-80,00 0,16% 94,50-105,00 0,21% 54,00-60,00 0,12% 22,50-25,00 0,05% 85,50-95,00 0,19%

50.000,01 bis

55.000 95,00-104,50 0,19% | 125,00-137,50  0,25% 70,00-77,00 0,14% 30,00-33,00 0,06% 110,00-121,00|  0,22%

55.000,01 bis

60.000 121,00-132,00|  0,22% | 154,00-168,00/  0,28% 88,00-96,00 0,16% 38,50-42,00 0,07% |137,50-150,00)  0,25%

60.000,01 bis

70.000 150,00-175,00,  0,25% 1 192,00-224,00, 0,32% |108,00-126,00/  0,18% 48,00-56,00 0,08% |168,00-196,000  0,28%

70.000,01 bis

80.000 175,00-200,00,  0,25%  |224,00-256,00 0,32% |126,00-144,00, 0,18% 56,00-64,00 0,08% |196,00-224,000  0,28%

80.000,01 bis

90.000 200,00-225,000  0,25% |256,00-288,000 0,32% 144,00-162,00 0,18% 64,00-72,00 0,08% |224,00-252,00/  0,28%

90.000,01 bis

100,000 225,00-250,00/  0,25% |288,00-320,00 0,32% |162,00-180,00|  0,18% 72,00-80,00 0,08% |252,00-280,000  0,28%

100.000,01 ab

110,000 250,00-275,00/  0,25%  |320,00-352,00 0,32% |180,00-198,00|  0,18% 80,00-88,00 0,08% |280,00-308,00f  0,28%

110.000,01 bis

120,000 275,00-300,000 0,25% |352,00-384,000 0,32% 198,00-216,00  0,18% 88,00-96,00 0,08% |308,00-336,000  0,28%

ab 120.000,01

Festbet 301,00 Festbetrag 385,00 Festbetrag 218,00 Festbetrag 97,00 Festbetrag 338,00 Festbetrag

estbetrag

*Erlauterung der Betreuungszeiten:

Halbtags: Eine Betreuungszeit (ohne Randzeitbetreuung) im Umfang von bis zu 4 Stunden taglich.

2/3: Eine Betreuungszeit (ohne Randzeitbetreuung) im Umfang von mehr als 4 Stunden bis zu 6 Stunden
taglich.

Ganztags: Eine Betreuungszeit (ohne Randzeitbetreuung) im Umfang von mehr als 6 Stunden bis zu 8 Stunden
taglich.

Modell A: Die Betreuungszeit erfolgt (ohne Sonderdienste) montags bis freitags nach Schulschluss bis 17:00 Uhr
in der Nachschulischen Betreuung GS Hasenburger Berg. Montag und Freitag endet die Schule um
12:45 Uhr, Dienstag, Mittwoch und Donnerstag um 15:00 Uhr.

Modell B: Die Betreuungszeit erfolgt (ochne Sonderdienste) dienstags bis donnerstags nach Schulschluss um
15:00 bis 17:00 Uhr in der Nachschulischen Betreuung GS Hasenburger Berg.

Die Regelbetreuungszeit erfolgt (ohne Sonderdienste) montags und freitags nach Schulschluss um
12:45 bis 17:00 Uhr in der Nachschulischen Betreuung GS Hasenburger Berg.

Modell C: Die Regelbetreuungszeit erfolgt (ohne Sonderdienste) montags bis freitags nach Schulschluss ab
12:25 Uhr bis 17:00 Uhr in der Nachschulischen Betreuung Kaltenmoor. Das Mittagessen findet in der
AFS (Anne-Frank-Schule) statt und wird durch die Mitarbeiter*innen der Nachschulischen Betreuung
begleitet.
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Il Frith- und/oder Spatdienste (Randzeiten) ab 01.08.2023 (Betrage in €)

Friih- oder Spatdienst taglich 1/2 Stunde 3/4 Stunde 1 Stunde 1 1/4 Stunde
Betrag je Sonderdffnungszeit im Monat 8 12 16 20

Il Mittagsverpflegung ab 01.08.2023 (Betrage in €)

1. reguldrer Betrag im Monat 60
2. ermaligter Betrag im Monat 45

Die Beitrdage (auch ermaBigt) zur Mittagsverpflegung erhéhen sich ab dem 01.08.2024 jahrlich zum
01.08. jeweils um 5,00 € bis eine kostendeckende Pauschale, jedoch maximal 70,00 €, erreicht wird. Die
Mittagsverpflegung in der sonstigen Einrichtung wird direkt iiber den Schul-Caterer abgerechnet.
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Anlage 2
Erkldarung zum Einkommen
Hinweise:

Zur Feststellung Ihres Beitrags zu den Kosten des Kindertagesstattenplatzes ist eine Erklarung zum Einkommen
der Personensorgeberechtigten (gleichgestellt sind die im gemeinsamen Haushalt lebenden Eltern) abzugeben.
Soweit keine Erklarung abgegeben wurde, ist der jeweils héchste Elternbeitrag, der fur die entsprechende Betreu-
ungsart festgesetzt ist, zu entrichten. Dies gilt auch, wenn falsche oder unvollstandige Angaben zum Einkommen
gemacht wurden.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Hansestadt Lineburg berechtigt ist, die Angaben zu prifen. Gegebenen-
falls sind die Angaben glaubhaft nachzuweisen. In Zweifelsfragen kann die Leitung der Kindertagesstatte oder
auch der Bereich Frihkindliche Bildung und Betreuung, Team Kindertagesstatten Auskunft Uber die Ermittlung
des Elternbeitrags geben.

Kind/Kinder

Name, Vorname, Geburtsdatum

Kindertagesstatte

Betreuungsart Voraussichtliches Ende des Besuchs der Kita
Geschwister (Name, Vorname)

Mutter/Sorgeberechtigte/-r 1

Name, Vorname erwerbstatig als
Telefon E-Mail-Adresse
Anschrift (Stralle, PLZ, Ort)

Vater/Sorgeberechtigte/-r 2

Name, Vorname erwerbstatig als

Telefon E-Mail-Adresse

Anschrift (Strale, PLZ, Ort)

10
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Einnahmen aus dem Kalenderjahr 01.01. bis 3112.__
(negative Einklinfte bei einzelnen Einkunftsarten werden nicht bertcksichtigt)

Mutter/Sorgeberechtigte/-r | Vater/Sorgeberechtigte/-r
in € in€

1. Bruttoarbeitslohn jahrlich des letzten Kalenderjahres (Betrag

entnommen aus der Lohnsteuerkarte oder dem Bescheid Uber

den Lohnsteuerjahresausgleich oder der Verdienstbescheinigung

des Arbeitgebers

Einnahmen aus den Nummern 2 bis 6 gemaR Einkommenssteuerbescheid von 20__
. aus selbstandiger Arbeit

. aus Gewerbebetrieb

. aus Land- und Forstwirtschaft

o~ ODN

. aus Kapitalvermoégen (Uber Sparerfreibetrage)
6. aus Vermietung und Verpachtung

7. Steuerfreie Einkinfte insbesondere: BaféG, Unterhaltszahlungen,
Unterhaltsvorschuss, Krankengeld, Renten, Leistungen von der Agentur
fur Arbeit (z.B. Arbeitslosengeld, Arbeitslosengeld Il, Unterhaltsgeld,
Berufsausbildungsbeihilfe, Kurzarbeitergeld), Mutterschaftsgeld,
Lastenzuschuss, Wohngeld, Elterngeld (abzgl. Freibetrag v. mtl. 300,- €),
Leistungen nach dem Unterhaltssicherungsgesetz, Einkiinfte auf 520,- €
Basis, Leistungen vom Sozialamt, Kindergeldzuschlag.

8. Kindergeld
Einnahmen insgesamt

Freibetriage
.I. Werbungskosten in H6he von 1.230,- € je steuerpflichtiges Einkommen der Personensorge-
berechtigten (h6here Werbungskosten werden nicht beriicksichtigt)

x 1.230 €

.. Kinderfreibetrag in Héhe von 3.714 € je unterhaltsberechtigtem Kind, das nach dem Bundes-
kindergeldgesetz beriicksichtigungsfahig ist und noch nicht das 25. Lebensjahr vollendet hat.

fur Alleinstehende.
Freibetriage insgesamt
Einnahmen - Freibetrédge = beitragspflichtiges Jahreseinkommen
Elternbeitrag gemaR Tabelle

Ich stelle den Antrag auf ErmaRigung oder Ubernahme des Elternbeitrags wegen Vorliegens einer unzumutbaren
wirtschaftlichen Belastung. (Antrége in der Kindertagesstatte oder im Fachbereich Soziales und Bildung, Team
Kindertagesstatten erhaltlich)

Mir ist bekannt, dass die zur Ermittlung des Elternbeitrags erforderlichen persénlichen und wirtschaftlichen Daten unter
Bertcksichtigung der Bestimmungen des Datenschutzes erfasst, gespeichert und bearbeitet werden.

Ich versichere, dass die Angaben in diesem Antrag den Tatsachen entsprechen, vollstdndig und richtig sind. Dies gilt insbe-
sondere fir die Einkommensverhaltnisse der im Haushalt lebenden Eltern/Personensorgeberechtigten und deren Kinder.

Ich bin gemaR § 7 Absatz 4 der Benutzungs- und Elternbeitragsordnung verpflichtet, dem Fachbereich Familie und Bildung
wesentliche Veranderungen in den personlichen und wirtschaftlichen Verhaltnissen mitzuteilen.

Gemal § 7 Absatz 4 ist der Elternbeitrag unter anderem dann neu zu berechnen und festzusetzen, wenn sich
 die Gesamteinnahmen um mehr als 15% vermindern oder erh6hen
. die Zahl der Personen, die im gemeinsamen Haushalt leben, verdandert.

Mir ist bekannt, dass wissentlich falsche oder unvollstdndige Angaben strafrechtlich verfolgt werden kénnen (§263 Strafge-
setzbuch -Betrug-) und zu niedrig festgesetzte Elternbeitrdge nachgefordert werden. Ferner kann der Kindertagesstattenplatz

fristlos gekundigt werden.

Datum, Ort Unterschrift der Sorgeberechtigten/Eltern

1
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