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Vorwort

Liebe Lineburgerinnen und Liineburger,

Nachhaltigkeit ist schon langst keine Zukunftsaufgabe mehr — sie ist eine der dringendsten
Herausforderungen unserer Gegenwart. Unser Ziel als Hansestadt ist es, ein lebenswertes Liineburg zu
erhalten und zu gestalten: Fiir uns heute genauso wie fiir kommende Generationen. Der neu aufgelegte
Nachhaltigkeitsbericht zeigt, dass wir das Thema umfassend angehen. Und vor allem: Wir machen
transparent, wo wir stehen und wohin wir wollen, indem wir einzelne Schritte durch Indikatoren,
erstellt nach dem Standard des Berichtsrahmens Nachhaltiger Kommunen (BNK), besser mess- und
steuerbar machen.

Dabei arbeiten wir an allen Stellschrauben: Zum Beispiel im Bereich Mobilitat mit dem NUMP, bei der
Sanierung von kommunalen Gebauden u.a. durch die Begriinung von Dachflachen, indem wir mehr
Aufenthaltsqualitdt in den Stadten schaffen wie mit den Griinen Oasen oder durch eine nachhaltige
Entsorgungswirtschaft. Wir flihren flaichendeckend die Ganztagsbeschulung fir mehr
Bildungsgerechtigkeit ein und sorgen fiir mehr Beteiligung und Demokratiebildung in Kitas, Schulen
und der Jugendarbeit. Wir bieten niedrigschwellige Beratungs- und Anlaufstellen, wie die
Stadtteilhduser oder den Senioren- und Pflegestiitzpunkt.

Flr alle Bereiche gilt: Ich freue mich, dass dieser Weg ein gemeinsamer ist. Denn echte Nachhaltigkeit
entsteht nur durch Zusammenarbeit: zwischen Verwaltung und den Menschen unserer Stadt, zwischen
Wirtschaft und Wissenschaft, zwischen den Generationen. An dieser Stelle mdchte ich den vielen
engagierten Menschen danken, die sich einbringen. Lassen Sie uns diesen Weg gemeinsam
weitergehen — damit unser Liineburg weiterhin eine so wunderschéne und lebenswerte Stadt bleibt.

Herzlichst, Ihre

(fodikaed

Claudia Kalisch
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Einfihrung

KONTEXT DIESES NACHHALTIGKEITSBERICHTS

Die kommunale Nachhaltigkeitsberichterstattung ist ein zentrales Instrument des kommunalen
Nachhaltigkeitsmanagements, um den Status Quo einer nachhaltigen Entwicklung vor Ort zu
analysieren. Dieser Bericht stellt fir das Jahr 2025 den aktuellen Stand zum Umgang der Hansestadt
Lineburg mit dem Thema Nachhaltigkeit dar und beleuchtet dabei sowohl zentrale stidtische
Nachhaltigkeitsaktivitaiten (qualitative Berichtsinhalte) als auch ausgewdhlte Indikatoren bzw.
Kennzahlen (quantitative Berichtsinhalte).

Der vorliegende Bericht wurde im Rahmen des Projekts ,,BNK Bundesweit 2025* der Servicestelle
Kommunen in der Einen Welt (SKEW) von Engagement Global im Auftrag des Bundesministeriums fiir
wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung erarbeitet. Die Begleitung der Kommunen im Projekt
erfolgte durch die Landesarbeitsgemeinschaft Agenda 21 NRW e.V. (LAG 21 NRW). Im Rahmen der
Projektlaufzeit von April bis Dezember 2025 erarbeiteten neben der Hansestadt Liineburg weitere vier
Kommunen aus verschiedenen Bundeslandern einen Nachhaltigkeitsbericht nach dem Berichtsrahmen
Nachhaltige Kommune (die Stadt Aachen, der Landkreis Bérde, der Landkreis Reutlingen sowie die
Stadt Wirzburg).

Ein Ubergeordneter Bezugspunkt des Berichts ist die Agenda 2030, die von den Mitgliedsstaaten der
Vereinten Nationen im Jahr 2015 beschlossen wurde, um eine weltweite Transformation in Richtung
Nachhaltigkeit anzustoRen. Diese enthadlt 17 global glltige Nachhaltigkeitsziele (Sustainable
Development Goals, kurz SDGs, siehe Abbildung 1). Als universeller Bezugsrahmen ist die Agenda 2030
auch fur Deutschland auf Ebene des Bundes, der Lander und der Kommunen handlungsleitend.
Kommunen kommt bei der Umsetzung der SDGs eine zentrale Rolle zu, da sich auf der lokalen
Umsetzungsebene vor Ort die Zielerreichung eines Grofteils der insgesamt 169 Unterziele der Agenda
2030 entscheidet.

9 INNOVATION UND
INFRASTRUKTUR

o

13 s 1 s B
Dlre | &

Abbildung 1: Die 17 Globalen Nachhaltigkeitsziele / © United Nations

PARTNER-
SCHAFTEN
il ZIELE FUR ©
NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG
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DER BERICHTSRAHMEN NACHHALTIGE KOMMUNE (BNK)

[ P Dieser Nachhaltigkeitsbericht ist konform mit dem Berichtsrahmen Nachhaltige
| Kommune (BNK), der im Jahr 2024 in einer aktualisierten Version (BNK 2.0) vom
Rat fur Nachhaltige Entwicklung (RNE) veroéffentlicht wurde. Der BNK wurde
Berichismahmen erstmals im Jahr 2021 vor dem Hintergrund eines bis dahin fehlenden
soinune Berichtsstandards in der kommunalen Nachhaltigkeitsberichterstattung
publiziert. Er wurde im Rahmen eines ,Multi-Stakeholder-Dialogs” mit
i —f— Vertreter:innen aus kommunalen Spitzenverbanden, Kommunen, Wissenschaft
e e o W und Zivilgesellschaft entwickelt (die Grundlage hierfir bildete der Deutsche
o Nachhaltigkeitskodex, der sich als Instrument zur Darlegung unternehmerischer
Nachhaltigkeitsleistungen etabliert hat). Im Rahmen einer dreijahrigen Pilotierungsphase wurde der
Berichtsrahmen daraufhin in der kommunalen Praxisanwendung erprobt. Auf der Grundlage der
Erfahrungen hat der RNE im Jahr 2024 einen umfassenden Weiterentwicklungsprozesses durchgefiihrt
- in Zusammenarbeit mit dem Deutschen Institut fiir Urbanistik (Difu), der Bertelsmann Stiftung und
der Servicestelle Kommunen in der Einen Welt (SKEW) sowie mit Unterstlitzung der kommunalen
Spitzenverbande, der Landesarbeitsgemeinschaft Agenda 21 (LAG 21 NRW) und der Kommunalen
Gemeinschaftsstelle fiir Verwaltungsmanagement (KGSt).

Der BNK soll Kommunen dabei unterstiitzen, den Fortschritt der nachhaltigen Entwicklung vor Ort
mess- und damit steuerbar zu machen sowie Nachhaltigkeit ressortibergreifend im kommunalen
Verwaltungshandeln zu verankern. Der Berichtsrahmen definiert inhaltliche Anforderungen an einen
kommunalen Nachhaltigkeitsbericht, ermdglicht jedoch grundsatzlich eine flexible Strukturierung der
Inhalte. Er kann sowohl als umfassende Bestandsaufnahme als auch als Monitoring- und
Evaluationsinstrument dienen und ist flir Kommunen aller GroéRenklassen geeignet. Die
Berichterstattung wird grundsatzlich als dynamischer Prozess verstanden und folgt einem ,,Comply-or-
explain-Prinzip“ - d. h. Kommunen berichten einheitlich zu verpflichtenden Aspekten und Indikatoren
(,,comply*) oder begriinden, weshalb zu den gefragten Inhalten (noch) keine konkreten Aussagen
getroffen werden kdnnen (,,explain“). So werden die Transparenz und Glaubwirdigkeit der Berichte
erhéht und Kommunen kénnen unabhangig vom aktuellen Stand vor Ort mit der Berichterstattung
beginnen. Die Vergleichbarkeit der Berichte durch die einheitlich berichteten Inhalte ermdglicht einen
interkommunalen Dialog und fordert das gegenseitige Lernen zwischen den Kommunen.

Der BNK setzt sich in seiner Standardstruktur aus acht Steuerungskriterien und elf Handlungsfeldern
zusammen (siehe Abbildung 2). Wahrend die Steuerungskriterien die strategische und strukturelle
Verankerung von Nachhaltigkeit sowie Querschnittsthemen umfassen, adressieren die
Handlungsfelder spezifische Bereiche einer nachhaltigen Kommunalentwicklung. Dabei wird eine
Anschlussfahigkeit zu den Globalen Nachhaltigkeitszielen gewéhrleistet, indem entsprechende Bezlige
dargestellt werden. Die Steuerungskriterien und Handlungsfelder gliedern sich in insgesamt 62
inhaltliche Berichtsaspekte, die im Sinne einer Checkliste aufzeigen, welche Informationen
standardisiert offengelegt werden sollen. Die Aspekte umfassen sowohl qualitative als auch
guantitative Berichtsinhalte. Die im BNK aufgefiihrten Indikatoren setzen sich aus einem vorgegebenen
Set mit 19 Kernindikatoren sowie 41 Indikatoren-Empfehlungen zusammen, die sich jeweils aus den
,SDG-Indikatoren fiir Kommunen* speisen. Im Rahmen des Projekts ,,SDG-Indikatoren fiir Kommunen*
der Bertelsmann-Stiftung und Partnern werden fiir alle deutschen Kommunen mit mindestens 5.000
Einwohner:innen Daten bereitgestellt, die aus zentralen Quellen flachendeckend verfugbar sind.
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Insbesondere Bereiche mit mangelnder Datenverfligbarkeit kdnnen in den Nachhaltigkeitsberichten
mit von der Kommune selbstgewahlten Indikatoren erganzt werden, um so den kommunenspezifischen
Kontext zu berlicksichtigen. Die Daten werden dann von der Kommune selbst bereitgestellt.

Mittlerweile haben bereits rund 50 deutsche Kommunen einen Nachhaltigkeitsbericht nach dem BNK
erarbeitet. So konnte ein Beitrag zur sukzessiven Vereinheitlichung der kommunalen Nachhaltigkeits-
berichterstattung sowie ibergeordnet zur Umsetzung der Agenda 2030 der Vereinten Nationen auf
kommunaler Ebene geleistet werden.

Steuerungskriterien

Rahmenbedingungen der Transformation
Strategie, Ziele und Handlungsfelder

Monitoring und Evaluation

Kommunikation, Beteiligung und Zusammenarbeit
Organisation und Personal

Beschaffung und Vergabe

Haushaltund Finanzen

o I - S R S VU S

Digitalisierung, Innovation und Forschung

Handlungsfelder

9  Klimaschutz- und Klimaanpassung

10  Kreislaufwirtschaft

11 Biodiversitdt- und Umweltschutz

12 Nachhaltige Flichen- und Raumentwicklung

13 Wohnen und nachhaltige Quartiere

14  Nachhaltige Mobilitit

15  Soziale Gerechtigkeit und zukunftsfihige Gesellschaft
16  Bildung und Kultur

17 Gesundheit

18 Gute Arbeit und nachhaltiges Wirtschaften

19 Globale Zusammenarbeit und Eine Welt

Abbildung 2: Standardstruktur des Berichtsrahmens Nachhaltige Kommune (BNK) / © Rat fiir Nachhaltige Entwicklung

PROZESS ZUR ERARBEITUNG DES BERICHTS

Flr die Erarbeitung der Nachhaltigkeitsberichte im Projekt , Prozesskette Nachhaltigkeit NRW“ wurden
in den Projektkommunen Arbeitsgremien gebildet und eine umfassende Bestandsaufnahme
durchgefiihrt, um die Informationen zu den vielfaltigen Berichtsinhalten zu sammeln. Der Prozess in
der jeweiligen Kommune umfasste zunéchst die Bildung eines verwaltungsinternen Kernteams, das sich
aus Vertreter:innen aller relevanten Fachbereiche bzw. Amter - wie z. B. Umwelt, Planung, Verkehr,
Soziales, Gesundheit, Finanzen, Internationales und Wirtschaft - zusammensetzte. Dieses Vorgehen
ermdglichte es, klassische Verwaltungsstrukturen zu Uberwinden und abteilungsiibergreifende
Informationen zusammenzutragen. Angesichts der thematischen Breite und Verflechtung der
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Handlungsfelder einer nachhaltigen Kommunalentwicklung ist diese ,horizontale Integration” von
entscheidender Bedeutung. Das Kernteam wurde von ein bis zwei Koordinator:innen aus der
Kommunalverwaltung gesteuert, welche die Organisation des Prozesses vor Ort (ibernahmen.

Mit Hilfe der Bereitstellung vielfaltiger Informationen wurde eine systematische Bestandsaufnahme
vorgenommen, die qualitative und quantitative Bestandteile umfasste. Die Kernteammitglieder
Ubernahmen dabei eine Multiplikator:innenfunktion und konsultierten nach Bedarf weitere
Verwaltungsmitarbeitende sowie Eigen- und Beteiligungsunternehmen. Im Rahmen der qualitativen
Analyse wurden alle Kernaktivitaten in der Kommune, die zu einer nachhaltigen Entwicklung beitragen,
zusammengetragen. Dies umfasste handlungsleitende Strategien und Konzepte, zentrale
Zielsetzungen, MalRnahmen, Projekte, Daueraufgaben und Programme, aktuelle politische Beschliisse
sowie Kooperationen, Netzwerke und Organisationsstrukturen. Darliber hinaus wurden zentrale
Ergebnisse, Wirkungen und Zielerreichungen in den verschiedenen Themenbereichen beleuchtet.
Erganzt wurde die Sammlung durch einen begleitenden Fragebogen, der durch die Koordinator:innen
ausgefillt wurde und die bendtigten Informationen fiir die Steuerungskriterien lieferte. Im Rahmen der
guantitativen Analyse wurden zum einen die Daten zum bestehenden SDG-Indikatoren-Set fiir die
Kommune ausgewertet. Zum anderen wurden kommunenspezifische, zusatzliche Indikatoren
ausgewdhlt und analysiert. Auf der Grundlage der Bestandsaufnahme erstellte die LAG 21 NRW
zunachst einen Berichtsentwurf. Dieser wurde mit dem Kernteam diskutiert, auf Licken geprift und
ergdnzt. Im weiteren Verlauf wurde der Entwurf mit Bildmaterial ergdnzt und redaktionell Giberarbeitet.
AbschlieBend erfolgte eine finale Prifung und Abstimmung des Nachhaltigkeitsberichts mit der
Kommune.

STRUKTUR DES BERICHTS

Die Darstellung der Inhalte in diesem Bericht folgt der BNK-Standardstruktur mit acht
Steuerungskriterien und elf Handlungsfeldern. Im Sinne des ,,Comply-or-explain-Prinzips* wird dabei
zu allen 62 BNK-Aspekten berichtet. Zu Beginn jedes Aspektes wird zunéachst in einem allgemeinen
Einleitungstext der Kontext erldutert. AnschlieBend werden pro Aspekt die zentralen
Nachhaltigkeitsaktivitaiten der Hansestadt Liineburg vorgestellt. Die gesammelten Aktivitaten werden
im Text zur besseren Orientierung jeweils hervorgehoben. AbschlieBend erfolgt die Analyse von
Indikatoren. Dabei werden alle 19 Kernindikatoren des BNK sowie alle Indikatoren-Empfehlungen, zu
denen Daten fiir die Hansestadt Liineburg vorliegen, bericksichtigt (SDG-Indikatoren). Ergdnzt werden
diese mit Indikatoren, welche von der Hansestadt — insbesondere vor dem Hintergrund der
Verfligbarkeit — ausgewahlt wurden. Alle Aktivitdten und Indikatoren werden zu Beginn eines Kapitels
in einer tabellarischen Ubersicht zusammenfassend dargestellt. Insgesamt werden zu den
Berichtsinhalten auRerdem die Kernbezlige zu den 17 Globalen Nachhaltigkeitszielen aufgefiihrt, um
die Berichterstattung in den Kontext der Agenda 2030 einzubetten.
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Nachhaltigkeitsberichterstattung nach dem
Berichtsrahmen Nachhaltige Kommune

EINLEITUNG

Die Hansestadt Lineburg engagiert sich bereits seit langem fiir eine nachhaltige Entwicklung. Wichtige
friihe Meilensteine auf diesem Weg waren z.B. der Beitritt zum Klimab{indnis 1991 und die Einrichtung
einer Koordinationsstelle Agenda 21 in der Stadtverwaltung im Jahr 1995. 2012 bekam die Hansestadt
dann einen Nachhaltigkeitsbeauftragten und wurde als 105. Kommune Fairtrade Town, um den Fairen
Handel zu férdern.

Seitdem hat Lineburg sich konsequent auf den Weg gemacht, nachhaltige Entwicklung als
strategisches Leitprinzip im kommunalen Handeln zu verankern. 2019 wurde mit der Einrichtung eines
eigenen Bereichs fiir Nachhaltigkeit und Mobilitdt ein organisatorischer Rahmen geschaffen, um die
vielfdltigen Herausforderungen im Sinne der Agenda 2030 strukturiert anzugehen und zentrale
Zukunftsthemen zu bearbeiten. Mit der Unterzeichnung der vom Deutschen Stidtetag initiierten
Resolution ,,2030 Agenda fiir nachhaltige Entwicklung: Nachhaltigkeit auf kommunaler Ebene
gestalten” im Jahr 2019 bekannte sich die Hansestadt auBerdem zur aktiven Mitwirkung an einem
bundesweiten kommunalen Netzwerk. Der Austausch innerhalb dieses Netzwerks liefert bis heute
wertvolle Impulse zur Umsetzung der SDGs in der stadtischen Praxis.

Ein weiterer wichtiger Meilenstein war die Teilnahme am Projekt , Global Nachhaltige Kommune
Niedersachsen (GNKN), das gemeinsam mit dem Landkreis Liineburg und weiteren niederséchsischen
Kommunen umgesetzt wurde. Ziel war es, die 17 globalen Nachhaltigkeitsziele auf kommunaler Ebene
mit dem Verwaltungshandeln zu verzahnen und auf dieser Grundlage ein erstes Handlungsprogramm
bis 2030 zu entwickeln. In drei aufeinander aufbauenden Phasen entstand dabei ein erster
Nachhaltigkeitsbericht (2021).
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Seit 2015 haben zudem Birger:innen, Wissenschaftler:innen und Vertreter:innen aus Politik und
Verwaltung im Rahmen des Bundeswettbewerbs Zukunftsstadt Visionen fir ein Liineburg der Zukunft
entwickelt. In der zweiten Phase von 2017 bis 2018 sind hierbei 17 Liineburger Lésungen entstanden,
vom gerechten Wohnen bis hin zur Schaffung neuer Griinoasen. In der dritten Phase, welche von 2020
bis 2023 stattfand, wurden schlieRlich die entworfenen Losungen im Rahmen eines Reallabors unter
dem Titel ,,Zukunftsstadt Liineburg 2030+“ gemeinsam mit den Liineblrger:innen vor Ort praktisch
erprobt, um auszuloten, welche Ansatze dauerhaft verankert werden konnen. Die Ergebnisse dieses
groBen Nachhaltigkeitsprojektes flossen unter anderem in das Integrierte Stadtentwicklungskonzept
(ISEK) der Hansestadt ein, welches Anfang 2025 fertiggestellt wurde. Das Integrierte
Stadtentwicklungskonzept (ISEK) bildet den rdumlich-strategischen Rahmen fiir eine langfristig
ausgerichtete, nachhaltige Stadtentwicklung bis 2040.

Diese Beispiele verdeutlichen: Nachhaltigkeit in Lineburg ist mehr als Klimaschutz. Die Stadt hat in den
vergangenen Jahren gezielt daran gearbeitet, 6kologische, soziale und ©6konomische Aspekte
miteinander zu verknlpfen — sowohl strategisch als auch praktisch. Damit bleibt die Hansestadt
Lineburg auf Kurs, eine lebenswerte, gerechte und zukunftsfihige Stadt fiir alle Generationen zu
gestalten.
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STEUERUNGSKRITERIEN

UBERSICHT DER ASPEKTE

i= RAHMENBEDINGUNGEN DER TRANSFORMATION
1J 1.1 Besonderheiten der Kommune
1.2 Transformationshebel und Herausforderungen

i= STRATEGIE, ZIELE UND HANDLUNGSFELDER
2 1 2.1 Nachhaltigkeitsstrategie
2.2 Nachhaltigkeitsziele und zentrale Handlungsfelder
2.3 Strategische Einbindung kommunaler Unternehmen

i= MONITORING UND EVALUATION
3 | 3.1 Berichterstattung, Monitoring und Evaluation
3.2 Nachhaltigkeitscheck

i KOMMUNIKATION, BETEILIGUNG UND ZUSAMMENARBEIT
& o 4.1 Nachhaltigkeitskommunikation
4.2 Dialog und Beteiligung
4.3 Zusammenarbeit mit Akteuren aus Wirtschaft und Zivilgesellschaft
4.4 Férderung von Engagement fiir Nachhaltigkeit

i= ORGANISATION UND PERSONAL
5 5.1 Arbeitsstrukturen fiir Nachhaltigkeit
=l
5.2 Personal und Personalentwicklung fiir Nachhaltigkeit
5.3 Regeln und Prozesse der Verwaltung

i= BESCHAFFUNG UND VERGABE
6 1 6.1 Nachhaltigkeit in der Beschaffung und Auftragsvergabe
6.2 Korruptionspravention und -bekampfung

i= HAUSHALT UND FINANZEN
] 7.1 Nachhaltigkeit im Haushalt
7.2 Nachhaltige Finanzierungsinstrumente

i= DIGITALISIERUNG, INNOVATION UND FORSCHUNG
8 8.1 Digitalisierung und Nachhaltigkeit
-l
8.2 Nachhaltigkeitsinnovationen in der Verwaltung
8.3 Forschung fur Nachhaltigkeit
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UBERSICHT DER AKTIVITATEN UND INDIKATOREN

H A 5 | STRATEGISCHE VERANKERUNG VON
NACHHALTIGKEIT

* Integriertes Stadtentwicklungskonzept (ISEK) Lineburg 2025
- 2040 (inklusive strategischer und operativer Ziele zu den
Zukunftserzahlungen der Hansestadt)

» Leithild ,Lineburg — weiter denken“

* Bundeswettbewerb Zukunftsstadt / Zukunftsstadt Luneburg
2030+

» Nachhaltigkeitsbericht 2021 Hansestadt Liineburg

» Teilnahme am Projekt ,,Global Nachhaltige Kommune
Niedersachsen* (GNKN)

» Unterzeichnung der Resolution ,,2030 Agenda furr nachhaltige
Entwicklung: Nachhaltigkeit auf kommunaler Ebene
gestalten

» EinfUhrung eines Nachhaltigkeitschecks

STRATEGISCHE UND
STRUKTURELLE VERANKERUNG
VON NACHHALTIGKEIT!

STRUKTURELLE VERANKERUNG VON
NACHHALTIGKEIT

» Zentrale Ausschisse, Arbeitskreise und Beiréte

o Ausschuss fur Umwelt, Klima, Grinflachen und
Forsten, Ausschuss fir Mobilitat, Ausschuss fur
Soziales, Gesundheit, Gleichstellung und
EhrenamtBegleitausschiisse

o Arbeitskreis Klimaneutralitat, Arbeitskreis Verkehr,
Arbeitskreis Fernwarme

o0 Energiebeirat, Stiftungsbeirat, Integrationsbeirat,
Seniorenbeirat, Behindertenbeirat

» Etablierte Stellen in der Verwaltung:
Klimaschutzmanagement, Klimaschutzkoordination,
Gleichstellungsbeauftragte und Koordinierungsstelle
Teilhabe und Antidiskriminierung, Fachstelle Energie,
Verantwortliche fiir Klimaanpassung sowie flr Nachhaltigkeit

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zu
Beteiligungsmoglichkeiten, der Férderung von Kooperationen
BETEILIGUNG UND sowie der Unterstiitzung und Wiirdigung des ehrenamtlichen
ZUSAMMENARBEIT Engagements

KOMMUNIKATION,

NACHHALTIGKEITSKOMMUNIKATION

» Kommunikation von Nachhaltigkeitsthemen - z. B. im
Rahmen von Printmedien, Pressemitteilungen, Social Media,
Infostdnden und Veranstaltungen

1 Unter der Uberschrift ,Strategische und strukturelle Verankerung von Nachhaltigkeit” werden an dieser Stelle die
gesammelten Nachhaltigkeitsaktivitdten zu den Steuerungskriterien 1, 2, 3 und 5 zusammenfassend aufgefihrt.
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»  Erprobung einer umfassenden Kommunikationsstrategie fir
Nachhaltigkeitsthemen im Projekt Liineburg 2030+

OFFENTLICHE BETEILIGUNG

» Vielféltige Beteiligungsformate
0 Beteiligung bei der Erarbeitung von Konzepten (z.B.
Klimaschutzplan, Nachhaltiger Urbaner
Mobilitatsplan, Leitbild ,,LUneburg — weiter denken*)
0 Thematische Informationsveranstaltungen (z.B. zu
Warmeplanung, Solarenergie, Hitze und Starkregen)
0 Weitere spezifische Formate (z.B. Jugendforum,
Kinder- und Jugendkonferenzen)
» Beteiligungsstrategie der Hansestadt Liineburg
» Stelle ,,Koordination Birger:innenbeteiligung*
» jahrliche Burger:innenrate
» jahrliche Stadtkonferenz
» ,,Dialograum Innenstadt*
» FoOrderprogramm ,,Resiliente Innenstadte*
» Kooperationen mit der Leuphana Universitat Liineburg
» Runder Tisch gegen Gewalt in der Familie
» Runder Tisch ,,Reproduktive Gesundheit*
* Runder Tisch ,,Queere Vielfalt in Lineburg*
» Feministischer Stadtrundgang
» Frauenpolitische Initiative

FORDERUNG VON EHRENAMTLICHEM ENGAGEMENT

» Kommunale Engagementstrategie

» Koordinierungsstelle Enrenamt

» Engagementlots:innen fiir Engagierte in Niedersachsen
* Ehrung von Ehrenamtlichen: Tag des Ehrenamtes

» Mitgliedschaft im Bundesnetzwerkprogramm ,,Engagierte
Stadt*

a
BESCHAFFUNG UND VERGABE

NACHHALTIGE BESCHAFFUNG

» Richtlinie zur nachhaltigen Beschaffung

KORRUPTIONSPRAVENTION UND -BEKAMPFUNG

» Dienstanweisungen
o Dienstanweisung zur Vermeidung und Bek&mpfung
von Korruption
o Dienstanweisung zur Einrichtung und zum Betrieb
einer internen Meldestelle nach dem
Hinweisgeberschutzgesetz
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o Dienstanweisung zur Annahme und Vermittiung von
Spenden, Schenkungen und ahnlicher Zuwendungen
(Spenden, Sponsoring)
*  Online-Meldeportal (Meldungen nach dem
Hinweisgeberschutzgesetz)

HAUSHALT UND FINANZEN

NACHHALTIGKEIT IM HAUSHALT

» Haushaltsplan (finanzielle Aussicht der Hansestadt Liineburg)

NACHHALTIGE FINANZIERUNGSINSTRUMENTE

* Richtlinie fur den Abschluss und die Abwicklung von
Kapitalanlagen (Vermoégen und Anlagen) — Investitionen
unter Bertcksichtigung von Nachhaltigkeitskriterien

BNK-INDIKATOREN-EMPFEHLUNGEN
*  Finanzmittelsaldo
* Liquiditatskredite
e Steuereinnahmen

[]

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur
Forderung der digitalen Teilhabe sowie zur Férderung der
Forschung in Liineburg bzw. Weiterentwicklung des Standorts der
Leuphana Universitat

DIGITALISIERUNG,
INNOVATION UND FORSCHUNG

DIGITALISIERUNG UND NACHHALTIGKEIT

» Glasfaserversorgung / geforderter Breitbandausbau mit
Glasfaser (Gigabitausbau im Rahmen des Liickenschluss-
Programms)

» Projektgruppe ,,Denkmal Digital“

NACHHALTIGKEITSINNOVATIONEN IN DER
VERWALTUNG

» Digitalisierung der Verwaltung (DdV)
» Pilotprojekt NEONPULSE Energiemanagement

FORSCHUNG FUR NACHHALTIGKEIT

» Beispiele zur Férderung des Austausches mit der
Wissenschaft: Fachtagung ,,Zukunft gestalten: Kommunal +
Digital = Klimaneutral* und Bildungskonferenz

BNK-INDIKATOREN-EMPFEHLUNG
» Breitbandversorgung - private Haushalte
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STEUERUNGSKRITERIUM

I-1 RAHMENBEDINGUNGEN DER TRANSFORMATION

.-

r1'1.l BESONDERHEITEN DER KOMMUNE

Stadte, Gemeinden und Landkreise zeichnen sich durch unterschiedliche Strukturmerkmale und
Besonderheiten aus. Dies umfasst z. B. sozio-6konomische oder geographische Faktoren, wie die
Besiedlungsdichte, die Verkehrsanbindung oder die Auspragung des demographischen Wandels.
Diese Faktoren konnen einen starken Einfluss auf die verschiedenen Themenfelder einer
nachhaltigen Kommunalentwicklung haben.

Die Hansestadt Liineburg ist das Oberzentrum im Nordosten von Niedersachsen, Namensgeber des
Landkreises und eines von neun Oberzentren des Bundeslandes. Die Stadt mit ihren rund 79.000
Einwohner:innen liegt ungeféhr 50 Kilometer siiddstlich von Hamburg am Rande der Liineburger Heide
und gehort zur Metropolregion Hamburg. Lineburg liegt nur etwa 20 Kilometer sidlich der
Landesgrenzen zu Schleswig-Holstein und Mecklenburg-Vorpommern.

Die Wirtschaftsregion Liineburg steht flr Innovation und dynamisches Wachstum im Slden der
Metropolregion Hamburg. Basis hierfur ist das verarbeitende Gewerbe. Zum Kernbereich der
mittelstdndisch  geprdgten  Unternehmenslandschaft  zdhlen der  Maschinenbau, die
Automatisierungstechnik, der Fahrzeugbau, die Land- und Ernahrungswirtschaft sowie die
Informations- und Kommunikationstechnik.



NACHHALTIGKEITSBERICHT DER HANSESTADT LUNEBURG 2025 SEITE 15

Da sich sowohl das Gewerbe als auch die Industrie tGberwiegend in und im nahen Umkreis der
Hansestadt Liineburg agglomeriert haben, bestehen seitens der erwerbstatigen Bevolkerung enorme
Pendelbeziehungen.

Die Hansestadt Liineburg ist als Zentrum fiir Dienstleistungen und Kultur ein bedeutender Motor in
einem ansonsten landlich gepragten Landkreis. Tourismus und Gastronomie spielen dabei eine zentrale
Rolle und tragen wesentlich zur wirtschaftlichen Starke sowie zur Attraktivitat der Stadt bei. Durch die
Verbindung von historischem Erbe, kultureller Vielfalt und einer lebendigen Innenstadt positioniert sich
Lineburg als lebenswerte und zukunftsorientierte Hansestadt.

Die Leuphana Universitdat — bekannt fiir ihre starke Ausrichtung auf Umwelt, Nachhaltigkeit sowie
Forschung und Innovation — leistet einen bedeutenden Beitrag zur nachhaltigen Entwicklung der
Hansestadt Liineburg. Als Impulsgeberin fir zukunftsweisende Losungsansatze starkt sie die regionale
Wirtschaft und férdert nachhaltige Kooperationen zwischen Wissenschaft, Stadtverwaltung und
Zivilgesellschaft. Interdisziplindre Forschungsprojekte und praxisnahe Bildungsangebote unterstiitzen
den Wandel Lineburgs hin zu einer ressourcenschonenden und klimaresilienten Stadt. Durch den
aktiven Wissenstransfer entsteht ein langfristiger Mehrwert, der Lineburg Uberregional sichtbar
macht.

'-1.2-l TRANSFORMATIONSHEBEL UND HERAUSFORDERUNGEN

Um eine nachhaltige Kommunalentwicklung voranzubringen, kodnnen verschiedene
Transformationshebel, also spezifische Chancen mit besonderem Wirkungspotenzial fur die
Transformation in der Kommune, genutzt werden. Dies betrifft z. B. Querschnittsbereiche - wie
Steuerungsstrukturen, Digitalisierung oder Finanzen. Gleichzeitig konnen sich daraus auch
spezielle Herausforderungen fiir die kiinftige Entwicklung der Kommune ergeben.

Lineburg zeichnet sich seit langem durch eine lebendige und engagierte Zivilgesellschaft aus. Bereits
seit vielen Jahren engagieren sich vielfdltige Initiativen und Vereine fiir eine nachhaltige Entwicklung.
Neue Impulse und GedankenanstoRe erhdlt die Stadtgesellschaft hierbei haufig durch die
Nachhaltigkeitsforschung an der Leuphana Universitit. Vor diesem Hintergrund betrachtet die
Hansestadt Liineburg auch im Zusammenhang mit der Erreichung einer nachhaltigen Stadtentwicklung
Blrger:innenbeteiligung als zentralen Transformationshebel. Grundsatzlich sollen in Liineburg
Biirger:innen aus unterschiedlichen Blickwinkeln gleichermalfien die Mdglichkeit haben, ihre Ideen und
Meinungen in wichtige Prozesse einzubringen. Zu diesem Zweck wurde unter anderem ein
Biirger:innenrat ins Leben gerufen.

Einen weiteren zentralen Transformationshebel fiir ihre nachhaltige Entwicklung sieht die Hansestadt
Lineburg in der Digitalisierung. Sie wird als strategische Querschnittsaufgabe verstanden und in einer
Digitalisierungsstrategie verankert, die durch eine leistungsfahige digitale Infrastruktur, Smart-City-
Technologien und datenbasierte Entscheidungsprozesse die Effizienz kommunaler Dienstleistungen
verbessert und nachhaltige Stadtentwicklung unterstiitzt. Dabei spielen vernetzte urbane
Datenplattformen, intelligente Mobilitatslosungen sowie Umweltmonitoring und Energieeffizienz eine
wichtige Rolle. Auch die Modernisierung der Verwaltung durch E-Government, KI-Anwendungen und
nutzerfreundliche digitale Dienste ist ein bedeutender Hebel, der Transparenz, Biirgernahe und
Prozessoptimierung vorantreibt.

Gleichzeitig ergeben sich verschiedene Herausforderungen. Die technische Integration neuer Systeme
in bestehende Infrastrukturen erfordert hohen Aufwand und finanzielle Ressourcen. Die Abhangigkeit
von High-Tech-Produkten fiihrt zu erhéhtem Energieverbrauch und Rohstoffbedarf, was 6kologische
Risiken birgt. Zudem muss sichergestellt werden, dass Digitalisierung ethisch verantwortungsvoll
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erfolgt, Datenschutz gewahrleistet ist und soziale Ungleichheiten nicht verstarkt werden. Besonders
wichtig ist die Forderung digitaler Kompetenzen, um digitale Teilhabe aller Bevolkerungsgruppen
sicherzustellen und eine digitale Spaltung zu vermeiden. SchlieBlich stellt die langfristige Finanzierung
der DigitalisierungsmaRnahmen eine weitere Herausforderung dar, die fiir eine nachhaltige Umsetzung
adressiert werden muss.

Trotz der angespannten Haushaltslage vieler Kommunen — so auch in Liineburg — sollen die Finanzen
kiinftig noch gezielter als wesentlicher Transformationshebel genutzt werden. Der kommunale
Haushalt soll dabei zunehmend als Steuerungsinstrument dienen, um nachhaltige Kriterien in der
Finanzplanung starker zu verankern. Geplant ist, die Kennzahlen im Produkthaushalt zu erweitern, um
die Nachhaltigkeitswirkungen der Ausgaben kiinftig besser abbilden zu kénnen. Ferner ist die
Einfihrung eines Nachhaltigkeitshaushaltes ab 2028 vorgesehen. Auch im Vergaberecht wird gepruft,
wie nachhaltige Beschaffung gesamtstddtisch weiter geférdert und o©kologische sowie soziale
Standards bei 6ffentlichen Auftragen systematisch berlicksichtigt werden konnen. Darliber hinaus soll
die Investitionsplanung kinftig verstiarkt unter dem Aspekt der Nachhaltigkeit und der
Generationengerechtigkeit  ausgerichtet werden, um langfristig  zukunftsfahige  und
verantwortungsbewusste Entscheidungen vorzubereiten.

Dennoch bestehen Herausforderungen, die insbesondere aus dem Spannungsfeld zwischen
Wirtschaftlichkeit und Nachhaltigkeit resultieren. Nachhaltige Beschaffung ist hdufig mit héheren
kurzfristigen Kosten verbunden, was politische Diskussionen (iber die Mehrkosten mit sich bringt.
Zudem sind die rechtlichen Rahmenbedingungen des Haushaltsrechts eng gefasst, was die Flexibilitat
bei nachhaltigen Finanzentscheidungen einschranken kann. Die derzeitige Haushaltssituation begrenzt
zudem die verfigbaren Investitionsspielraume, was die Umsetzung ambitionierter
Nachhaltigkeitsprojekte zusatzlich erschwert. Vor diesem Hintergrund erfordert die nachhaltige
Finanzsteuerung ein sensibles Abwagen zwischen dkonomischen Zwangen und 6kologisch-sozialen
Zielsetzungen, um langfristig eine generationengerechte Entwicklung der Stadt sicherzustellen.
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STEUERUNGSKRITERIUM

I-z STRATEGIE, ZIELE UND HANDLUNGSFELDER

-

r2~1_| NACHHALTIGKEITSSTRATEGIE

Die Erarbeitung einer integrierten kommunalen Nachhaltigkeitsstrategie ist ein zentraler Baustein
des kommunalen Nachhaltigkeitsmanagements. Eine Nachhaltigkeitsstrategie dient als
Ubergeordnete Dachstrategie und stellt im Rahmen eines Handlungsprogramms (inkl. Leitbildern,
Zielen und Malinahmen) die anvisierte Entwicklung in verschiedenen Handlungsfeldern dar.

Die Hansestadt Lineburg verfolgt einen integrierten und strategischen Ansatz zur nachhaltigen
Entwicklung, der sich in einer Vielzahl bergreifender Konzepte, Strategien und Prozesse widerspiegelt.
Grundlage ist die im Mé&rz 2020 vom Rat verabschiedete ,,Resolution 2030 — Agenda fiir Nachhaltige
Entwicklung®, mit der sich die Stadt zu der UN-Agenda 2030 und den Globalen Nachhaltigkeitszielen
bekennt. In der Folge wurden in verschiedenen Verwaltungsbereichen Prozesse gestartet, um auf die
Herausforderungen einer nachhaltigen Entwicklung zu reagieren. Diese Prozesse zielen darauf ab,
sektorale MaRnahmen zu biindeln, inhaltliche Uberschneidungen sichtbar zu machen und
Entscheidungen mit Blick auf gesamtstadtische Zusammenhange treffen zu kénnen.

Ein zentrales strategisches Element ist das Leitbild ,,Lineburg — weiter denken®, das in einem breit
angelegten Beteiligungsprozess wéhrend der Corona-Pandemie entwickelt und 2021 vom Rat
beschlossen wurde. Es definiert vier Zukunftserzidhlungen als Visionen fiir eine nachhaltige
Stadtentwicklung und bildet damit die normative Grundlage fiir das stidtische Handeln (siehe
Abbildung 3).

Stadt des
Miteinanders und
Zusammenhalts

Liineburg ermaglicht Chancen
und Teilhabe fiir alle

Stadt der Lebens- Stadt der Arbeit
und Umweltqualitat und Ideen

Liineburg verbindet nachhaltige Baukultur Liineburg fordert Innovation
und Mobilitat und Wertschopfung

Stadt der Vielfalt
und Lebendigkeit

Liineburg bietet gemischte Quartiere
und Stadtkultur

Abbildung 3: Die vier Zukunftserzdhlungen aus dem Leitbild der Hansestadt Lineburg / © Hansestadt Lineburg
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I iansestade
w Liineburg

Integriertes Stadtentwicklungskonzept
Liineburg 2025 - 2040

Die abstrakten Zukunftserzahlungen wurden im Rahmen der Erarbeitung
des Integriertes Stadtentwicklungskonzepts (ISEK) konkretisiert. Hierzu
erfolgte eine Ausformulierung von Zielen und Projekten sowie eine
Darstellung konkreter rdumlicher Entwicklungsoptionen. Das 2025
veroffentlichte ISEK bildet den rdumlich-strategischen Rahmen fiir eine
langfristig ausgerichtete, nachhaltige Stadtentwicklung bis 2040. Es
fungiert als Ubergeordnetes Entwicklungspapier und berlicksichtigt
zentrale Zielkonflikte — etwa zwischen Wohnraumbedarf, Energiewende
und Flachenverbrauch — und entwickelt darauf aufbauend Vorschlage fir
eine resiliente, generationengerechte Stadt. Als digitale und
fortschreibbare Plattform ermoglicht das ISEK eine flexible Anpassung an

neue Herausforderungen und dient zugleich als Vorbereitung fir die Neuaufstellung des

Flachennutzungsplans.

Slo”
\

7

/ Leitbild

ISEK

teilraumliche ISEK stadtteilbezogene
(Sanierungsgebiete) (Nah-)Mobilititskonzepte

Bebauungsplane

..weitere teilrdumliche Konzepte

Nachhaltigkeitsberichterstattung

Abbildung 4: Die "Strategie-Pyramide" der Hansestadt Lineburg / © Hansestadt Liineburg
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Ein weiteres wichtiges Instrument ist der Nachhaltige Urbane Mobilitatsplan (NUMP) (siehe Kapitel
Nachhaltige Mobilitat), der gemeinsam mit der Stadtgesellschaft erarbeitet wurde und als strategischer
Handlungsrahmen weitere Diskussionsgrundlage fiir eine zukunftsfahige Mobilitatsentwicklung ist.
Auch hier stehen integrierte Losungen im Fokus, die alle Verkehrstrager, Mobilitatsformen und
Querschnittsthemen wie Umweltwirkungen oder Verkehrssicherheit einbeziehen.

Die Beteiligung der Biirger:innen spielt nicht nur hier, sondern auch gesamtstadtisch eine zentrale
Rolle. Mit der strategischen Biirger:innenbeteiligung durch die Koordinationsstelle im Stab der
Oberbirgermeisterin  wird eine Struktur fiir eine inklusive, transparente und wirksame
Biirger:innenbeteiligung geschaffen — inklusive digitaler und analoger Formate sowie eines jahrlich
stattfindenden Birger:innenrats (siehe Kapitel Kommunikation, Beteiligung und Zusammenarbeit).

Dartiber hinaus wurde 2021 ein umfassender Klimaschutzplan beschlossen, der mit dem Ziel der
Treibhausgasneutralitat bis 2030 ambitionierte MaRnahmen in den Handlungsfeldern Bildung, Energie,
Mobilitat und Klimaanpassung biindelt. Die Fortschreibung dieses Plans, der 2024 verabschiedet
wurde, erweitert bestehende Malinahmen. Erganzt wird der Klimaschutzplan durch ein eigenstandiges
Klimaanpassungskonzept, das MaRnahmen zur Anpassung an die unvermeidbaren Folgen des
Klimawandels definiert (siehe jeweils im Kapitel Klimaschutz und Klimaanpassung).

In ihrer Gesamtheit zeigen diese Konzepte und Strategien, dass die Hansestadt Liineburg einen
integrierten und partizipativen Weg eingeschlagen hat, um nachhaltige Entwicklung auf kommunaler
Ebene aktiv zu gestalten und weiterzuentwickeln.
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'-2<2J NACHHALTIGKEITSZIELE UND ZENTRALE HANDLUNGSFELDER

Um fokussiert auf eine nachhaltige Entwicklung hinwirken zu konnen, ist die Festlegung von
priorisierten Handlungsfelder hilfreich. Bei der Aufstellung von mittel- und langfristigen Zielen in
den verschiedenen Handlungsfeldern bieten Zielsetzungen auf Gbergeordneten Ebenen (z. B. in
Nachhaltigkeitsstrategien des Landes, des Bundes oder in globalen Rahmenwerken wie der
Agenda 2030) einen gemeinsamen Bezugsrahmen.

HANDLUNGSFELDER

Die Hansestadt Liineburg hat verschiedene zentrale Handlungsfelder definiert, um Nachhaltigkeit
ganzheitlich und wirkungsvoll zu verankern.

Mit dem Beitritt zum Birgerbegehren , Klimaentscheid” 2021 hat sich der Stadtrat das ambitionierte
Ziel der Klimaneutralitéat bis 2030 gesetzt. Der Klimaschutz stellt daher ein zentrales Handlungsfeld in
Lineburg dar. Der Ausbau erneuerbarer Energien steht im Zentrum, ebenso wie die Umsetzung der
Warmewende. Gleichzeitig erkennt die Hansestadt Liineburg an, dass MaRRnahmen zur Anpassung an
die Folgen des Klimawandels erforderlich sind, um die Stadt resilient gegeniber den
Herausforderungen durch ein sich wandelndes Klima zu machen. Gleichzeitig soll auch die Biodiversitat
im stadtischen Raum geférdert werden. Hierzu wurden unter anderem neue Regelwerke wie die
Gehdlzschutzsatzung (2025) erarbeitet - sowie das Forderprojekt ,,Griinband Innenstadt und das
Programm ,,Klima und Griin“ KLUG umgesetzt.

Auf dem Weg zu einer nachhaltigen Stadtgesellschaft liegt ein bedeutsamer Fokus auf der der sozialen
Dimension von Nachhaltigkeit. Konzepte, MaBRnahmen und Projekte — sei es beispielsweise im Bereich
der Jugendpartizipation, des Kinder- und Jugendschutzes, der Herstellung von Bildungsgerechtigkeit,
der Hilfen fiir Menschen in besonderen Notlagen oder im Senioren- und Pflegestitzpunkt: iberall geht
es darum, als Stadt des Miteinanders Chancen und Teilhabe fir alle Menschen zu ermdglichen.
Gelingen tut dies in gelebter Zusammenarbeit mit vielen Kooperationspartnern wie Schulen,
Kindergarten, Sportvereinen, Ehrenamtlichen und Freien Tragern der Wohlfahrtspflege.

Ein weiteres zentrales Handlungsfeld ist die Entwicklung hin zu einer nachhaltigen Verwaltung. Im
Bereich der nachhaltigen Beschaffung wurde hierfiir z.B. eine verbindliche Richtlinie erarbeitet, die
Okologische und soziale Kriterien wie Ressourcenverbrauch, Abfallvermeidung sowie Klima- und
Umweltfreundlichkeit festschreiben. Dariiber hinaus werden verschiedene MalRnahmen umgesetzt,
um die Mobilitat der Mitarbeiter:innen am Arbeitsplatz klimafreundlich zu gestalten. Die Hansestadt
Lineburg setzt sich zudem fiir eine nachhaltige Personalpolitik ein, die Inklusion, Diversitat und
Chancengleichheit fordert. Die Einrichtung einer Koordinierungsstelle fiir Teilhabe und
Antidiskriminierung (TuA) unterstreicht diesen Kurs. Im Gleichstellungsplan werden die Stellschrauben
fur eine familienfreundliche und geschlechtergerechte Personalentwicklung dargelegt und im
Aktionsplan Teilhabe und Antidiskriminierung tibergreifende Bedarfe beschrieben.

NACHHALTIGKEITSZIELE

Die Hansestadt Liineburg hat sich mittel- und langfristig das Ziel gesetzt, nachhaltige Entwicklung als
zentrales Leitprinzip kommunalen Handelns zu verankern. Grundlage dafiir ist das klare Bekenntnis zur
Agenda 2030 mit ihren 17 Zielen fiir nachhaltige Entwicklung. Mit dem Beschluss zur Resolution ,,2030
— Agenda filr nachhaltige Entwicklung: Nachhaltigkeit auf kommunaler Ebene gestalten” hat sich
Lineburg verpflichtet, die globalen Nachhaltigkeitsziele lokal umzusetzen, eigene MaRnahmen sichtbar
zu machen und die Wirkung nach innen und auBen transparent darzustellen.
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Dieses Nachhaltigkeitsverstandnis geht Gber EinzelmaBnahmen hinaus: Es verknlipft 6kologische,
soziale und 6konomische Perspektiven zu einem integrierten Ansatz, der auf Zukunftsfahigkeit,
Gerechtigkeit und Resilienz abzielt. Dabei geht es nicht nur um Umweltschutz, sondern auch um
gesellschaftlichen Zusammenhalt, Teilhabe und wirtschaftliche Nachhaltigkeit. Dieses ganzheitliche
Verstandnis wird auch im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt deutlich. Das
Leitbild fir eine nachhaltige Stadtentwicklung verbindet die unterschiedlichen Facetten stddtischer
Zukunftsvisionen miteinander — etwa den Anspruch, eine soziale und solidarische Stadt, ein innovativer
Wirtschaftsstandort, ein vielfaltiger Lebensraum sowie ein qualitativ hochwertig gestaltetes urbanes
Umfeld zu sein.

Im Laufe des ISEK-Prozesses wurden in Abstimmung mit der Fachverwaltung sowohl zukunftsweisende
strategische Ziele als auch dazugehorige operative Ziele entwickelt. Die Zielformulierungen basieren
auf den Ergebnissen des vorangegangenen Leitbild-Prozesses, in dem bereits abstrakte Ziele fur jedes
Grundprinzip der vier Zukunftserzahlungen zur Entwicklung der Hansestadt Liineburg erarbeitet
wurden. Diese Ergebnisse wurden in verschiedenen Beteiligungsprozessen des ISEK aufgenommen,
weiterentwickelt und mit den Fachbereichen aus der Stadtverwaltung der Hansestadt Lineburg
abgestimmt. Die Ziele wurden jeweils Themenclustern zu den vier Zukunftserzdhlungen zugeordnet
(siehe Abbildung 5).

Die strategischen und operativen Ziele des ISEK wurden fiir diesen Nachhaltigkeitsbericht

den Aspekten des Berichtsrahmens Nachhaltige Kommune zugeordnet. Alle Ziele werden in
diesem Bericht zu Beginn des jeweils inhaltlich passenden Berichtsaspekts vorgestellt.
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Das ambitionierte Ziel der Klimaneutralitdat bis 2030 stitzt sich auf den 2021 verabschiedeten
Klimaschutzplan der Hansestadt Lineburg, der die strategische Entscheidungsgrundlage fir
MalRnahmen in den Bereichen Energie, Mobilitdt, Klimaanpassung und Kommunikation bildet. Auch in
den eigenen Liegenschaften verfolgt die Stadt zukilinftig konkrete CO,-Reduktionsziele.

Durch die konsequente Entwicklung und Umsetzung nachhaltiger Energiekonzepte, soll der
Energieverbrauch reduziert und auf den bewussten Umgang mit Ressourcen ausgerichtet werden. Im
Mittelpunkt stehen MaRRnahmen zur Verringerung des Strom- und Warmeverbrauchs und zur
Effizienzsteigerung der technischen Gebdudeausstattung.

Ein weiteres strategisches Ziel liegt im Aufbau eines nachhaltigen Mobilitatssystems. Die
Radverkehrsstrategie 2025+ verfolgt dabei nicht nur die Steigerung des Radverkehrsanteils im Modal
Split, sondern auch das Ziel, Verkehrsunfalle mit Todesfolge oder schweren Verletzungen langfristig zu
vermeiden (,Vision Zero“). Der kirzlich erarbeitete nachhaltige urbane Mobilitdtsplan (NUMP) soll die
Weichen fiir eine zukunftsgerichtete Verkehrsentwicklung stellen. Ergdnzt wird dieser Prozess durch
MalRnahmen wie die Weiterentwicklung des Bahnhofsviertels zu einem zentralen Knotenpunkt
klimafreundlicher Mobilitdt mit Mobilitatszentrale, Fahrradparkhdusern und verbessertem OPNV-
Angebot sowie durch den schrittweisen Ausbau der Elektromobilitat in der kommunalen Flotte und im
offentlichen Raum.

Auch bei der baulichen Entwicklung verfolgt die Hansestadt das Ziel, den Flachenverbrauch zu
minimieren und Siedlungsentwicklung ressourcenschonend zu gestalten. Gemeinsam mit dem
Landkreis beteiligt sich Lineburg daher am Forschungsprojekt SUSTIL, das neue Wege fiir eine
flachensparende und nachhaltige Stadtentwicklung aufgezeigt hat.

Insgesamt zeigt sich: Die libergeordneten Nachhaltigkeitsziele der Hansestadt Liineburg sind langfristig
angelegt, strategisch eingebettet und eng mit den globalen Zielvorgaben der Agenda 2030 verkniipft.
Die Verstetigung der Nachhaltigkeitsberichterstattung mit dem Ziel, die Fortschritte bei der Umsetzung
nachhaltiger Ziele systematisch zu dokumentieren und sichtbar zu machen, schafft die Grundlage fur

politische Entscheidungen, um Liineburg auch zukliinftig zu einer zukunftsfdhigen, klimafreundlichen
und sozial gerechten Stadt weiterzuentwickeln.
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BERUCKSICHTIGUNG VON ZIELSETZUNGEN AUF UBERGEORDNETEN EBENEN

Im Hinblick auf die nachhaltige Entwicklung orientiert sich die Hansestadt Liineburg auch an
Uibergeordneten Strategien und Zielsetzungen auf globaler, bundesweiter und landesweiter Ebene.
Grundlage bildet das Pariser Klimaabkommen, das eine Begrenzung der globalen Erderwarmung auf
deutlich unter 2°C gegeniiber dem vorindustriellen Niveau anstrebt. Deutschland hat sich in diesem
Zusammenhang mit dem Bundes-Klimaschutzgesetz und dessen Novellierungen, die seit Herbst 2023
im Bundestag beraten werden, verpflichtet, die Treibhausgasemissionen bis 2045 auf Netto-Null zu
senken.

Auch das Land Niedersachsen hat mit dem Niedersachsischen Klimagesetz (NKlimaG), dessen Novelle
im Dezember 2023 verabschiedet wurde, ambitionierte Klimaziele gesetzlich festgeschrieben. Diese
beinhalten unter anderem die Reduktion der landesweiten Gesamtemissionen bis 2030 um mindestens
75 % und bis 2035 um mindestens 90 %, mit dem Ziel, bis spatestens 2040 Klimaneutralitit zu
erreichen. Erganzt werden diese Vorgaben durch sektorspezifische Zielsetzungen, wie die
treibhausgasneutrale Landesverwaltung bis 2035, die vollstdndige Deckung des Energie- und
Wasserstoffbedarfs aus erneuerbaren Quellen bis 2040 sowie MalRnahmen zur Erhaltung und
Ausweitung natirlicher Kohlenstoffspeicher bzw. zur Reduzierung von Emissionen aus
kohlenstoffreichen Béden.

Zudem verfolgt Niedersachsen das Ziel, die Klimaresilienz zu stidrken und die negativen Folgen des
Klimawandels auf Bevolkerung, Gesundheit, Wirtschaft, Infrastruktur, Natur und Biodiversitat zu
minimieren — Aspekte, die insbesondere fiir eine urbane Kommune wie Liineburg von hoher Relevanz
sind. In diesem Zusammenhang spielt auch der Schutz der 6ffentlichen Gesundheit, z. B. durch eine
belastbare medizinische Infrastruktur und VorsorgemaBnahmen gegeniiber klimawandelbedingten
Gesundheitsrisiken, eine zunehmend wichtige Rolle.

'-243_. STRATEGISCHE EINBINDUNG KOMMUNALER UNTERNEHMEN

Eigenbetriebe und Beteiligungsunternehmen einer Kommune tibernehmen wichtige Aufgaben der
kommunalen Daseinsvorsorge (z. B. in den Bereichen Wasser- und Energieversorgung oder
Abfallbeseitigung). Vor diesem Hintergrund ist die strategische Einbindung der kommunalen
Unternehmen bei der Umsetzung von Nachhaltigkeitsmalinahmen von zentraler Bedeutung. Die
Kommune kann dabei in Unternehmen einen Einfluss auf nachhaltigkeitsrelevante Aspekte der
Leistungserbringung haben.

Im Rahmen der Nachhaltigkeitsbemiihungen der Hansestadt Lineburg sollen MaBnahmen und
Projekte nicht nur bezogen auf den Kernbereich der Stadt - d.h. im Bereich der Stadtverwaltung und
den eigenen Liegenschaften - umgesetzt werden. Vielmehr sollen auch Nachhaltigkeitsaktivitaten in
den einzelnen Gesellschaften des Konzerns Hansestadt Liineburg implementiert werden. So kénnen
die zahlreichen Gesellschaften wie u.a. die Abwasser, Griin und Liineburger Service GmbH (AGL), die
Gesellschaft fir Abfallwirtschaft Lineburg gkAOR (GFA), die Liineburger Wohnungsbau GmbH
(LiWoBau) sowie die Gesundheitsholding Liineburg GmbH einen erheblichen Beitrag leisten, um die
stadtischen Ziele zu Nachhaltigkeit und Klima zu unterstiitzen. Sie sind daher Teil des
Nachhaltigkeitsberichtes sowie Teil weiterer zentraler Dokumente wie z.B. des Klimaschutzplans.

Die Abwasser, Grin und Luneburger Service
Abwasser, Grun & GmbH (AGL), ein Tochterunternehmen der
L'Lineburger Service Hansestadt Llneburg, wurde 1997 als
Abwassergesellschaft Luneburg mbH
GmbH gegrindet. 2008 fusionierte die AGL mit dem
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stadtischen Betriebshof zur Abwasser, Griin & Liineburger Service GmbH. Die AGL erbringt heute
zahlreiche  kommunale  Servicedienstleistungen, dazu  gehéren  insbesondere  die
Abwasseraufbereitung (inkl. dem Bau und Betrieb der 6ffentlichen Kanalisation), die
Gewasserunterhaltung und die Leistungen eines Betriebshofes (unter anderem die Stadtreinigung und
die Pflege offentlicher Grinflachen). Mit der Zertifizierung des Energiemanagementsystems,
Implementierung  eines  Umweltmanagementsystems  sowie  auch  der regelmafigen
Veroffentlichung eines Umweltberichtes und eines Nachhaltigkeitsberichtes (nach DNK Standard)
erfullt die AGL alle gesetzlichen Vorgaben in Bezug auf eine korrekte und transparente
Veroffentlichung ihrer Umwelt- und Energiebilanz und leistet mit all ihren Projekten und MaRnahmen
einen wichtigen Beitrag fir die kommunalen Handlungsfelder Umwelt und Klimaschutz.

N Die GfA wurde 1981 als Gesellschaft fir

G F 0 Gesellsc_haﬁ fur Abfallwirtschaft Liineburg gegriindet und

¥ Abfallwirtschaft 2012 in eine gemeinsame kommunale

Linebu re Anstalt des offentlichen Rechts

umgewandelt. Sie gehort zu gleichen Teilen

dem Landkreis und der Hansestadt Liineburg. Ihre Aufgaben sind die Sammlung, der Transport, die

Verwertung, die Entsorgung, die Behandlung und die Beseitigung von Abfallen und Wertstoff. Die GfA

Lineburg fordert Nachhaltigkeit und Umweltschutz durch umweltschonende Abfallbehandlung und

-verwertung, Kompostierung von Bioabféllen zu torffreier Erde, das Betreiben einer modernen

Abfallverbrennungs- und Verwertungsanlage zur Reduzierung von Volumen und Emissionen sowie

durch die Bereitstellung von Informationen zur richtigen Abfalltrennung fiir Blrger:innen und

Unternehmen. Die GfA ist ein zertifizierter Entsorgungsfachbetrieb und beteiligt sich als Ausgabestelle

am Projekt Klimabonus fur die Abnahme von Komposterde, um nachhaltiges Verhalten zu belohnen.
Grofie Teile des Deponiekérpers sind zugleich PV-Flache.

Die LU-WoBau ist das kommunale

Wohnungsunternehmen in der Hansestadt //__,,—_ Liineburger
Lineburg und leistet durch MalRnahmen im L

. i . . OWoBau Wohnungsbau
Gebaudebestand einen wichtigen Beitrag, die  Luneburger Wohnungsbau GmbH GmbH =

lokalen  Ziele zur  Reduzierung der

Treibhausgasemissionen zu erreichen. Gleichzeitig wirkt sie dabei als Vorbild fiir andere lokale
Akteur:innen, wie Unternehmen und andere Wohnungsbaugenossenschaften. Dartiber hinaus hat die
LUWoBau als kommunales Wohnungsbauunternehmen Madglichkeiten erértert, mit neuen
Mobilitatskonzepten attraktive Angebote fir die Bewohner:innen zu schaffen und damit zu helfen, die
Treibhausgas-Emissionen zu reduzieren. Dazu gehdren sichere Fahrradabstellanlagen, Car-Sharing-
Angebote und Lademdglichkeiten fiir Elektrofahrzeuge. Auch treibt die LiWoBau die soziale
Dimension der Nachhaltigkeit voran und verbindet wirtschaftliche Stabilitdt mit sozialer
Verantwortung, um sicheres, faires und bezahlbares Wohnen zu gewadhrleisten. Durch
Sonderwohnformen wie eine ambulant betreute Wohngemeinschaft fiir Demenzkranke und
Unterkiinfte fur Asylsuchende leistet das Unternehmen einen wichtigen Beitrag zur gesellschaftlichen
Teilhabe. Ein Treuebonus fiur langjahrige Mieteriinnen starkt die Verbundenheit und das
nachbarschaftliche Miteinander. Auch setzt die LiWoBau einen Anreiz fr die effiziente Belegung ihrer
Wohnungen durch bevorzugte Konditionen fiir Menschen, die aus einer groRen in eine kleine
Wohnung umziehen, den Bonus fir ,,Gro gegen Klein“. Neubauprojekte werden mit einem
Qualitatssiegel fur sicheres Wohnen ausgezeichnet, das hohe Standards bei Sicherheit und Komfort
garantiert. Zudem engagiert sich die LiWoBau in der kontinuierlichen Quartiersentwicklung, um
lebendige und soziale Nachbarschaften zu fordern.



NACHHALTIGKEITSBERICHT DER HANSESTADT LUNEBURG 2025 SEITE 26

Die Gesundheitsholding Lineburg GmbH wurde im

Jahr 2007 als hundertprozentige Tochter der

Hansestadt Luneburg gegriindet. Unter ihrem Dach l G__ESUNDHEITSHOLDING
LUNEBURG

arbeiten neun Gesellschaften zusammen. In diesen
Gesellschaften arbeiten ca. 3.800 Mitarbeiter:innen
aus unterschiedlichsten Berufsgruppen. Damit ist die
Gesundheitsholding die grofte Arbeitgeberin und Ausbilderin der Region. Die Gesellschaften der
Gesundheitsholding fordern Nachhaltigkeit, indem sie den 0Okologischen FuBabdruck durch
Malnahmen wie Reduzierung von klimaschadlichen Narkosegasen, Energie- und Abfallmanagement
sowie Recycling vorantreiben, und nachhaltige Beschaffung unterstiitzen. Sie integrieren
Nachhaltigkeit in die Ausbildung des Personals und etablieren ein ganzheitliches Umweltmanagement,
das auch Biodiversitat und Wasserverbrauch umfasst.

Die Hansestadt Luneburg verfiigt insgesamt tiber ein umfassendes Beteiligungsmanagement fur den
gesamten Konzern, das im Bereich Betriebswirtschaft, Controlling und Beteiligungsverwaltung der
Stadtverwaltung verankert ist. Uber dieses zentrale Management wird sichergestellt, dass die
stadtischen Gesellschaften und Beteiligungen im Einklang mit den strategischen Zielen der Kommune
handeln - insbesondere in Bezug auf Nachhaltigkeit, Wirtschaftlichkeit und gesellschaftliche
Verantwortung.

Ein konzernweiter Kodex ist fiir alle Gesellschaften und Beteiligungen der Stadt verpflichtend. Er dient
als verbindlicher Rahmen flir verantwortungsbewusstes und nachhaltiges Handeln. Die Ausrichtung
der Gesellschaften wird zudem durch die Einbindung kommunaler Gremien, wie etwa den Ausschuss
fur Wirtschaft und stadtische Beteiligungen bei der Hansestadt Liineburg, aktiv mitgestaltet.

Dartber hinaus sind stadtische Vertreter:iinnen in den Gesellschafterversammlungen und
Aufsichtsraten der Beteiligungen prasent. Dadurch kann die Stadt direkt Einfluss auf strategische
Entscheidungen und nachhaltigkeitsrelevante Themen nehmen.

Zur Abstimmung konzernweiter Uberlegungen und strategischer Ausrichtungen finden mindestens
jahrlich Geschaftsflihrungsrunden unter Beteiligung des Verwaltungsvorstandes statt. Diese dienen
dem kontinuierlichen Austausch, der gemeinsamen Zielentwicklung und der Starkung einer
nachhaltigen, konzerniibergreifenden Steuerung.

Insgesamt stellt die Hansestadt Liineburg mit diesem Vorgehen sicher, dass die Leistungen ihrer
Beteiligungen eng mit den kommunalen Nachhaltigkeitszielen und der strategischen
Gesamtentwicklung der Stadt verknupft sind.
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r3 MONITORING UND EVALUATION

-

'-3-1_| BERICHTERSTATTUNG, MONITORING UND EVALUATION

Mit Hilfe eines Nachhaltigkeitsmonitorings kdnnen Informationen (z. B. Prozessfortschritte oder
Kennzahlen) Uber die nachhaltige Entwicklung einer Kommune erhoben und in der internen
Planung und Kontrolle sowie fur politische Entscheidungen genutzt werden. Wenn gesetzte Ziele
nicht erreicht wurden, kdnnen so entsprechende Schritte eingeleitet werden. Eine Ubergeordnete
Evaluation von Strategie, Monitoring und Berichterstattung ermdglicht die adéaquate
Weiterentwicklung der Instrumente.

BERICHTERSTATTUNG UND MONITORING

In der Hansestadt Lineburg wird die nachhaltige Entwicklung kontinuierlich
durch verschiedene Monitoring-Mechanismen und Berichterstattungssysteme
begleitet. Ein zentrales Instrument ist die im Jahr 2021 begonnene
Nachhaltigkeitsberichterstattung 2021, die punktuell relevante Indikatoren
umfasst. Diese Berichterstattung stellt eine erste Grundlage dar, um den
Fortschritt in  verschiedenen Bereichen wie Klimaschutz und

Nachhaltigkeitsbericht 2021

Ressourcennutzung transparent zu machen. Jedoch weist sie noch Liicken auf, T

[LEScTTRTEIRSECEE T

insbesondere bei der systematischen Erhebung von umfassenden Kennzahlen
und Indikatoren fiir die gesamte nachhaltige Entwicklung der Stadt.

Zudem wird die Stadtentwicklung durch das Integrierte Stadtentwicklungskonzept (ISEK) gelenkt, das
einen nachhaltigen Entwicklungsansatz verfolgt. Dieses Konzept bietet eine langfristige Perspektive
und dient als Orientierungsrahmen fir die stadtische Planung und Politik.

Ein weiterer Schwerpunkt der nachhaltigen Entwicklung in Liineburg liegt auf der Forderung
erneuerbarer Energien. Die Stadt erstellt regelméaRig eine THG-Bilanz, um die Treibhausgasemissionen
zu Uberwachen und die Fortschritte bei der Reduktion von CO»-Emissionen transparent zu machen.
Zudem wird auf der stddtischen Homepage ein Energie-Monitor angeboten, der aktuelle Daten zur
Energieversorgung und zu den Fortschritten im Bereich der erneuerbaren Energien fir die
Offentlichkeit zuganglich macht.

Ein weiteres zentrales Instrument stellt der Produkthaushalt dar, der bereits teilweise mit Kennzahlen
versehen ist. Allerdings ist die Integration von Nachhaltigkeitskennzahlen hier nur in Ansatzen
ausgepragt. Durch eine gezielte Erweiterung dieses Systems, etwa durch die Einflihrung eines
nachhaltigen Haushalts mit klar definierten Indikatoren, kdnnte ein wirksames Monitoring-Tool
etabliert werden, das als Steuerungsinstrument fiir die Mittelvergabe und die Ressourcenallokation im
Sinne einer nachhaltigen Stadtentwicklung genutzt werden kann.

Insgesamt l&sst sich festhalten, dass Liineburg bereits {iber ein Fundament zur Uberwachung der
nachhaltigen Entwicklung verfiigt. Durch die sinnvolle Erweiterung und Integration von Kennzahlen,
insbesondere im Produkthaushalt aber auch (ber ein umfassendes Indikatorenset im
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Nachhaltigkeitsbericht, kdnnte das Monitoring jedoch noch effektiver gestaltet werden und eine
groRere Steuerungskraft im Sinne einer nachhaltigen Stadtentwicklung entfalten.

ZIELERREICHUNG UND EVALUATION

Die Hansestadt Liineburg verfliigt im Rahmen des Klimaschutzplans bereits Gber ein Ampelsystem, das
eine erste Orientierung zur Zielerreichung im Bereich Klimaschutz bietet. Dieses Instrument kann fir
weitere Handlungsfelder ausgebaut werden und ermoglicht eine qualitative Einschatzung der
Fortschritte. Eine zentrale Herausforderung besteht derzeit jedoch darin, dass fiir viele Handlungsfelder
bislang keine Indikatoren sowie entsprechende Daten zur Verfligung stehen, wodurch eine quantitative
Messbarkeit der Zielerreichung eingeschrankt ist. Im Nachgang zu diesem ersten Bericht nach dem
Berichtsrahmen Nachhaltige Kommune (BNK) ist daher vorgesehen, ein erweitertes Set an Indikatoren
zu erarbeiten, das eine fundiertere Bewertung aller 6kologischen, sozialen und ékonomischen Ziele
ermdglicht.

Um sicherzustellen, dass bei Nichterreichung der Ziele zusatzliche Malnahmen ergriffen werden
kdonnen, beauftragt der Rat die Verwaltung mit der regelméaRigen Fortschreibung eines standardisierten
Nachhaltigkeitsberichtes, welcher die Entwicklung der Indikatoren transparent und nachvollziehbar
dokumentiert. Die Verwaltung erstattet der Politik turnusmaRig Bericht zu den Fortschritten. Hierflr
wird ein geeignetes politisches Gremium vom Rat bestimmt (z.B. der Umweltausschuss). Um
Wechselwirkungen zwischen finanziellen Entscheidungen und Nachhaltigkeitszielen sichtbar zu
machen, wird eine Verkniipfung des BNK-Monitorings mit der Haushaltsplanung angestrebt.

Durch diese strukturellen und methodischen Weiterentwicklungen soll die Evaluierung zukiinftig
systematischer, messbarer und starker in die kommunale Steuerung integriert werden. Damit werden
Politik und Verwaltung in die Lage versetzt, friihzeitig auf Zielabweichungen zu reagieren, MaRRnahmen
gezielt anzupassen und die Wirksamkeit kontinuierlich zu verbessern.

'-3~2_I NACHHALTIGKEITSCHECK

Nachhaltigkeitschecks werden fir die Bewertung von kommunalen Vorhaben mit Blick auf
Nachhaltigkeit genutzt. So kénnen mégliche Auswirkungen von Vorhaben in der Entwurfs- oder
Planungsphase (z. B. im Rahmen von Beschlussvorlagen) eingeschéatzt und Nachhaltigkeit
systematisch in Verwaltungs- und Politikablaufe integriert werden.

Die Hansestadt Lineburg hat einen Nachhaltigkeitscheck eingefiihrt, der bei fertig geplanten
Vorhaben angewendet wird. Der Nachhaltigkeitscheck illustriert, wie sich stadtische Vorhaben auf
unterschiedliche Nachhaltigkeitsziele auswirken. Das Ergebnis der Bewertung ist den Vorlagen fir die
Beratung in den stddtischen Gremien beigefligt und kann somit bei der politischen Abwéagung
bericksichtigt werden. Bei der Erarbeitung des Prifverfahrens wurden ein Ansatz des Deutschen
Stadtetages sowie die UN-Nachhaltigkeitsziele aufgegriffen. Die Einhaltung der Vorgaben der
Nachhaltigen Beschaffungsrichtlinie werden ebenfalls mit abgefragt.
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ﬁ- KOMMUNIKATION, BETEILIGUNG UND
J ZUSAMMENARBEIT

i-441J NACHHALTIGKEITSKOMMUNIKATION

Im Rahmen der Kommunikation zu Nachhaltigkeitsthemen konnen verschiedene Zielgruppen zu
den kommunalen Nachhaltigkeitsaktivitaten, -planen und -fortschritten informiert und fir
nachhaltiges Denken und Handeln sensibilisiert werden. Dabei kdnnen unterschiedliche
Kommunikationskanale und -formate genutzt und Methoden der Erfolgskontrolle eingesetzt
werden.

Bei der Hansestadt Lineburg ist eine
parallele Nutzung von Veroffentlichungen in
Printmedien und Social Media fest etabliert,
sodass vielfaltige Kanale zur Kommunikation
von Nachhaltigkeitsthemen genutzt werden.
Der Bereich Klimaschutz und Nachhaltigkeit
nutzt  dementsprechend  nicht  nur
regelmaRig klassische Kommunikationswege
wie Pressemitteilungen, sondern auch
Beitrage auf Instagram, um auf Projekte und
MaRnahmen aufmerksam zu machen.
Dariiber hinaus ist der Bereich mehrmals im Jahr mit einem Infostand auf Stadtteilfesten vertreten und
bietet vielfidltige Veranstaltungen fir Blrger:innen an, um einen persdnlichen Austausch zu
ermoglichen.

In besonderem MalRe wurde eine umfassende Kommunikationsstrategie fiir Nachhaltigkeitsthemen
im Projekt Luneburg 2030+ erprobt und evaluiert. Die projektbezogene Offentlichkeitsarbeit zielte
darauf ab, moglichst vielfdltige Kandle zu nutzen, um Lineburger:innen aller Altersgruppen
anzusprechen. Dies reichte von der Bereitstellung einer detaillierten Projektwebsite, Gber regelméalige
Veroffentlichungen in Printmedien, Radiobeitrdge, Postings auf verschiedenen Social Media-
Plattformen bis zur regelmalRigen Teilnahme an Veranstaltungen und offenen Sprechstunden. Die
Evaluation der Offentlichkeitsarbeit ergab, dass Social Media insgesamt einen wichtigen Beitrag zur
Kommunikation beigetragen hat, wobei abwechslungsreiche Beitrage, wie Videos, eine deutlich héhere
Reichweite hatten als andere Beitrage.
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r4~2_| .-4‘3.l DIALOG, BETEILIGUNG UND ZUSAMMENARBEIT

Partizipation ist ein zentrales Leitprinzip nachhaltiger Entwicklung. Kommunen sind entsprechend
dazu angehalten, den Dialog mit gesellschaftlichen Akteursgruppen zu Nachhaltigkeitsthemen
aktiv zu gestalten und die Ergebnisse aus der Beteiligung in die Umsetzung von MalRnahmen bzw.
in die Weiterentwicklung der Nachhaltigkeitsstrategie einfliel3en zu lassen. Nachhaltigkeit ist eine
gesamtgesellschaftliche Aufgabe und erfordert die Vernetzung und Kooperation relevanter
Akteursgruppen vor Ort. Die Zusammenarbeit mit und Unterstiitzung von zivilgesellschaftlichen
Akteur:innen, lokaler Wirtschaft sowie entsprechenden Initiativen und Projekten ist daher von
zentraler Bedeutung.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele
Die Beteiligungsmdglichkeiten in der Beteiligungsformate fiir unterschiedliche
Hansestadt sind zuganglich, nutzen digitale Zielgruppen werden sichtbar gemacht,
Méglichkeiten und innovative Konzepte und entwickelt, umgesetzt und evaluiert

sind miteinander verknipft.
Kindern und Jugendlichen werden
Beteiligungs- und Entscheidungsmdglichkeiten
in ihren Lebensbereichen angeboten.

Die Hansestadt ist offen flir die Kooperation mit | Die Hansestadt schafft Mdglichkeiten der

Akteur:innen der Wirtschaft und Vernetzung und nimmt Impulse fir neue
Zivilgesellschaft, um neue Entwicklungen zu Kooperationsmodelle von Akteur:innen der
unterstutzen. Stadt auf.

Ein zentrales Anliegen der Hansestadt Lineburg ist es, die
Bevolkerung aktiv in die Gestaltung der Stadt einzubeziehen.
Hierfir wurden in den letzten Jahren vielfiltige
Beteiligungsformate von der Stadt genutzt - von
Onlinebeteiligungen  fir die  Weiterentwicklung  des
Klimaschutzplans, tber Stakeholderworkshops und
Planungsspaziergange im Rahmen der Erstellung des
Nachhaltigen Urbanen Mobilitdtsplans (NUMP) bis hin zu
Informationsveranstaltungen zu Warmeplanung, Solarenergie,
Hitze und Starkregen. Auch Formate wie das Jugendforum,
Kinder- und Jugendkonferenzen sowie der Biirger:innenrat
ermdglichen die gezielte Mitwirkung unterschiedlicher
Gruppen. Das Leitbild ,,Liineburg — weiter denken®, welches den
Ausgangspunkt fur das ISEK bildet, wurde gemeinsam mit dem
Projekt Zukunftsstadt 2030+ im Rahmen eines breiten
Beteiligungsprozesses mit unterschiedlichen Beteiligungsformaten entwickelt. Die Stadtverwaltung
verfolgt hinsichtlich 6ffentlicher Beteiligung sowohl strategische Ziele wie Transparenz und stéarkere
Einbindung als auch projektbezogene operative Ziele. Dabei gilt: Dialog, Information und Beteiligung

Inhalte?

Tel 0431 30951 L enebur
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sind essenziell fir eine nachhaltige Stadtentwicklung — aber auch zeitintensiv. Damit Ideen und Impulse
aus der Birgerschaft Wirkung entfalten konnen, braucht es politische Beschliisse und einen langen
Atem in der Umsetzung.

Zur Erarbeitung einer umfassenden Beteiligungsstrategie
fur die Hansestadt Lineburg wurde eine neue Stelle
,Koordination  Biirger:innenbeteiligung” in der
Stabsstelle der Oberbiirgermeisterin eingerichtet. Ziel
der strategischen Birger:innenbeteiligung ist, dass die
Beteiligungsmaoglichkeiten in der Hansestadt zugénglich
sind, digitale Moglichkeiten und innovative Konzepte
nutzen und miteinander verknlpft sind. In der
Beteiligungsstrategie der Hansestadt Lineburg, die
durch die Stelle , Koordination Biirger:innenbeteiligung”
erarbeitet wird, werden Standards und Leitlinien entwickelt - mit Bausteinen wie Beteiligungsformaten
und -methoden, einer digitalen Plattform und weiteren Instrumenten.

Der Rat der Hansestadt hat im November 2023 beschlossen einen Testlauf flr Blrger:innenréate in
Lineburg durchzufuhren. Ein Birger:innenrat bringt Menschen aus allen Ecken der Stadt zusammen,
die sonst vielleicht nie miteinander ins Gesprdach kommen wiirden. Gemeinsam beschaftigen sie sich
mit einem wichtigen Thema, horen Expert:innen, diskutieren, tauschen sich aus — und entwickeln
konkrete Empfehlungen fiir die Politik. Der Rat der Hansestadt Liineburg hat im September 2024
entschieden, dass kinftig Birger:innenrdte als demokratisches Instrument in Lineburg etabliert
werden und jahrlich ein Biirger:innenrat tagen soll. Jedes Jahr wird es ein neues Thema geben — flr
den Birger:innenrat 2025 wurde zum Beispiel das Thema ,,Konsumfreie Orte fir Kinder in der
Innenstadt” festgelegt.
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Darliber hinaus |&dt die Oberbirgermeisterin seit 2022 j&hrlich zu einer Stadtkonferenz ein, um
Austausch und Vernetzung sowie Ideensammlung und Ideenentwicklung zu aktuellen Themen zu
ermoglichen. Die Themen der letzten Jahre sind dabei vielféltig (2025: ,,Innenstadt im Wandel”, 2024:
,Bildung im Wandel“, 2023: ,Wirtschaft im Wandel“ und 2022: , Energie-, Gas- und Stromknappheit“).
Im Jahr 2025 hat zum ersten Mal eine Stadtmesse mit Informationsstdnden stattgefunden. Im Jahr 2026
wird eine Stadtkonferenz zum Thema ,,Ehrenamt im Wandel“ durchgefiihrt. Auch in den Folgejahren
sind Stadtkonferenzen zum Austausch mit der Stadtgesellschaft geplant.

Unter dem Motto ,,Gemeinsam unsere Stadt gestalten” 1adt die Hansestadt Lineburg seit 2024 alle
Interessierten in den ,,Dialograum Innenstadt* ein. Direkt in der FuRgéngerzone gibt es dort die
Mdoglichkeit, sich mit Mitarbeitenden der Stadtverwaltung in lockerer Atmosphére auszutauschen. Ziel
ist es, die Verwaltung noch néher zu den Menschen zu bringen. Der Dialograum soll zu einem
respektvollen und zukunftsorientierten Miteinander in Lineburg beitragen. Er steht allen offen, die sich
einbringen und das Leben in Lineburg im Dialog mitgestalten mdchten. Die Besucher:innen erwartet
ein vielfaltiges Programm: Unter anderem finden dort Beratungen, Workshops, Vortrage, Beteiligungs-
und Dialogformate, Ausstellungen, Mitmach-Aktionen und Prasentationen aktueller Projekte statt. Am
aktuellen Standort ist der Dialograum bis Ende 2026 geplant. Die Zustéandigkeit wechselt ab 2026 vom
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Bereich ,,Strategisches Innenstadtmanagement” in den Bereich ,Burger:innenbeteiligung” zur
Koordination des Angebotes.

Flr die Weiterentwicklung der Liineburger Innenstadt stehen seit dem Jahr 2021 EU-Mittel aus dem
Forderprogramm ,,Resiliente Innenstadte* zur Verflgung. Ziel ist es, die Resilienz des Stadtzentrums
zu starken — also seine Widerstandsfahigkeit gegeniber sozialen, wirtschaftlichen und 6kologischen
Herausforderungen. Kurz gesagt: Innenstadte zukunftsfahig zu gestalten. Geférdert werden Projekte
verschiedener lokaler Akteur:innen, die zur nachhaltigen Stadtentwicklung beitragen. Im Fokus stehen
dabei Malknahmen, die das Zentrum beleben, neue Nutzungen ermdglichen und die
Aufenthaltsqualitat verbessern. Das Programm unterstitzt Stéddte dabei, integrierte Strategien
umzusetzen und lokale Potenziale zu nutzen — fiir eine Innenstadt, die auch langfristig lebendig und
vielfaltig bleibt. Insgesamt kdnnen EU-Fordermittel in HOhe von bis zu 60 % beantragt werden. Die
Steuerungsgruppe setzt sich zusammen aus Politik, Zivilgesellschaft, Wissenschaft sowie Wirtschaft
und bildet die Stadtgesellschaft ab. Die Hansestadt Liineburg ist insgesamt Vorreiterin was die Anzahl
der Projektsteckbriefe und angestoRene Projekte betrifft.
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Seit dem Jahr 2015 besteht dariiber hinaus eine Kooperation mit der Leuphana Universitiit Liineburg,
um den Austausch zwischen Verwaltung und Uni zu stirken. Die Kooperation beinhaltet einen
regelmaRigen Austausch mit studentischen Vertreter:iinnen (AStA, StuPa). AuBerdem sind
Vertreter:innen der Leuphana in Gremien beteiligt (u.a. Begleitausschuss Demokratie Leben,
Steuerungsgruppe Resiliente Innenstadt) und werden zu allen Ausschiissen ber das Prasidium
eingeladen. Die Kooperation wird kontinuierlich und je nach konkreten Prozessen intensiviert.

In Liineburg wurden in den letzten Jahren aulRerdem verschiedene Runde Tische etabliert. So wurde in
den Jahren 2024 und 2025 erstmals der Runde Tisch ,,Reproduktive Gesundheit” durchgefiihrt. Er soll
sich zukinftig als eine einmal jahrlich stattfindende Veranstaltung etablieren, um eine bessere
Vernetzung zur Weitergabe von aktuellen Informationen sowie Diskussionen und dem
Erfahrungsaustausch zwischen den verschiedenen Berufsgruppen zu erreichen. Im Nationalen
Gesundheitsziel ,,Gesundheit rund um die Geburt“ wird eine Verbesserung der Versorgung von
Gebarenden gefordert. Dieses Ziel zu erreichen, erfordert einen solchen Austausch und eine engere
berufsgruppentbergreifende Zusammenarbeit. Ebenfalls seit 2025 besteht der Runde Tisch ,,Queere
Vielfalt in Lineburg®. Es gibt zahlreiche unterschiedliche Gruppierungen in Liineburg, die sich fur
LSBTI+-Personen und ihre besonderen Bedarfe einsetzen. Sie erleben oftmals Benachteiligungen oder
sind von Anfeindungen bedroht. Zum Austausch, der gegenseitigen Starkung und Entwicklung
gemeinsamer Veranstaltungsformate bzw. deren Abstimmung wurde der Runde Tisch Queere Vielfalt
durch die Gleichstellungsbeauftragte der Hansestadt Liineburg ins Leben gerufen, der einmal jahrlich
durchgefiihrt wird.

Bereits seit Ende der 1970er Jahre sind unterschiedliche Frauen- und feministische Gruppen in
Lineburg aktiv, um Verbesserungen fur Frauen und FLINTA (Frauen- Lesben, Inter-, Nichtbinare, Trans-
und Agenderpersonen) zu erreichen. Diese historische Entwicklung wurde gemeinsam mit den
Beteiligten aufgearbeitet und im Jahr 2024 in Form eines gemeinsamen Feministischen
Stadtrundgangs zu den Orten der Aktivititen weiterverfolgt. Auch im Jahr 2025 wurde der
feministische Stadtrundgang anlasslich des Internationalen Frauentages durchgefiihrt. Die
Audiobeitrage wurden im Studio von Radio ZuSa professionell aufgenommen, um sie weiter verwenden
zu kdnnen. Zukiinftig soll eine virtuelle Version des Stadtrundgangs fiir die Offentlichkeit (mit einem
begleitenden Flyer) erarbeitet werden.

Seit dem Jahr 2018 unterstiitzen engagierte Frauen im Rahmen der Frauenpolitischen Initiative die
Gleichstellungsbeauftrage aulRerdem darin, Themen, die insbesondere Frauen betreffen, sichtbar zu
machen (Themen sind z. B. Gewalt gegen Frauen, Carearbeit, Lohngleichheit etc., auerdem wurde
eine regelmafige Filmreihe ,,Frauen drehen auf etabliert).
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M@, FORDERUNG VON ENGAGEMENT FUR NACHHALTIGKEIT

-
Ehrenamtliches Engagement leistet einen wichtigen Beitrag zur Férderung von Nachhaltigkeit
sowie fir den gesellschaftlichen Zusammenhalt und die Starkung demokratischer Werte.
Kommunen kdnnen birgerschaftliches Engagement gezielt fordern und z. B. entsprechende
Netzwerke, lokale Engagement-Buindnisse oder Freiwilligenagenturen unterstiitzen.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategisches Ziel Operatives Ziel
Das Engagement von Ehrenamtlichen in der Die Hansestadt setzt sich fiir die Wiirdigung und
Hansestadt wird gew(rdigt und gefordert. Absicherung von ehrenamtlichem Engagement
ein.

Die Hansestadt unterstiitzt die Vermittlung von
Ehrenamtlichen.

Die Verwaltung der Hansestadt Liineburg sieht es als ihre Aufgabe an, zivilgesellschaftliche Prozesse
zu unterstiitzen, zu fordern, Rahmenbedingungen aufzuzeigen und ggf. zu schaffen. Vor diesem
Hintergrund erarbeitet die Hansestadt eine Kommunale Engagementstrategie, damit die weitere
Entwicklung von Engagement und Ehrenamt nachhaltig gestarkt wird. Aktuell werden Bedarfe
Uberpriift und unternehmerisches und zivilgesellschaftliches Engagement durch Anregung von
Vernetzung und Kooperationen unterstiitzt. Bestehendes Engagement soll durch vorausschauende
Planung und neue Partnerschaften weiter ausgebaut werden, um gegenseitige Mehrwerte zu schaffen
und das regionale Sozialkapital zu stirken. Die Vorstellung der Kommunale Engagementstrategie im
Rat der Stadt soll voraussichtlich im ersten Halbjahr 2026 erfolgen.

Bereits im Jahr 2021 wurde die Servicestelle Ehrenamt im Rahmen des Projektes ,,Zukunftsstadt 2023
etabliert, nachdem sie in einem partizipativen Prozess mit der Zivilgesellschaft entwickelt wurde; im
Jahr 2024 erfolgte der Ausbau zur ,Koordinierungsstelle Ehrenamt“. Die Koordinierungsstelle
Ehrenamt dient als zentrale Anlaufstelle, Kompetenzzentrum und Vernetzungsplattform fir
Biirger:innen und Organisationen in Llneburg. Sie berat, vermittelt Ansprechpartner:innen und
unterstiitzt in enger Abstimmung mit der Freiwilligenagentur des Paritatischen Wohlfahrtsverbandes
Niedersachsen, Kreisverband Liineburg anhand eines Kommunikations- und Beratungskonzepts. Auf
dem Social-Media-Kanal der Engagierten Stadt Lineburg werden gezielt Themenimpulse gesetzt z. B.
Uber ,Zeit zu verschenken-Anzeigen“ der Freiwilligenagentur Liineburg. Eine zentrale Serviceseite
bundelt Ansprechpartner:innen, aktuelle Informationen, Anregungen und Wissenswertes rund um das
Thema Engagement und Ehrenamt und bildet Ansprechpersonen bersichtlich ab. Ein Mailverteiler
informiert die Mitglieder der Planungsgruppe Engagierte Stadt Uber aktuelle Entwicklungen,
Veranstaltungen, Mitwirkungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten sowie aktuelle Forderchancen. Im
Rahmen ihrer Sprechzeiten fiihrt die Koordinierungsstelle wdchentlich die Beratung fir
Organisationen durch, die Freiwilligenagentur unterstiitzt interessierte Biirger:innen regelmagig im
Rahmen der Beratung ins Ehrenamt und kiimmert sich um die Gewinnung freiwillig Engagierter fir
regionale Organisationen. Das Online Vermittlungsformat ,Mitwirk-O-Mat“ sowie die digitale
Freiwilligenbdrse unterstiitzen Liineburger:innen dabei, durch eine strukturierte, digitale Zuordnung
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von Interessen bzw. Einsatzwiinschen und Bedarfen bzw. Mdglichkeiten der aufnehmenden
Organisationen, ein sinnstiftendes Engagement zu finden.

Im Jahr 2023 wurde das Qualifizierungsprogramm Engagementlots:innen fiir Engagierte in
Niedersachsen etabliert. In Liineburg regen Engagementlots:innen Projekte an, tragen zur Vernetzung
bei und unterstiitzen die Gewinnung, Begleitung und Beratung von Freiwilligen. Sie unterstiitzen dabei,
die Netzwerkstrukturen im Bereich ehrenamtliches Engagement zu koordinieren und neue Strukturen
mit aufzubauen. Sie haben den Uberblick tiber das Ehrenamt, sind mit Vereinen und kommunalen
Einrichtungen vor Ort vertraut, arbeiten dabei eng mit kommunalen Vertreter:innen zusammen und
stellen ein Miteinander zwischen den Aktiven her. Die Freiwilligenakademie Niedersachsen bietet
regelmaBig Fortbildungen zu ehrenamtlichen Engagementlots:innen an. In Lineburg fand ein solcher
Lehrgang an zwei Wochenenden im Oktober und November 2025 in Kooperation mit der VHS REGION
Lineburg statt.

Seit vielen Jahren werden in der Hansestadt Liineburg Ehrenamtliche auRerdem bei dem jahrlichen
Tag des Ehrenamtes im Format ,,Aller Ehren Wert“ durch die Oberbiirgermeisterin fur ihr Engagement
in einem feierlichen Rahmen geehrt.

Seit dem Jahr 2022 ist Lineburg darliber hinaus
Mitglied im Bundesnetzwerk ,Engagierte Stadt“.
Das Bundesministerium fur Bildung, Familie,
Senioren, Frauen und Jugend fordert dieses &
Bundesnetzwerkprogramm, das Stadte beim
Ausbau lokaler Kooperationen unterstitzt. In
Lineburg arbeiten engagierte Menschen aus |
verschiedenen Bereichen an Lésungen fiir lokale
Herausforderungen. Im Mai 2025 fand an der
Leuphana Universitat das zweite Netzwerktreffen

der Engagierten Stadt Lineburg statt. Rund 90
Initiativen, Vereine und Vereinigungen aus der
Zivilgesellschaft kamen zusammen, um sich
auszutauschen und gemeinsam an verschiedenen
Themen rund um das Engagement in der Stadt zu
arbeiten. Dazu gehoren beispielsweise
Fordermittel, Anerkennung, Offentlichkeitsarbeit,
Demokratie und Vielfalt im Ehrenamt. Das Treffen

hat einmal mehr gezeigt, wie stark das Engagement

in Luneburg ist und wie wichtig der Austausch und

die Zusammenarbeit flir eine lebendige
Zivilgesellschaft sind.
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STEUERUNGSKRITERIUM

- 5 o ORGANISATION UND PERSONAL

-

'-5-1_| ARBEITSSTRUKTUREN FUR NACHHALTIGKEIT

In Kommunen bestehen jeweils unterschiedliche Gremien - wie Ausschusse, Beirdte oder
Steuerungskreise, die fir die Umsetzung von Nachhaltigkeitsaktivitdten besonders relevant sind.
Auch die Ausgestaltung der Arbeitsstrukturen flr Nachhaltigkeit in der Verwaltung (mit Blick auf
die Leitung und operative Umsetzung) unterscheidet sich von Kommune zu Kommune.

Ausschisse in Kommunen bereiten kommunalpolitische Entscheidungen vor, blindeln Fachkompetenz
und ermoglichen eine tiefere Auseinandersetzung mit spezifischen Themen als Vorbereitung fiir das
Ratsplenum. Vom Verwaltungsausschuss, Finanzen und Interner Service bis zu Umwelt-, Sozial- und
Mobilitatsauschuss werden auch in der Hansestadt Lineburg in diesen Gremien Sachverhalte
detailliert beleuchtet, diskutiert und Empfehlungen fiir Beschliisse erarbeitet. Von besonderer
Relevanz fur Vorhaben zur Nachhaltigen Entwicklung sind die Ausschiisse fir Umwelt, Klima,
Griinflachen und Forsten sowie fiir Soziales, Gesundheit, Gleichstellung und Ehrenamt.

Uber diese Ausschiisse werden zu besonderen Fragestellungen und Projekten regelméaRig
Begleitausschiisse, Arbeitskreise und Beirdte ins Leben gerufen. So bot beispielsweise ein
gemeinsamer Begleitausschuss politischen und zivilgesellschaftlichen Vertreter:innen die Moglichkeit
die Erarbeitung des ISEK und das Projekt Liineburg 2030+ kritisch zu begleiten.

Ein besonders wichtiger Baustein in der Umsetzung der Klimaneutralitit bis 2030 ist der Arbeitskreis
Klimaneutralitat, der 2023 ins Leben gerufen wurde. Dieser Arbeitskreis setzt sich aus verschiedenen
Akteur:innen der Zivilgesellschaft, der Wissenschaft, der Wirtschaft, der Energieversorgung, dem
Gebdudesektor sowie der Politik und Verwaltung zusammen. Das Ziel des Arbeitskreises ist es,
Expertise zu biindeln und innovative Ansatze zu entwickeln, um die Stadt klimaneutral zu gestalten. Mit
der Einbeziehung einer breiten Vielfalt an Perspektiven und Fachwissen wird eine fundierte und
nachhaltige Planung ermoglicht, die sowohl lokale als auch globale Klimaziele beriicksichtigt. Der
Arbeitskreis trifft sich regelméaRig, etwa alle zwei bis drei Monate, und fordert so einen kontinuierlichen
Dialog zur Weiterentwicklung des Klimaschutzplans der Stadt.

Der Arbeitskreis Verkehr ist wiederum ein Format zur Beratung und Impulsgebung fir
Planungsprojekte, die i.d.R. infrastrukturell in das Mobilitatsgeschehen eingreifen (unter Einbindung
von Behindertenbeirat, Seniorenbeirat, Polizei, OPNV, Verkehrsverbinden, stidtischen und
StralRenverkehrsbehorde). Damit leistet der Arbeitskreis auch einen Beitrag fiir nachhaltige Mobilitat
und die Verkehrswende.

Ein weiteres wichtiges Gremium ist der Energiebeirat der Avacon, der dazu dient, die Politik regelmaRig
Uiber aktuelle und geplante Vorhaben des Energieversorgers zu informieren und eine fachlich fundierte,
kritische Begleitung von Energieprojekten zu ermoglichen. Durch diesen Austausch wird ein
transparentes Vorgehen geférdert und die Einbindung politischer Entscheidungstrager:innen in
energiepolitische Entwicklungen gestarkt.

Lineburg verwaltet auch drei Stiftungen, die sich gemeinnitzigen Zwecken widmen, insbesondere der
Altenhilfe. Der Stiftungsrat spielt dabei eine zentrale Rolle, da er Empfehlungen fir die
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Stadtverwaltung und den Stadtrat ausspricht. Auch wenn der Fokus dieser Gremien primar auf der
Gemeinnlitzigkeit liegt, wird Nachhaltigkeit in den Beschlussfassungen immer starker bericksichtigt.
Weitere Beirate wie der Seniorenbeirat, der Integrationsbeirat und der Beirat fir Menschen mit
Behinderungen haben ebenfalls ihre Rolle in der nachhaltigen Stadtentwicklung.

Der Beirat fiir Seniorinnen und Senioren in der Hansestadt Liineburg setzt sich fiir die Belange alterer
Menschen ein, vertritt deren Interessen in der Stadtgesellschaft und beréat bei Fragen, Wiinschen oder
Beschwerden. Die finf Mitglieder arbeiten ehrenamtlich, vertraulich und Uberparteilich. In den
Ratsausschiissen ,,Soziales, Gesundheit, Gleichstellung und Ehrenamt®, ,,Bauen und Stadtentwicklung®,
»,Mobilitdt” und ,Kultur und Partnerschaften” treten sie als beratende Mitglieder auf. Schlielich
vertritt der Beirat die Anliegen der dlteren Menschen in Projekten und anderen Gremien. Einen
Seniorenbeirat gibt es in Lineburg bereits seit 1978. Alle 5 Jahre wird eine Delegiertenversammlung
gewadhlt, aus deren Mitte der Beirat gewahlt wird. Wahlberechtigt sind alle Einwohnerinnen und
Einwohner von Lineburg, die mindestens 60 Jahre alt sind und seit mindestens drei Monaten in
Lineburg gemeldet sind.

Stadt und Landkreis Liineburg bilden einen gemeinsamen Integrationsbeirat (IBR), der viermal jahrlich
tagt und dessen Geschéftsordnung auf einer Vereinbarung vom 13.09.2017 basiert. Das Gremium setzt
sich aus Einwohnenden aus Stadt und Landkreis Liineburg mit Migrationshintergrund, die durch den
Stadtrat und den Kreisrat berufen werden, sowie Verwaltungsmitarbeitenden und politischen
Vertreter:innen zusammen. Der IBR bezieht Stellung zu relevanten Themen und ist an Ausschiissen und
Gremien beratend beteiligt; er vertritt die Interessen von Menschen mit Migrationshintergrund. Der
Integrationsbeirat von Hansestadt und Landkreis Liineburg arbeitet im Niedersachsischen
Integrationsbeirat (NIR) mit.

Der Beirat fir Menschen mit Behinderungen nimmt seit 1994 seine Aufgabe in Hansestadt und
Landkreis Liineburg wahr. Zweck des rein ehrenamtlich arbeitenden Behindertenbeirates (BHR) ist es,
die Moglichkeiten der Selbstbestimmung und Eigenstandigkeit von Menschen mit Behinderung zu
fordern und auf die Umsetzung von Barrierefreiheit, gemeinsam mit der Hansestadt und dem Landkreis
Lineburg, laut der UN-Behindertenrechtskonvention, hinzuwirken. Mitglieder des BHR wirken
beratend an politischen Fachausschiissen mit und geben Stellungsnahmen ab. Dabei werden auch die
Intensivierung der Zusammenarbeit mit Politik und Verwaltung im Sinne des NBGG §12, Abs. 4 verfolgt,
um die groRtmogliche Beteiligung von Menschen mit Behinderung, ihrer Verbande und Institutionen
bei Fragen und MaRnahmen zur Inklusion und Barrierefreiheit zu erreichen. Der Aufbau eines
Netzwerkes von Ansprechpersonen zur Vertretung der Belange von Menschen mit Behinderung, die
Bildung einer zentralen, kompetenten Anlaufstelle fir Blrger:innen und Verwaltung sowie
Selbstbestimmung, Teilhabe und Barrierefreiheit fir Menschen mit Behinderung stehen dabei ebenso
im Mittelpunkt.

Im Kontext von sozialer und 6kologischer Verantwortung ist Liineburg zudem als FairTrade-Town
zertifiziert (siehe ausfihrlich im Kapitel Globale Zusammenarbeit und Eine Welt), was die Stadt
verpflichtet, fair gehandelte Produkte zu fordern und soziale Standards im Handel zu achten. Eine
Steuerungsgruppe entwickelt neue Ideen und stérkt die Sichtbarkeit bestehender Projekte.

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass die Hansestadt Lineburg mit einer Vielzahl an Gremien,
Beiraten und Arbeitskreisen eine integrative und ganzheitliche Strategie verfolgt, um Nachhaltigkeit in
allen Bereichen der Stadtentwicklung zu verankern. Die enge Zusammenarbeit zwischen Verwaltung,
Politik und Zivilgesellschaft stellt sicher, dass alle relevanten Akteur:iinnen aktiv in den
Transformationsprozess eingebunden werden und gemeinsam an einer klimafreundlicheren und sozial
gerechten Stadt gearbeitet wird.
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'-5in PERSONAL UND PERSONALENTWICKLUNG FUR NACHHALTIGKEIT

Um Nachhaltigkeit in der Kommunalverwaltung zu verankern und zu steuern, braucht es
entsprechende Personalkonzepte und -ressourcen. Auch die Schulung bzw. Weiterbildung von
Mitarbeitenden und Fuhrungskraften sowie die Einbettung von Nachhaltigkeit in die
Personalentwicklung sind wichtige Aufgaben in dieser Hinsicht.

Bei der Hansestadt Lineburg sind die Aufgabengebiete Klimaschutz, Klimaanpassung und
Nachhaltigkeit organisatorisch im Bereich Klimaschutz und Nachhaltigkeit im Dezernat Ill, Fachbereich
3b verankert. Zusatzlich zu drei vorhandenen Stellen im Klimaschutzmanagement konnten im Jahr
2023 Stellen fiir Klimaschutzkoordination, Wérmeplanung und Klimaanpassung geschaffen werden.
Seit 2024 gibt es zudem eine Stelle fiir Nachhaltigkeit - mit den zugeschriebenen Aufgaben der
Erarbeitung des Nachhaltigkeitsberichtes, der Nachhaltigkeitsstrategie und des
Nachhaltigkeitshaushalts sowie der Umsetzung einer nachhaltigen Beschaffung etc. Im Klimaschutz
besteht seit 2008 zudem eine enge Zusammenarbeit mit dem Landkreis Liineburg, welche im Rahmen
einer Kooperationsvereinbarung im Jahr 2021 neu geregelt wurde, um Synergieeffekte bei der
Umsetzung von KlimaschutzmalZinahmen bestmdglich zu nutzen.

Daruber hinaus bestehen verschiedene Weiterbildungsprogramme mit Blick auf den Aspekt ,,Stadt als
Arbeitgeberin“ (diese werden im Kapitel ,Wirtschaft und Arbeit” ausfihrlich vorgestellt).

'-5-3_| REGELN UND PROZESSE DER VERWALTUNG

Nachhaltigkeit als multidimensionale Herausforderung ist eine Querschnittsaufgabe in der
Kommunalverwaltung, die méglichst ganzheitlich im administrativen Alltag berticksichtigt werden
muss. Hierauf ausgerichtete Regeln und Prozesse konnen dabei helfen, Nachhaltigkeit im
Verwaltungshandeln zu integrieren.

Die Einfilhrung der Nachhaltigkeitspriifung im Ratsinformationssystem

ALLRIS - Biirgerinformationssystem bei der Hansestadt Liineburg stellt ALLRIS®H et
sicher, dass bei allen politischen Beschliissen die Klimaauswirkungen und

die Auswirkungen auf die nachhaltige Entwicklung Lineburgs

berlicksichtigt werden. Die Ziele der nachhaltigen Entwicklung Liineburgs leiten sich aus den 17 SDGs
ab und beriicksichtigen alle Nachhaltigkeitsaspekte. Mit der Darstellung der Klimaauswirkungen der
jeweiligen Vorhaben in Beschlussvorlagen werden zwei Ziele verfolgt: 1.) Es soll ein Bewusstsein fir die
Klimarelevanz des Verwaltungshandelns geschaffen werden und 2.) die durch das Verwaltungshandeln
verursachten CO,-Emissionen sollen gesenkt werden. Im ersten Schritt wird bewertet, ob das zu
beschlieRende Vorhaben positive, negative oder neutrale Klimaauswirkungen haben wird. Wenn
moglich, wird die zu erwartende Steigerung bzw. Senkung der CO,-Emissionen beziffert. Im zweiten
Schritt wird bewertet, auf welche Ziele der nachhaltigen Entwicklung Liineburgs sich das Vorhaben
auswirken wird - dies ist jeweils kurz zu erlautern.
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I-6 BESCHAFFUNG UND VERGABE

.-

i-éw_l NACHHALTIGKEIT IN DER BESCHAFFUNG UND AUFTRAGSVERGABE

Im Rahmen der Beschaffung und bei der Vergabe von Auftrdgen besitzen Kommunen ein grof3es
Potenzial zur Einflussnahme, um den Anteil nachhaltiger Produkte und Dienstleistungen zu
erhéhen. Indem Sozial- und Umweltstandards ber(cksichtigt werden, kdnnen Kommunen eine
Vorbildfunktion mit Blick auf einen verantwortungsvollen Konsum einnehmen.

Fur die Hansestadt Lineburg ist nachhaltiges Handeln in der Beschaffung und Auftragsvergabe von
grolRer Bedeutung. Als Nachfolgeregelung zu der Richtlinie der Hansestadt Liineburg zur Beurteilung
der Umweltvertréglichkeit von Lieferungen und Leistungen aus dem Jahr 2008 soll der
Nachhaltigkeitsgedanke im  Beschaffungs- und
Vergabewesen noch starker verankert werden. Vor
diesem Hintergrund hat der Rat der Stadtim Jahr 2021
die Richtlinie zur nachhaltigen Beschaffung
beschlossen. Die Richtlinie soll als Orientierung 3
dienen, die 6ffentliche Beschaffung an den globalen
Zielen fir nachhaltige Entwicklung auszurichten. Ein
Beispiel aus der Geb&udewirtschaft ist der =
Hortneubau Anne Frank - Preistrager des
Wettbewerbs ,Klimaaktive Kommune 2024“. Hier
wurde das Nachhaltigkeitsprinzip  ganzheitlich
berlcksichtigt — von der ressourcenschonenden -
Fla&cheninanspruchnahme bis hin zur Beschaffung natirlicher, wiederverwendbarer Baustoffe (Holz,
Stroh, Lehm).

Nach vier Jahren der Anwendung ist die Richtlinie dennoch tberarbeitungsbedirftig und sollte noch
starker in ihrer Umsetzung berticksichtigt werden.

rs-Z_l KORRUPTIONSPRAVENTION UND -BEKAMPFUNG

Die Verankerung von Korruptionspravention und -bekdmpfung in Kommunalverwaltungen ist
insbesondere mit Blick auf die Beschaffung und Auftragsvergabe relevant. Denn es sind in erster
Linie die Tatigkeiten korruptionsgefahrdet, in denen Entscheidungen getroffen werden, die flr
Dritte relevant sind.

Um eine effektive Korruptionsprévention und -bekdmpfung sicherzustellen, hat die Hansestadt
Lineburg in den letzten Jahren verschiedene Dienstanweisungen erarbeitet. So wurde bereits 2003
eine Dienstanweisung zur Vermeidung und Bekdmpfung von Korruption verdffentlicht. Die
Dienstanweisung sichert Gesetzeskonformitét, bildet klare Verhaltensregeln ab und verhindert so
Reputationsschaden bzw. schafft eine vertrauenswirdige Kultur. Sie schafft zudem ein
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Frihwarnsystem und faire Wettbewerbsbedingungen. Die Dienstanweisung wurde zuletzt im Jahr
2025 aktualisiert.

Seit dem Jahr 2025 besteht auRerdem eine Dienstanweisung zur Einrichtung und zum Betrieb einer
internen Meldestelle nach dem Hinweisgeberschutzgesetz. Die Dienstanweisung schafft einen klaren
Handlungsrahmen und klart Zustandigkeiten sowie Dienstwege beim Umgang mit Meldungen nach
dem Hinweisgeberschutzgesetz. Eine Evaluation ist Ende 2026 geplant.

Die in 2025 aktualisierte Dienstanweisung zur Annahme und Vermittlung von Spenden, Schenkungen
und ahnlicher Zuwendungen (Spenden, Sponsoring) erganzt diese Dienstanweisungen. Einige
Aufgaben der Hansestadt Liineburg werden durch biirgerschaftliches Engagement sowie finanzielle
Zuwendungen in Form von Spenden und Sponsoring, insbesondere im sozialen und kulturellen
Aufgabenbereich, gefordert. Dies erfolgt iber Spenden und Sponsoringvertrage. In Ausgestaltung der
gesetzlichen Vorgaben regelt die Dienstanweisung einen eindeutigen Verfahrensablauf und bietet
zudem eine verbindliche Vorgabe fiir die Spendenverwaltung. Diesbeztglich erfolgt eine fortwahrende
Evaluation (im Rahmen des Tax-Compliance-Managements).

Ubergeordnet ermdglicht das Online-Meldeportal Meldungen nach dem Hinweisgeberschutzgesetz,
zu jeder Zeit an jedem Ort, auch in Korruptionssachverhalten. Das Portal sichert die Anonymitét der
meldenden Person, lasst aber trotzdem eine Kommunikation zwischen meldender Person und
Meldestelle zu, soweit gewtiinscht. Das Portal starkt das Vertrauen in die Meldestelle und ermdglicht
eine detaillierte Sachverhaltsbearbeitung. Eine Evaluation ist diesbeziiglich ebenfalls Ende 2026
geplant.
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I-7 HAUSHALT UND FINANZEN

-

i-7-1_l NACHHALTIGKEIT IM HAUSHALT

Die Berucksichtigung von Nachhaltigkeitszielen im Haushalt ist ein zentrales Instrument des
kommunalen Nachhaltigkeitsmanagements. Nachhaltigkeit soll dabei sektorlbergreifend in die
Standardverfahren integriert werden, um nicht als Zusatz, sondern als Grundprinzip fur das
kommunale Kerngeschéaft verstanden zu werden. Im Rahmen der Haushaltsplanung kann eine
hinreichende Zuteilung von Personal- und Finanzressourcen gewahrleistet und eine
wirkungsorientierte Nachhaltigkeitssteuerung erfolgen. Die Sicherstellung der mittel- und
langfristigen finanziellen Leistungsfahigkeit der Kommune ist dabei eine Grundvoraussetzung.

Der Haushaltsplan wird in der Hansestadt Luneburg
jahrlich im Zuge der Beschlussfassung Uber die
Haushaltssatzung aufgestellt. Mit Einflhrung des
doppischen Haushaltes im Jahr 2008 wurde dem
Grundgedanken des Ressourcenverbrauchs bzw. dem
Ressourcenaufkommen  Rechnung  getragen.  Ein
Kernelement stellt der Ergebnishaushalt dar, in dem diese
BezugsgrolRen monetar als Ertrdge und Aufwendungen dargestellt werden. Aus finanzieller Sicht
bedarf es fir einen nachhaltigen Haushalt den Haushaltsausgleich (d.h. Ertrdge in Hohe der
Aufwendungen). Anders ausgedriickt bedeutet dies: Die heutige Generation verbraucht nicht mehr
Ressourcen als ihr zur Verfligung steht bzw. greift nicht auf die Ressourcen zukunftiger Generationen
zu. Gegenwartig weist der Haushaltsplan 2025 der Hansestadt Liineburg einen Fehlbetrag in Hohe von
rund -47 Mio. € aus. Mittelfristig bis Ende 2029 wird mit einem j&hrlichen Anstieg auf bis zu rund 68
Mio. € gerechnet. Die Haushaltslage der Hansestadt Lineburg, und
grundsatzlich vieler Kommunen in Deutschland, stellt sich gegenwértig als
kritisch dar. Die bereits festgestellten Fehlbetrdge, gepaart mit einer
zunehmenden Verschuldung, konnen den kommunalen
Handlungsspielraum der Hansestadt Luneburg einschrénken. Im Hinblick
auf eine finanzielle Nachhaltigkeit bedarf es einer grundlegend besseren
Finanzmittelausstattung.
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Finanzmittelsaldo

16 FRIEDEN,
GERECHTIGKEIT
UND STARKE

ostARe BNK-Indikatoren-Empfehlung
v Jahr | 2015 | 2017 | 2019 | 2021 | 2023 Haushaltsuiberschuss/-defizit aus Primérsaldo, Finanzsaldo,
= Investitionssaldo pro Person

Euro | 385 32 s 0 -730 (Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Der Finanzmittelsaldo gibt Aufschluss tiber die finanzielle Leistungsfahigkeit einer Kommune, mit der die 6konomischen,
sozialen und 6kologischen Rahmenbedingungen vor Ort autonom gestaltet werden kénnen. Er bildet das Ergebnis der
Finanzrechnung des kommunalen Handelns im Kernhaushalt ab. Besondere Finanzierungsvorgange wie z.B.
Schuldenaufnahme und Tilgung, Gewahrung oder Riickfluss von Darlehen, Entnahmen oder Zufiihrung aus/zu Ricklagen
flieRen in diesen Saldo allerdings nicht mit ein. Daher kdnnen auch keine Aussagen zum Haushaltsausgleich getroffen
werden. In der Hansestadt Liineburg schwankt der Finanzmittelsaldo im Zeitverlauf und weist zuletzt (2023) mit -730 Euro
pro Person ein deutliches Defizit auf. Der Bundesdurchschnitt liegt im Jahr 2023 bei -45,00 Euro je Einwohner:in.

Liquiditéatskredite

16 Ew?é:ilﬁklll .
UNDSTARKE BNK-Indikatoren-Empfehlung
e Jahr AU 2| il || 2 | A Liquiditats- / Kassenkredite im Kernhaushalt pro Person

>, Euro | 1.368 | 1.134 | 904 | 928 | 976 | (Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Kurzfristige Liquiditatskredite, oder auch Kassenkredite im Kernhaushalt, weisen auf Finanzierungsengpéasse der Kommunen
hin, die durch eine Uberziehung der Konten (,Uberziehungskredite®) tberbriickt werden. Hohe und langfristige
Liquiditatskredite deuten auf eine grundlegende Schieflage in der Haushaltstruktur einer Kommunen hin, welche im Sinne
der Generationengerechtigkeit problematisch ist. Zur Deckung laufender Ausgaben hat die Hansestadt Luneburg zuletzt
Liquiditéts- bzw. Kassenkredite in Hohe von 976 Euro je Einwohner:in in Anspruch genommen (2023). Durchschnittlich sind
Kommunen in Deutschland im Jahr 2023 auf Kassenkredite in Hohe von 404,00 Euro je Einwohner:in angewiesen.

Steuereinnahmen

FRIEDEN,
16 INDSTRLE BNK-Indikatoren-Empfehlung
ROl | Janr | 2015 | 2017 | 2019 | 2021 | 2023 | Sieuereinmabmen pre person

(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

¥

Euro | 1.058 | 1.208 | 1.375 | 1.457 | 1.541

Die Steuerkraft bestimmt maRgeblich den finanziellen Handlungsspielraum einer Kommune und gibt Auskunft tber ihre
Wirtschaftsstarke bzw. Strukturschwéche. Dabei ist jedoch zu beachten, dass die Steuereinnahmen keine weiteren
Einnahmen, wie z. B. aus Gebiihren, Abgaben, Investitionszuweisungen von Bund und L&ndern sowie allgemeine
Schlisselzuweisungen im Rahmen der kommunalen Finanzausgleichssysteme beriicksichtigen. In der Hansestadt Liineburg
ist im Zeitverlauf eine positive Entwicklung der Steuereinnahmen pro Person zu verzeichnen. So ist die Einnahmekraft von
1.058 Euro pro Person im Jahr 2015 auf 1.541 Euro pro Person im Jahr 2023 angestiegen. Der bundesdeutsche Durchschnitt
betrug zuletzt (2021) 1.443 Euro pro Person (fir die Jahre 2022 und 2023 sind keine Daten vorhanden). In Niedersachen
sind es 1.366 Euro pro Person.
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r7-2_l NACHHALTIGE FINANZIERUNGSINSTRUMENTE

Kommunen konnen Gber die Nutzung nachhaltiger Finanzierungsinstrumente (wie z. B. Green
Bonds, also Anleihen, die in nachhaltige Projekte investieren) einen Beitrag zur nachhaltigen
Entwicklung leisten. Auch die Nachhaltigkeitsorientierung bei Finanzanlagen der Kommune (z. B.
in Bezug auf Pensionsrickstellungen), beispielsweise Uber Ausschlusskriterien, tragt zur sozial-
Okologischen Transformation bei.

Die Hansestadt Luneburg hatim Jahr 2019
eine Richtlinie fur den Abschluss und die
Abwicklung von Kapitalanlagen
(Vermdgen und Anlagen) erarbeitet. Im
Bereich der Geldanlagen von
Sondervermdgen (also Nachl&sse,
Verméchtnisse etc.) legt die Hansestadt
einen Teil in nachhaltige Investments an.
Eine festgeschriebene Quote existiert
nicht, aber auch aus eigenem und
politischem Interesse wird ein Anteil an "ESG" Geldanlagen gehalten (die sogenannten ESG Kriterien —
~Environmental, Social and Corporate Governance* stellen Kriterien und Rahmenbedingungen fir die
Berucksichtigung von Umwelt- und Sozialstandards dar). AuRRerdem sind Investments in Kinderarbeit,
Militarwaffen, Atomenergie, etc. untersagt. Grundsétzlich gibt es bei der Hansestadt Liineburg keinen
Mindestanteil an nachhaltigen Investments. Aktuell sind ca. 25 % des Anlagevolumens im Depot in ein
Produkt mit Nachhaltigkeitsmerkmalen investiert.
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|-8 DIGITALISIERUNG, INNOVATION UND
J FORSCHUNG

'-s.u DIGITALISIERUNG UND NACHHALTIGKEIT

Die fortschreitende Digitalisierung bietet vielféltige Chancen und gleichzeitig das Potential flr
negative Wirkungen fur eine nachhaltige Kommunalentwicklung, z. B. mit Blick auf die Férderung
von Energieeffizienz und Ressourcenschutz. Kommunen stehen dabei vor der Herausforderung,
die Digitalisierung strategisch und am Gemeinwohl ausgerichtet zu gestalten.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategisches Ziel Operatives Ziel
Im gesamten Stadtgebiet der Hansestadt ist Die Hansestadt unterstiitzt den Ausbau des
digitale Teilhabe moglich (Arbeiten, Lernen, Glasfasernetzes, wo dieser nicht
Forschen, Freizeit). eigenwirtschaftlich erfolgt, durch die Nutzung

von Forderprogrammen.

Die Hansestadt digitalisiert ihre Angebote, so
dass kommunale Dienstleistungen digital
genutzt werden kénnen.

Im Jahr 2024 hat der Rat der Hansestadt Liineburg einen Beschluss zur Glasfaserversorgung bzw. zum
geférderten Breitbandausbau mit Glasfaser gefasst und setzt eine Teilnahme am
Luckenschlussprogramm um. Die Gigabitstrategie der Bundesregierung schafft die Voraussetzungen
daflr, dass bis 2030 eine gigabitfahige digitale Infrastruktur (iberall verfiigbar sein soll, wo Menschen
leben, arbeiten und unterwegs sind. Die Telekommunikationsunternehmen sind fiir den Ausbau
eigenwirtschaftlich verantwortlich. In Liineburg bauen mehrere Telekommunikationsunternehmen
ihre gigabitfahigen Netze aus. Die Hansestadt begleitet diesen Ausbau mit den erforderlichen
Aufgrabungsgenehmigungen und Bauiiberwachungen. Uber 94 % der Adressen in Liineburg kénnen
mit einem Gigabit/s versorgt werden. Dort wo sich der eigenwirtschaftliche Ausbau nicht rechnet,
mussen Fordermodelle gefunden werden, um eine flachendeckende Versorgung sicher zu stellen.
Entsprechend der Gigabit-Richtlinie des Bundes hat die Hansestadt die Adressen ermittelt, die von den
Telekommunikationsunternehmen nicht erschlossen werden. Die Hansestadt beantragt Férdermittel
und stockt diese mit Eigenmitteln auf, um die verbleibenden Adressen flir einen geférderten
Glasfaseranschluss auszuschreiben. Im Rahmen des Liickenschluss-Programms sollen méglichst viele
unterversorgten Adressen mit einem Glasfaseranschluss ausgestattet werden konnen. Der
Gigabitausbau in der Hansestadt Liineburg im Rahmen des Liickenschluss-Programms wurde im
September 2025 ausgeschrieben. Eine Auftragsvergabe soll im Februar 2026 erfolgen.
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Das Thema Digitalisierung stand im gesamten November 2025 im Dialograum der Hansestadt
LUneburg (GrapengieRerstralie 47) im Fokus. Wé&hrend des Themenmonats ,,Digitalisierung — Deine
Stadt. Dein Klick.” stellten vier Bereiche, die gemeinsam die Hansestadt digitaler gestalten sich und
ihre Leistungen vor: Vom IT-Betrieb, Uber die Online-Birgerservices und das digitale
Ratsinformationssystem sowie der Verwaltungsdigitalisierung bis zur Smart City.

Daruber hinaus soll die Projektgruppe ,Denkmal Digital“ als eine der themenbezogenen
Untergruppen des Beirats Innenstadt die Vernetzung von Interessierten der Luneburger Innenstadt
fordern und Kompetenzen sowie Ressourcen mit technisch digitalem Hintergrund bundeln. Ein
formloser Auftakt erfolgte im Zuge der Stadtkonferenz 2023. Hier beschaftigten sich Teilnehmer:innen
eines Workshops mit digitalen Problemen und Lésungsanséatzen, welche auch die Innenstadt betreffen.
Dieser Ansatz soll weiterverfolgt und vor allem intensiviert werden. Der Kick-off der Projektgruppe ist
fur das erste Quartal 2026 geplant.

Breitbandversorgung - private Haushalte

BNK-Indikatoren-Empfehlung

9 Moo Jahr 2020 2022 2024 Prozentualer Anteil der privaten Haushalte, die ein

INFRASTRUKTUR

50Mbit/s 99,48 98,72 99,45 Bandbreite von mindestens 50Mbit/s nutzen kdnnen und

& - Anteil der privaten Haushalte, die ein Bandbreite von
1000Mbit/s 89,85 93,6 95,87 mindestens 1000Mbit/s nutzen kdnnen (Quelle:

Hansestadt Luneburg, Gigabit Grundbuch)

Die flachendeckende Breitbandversorgung privater Haushalte hat einen indirekten Nachhaltigkeitsbezug, da der Zugang zu
Informationen und elektronischen Diensten (z. B. e-Medizin, e-Government) oder das Arbeiten im ,,mobile office* private
Haushalte durch zeitliche und monetére Einsparungen entlasten kann. Die digitale Zugangsmdglichkeit zu vielfaltigen
Bildungs- und Informationsangeboten trdgt zudem zu Generationengerechtigkeit bei. Dabei gilt Glasfaser als
zukunftsfahigste Technologie, die im Vergleich zu Kupfernetzen auch energiesparender ist, bei deutlich hoheren
Datendurchsétzen. Im Jahr 2024 liegt der Anteil der Haushalte mit einer Breitbandversorgung (> 50 Mbit/s) in der
Hansestadt Lineburg bei 99,45 % und befindet sich damit auf einem hohen Niveau, deutschlandweit liegt der Anteil bei
90,2 % (2022). Die Anzahl der privaten Haushalte, die eine Bandbreite von mindesten 1.000 Mbit/s nutzen kdnnen, ist mit
95,87 % (2024) bereits ebenfalls auf einem sehr hohen Niveau.
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'-8-2_| NACHHALTIGKEITSINNOVATIONEN IN DER VERWALTUNG

Technologische und soziale Innovationen konnen ein entscheidender Faktor fiir eine nachhaltige
Entwicklung sein. Die Erarbeitung und Umsetzung von innovativen Nachhaltigkeitsldsungen -
beispielsweise durch die Nutzung der Mdoglichkeiten der Digitalisierung - kann entsprechend
helfen, Nachhaltigkeit in der kommunalen Verwaltung zu implementieren.

Die Hansestadt Liineburg treibt die Digitalisierung auch in der Verwaltung kontinuierlich voran. Durch
die Digitalisierung analoger Verwaltungsprozesse wird seit 2019 das wesentliche Ziel verfolgt, die
Arbeitsweise der Mitarbeitenden effizienter zu gestalten. Dabei sollen beispielsweise die
Bearbeitungszeiten moglichst kurz ausfallen, die Kommunikation medienbruchfrei und schnell
erfolgen und Prozesse zeitgemall und einfacher funktionieren. Die Digitalisierung der Verwaltung
(DdV) ist fir interne Digitalisierungsprojekte zustandig, die Auswirkungen auf die
Organisationsstruktur mit sich bringen oder die Gesamtverwaltung betreffen. Darunter fallen der-
zeit Projekte wie die Einflhrung neuer Software (z. B. eines Kl-Chatbot), die Digitalisierung von
Workflows und die Einfiihrung der Umstellung auf e-Akten sowie sonstige Projekte wie der WLAN-
Ausbau in Kitas. Insgesamt befinden sich aktuell 35 Digitalisierungsprojekte in Bearbeitung (14 Projekte
im Bereich Software-Einfiihrung, 16 Projekte im Bereich Dokumentenmanagement / E-Akte und 5
sonstige Projekte).

Die Digitalisierung erleichtert die Arbeit der stadtischen Verwaltung bereits in vielen Bereichen. Auch
das Energiemanagement der Hansestadt Liineburg wird zunehmend digitalisiert. In Zusammenarbeit
mit der Avacon Netz GmbH fiihrt die Hansestadt derzeit das innovative Pilotprojekt NEONPULSE
Energiemanagement durch, das (iber die bisherigen Mdglichkeiten zur Erfassung und Auswertung des
Energieverbrauchs deutlich hinausgeht. Es ist Teil der Initiative ,,Smart Energy Region Liineburg“ der
Avacon Netz GmbH, die seit 2022 in Liuneburg das Ziel verfolgt, die Digitalisierung im Stromnetz
voranzutreiben. In ausgewahlten stadteigenen Gebauden wurde dafiir zur Ubermittlung von Warme-
und Wasserverbrauch Messtechnik installiert, die ihre Daten fast in Echtzeit sendet. Die Verbrauche
kdnnen dann unmittelbar online in einem Energieportal eingesehen werden. So koénnen die
kommunalen Energiemanagerinnen jederzeit auf die Daten zugreifen, um die Energieverbrauche der
ausgewdhlten Gebaude zu Gberwachen. Das tragt zur Senkung der Verbrauche bei, da Energielecks
sofort auffallen und Optimierungsmaglichkeiten identifiziert werden. So lasst sich etwa erkennen, ob
es in Schul- und Kitagebauden einen Verbrauch an Wasser oder Warme zu Zeiten gibt, in denen die
Gebaude gar nicht genutzt werden. Dann liegen ein Defekt oder eine Stérung vor oder eine Anlage ist
nicht richtig eingestellt. Neben den Einsatzmdglichkeiten auf Gebaudeebene tragt die Digitalisierung
der Verbrauchsuberwachung langfristig auf lokaler Ebene zur optimierten Steuerung der
Energieverbrauche bei. Das Produkt NEONPULSE Energiemanagement befindet sich derzeit in der
Evaluationsphase und wurde in Lineburg im Rahmen eines Pilotprojekts installiert, um die
grundséatzliche Praxisreife zu untersuchen und Impulse fiur die weitere Verwendung dieses Systems zu
sammeln. Das Projekt endet 2026 und die Gebaudewirtschaft arbeitet derzeit auf Grundlage dieser
Erfahrungen ein Konzept fiir eine stadteigene, langfristige Lésung aus.
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'-8-3J FORSCHUNG FUR NACHHALTIGKEIT

Forschung fir Nachhaltigkeit zielt auf die Generierung von Wissen ab, das zur praktischen Lésung
gesellschaftlicher Problemlagen beitragt. Kommunen kénnen den Hebel Forschung vor Ort nutzen
und sich beispielsweise an Forschungsprojekten zur Starkung von technologischen und sozialen
Innovationen fiir Nachhaltigkeit beteiligen.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele
An der Leuphana Universitat wird durch Durch Veranstaltungen vernetzen sich
Kooperationen auf Lineburg bezogenes Wissen | Akteur:innen der Stadtgesellschaft mit der
generiert und die Forschung in Liineburg Universitat.

sichtbar gemacht.
Akteur:innen der Stadtgesellschaft kooperieren
mit der Universitat in Forschungsprojekten,
insbesondere in Realexperimenten. Geeignete
Orte werden dafiir identifiziert.

Die Ergebnisse aus den Kooperationen werden
der Stadtoffentlichkeit in verschiedenen
Formaten, u.a. als Realexperimente, zuganglich

gemacht.
Der Standort der Leuphana Universitat wird Die Flachenentwicklung am Hauptcampus wird
weiterentwickelt. von der Stadt unterstiitzend begleitet.

Besonders eng arbeitet die Hansestadt auf dem Feld der Nachhaltigkeit mit der Leuphana Universitat
zusammen, die bekannt ist fur ihre zentrale Ausrichtung auf Nachhaltigkeit und eine eigene Fakultat
Nachhaltigkeitswissenschaften betreibt. Ein Beispiel in dieser Hinsicht ist die Zusammenarbeit im
Bundes-Wettbewerb , Zukunftsstadt Lineburg 2030+“. Seit dem Jahr 2015 besteht dartiber hinaus eine
spezifische Kooperation mit der Leuphana Universitit Liineburg, um den Austausch zwischen
Verwaltung und Uni zu starken (siehe Kapitel Kommunikation, Beteiligung und Zusammenarbeit).

Allgemeine Beispiele fur die Zsammenarbeit zwischen Kommunen und Wissenschaft ist die 2025
durchgefiihrte Fachtagung "Zukunft gestalten: Kommunal + Digital = Klimaneutral" in der Leuphana
Universitat Lineburg. Das Land Niedersachen hat sich das Ziel gesetzt, bis 2040 treibhausgasneutral
zu sein. Viele Stadte, Gemeinden und Samtgemeinden orientieren sich an den niedersachsischen
Vorgaben oder haben sich noch ehrgeizigere Ziele gesetzt, andere sind im Hinblick auf die finanziellen
und logistischen Herausforderungen zuriickhaltend. Aus diesem Grund wurden im Juli 2025
Expert:innen aus Kommunen und der Wissenschaft zum Austausch eingeladen. Es wurde Uber das
Nachhaltigkeitsbarometer und tber Best-Practice-Beispiele informiert und im Podium diskutiert. In
verschiedenen Workshops zum kommunalen Energiemangement, zu mehr Nachhaltigkeit bei
Beschaffungen und zur Erfassung und Einbindung von Echtzeitdaten in kommunales Handeln wurden
Madglichkeiten zum tiefergehenden Austausch geboten. Die Veranstaltung wurde gemeinsam mit dem
Niedersachsischen Stadtetag (NST), der Klimaschutz- und Energieagentur Niedersachsen (KEAN), dem
Niedersachsischen Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz und in Kooperation mit der
»Leuphana School of Sustaibability“ ausgerichtet.
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Ein weiteres wichtiges Beispiel ist, dass ab 2026 eine regelmafige Bildungskonferenz in Kooperation
mit der Leuphana Universitat (Innovation Community Schulentwicklung und Leadership) stattfinden
wird. Dies war das Ergebnis der Liineburger Stadtkonferenz zu dem Thema ,,Bildung im Wandel“. Im
Februar 2026 widmet sich die Konferenz der Frage ,,Was Schiiler:innen brauchen, um sich wohl zu
fuhlen und wie sieht eine gute Schule aus?“. Eingeladen sind Grundschiler:innen, Lehrkrafte,
Schulleitungen und weiteren Bildungsakteur:innen, um ihre Perspektiven zu der Thematik zu teilen.
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HANDLUNGSFELD

r.-l KLIMASCHUTZ UND KLIMAANPASSUNG

UBERSICHT DER AKTIVITATEN UND INDIKATOREN

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zum
STRATEGISCHER KLIMASCHUTZ Erreichen der Klimaneutralitat sowie zum Ausbau der
UND ERNEUERBARE ENERGIEN erneuerbaren Energien

» Klimaschutzplan (inklusive Ziel der Treibhausgasneutralitat
bis 2030 und Energie- und Treibhausgasbilanzierung)

» Ausbau Photovoltaik

» Kommunales Klimaschutzmanagement (zur Umsetzung und
Koordination des Klimaschutzplanes)

* Forderprogramme
+ Offentlichkeitswirksame Veranstaltungsformate

INDIKATOREN HANSESTADT LUNEBURG
» Temperaturentwicklung
» Treibhausgasemissionen — Gesamt

» Treibhausgasemissionen — Industrie +
Gewerbe/Handel/Dienstleistungen (GHD)

» Treibhausgasemissionen — Verkehr
» Treibhausgasemissionen — Private Haushalte
» Treibhausgasemissionen — Kommunale Einrichtungen

BNK-KERNINDIKATOR
» Strom aus erneuerbaren Quellen

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zu
klimaoptimierter Stadtplanung und zur Warmewende im
Gebé&udebereich

KLIMASCHUTZ IN DER
RAUMLICHEN PLANUNG

* Kommunale Warmeplanung

BNK-INDIKATOREN-EMPFEHLUNGEN
» Ladesauleninfrastruktur
» Fertiggestellte Wohngebdude mit erneuerbarer Heizenergie
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Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zu
KlimaschutzmaBnahmen innerhalb der Gesellschaften und zum
kommunalen Gebaudebestand

KLIMASCHUTZ IN DER
VERWALTUNG UND IN
KOMMUNALEN
EINRICHTUNGEN

» Kommunales Gebaude-Monitoring
» Sanierung von Gebduden - kommunale Liegenschaften

* Klimaschutz im Konzern Hansestadt Lineburg (Einbeziehung
der Gesellschaften)

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur
Klimafolgenanpassung (Reduktion der negativen Folgen von Hitze,
Trockenheit, Starkregen und Hochwasser), z.B. Erhéhung des
Griinanteils im Siedlungsbereich

STRATEGISCHE
KLIMAANPASSUNG

» Klimaanpassungskonzept der Hansestadt Liineburg
» Hitzeaktionsplan

» Jahrliche Hitzeschutzaktionstage

» Handlungskonzept zur Starkregenvorsorge

» Umgestaltung offentlicher Platze

INDIKATOREN HANSESTADT LUNEBURG
* Entsiegelte Flache
+  Uberschirmung des Stadtgebietes durch Baume
* Begrinte Dachflachen im Stadtgebiet

915

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur

KLIMAANPASSUNG IN DER Verankerung der Querschnittsaufgabe Klimafolgenanpassung in
VERWALTUNG UND IN der Verwa|tung

KOMMUNALEN
EINRICHTUNGEN

» Aufklarungsveranstaltungen fur Leitungen kommunaler
Einrichtungen fur vulnerable Gruppen

* Begrinung neu geplanter kommunaler Geb&aude
* Umsetzung einer Fassadenbegriinung als Leuchtturmprojekt
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r9<1_| STRATEGISCHER KLIMASCHUTZ UND ERNEUERBARE ENERGIEN
Kommunen kommt beim Klimaschutz eine Schlusselrolle zu. Das Ziel der Treibhausgas-
neutralitdt erfordert eine umfangreiche Transformation in den verschiedenen
kommunalen Handlungsfeldern. Zentrale Bausteine fir die Minderung von
Treibhausgasemissionen sind dabei die Forderung von erneuerbaren Energien und die Senkung
des Energieverbrauchs bzw. Erh6hung der Energieeffizienz.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele

Die Hansestadt Liineburg richtet ihr Handeln auf | Die Stadt schreibt den existierenden
das Erreichen der Klimaneutralitét aus. Klimaschutzplan regelmaéfig fort und etabliert
ein Monitoring.

Die Stadt Uberprift den Stand der
Klimaneutralitat durch periodische
Treibhausgasbilanzierungen.

Die Hansestadt tiberpriift kiinftige Projekte auf
ihre Folgen fir die Klimaneutralitat.

Die Hansestadt erhdht das Beratungsangebot
und weitet ihre Offentlichkeitsarbeit zur
Erreichung der Klimaneutralitat aus.

In Liineburg wird ein erheblicher Teil des Kommunale und private Freiflachen-
Strombedarfs innerhalb des Stadtgebietes aus Photovoltaik-Anlagen werden in Liineburg
erneuerbaren Energien erzeugt. errichtet. Dazu werden bis 2032 ca. 70 ha

Flache in Bebauungsplanen ausgewiesen.

Mindestens auf 33 ha Flache sollen Freiflachen-
PV-Anlagen bis 2030 errichtet und am Netz
sein.

Die Hansestadt errichtet auf allen geeigneten
kommunalen Dachern Photovoltaik-Anlagen
und riistet bei Sanierungen auf Erneuerbare
Energien um.

Die Hansestadt erhéht den Anteil Erneuerbarer
Energien bei Wohn- und Gewerbegebauden
durch Information, Beratung und Férderung.

Die Hansestadt unterstitzt den Windkraft-
Ausbau in der Region.
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KLIMASCHUTZPLAN
DER HANSESTADT LUNEBURG

Mit dem Beschluss des Klimaschutzplanes der Hansestadt Lineburg im
Juni 2021 und dem Beitritt zum Biirgerbegehren , Klimaentscheid” im
Dezember 2021 durch den Rat der Stadt hat sich Liineburg das Ziel gesetzt,
die Treibhausgasneutralitat moglichst bis 2030 zu erreichen. Das Ziel steht
im Einklang mit den Klimaschutzzielen des Landkreises Liineburg, der
ebenfalls eine Klimaneutralitit bis 2030 anstrebt. Die Stadt schreibt den
existierenden Klimaschutzplan regelmaRig fort und hat ein entsprechendes
Monitoring etabliert. Der aktuelle Klimaschutzplan wurde im Oktober 2024
vom Rat beschlossen und Anfang 2025 fertiggestellt. Die Neuauflage
beinhaltet aktuelle Ergebnisse der Energie- und Treibhausgasbilanzierung,
auf deren Grundlage Szenarien fiir die Erreichung der Klimaneutralitat und

fir konkrete KlimaschutzmalRnahmen entwickelt wurden. Mit dem Klimaschutzplan verfolgt die
Hansestadt Liineburg die folgenden Leitziele:

e Einschatzung der Ausgangssituation der Hansestadt Lineburg im Hinblick auf den
Energieverbrauch und der Treibhausgasemissionen.

¢ Weitreichende Reduzierung der Treibhausgasemissionen in der Hansestadt Liineburg als lokaler
Beitrag zur Erreichung der festgelegten Klimaschutzziele im Rahmen des Pariser Abkommens und
durch die Bundes- und Landesregierung.

¢ Aufzeigen und ErschlieRen vorhandener Potentiale zur Minderung von Treibhausgasemissionen
im Energiebereich sowie Steigerung der Energieeffizienz und Ausbau von erneuerbaren Energien
in der Hansestadt Liineburg.

e Darstellung von mittel- und langfristigen MaRnahmen
zur Reduzierung der Treibhausgasemissionen in den
relevanten Sektoren, zu denen unter anderem die
privaten Haushalte,
Verkehr und Gebaude gehoren.

e Weitere Vernetzung und Verstetigung bisheriger und
zuklnftiger Aktivitaten aller relevanten Akteure in der
Hansestadt Liineburg. Neben der Stadtverwaltung sind
dabei die Unternehmen, Vereine, Verbande, die
Leuphana Universitat sowie Einwohner:innen wichtige

Akteursgruppen.

Energiewirtschaft, Industrie,

Als Basis fir die zielorientierte Fortfihrung und Intensivierung der bestehenden Klimaschutzprojekte
und -maBnahmen wurde eine Energie- und Treibhausgas-Bilanz fiir das Stadtgebiet erstellt (vgl.
Abbildung 6, welche Reduktionspotenziale und Absenkpfade aufzeigt).
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Reduktionspotenzial Endenergieverbrauch nach
Sektoren in MWh
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Abbildung 6: Treibhausgas-Bilanz der Hansestadt Liineburg: Absenkpfade / © Hansestadt Lineburg

Ein Beispiel fir eine konkrete MaBnahme zur
Reduktion der Treibhausgasemissionen in Liineburg )
ist der Ausbau der Photovoltaik-Flachen. So fiihrt das i oy
Integrierte Stadtentwicklungskonzept 2025 | ¢
beispielsweise die folgenden beiden Projekte auf:
Photovoltaik auf Freiflachen (PV-Freiflachen) sowie ,
Photovoltaik auf dem Stadtteilhaus ELM. Das ISEK [ i
geht ebenfalls auf das Luneburger
Solarfreiflachenkonzept ein. Nach dem Klimagesetz
des Landes Niedersachsen sollen landesweit i
mindestens 0,5 % der Landesfliche fiir PV- jv;u,z
Freiflichenanlagen ausgewiesen werden. Windkraft ‘ ‘
spielt lediglich auf den Flachen der Stiftungen im

Landkreis eine Rolle, so dass der Fokus im Stadtgebiet auf der Stromerzeugung durch Photovoltaik liegt.
Die Suche nach geeigneten Flachen erfolgte nach dem Ausschlussprinzip, bei dem insgesamt 166 ha
sog. ,,Gunstflaichen” und ,,Prifflichen” identifiziert wurden. Um den Ratsbeschluss zur Klimaneutralitat
bis 2030 umzusetzen, waren ca. 70 ha erforderlich.
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Um die Aktivitdten im Bereich Klimaschutz fiir die Hansestadt Liineburg auszubauen, hat die Stadt im
Bereich Kommunales Klimaschutzmanagement mehrere Stellen geschaffen. Nach einer
Umorganisation im Jahr 2021 wurde mit dem Bereich Klimaschutz und Nachhaltigkeit ein eigener
Bereich geschaffen, der sich konkret mit der Umsetzung der Klimaschutzprojekte und -ziele befasst.
Das Klimaschutzmanagement ist verantwortlich fir die Umsetzung und Koordination des
Klimaschutzplanes fir die Hansestadt. Die konkreten Aufgaben sind dabei vielfaltig (MaRnahmen
initiieren und ihre Umsetzung begleiten, Anlaufstelle fir Fordermittel, Controlling und
Prozessmanagement, Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation sowie Vernetzung).

Ein wichtiger Baustein in der Umsetzung der Klimaneutralitdt bis 2030 ist ebenfalls der Arbeitskreis
Klimaneutralitat, der 2023 ins Leben gerufen wurde (siehe hierzu Kapitel Organisation und Personal).
Ergebnisse aus dem regelmaRig stattfindenden Arbeitskreis sollen zukinftig in den Klimaschutzplan
eingearbeitet werden.

Um klimarelevante Treibhausgase zu verringern und AnpassungsmaRnahmen zu entwickeln, werden
im Rahmen des Klimaschutzmanagement die ,,Anschubberatung Klimaschutz daheim* und vier
Forderprogramme umgesetzt, die aus Mittel des Klimafonds (seit 2020) finanziert. Die vier
Forderprogramme dienen dazu, Birger:innen finanziell bei Malinahmen des Klimaschutzes und der
Klimaanpassung zu unterstutzen.

Foérderprogramm fiir die energetische Sanierung von privatem Wohneigentum

Ziel des Forderprogramms ist es, den Anstol3 fir umfassende Sanierungsmalihahmen an privatem
Wohneigentum zur Senkung des Energieverbrauchs in der Hansestadt Lineburg zu geben und damit
einen Beitrag zur Erreichung eines klimaneutralen Gebaudebe-stands zu leisten. Gefordert werden die
folgenden MaRnahmen zur energetischen Sanierung von Einfamilien- und Reihenhdusern bzw. von
Wohnungen in Mehrfamilienhdusern:

e Warmedammung von Wénden, Dachfléachen, Keller- und Geschossdecken

e Ertuchtigung, Erneuerung und Austausch von Fenstern, Fensterttiren und AuBentiiren

e Optimierung von Heiztechnik und Modernisierung von Heizungskomponenten der
Heizungsanlage (OI- und Kohleheizungen sind von der Férderung ausgeschlossen).

Forderprogramm zur Nutzung regenerativer Energien

Die Hansestadt Lineburg hat es sich zum Ziel gesetzt, entsprechend den weltweiten MalRnahmen zum
Schutz des Klimas zur Reduzierung der Treibhausgasemissionen (THG-Emissionen) beizutragen. Die
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THG-Emissionen sind vor allem auf die Verbrennung fossiler Energietrager zurlickzufiihren. Alternativ
kdnnen in vielen Bereichen regenerative Energien THG-frei oder -neutral zur Energieversorgung
beitragen. Die Hansestadt Luneburg fordert deshalb den Einbau von Solarkollektor- und
Erdwdrmeanlagen fir private Hauseigentimer:innen. Mieter:innen kdnnen fir die Installation eines
Steckersolargerats mit Wechselrichter (Balkonkraftwerk) eine Forderung erhalten.

Forderprogramm zur Herstellung von Dach- und Fassadenbegriinung

Mit der Forderung von MalRnahmen der Dach- und Fassadenbegriinungen soll das Stadtklima
verbessert und die Artenvielfalt erhéht werden. Durch die entstehenden Grunflachen und —wande
erhoht sich die Lebensqualitat und das Wohlbefinden der Biirger:innen. Die kleinteiligen Grinflachen
steigern die Begriinung im Stadtgebiet, so dass dadurch viele neue Trittsteine flir Flora und Fauna
entstehen. Gefordert werden MaRnahmen der Dachbegriinung ab einer Mindestgréfie von 10m2 und
MaRnahmen der Fassadenbegriinung in Eigenleistung oder durch einen Fachbetrieb.

Forderprogramm fiir eine Regenwassernutzung

Ziel des Forderprogramms ist es, die Nutzung von Grundwasser zur Bewdasserung von Garten zu
verringern. Mittels der Verwendung von gesammeltem Regenwasser sollen die Ressourcen an
gualitativ hochwertigem Wasser geschiitzt werden. Gegenstand der Férderung sind die erstmalige
Einrichtung festinstallierter Zisternen zur Nutzung des Regenwassers zur Gartenbewadsserung, eine
komplette Erneuerung oder eine wesentliche Erweiterung bestehender Anlagen.

Klima und Grin in Lineburg — ,KluG" 245.000 €
Anschubberatung Klimaschutz daheim 18.000 €
Energetische Sanierung 90.000 €
Nutzung erneuerbarer Energien 95.000 €
Dach-/Fassadenbegriinung 30.000 €
Regenwassernutzung 10.000 €

| : Summe:  488.000 €

Weitere Informationen zum KluG im Handlungsfeld 11 — Umweltschutz und Biodiversitét

Im Bereich Klimaschutz werden dariiber hinaus ganzjahrig verschiedene Offentlichkeitswirksame
Veranstaltungsformate durchgefihrt, um Birger:innen aufzuklaren, Handlungsmoglichkeiten
aufzuzeigen, zum Handeln zu motivieren und Uber stiddtische Férdermoglichkeiten zu informieren.
Unter anderem wurden folgende Formate im letzten Jahr kostenlos fiir alle Buirger:innen angeboten:

« ,Warmepumpenpartys”: In Kooperation mit den ehrenamtlich tétigen Solarbotschafter:innen
werden regelmaRig Veranstaltungen angeboten, bei denen Uber das nachhaltige Heizen mit
Wérmepumpen informiert wird. Die ersten ,Warmepumpenpartys“ lockten je ca. 40 bis 60
Interessierte an, die sich Uber Funktionsweise und Einsatzmdglichkeiten von Warmepumpen
austauschten. Die Vermittlung von technischen Grundlagen sowie praxisnahe Erfahrungsberichte
von Hauseigentiimer:innen stehen dabei im Vordergrund.

» Praxiseinblick ,Solaranlagen auf Gewerbedéachern*: Wie setzen Unternehmen eine Versorgung mit
Solarstrom um, die sich finanziell lohnt, Unabhangigkeit schafft und einen Beitrag zum Klimaschutz
leistet? Vielen Unternehmen steht eine groRe Dachfléache zur Verfligung, die zur Erzeugung von
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Solarstrom genutzt werden kann. Das Veranstaltungsformat schafft Einblicke in Unternehmen, die
Solaranlagen zur Stromerzeugung und teilweise auch zur Beheizung von Produktionshallen nutzen.

* Informationsabend zur optimalen Heizkurve: Die Anpassung der Heizkurve ist eine
niedrigschwellige MaRnahme, die eine optimale Steuerung der Vorlauftemperatur der eigenen
Heizung ermdoglicht. Privatpersonen konnen dies selbst in die Hand nehmen, um den
Energieverbrauch zu senken und so Kosten zu sparen. Um mdglichst viele Privatpersonen zu
erreichen, werden die Veranstaltungsformate auch online angeboten. So kdnnen Teilnehmende
unabhangig vom Wohnort bequem von zu Hause teilnehmen.

e Gegen einen geringen Unkostenbeitrag kénnen Haus- und Wohnungseigentiimer:innen die
»Anschubberatung Klimaschutz daheim“ in Anspruch nehmen. Ein unabhéngiger Energieberater
fuhrt vor Ort am eigenen Gebaude eine Beratung zu Manahmen der Energetischen Sanierung, zur
Nutzung erneuerbarer Energien oder zur Installation einer Warmepumpe durch.

Temperaturentwicklung

13 MASSNAHMEN ZUM

KUNASCHUTZ Jahr 2016 2018 2020 2022 2024 Indikator der StaqtlLU_neburg
@ i Zur?ahme delr langjahrigen .

Gra Jahresmitteltemperatur in der

Celsius 12 2,1 2,2 ‘ 2,6 Hansestadt Luneburg (Quelle:
Hansestadt Luneburg, NIKO)

Die durchschnittliche Jahresmitteltemperatur ist ein zentraler Indikator fir den Klimawandel und spiegelt die langfristigen
Verénderungen im lokalen Klima wider. Steigende Temperaturen wirken sich auf zahlreiche Lebensbereiche aus, von der
Gesundheit der Bevolkerung Uber die Landwirtschaft bis hin zur Biodiversitat und der stadtischen Infrastruktur. Eine
kontinuierliche Erwdrmung erhdht zudem die Haufigkeit von Hitzetagen und Trockenperioden, was Anpassungsmal3nahmen
in Stadtplanung und Klimaschutz notwendig macht. In der Hansestadt Liineburg zeigt sich im Zeitverlauf ein deutlicher
Anstieg der langjahrigen Jahresmitteltemperatur. Gegeniiber dem Referenzzeitraum hat sich die Temperatur zwischen 2016
und 2024 um insgesamt 1,4 Grad Celsius erhéht - von 1,2 auf 2,6 Grad.

Treibhausgasemissionen - Gesamt

Jahr 2017 2018 2019 2020 2021 2022

1.000 t CO21q 601 587 562 530 571 568

Indikator der Stadt Luneburg
Treibhausgasemissionen aller Sektoren in der Hansestadt Liineburg (Quelle: Hansestadt Luneburg, Energie und
Treibhausgasbilanzierung 2017-2019/2020-2022)

Zu den besonders relevanten Treibhausgasen zahlen Kohlenstoffdioxid (CO,), Methan (CH4), Distickstoffmonoxid/Lachgas
(N20) und Fluorkohlenwasserstoffe (FCKWs). Um die Klimawirkung der unterschiedlichen Treibhausgase zu
vereinheitlichen, werden diese in CO,-Aquivalente (CO,eq) umgerechnet. Eine Reduktion der Emissionen ist zentral fiir das
Erreichen der Klimaschutzziele. In der Hansestadt Liineburg sind die gesamten Treibhausgasemissionen von 601.000 t CO,-
Aquivalenten im Jahr 2017 auf 568.000 t CO,-Aquivalenten im Jahr 2022 gesunken. Die Bilanzierung erfolgt im Rahmen einer
Energie- und Treibhausgansbilanzierung alle drei Jahre nach dem Territorialprinzip und bundesweiten BISKO-Standard. Dies
ermdglicht eine fortlaufende Bewertung der stadtischen Klimaschutzfortschritte.
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Treibhausgasemissionen - Industrie +
Gewerbe/Handel/Dienstleistungen (GHD)

Jahr 2017 2018 2019 2020 2021 2022

1.000 t
Cozaq

307,6 301,2 2813 264,2 288 2814

Indikator der Stadt Luneburg
Treibhausgasemissionen des Sektors Industrie + GHD in der Hansestadt Lineburg (Quelle: Hansestadt Lineburg,
Energie und Treibhausgasbilanzierung 2017-2019 / 2020-2022)

Der Sektor Industrie sowie Gewerbe, Handel und Dienstleistungen (GHD) spielt eine zentrale Rolle bei der Reduktion von
Treibhausgasemissionen, da hier gro3e Energieverbrauche und Einsparpotenziale bestehen. Mit einem Anteil von rund 50 %
an den Gesamtemissionen stellt der Sektor Industrie + GHD einen groRen Emissionssektor in der Hansestadt Liineburg dar.
Die Emissionen im Sektor Industrie und GHD gingen zwischen 2017 und 2022 von 307,6 auf 281,4 Tsd. t CO,-Aquivalente
zurtick. Trotz zwischenzeitlicher Schwankungen zeigt sich ein insgesamt rticklaufiger Trend. Die leichte Reduktion ist auf
Transformationsprozesse und MaRnahmen zur Energieeffizienz zurtickzufiihren.

Treibhausgasemissionen - Verkehr

Jahr 2017 2018 2019 2020 2021 2022

1.000 t
Cozaq

147,3 1453 145 132,8 132,8 146,1

Indikator der Stadt Luneburg
Treibhausgasemissionen des Sektors Private Haushalte in der Hansestadt Liineburg (Quelle: Hansestadt Liineburg,
Energie und Treibhausgasbilanzierung 2017-2019 / 2020-2022)

In der Hansestadt Liineburg lagen die verkehrsbedingten Emissionen 2017 bei 147,3 Tsd. t CO,-Aquivalenten und sanken
wahrend der Corona-Pandemie deutlich auf 132,8 Tsd. t im Jahr 2020. Nach dem Ende der pandemiebedingten
Einschréankungen stiegen die Werte bis 2022 wieder auf 146,1 Tsd. t an und erreichten damit nahezu das Niveau von vor der
Pandemie. Die Emissionen haben einen Anteil von ca. 25% an den Gesamtemissionen und liegen damit im bundesweiten
Durchschnitt. Nahere Infos finden sich auch in dem Abschlussbericht zu THG-Bilanzierung fir die Jahre 2020-2022.

Treibhausgasemissionen — Private Haushalte

Jahr 2017 2018 2019 2020 2021 2022

1.000 t
Cozaq

137,8 132,8 128,9 126 1421 132

Indikator der Stadt Luneburg
Treibhausgasemissionen des Sektors Private Haushalte in der Hansestadt Lineburg (Quelle: Hansestadt Liineburg,
Energie und Treibhausgasbilanzierung 2017-2019 / 2020-2022)

Die Emissionen privater Haushalte sind ein wichtiger Bestandteil der kommunalen Klimabilanz. Sie umfassen insbesondere
den Energieverbrauch fir Heizung, Warmwasser und Strom. In der Hansestadt Liineburg sanken die Emissionen privater
Haushalte zunachst von 137,8 Tsd. t CO,-Aquivalenten im Jahr 2017 auf 126 Tsd. t im Jahr 2020. Wahrend der Corona-
Pandemie stiegen sie 2021 deutlich auf 142,1 Tsd. t an, gingen 2022 jedoch wieder auf 132 Tsd. t zurlick. Damit liegt der
Wert weiterhin leicht unter dem Ausgangsniveau von 2017.
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Treibhausgasemissionen — Kommunale Einrichtungen

Jahr 2017 2018 2019 2020 2021 2022
1.000 t CO24q 8,4 8 7,2 7,1 8,4 8,5

Indikator der Stadt Luneburg
Treibhausgasemissionen aller Sektoren in der Hansestadt Lineburg (Quelle: Hansestadt Liineburg, Energie und
Treibhausgasbilanzierung 2017-2019 / 2020-2022)

In der Hansestadt Liineburg lagen die Emissionen kommunaler Einrichtungen 2017 bei 8,4 Tsd. t CO,-Aquivalenten und
sanken bis 2020 auf 7,1 Tsd. t. Seit 2021 ist jedoch ein erneuter Anstieg auf 8,5 Tsd. t im Jahr 2022 zu verzeichnen. Griinde
hierfur sind unter anderem die Auswirkungen der Corona-Pandemie und der Energiekrise. Mit einem Anteil von 2-3 % an
den Gesamtemissionen entspricht die Hansestadt Lineburg dem bundesweiten Durchschnitt. Nahere Infos finden sich auch
in dem Abschlussbericht zu THG-Bilanzierung fiir die Jahre 2020-2022.

Strom aus erneuerbaren Quellen

BNK-Kernindikator

Installierte Nettonennleistung erneuerbaren Stroms aus
Biomasse, solarer Strahlungsenergie, Wasser und Wind in
Kilowatt pro Person

(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Jahr | 2015 | 2019 | 2020 | 2021 | 2023

kw | 0,04 | 0,20 | 0,21 | 0,23 | 0,40

Eine nachhaltige Energiewirtschaft setzt insbesondere auf erneuerbare Energietréager, die nahezu unbegrenzt zur Verfiigung
stehen. Der Indikator gibt Auskunft Giber den produzierten Strom je Einwohner:in aus erneuerbaren Quellen wie Biomasse,
solarer Strahlungsenergie, Wasser und Wind. Die installierte Nettonennleistung erneuerbaren Stroms ist in der Stadt
Lineburg im betrachteten Zeitverlauf angestiegen und erreicht 2023 mit 0,40 Kilowattstunden einen Hochstwert. Dennoch
befinden sich die installierte Nettonennleistung erneuerbaren Stroms je Einwohner:in auf eher niedrigem Niveau. Im
bundesdeutschen Vergleich sind es im gleichen Jahr 1,74 Kilowattstunden je Einwohner:in.

M2, KLIMASCHUTZ IN DER RAUMLICHEN PLANUNG

o Die Ausgestaltung der Raum- und Siedlungsstruktur kann signifikant zur Minderung von
@ Treibhausgasemissionen beitragen. Die Einbettung von Aspekten des Klimaschutzes

(wie z. B. Energieinfrastruktur) in die raumliche Planung und Entwicklung erfolgt
beispielsweise im Rahmen des Flachennutzungsplans, der Bauleitplanung oder der

stadtebaulichen Vertrage.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Lineburg

Strategische Ziele Operative Ziele

Die Hansestadt Lineburg richtet ihr Handeln auf | Die Hansestadt ergénzt klimawirksame Kriterien
das Erreichen der Klimaneutralitat aus. in ihre Stadtplanung (klimaoptimierte
Stadtplanung).
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In Lineburg wird die Warmewende im
Gebaudebereich umgesetzt.

Die Hansestadt entwickelt eine Strategie zur
Erreichung einer klimaneutralen
Warmeversorgung im Stadtgebiet.

Die Hansestadt macht Férdermoglichkeiten fir
klimaneutrale Warmeversorgung bekannt.

Bei privaten und gewerblichen Geb&uden wird
die energetische Sanierung durch Information,
Beratung und Férderung angestrebt.

Ein Beispiel far die
Beriicksichtigung von Klimaschutz
in der rdumlichen Planung der
Hansestadt Llneburg ist die
Kommunale Warmeplanung. Im
Juni 2025 hat der Rat die
Kommunale Warmeplanung fur
die Hansestadt einstimmig
beschlossen. Damit  liegt in
Lineburg deutlich friher als vom
Gesetzgeber vorgeschrieben der
Plan fur die W&armewende vor.
Ziel der Warmeplanung ist es,
eine Strategie zur Erreichung

Embsen

Wendisch
Evern Hansestadt Lineburg -
Cluster

= Spezifischer Warmebedarf
Deutsch Evern I < 30kwmmta

<75 kWh/mi*a
5 100 kWh/m3*a
< 130 kWh/ma*a
< 160 kWh/m?*a
5 200 kWh/m3*a
£ 250 kWh/ma*a
> 250 kWh/m?*a

Melbeck

TR

einer klimaneutralen W&rmeversorgung im Stadtgebiet aufzuzeigen. Hierbei wird insbesondere
analysiert, welche Gebiete sich fir den Ausbau von klimaneutral betriebenen Warmenetzen eignen
und welche Gebiete flr individuelle Heizungssysteme geeignet sind.

Ladesduleninfrastruktur

Jahr | 2017 | 2019 | 2021 | 2023

Anzahl | 0,15 | 0,38 | 0,63 | 1,87

BNK-Indikatoren-Empfehlung

Anzahl der 6ffentlich zugénglichen Normal- und Schnellladepunkte
ab 3,7 kW pro Person

(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Fur die Erreichung der Klimaziele ist die Elektrifizierung, insbesondere des Strallenverkehrs, unerlasslich. Fur den Ausbau
der Elektromobilitat bedarf es daher einer verbraucher:innenfreundlichen und verlasslichen Ladeinfrastruktur. Der Indikator
gibt Auskunft Uber die Anzahl der 6ffentlich zugénglichen Normal- und Schnellladepunkte ab 3,7 kW pro Person. In der
Stadt Lineburg ist die Ladesduleninfrastruktur im Zeitverlauf ausgebaut worden. Im Jahr 2023 stehen 1,87 Normal- und
Schnellladepunkte pro Person zur Verfiigung. Damit liegt die Stadt Lineburg leicht Giber dem bundesweiten Durchschnitt
von 1,46 Normal- und Schnellladepunkten pro 1.000 Einwohnende.




NACHHALTIGKEITSBERICHT DER HANSESTADT LUNEBURG 2025 SEITE 62

Fertiggestellte Wohngeb&ude mit erneuerbarer Heizenergie

BNK-Indikatoren-Empfehlung

Anteil neu errichteter Wohngebdude mit erneuerbarer
Heizenergie an allen Neuerrichtungen pro Jahr

(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Jahr 2015 | 2017 | 2019 | 2020 | 2023

Prozent | 15,0 | 89,8 | 89,3 9,8 72,7

Der Einsatz erneuerbarer Heizenergie im Geb&udesektor kann erheblich dazu beitragen die CO,-Emissionen zu reduzieren.
Dartiber hinaus hat der Einsatz erneuerbarer Heizenergie positive 6konomische Effekte auf die energetischen Fixkosten (z.B.
geringere Anlagekosten oder Wegfall der CO,-Bepreisung) in den privaten Haushalten. In der Stadt Liineburg schwankt der
Anteil neu errichteter Wohngebé&ude, die mit erneuerbarer Heizenergie versorgt werden, im betrachteten Zeitverlauf. Im
Jahr 2023 liegt der Anteil bei 72,7 %. Der bundesdeutsche Durchschnitt liegt im selben Jahr bei 69,3 % und ist seit dem Jahr
2016 kontinuierlich angestiegen.

i-s.a_l KLIMASCHUTZ IN DER VERWALTUNG UND IN KOMMUNALEN
EINRICHTUNGEN

e Die Kommunalverwaltung und die kommunalen Einrichtungen kdnnen einen wichtigen
@ Beitrag dazu leisten, die Klimaschutzziele der Kommune zu erreichen (z. B. mit

MalRnahmen im Zusammenhang mit dem Geb&dudebestand bzw. der Strom- und
Warmeversorgung). Damit erflllt die Verwaltung ihre Vorbildfunktion gegenuber der

Stadtgesellschaft.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele
Die Hansestadt bezieht die Gesellschaften im Die Hansestadt unterstitzt und regt die
,,Konzern Hansestadt* beim Erreichen der Umsetzung von Klimaschutzmalinahmen
Klimaneutralitat ein. innerhalb der Gesellschaften an.
In Lineburg wird die Warmewende im Der kommunale Geb&udebestand wird in einen
Gebadudebereich umgesetzt. hohen Energieeffizienzstandard gebracht.

Um das Ziel der Klimaneutralitéat zu erreichen, setzt
die Hansestadt Llneburg auch im Bereich der
Stadtverwaltung und den eigenen Liegenschaften
MaRnahmen und Projekte um. So erstellt die
Hansestadt im Rahmen des kommunalen Geb&aude-
Monitorings eine Aufstellung aller kommunalen
Liegenschaften, die den aktuellen Sanierungsstand,
den jahrlichen Energieverbrauch sowie mdgliche
Schritte zur Optimierung enthalt (z.B. Sanierung,
gering-investive MaRnahmen). Im nachsten Schritt
werden die mdglichen Malnahmen priorisiert, i i _
sodass diejenigen mit der héchsten Effizienz und Effektivitat zuerst umgesetzt werden Zwei Beispiele
fur die Sanierung von Geb&auden im Bereich der kommunalen Liegenschaften sind die Sanierung der
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Kita Brandheider Weg und des Horts der Anne-Frank-Schule. Ein aufRergewdhnliches Beispiel ist die
Errichtung einer PV-Anlage auf dem historischen Gradierwerk. Im Zuge dessen Sanierung wurde zudem
ein Energiekonzept fir die Salztherme Lineburg (SaLu) erstellt.

s Auch die Gesellschaften im ,Konzern Hansestadt”
| werden beim Klimaschutz eingebunden (,,Klimaschutz
f im Konzern Hansestadt Lineburg®). Die Hansestadt
regt die Umsetzung von KlimaschutzmalRnahmen
¢ innerhalb der Gesellschaften an und unterstutzt diese
dabei. Wichtig ist in dieser Hinsicht, dass die
Gesellschaften (wie u.a. die Gesundheitsholding
Lineburg GmbH, die Luneburger Wohnungsbau
# GmbH, die Gesellschaft fir Abfallwirtschaft Lineburg
~ mbH etc.) die Ubergeordneten Ziele und Vorgaben auf
Bundes- und Landesebene umsetzen. Damit kommen
die Gesellschaften der  Verpflichtung zur
Vorbildfunktion der 6ffentlichen Hand nach. Im Klimaschutzplan finden sich konkrete MalRnahmen, die
in den Gesellschaften umgesetzt werden. Zudem erstellen die meisten Gesellschaften
Nachhaltigkeitsberichte nach DNK Standard und/oder fiihren Umweltmanagementsysteme ein, um
den Prozess des Klimaschutzes in der Hansestadt zu unterstiitzen und zu begleiten, um den Prozess des
Klimaschutzes in der Hansestadt zu unterstiitzen und zu begleiten.

i-9.4J STRATEGISCHE KLIMAANPASSUNG
e Die Auswirkungen des Klimawandels sind in deutschen Kommunen vermehrt spirbar.
@ Beispiele sind Extremwetterereignisse wie vermehrte Hitzetage, Trockenperioden,
Starkregen oder Hochwasser. Eine weitere Zunahme der schon jetzt in Lineburg
splrbaren Ereignisse ist bereits prognostiziert. Vor diesem Hintergrund sind eine strategische
Klimaanpassung und die entsprechende Einbettung in die rédumliche Planung und
gesamtgesellschaftliche Anpassung von zentraler Bedeutung.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele

Lineburg entwickelt sich klimawandelgerecht, Die Hansestadt setzt MalRnahmen zur
um negative Folgen von Hitze, Trockenheit und | Reduzierung des Risikos bei

Starkregen zu minimieren. Starkregenereignissen und Hochwasser
stddtebaulich um.

Die Hansestadt schiitzt ihre Bevolkerung vor Die Hansestadt identifiziert Raume und
den Auswirkungen des Klimawandels. vulnerable Gruppen fur die Auswirkungen von
Hitze und entwickelt Gegenmalinahmen.

Die Hansestadt sensibilisiert ihre Bevolkerung
fur moégliche Schutzmalnahmen vor Hitze,
Trockenheit und Starkregen.
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Der Grunanteil im Siedlungsbereich der Der Baumbestand in 6ffentlichen Raumen wird
Hansestadt wird vergroRert. erfasst und erhéht unter Einbeziehung von
Klimabaumarten.

Die Hansestadt unterstutzt die Begriinung von
Dachern, Fassaden und Hofen.

Das zentrale Ubergeordnete Konzept in Lineburg mit Blick auf die Anpassung an den Klimawandel ist
das Klimaanpassungskonzept der Hansestadt, das im Zeitraum 2023-2024 unter breiter Beteiligung
der Verwaltung erarbeitet und im Oktober 2024 vom Rat der Stadt beschlossen wurde. Es enthélt eine
detaillierte Analyse klimatischer Risiken und entwickelt zielgerichtete Strategien, um den
Herausforderungen des Klimawandels wirksam zu begegnen. Auf Grundlage aktueller Klimamodelle
wurden die potenziellen Auswirkungen des Klimawandels fur die Hansestadt Lineburg in
unterschiedlichen Szenarien untersucht. Dabei wurde auch die Verknipfung mit den globalen
Nachhaltigkeitszielen (SDGs) berlicksichtigt. Auf dieser Basis wurden in Zusammenarbeit mit allen
relevanten Akteur:innen geeignete MaRnahmen entwickelt und ein Monitoringkonzept erarbeitet, das
laufend validiert werden muss. Die MalRnahmen sollen bis Mitte 2028 umgesetzt werden. Zu den
zentralen Handlungsfeldern gehdren das Starkregenmanagement, der Hitzeschutz, die Sensibilisierung
der Stadtbevolkerung sowie eine nachhaltige und klimaresiliente Stadtplanung. Im
Klimaanpassungskonzept werden die folgenden Ziele formuliert:

Schutz der Liineburger Bevolkerung vor zunehmender Belastung I
durch Hitze und andere Klimafolgen :

Sicherung und Forderung der Qualitdt und Eigenart der Liineburger .
Walder, Gewdsser und Kulturlandschaft

Klimawandelgerechte Stadtentwicklung zur Minimierung
negativer Folgen von Hitze, Trockenheit und Starkregen
Verankerung und Verstetigung der Klimafolgenanpassung in der L
Liineburger Verwaltung -

Beteiligung der Liineburger Bevolkerung am

Klimaanpassungsprozess



NACHHALTIGKEITSBERICHT DER HANSESTADT LUNEBURG 2025 SEITE 65

Mit Blick auf den Hitzeschutz = T A
erstellt die Hansestadt bis zum Jahr g

2026 einen Hitzeaktionsplan. Im
Bereich Pravention identifiziert sie
verletzliche Bevdlkerungsgruppen,
wie zum Beispiel altere Menschen,
und entwickelt MaBnahmen zum
Schutz dieser Gruppen. Um die
Bevolkerung  rechtzeitig  Uber
Hitzewellen zu informieren, wird
ein Warnsystem genutzt. Zusatzlich
werden Kihlrdume und
Notunterkiinfte eingerichtet, die
Menschen wéhrend extremer Hitze
Schutz bieten. AuRerdem wird die Offentlichkeit tiber MaRnahmen informiert, die den Schutz der
Biirger:innen gewabhrleisten. Die Einrichtung eines Hitzetelefons ist auch Gegenstand der Priifung. Bei
der Erstellung und Umsetzung des Hitzeaktionsplans arbeiteten verschiedene Fachbereiche,
Gesundheitsdienste und Organisationen eng zusammen. Erste MalRnahmen in Bezug auf
Hitzepravention wurden bereits umgesetzt. So wurde eine Hotspotkarte mit von den Folgen des
Klimawandels besonders betroffenen Gebieten erstellt und veroffentlicht. Mit einer Online-
Mitmachkarte zur Klimaanpassung lud das Klimaanpassungsmanagement von Oktober bis Dezember
2025 alle Lineburger:innen ein, ihr Wissen und ihre Erfahrungen zu teilen, um die vorhandene
Hitzekarte der Innenstadt auf die Gesamtstadt zu erweitern und um den (Informations-)Bedarf der
Blirger:innen zu ermitteln. Ab dem Sommer 2026 wird die Hitzekarte zusatzlich in gedruckter Form
erscheinen — mit praktischen Verhaltenstipps fiir heiRe Tage. Eine Informationskampagne zu
Extremwetter wird ebenfalls im Jahr 2026 durchgefiihrt werden.

Bereits etabliert ist die ,,Tour de Klimaanpassung®“, welche jahrlich im Rahmen der bundesweiten
Woche der Klimaanpassung angeboten wird. Hier werden Burger:innen auf eine gemeinsame Radtour
zu immer wieder neuen Zielen eingeladen, an denen Verwaltungsmitarbeitende ihre umgesetzten
Projekte erlautern, fiir Fragen ansprechbar sind und es zu spannenden Austauschen kommt. Dar{iber
hinaus werden auch Orte angefahren, wo noch Klimaanpassungspotentiale ,,schlummern®.

Im Bereich Hitzeschutz besteht eine enge Zusammenarbeit zwischen der Klimaanpassungsmanagerin
der Hansestadt Liineburg und dem Bereich Nachhaltigkeit der Gesundheitsholding. So werden zum
Beispiel zu den jahrlichen Hitzeschutzaktionstagen gemeinschaftliche Aufklarungsaktionen fur die
Bevolkerung gestaltet. Im Jahr 2025 fand dieser Aktionstag im Klinikum statt.

Im Bereich Starkregenmanagement plant die Hansestadt Liineburg bis Anfang des Jahres 2027 ein
kommunales Handlungskonzept zur Starkregenvorsorge zu erarbeiten und initiiert die zur Erarbeitung
des Konzeptes notigen weiteren Prozesse. Durch die hierbei geplante Erstellung von Risikokarten
erfolgt eine detailliertere Bewertung von Gefdahrdungen und Schadenspotentialen. Eine offentlich
zugangliche Starkregengefahrenhinweiskarte der Hansestadt ist fir die Biirger:innen bereits verfligbar.
Diese ist unter dem folgenden Link einsehbar: https://geoportal.lklg.net/geoportal/login-
ol.htm?login=geoportal. Eine verwaltungsinterne Arbeitsgruppe steuert den Prozess und bindet
weitere interne und externe Akteur:innen ein (Runder Tisch Starkregenmanagement).
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Eine zentrale MalRnahme im Bereich der strategischen Klimaanpassung
ist die Umgestaltung oOffentlicher Platze. Beispiele sind die
Umgestaltung des Thorner Platzes,des OstpreuBenrings und der
Stoteroggestralie sowie weitere Umgestaltungen mit
Baumpflanzungen, Rigolensystemen, Entsiegelungen und der Anlage
von Bluhwiesen und -beeten.

Entsiegelte Flache

1 MASSNAHMENZUM

KUMASCHUTZ Indikator der Stadt Luneburg

@ Fur Niederschlagswasser durchléssige versickerungsféhige Flache (Quelle: Hansestadt Lineburg, stadtisches
Entsiegelungskataster)

Die Messung zur entsiegelten Flache soll ab dem Jahr 2026 erfolgen, um zukiinftig eine Entwicklung ablesen zu kénnen und
die Vorgaben der Flachenneuversiegelung des Bundes einzuhalten. Diese Entwicklung messbar zu machen, ist Teil des
Monitorings des Klimaanpassungskonzepts.

Uberschirmung des Stadtgebietes durch Baume

1 MASSNAHMEN ZUM

KUMASCHUTZ Indikator der Stadt Liineburg

@ Die durch Baume uberschirmte Flache im Stadtgebiet (Quelle: Hansestadt Luneburg)

Die Messung zur Uberschirmung des Stadtgebiets durch Baume soll unter Beteiligung der Leuphana Universitét ab dem Jahr
2026 erfolgen, um die zukinftige Entwicklung ablesen zu kénnen und damit auch der EU-Verordnung zur Wiederherstellung
der Natur, die keine Reduzierung der tiberschirmten Flache ab 2024 besagt, nachzukommen. Diese Entwicklung messbar zu
machen, ist Teil des Monitorings des Klimaanpassungskonzepts.

Begrinte Dachfldchen im Stadtgebiet

13 MASSNAHMEN ZUM

KLIMASCHUTZ . N
Indikator der Hansestadt Liineburg

@ Von Pflanzen bewachsene Dachflachen (Quelle: Hansestadt Luneburg)

Die Messung zu begriinten Dachflachen im Stadtgebiet soll unter Beteiligung der Leuphana Universitat ab dem Jahr 2026
erfolgen, umdie Flachenentwicklung im Blick zu haben und im Zweifel durch weitere Stelleschrauben nachzusteuern. Diese
Entwicklung messbar zu machen, ist Teil des Monitorings des Klimaanpassungskonzepts.
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Ny KLIMAANPASSUNG IN DER VERWALTUNG UND IN KOMMUNALEN
= EINRICHTUNGEN

o Auch die Kommunalverwaltung und die kommunalen Einrichtungen konnen ihren
@ Beitrag leisten, um die Kommune an die negativen Folgen des Klimawandels

anzupassen. Eine Starkung der Klimaresilienz kann beispielsweise im Rahmen der
Hitzevorsorge oder Starkregenvorsorge erreicht werden.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategisches Ziel Operatives Ziel
Die Hansestadt verankert und verstetigt die Die Hansestadt institutionalisiert die
Querschnittsaufgabe der Klimafolgenanpassung | Klimaanpassung in der Verwaltungsstruktur,
innerhalb der Verwaltung. starkt die amteriibergreifende Zusammenarbeit

und etabliert ein Controlling.

Ein Ziel im Klimaanpassungskonzept der Hansestadt Liineburg ist die Verankerung und Verstetigung der
Klimaanpassung in der Liineburger Verwaltungsstruktur. Ein Ratsbeschluss hierzu erfolgte im Oktober
2024. Im Rahmen von Arbeitsgruppen zum Startregenmanagement und zur Hitzeaktionsplanung wird
dabei die Zusammenarbeit gestarkt. Auch die Entfristung der Stelle des Klimaanpassungsmanagements
leistet einen wichtigen Beitrag in diesem Bereich.

Eine zentrale Mallnahme, die ebenfalls im Rahmen des Klimaanpassungskonzepts etabliert wurde, sind
Aufklérungsveranstaltungen fiir Leitungen kommunaler Einrichtungen fiir vulnerable Gruppen. Die
Informationsveranstaltungen werden in Schulen und Kitas durchgefiihrt, da die Kinder und
Jugendlichen als vulnerable Gruppenin kommunalen Gebauden besonders vom Klimawandel betroffen
sind. Die Veranstaltungen sind explizit auf diese Zielgruppe zugeschnitten und bietet einen Ankerpunkt
fur Einrichtungsleitende anschlieBend mit ihren Bedirfnissen an die Klimaanpassungsmanagerin
heranzutreten, um weitere Beratung zu erhalten.

Eine weitere Mallnahme ist die Begriinung neu geplanter kommunaler Gebaude. So wird bei
kommunalen Neubauten die Dachbegriinung obligatorisch geprift und wo méglich in Kombination mit
Photovoltaik-Anlagen umgesetzt. Die Hansestadt plant die Umsetzung einer Fassadenbegriinung als
Leuchtturmprojekt. Dazu werden geeignete Standorte bewertet und ein Standort ausgewahlt. Bei der
Umsetzung werden Aspekte wie Bewdsserung, Pflanzenwahl und Pflege ebenso berticksichtigt, wie der
Denkmalschutz, die Nachahmbarkeit und die 3 : ;
Zuganglichkeit fur Blrger:innen. Zur Finanzierung
der Malnahme sollen Foérdermittel eingeworben
werden. Das Projekt wird von einer
Informationskampagne begleitet, die Blirger:innen
zur Umsetzung eigener Fassadenbegriinungen
motiviert und ,Hemmschwellen” abbaut. Dabei
werden auch die Fordermoglichkeiten  fiir
Privatpersonen im Rahmen der stadtischen
Programme beworben. Das Projekt befindet sich
derzeit in der Warteschleife.
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HANDLUNGSFELD

r. KREISLAUFWIRTSCHAFT
-

UBERSICHT DER AKTIVITATEN UND INDIKATOREN

K Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur
REERRMEE L AL Stérkung des Recycling-Kreislaufes im Baubereich und zur

NACHHALTIGE Nachnutzung von Geb&uden sowie zur Forderung einer griinen
ABFALLWIRTSCHAFT Kreislaufwirtschaft

Forderung von Kreislaufwirtschaft im Bausektor:
» Kompetenzzentrum Denkmal und 6kologisches Bauen

Nachhaltige Abfallwirtschaft und Aktivitaten des 6ffentlich-
rechtlichen Entsorgungstrégers Gesellschaft fur Abfallwirtschaft
(GFA):

»  Abfallwirtschaftskonzept fur die Stadt und den Landkreis

Lineburg

* Bio- und Grunabfallkompostierung

» Getrennterfassung und Verwertung von Wertstoffen

» Mobile Schadstoffsammlung

» Abfallberatung

* Umweltpédagogische Angebote

+ Uberarbeitung der Homepage der GfA

* Zusammenarbeit mit Second-Hand-Laden

» Beschaffung emissionsarmer Straf’enfahrzeuge

» Energieerzeugung und Warmenutzung im
Entsorgungszentrum Bardowick

Reinigung Sickerwasser
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m1. T '-10.3-l KREISLAUFWIRTSCHAFT UND NACHHALTIGE
ABFALLWIRTSCHAFT?

Ty Die Forderung einer strategischen Kreislaufwirtschaft ist ein  zentrales
% Transformationsfeld einer nachhaltigen Entwicklung. Dabei soll sich der Umgang mit

Roh- und Werkstoffen durch eine zirkuldre Wertschdpfung auszeichnen, die auf
geschlossene Kreislaufe setzt und den Lebenszyklus von Produkten und die gesamte
Wertschopfungskette berlcksichtigt. Auch die Kommunalverwaltung und die kommunalen
Einrichtungen koénnen zur Forderung der Kreislaufwirtschaft beitragen. Eine nachhaltige
Abfallwirtschaft umfasst insbesondere die Wiederverwertung bzw. -verwendung von Siedlungs-
und Gewerbeabfallen sowie den umweltvertraglichen Umgang mit Chemikalien im Abfall, um die
naturlichen Ressourcen Luft, Wasser und Boden sowie die menschliche Gesundheit zu schiitzen.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele
Der Recycling-Kreislauf im Baubereich wird Die Hansestadt nutzt bei ihren Bauvorhaben so
ausgebaut und Mdglichkeiten der Nachnutzung | weit als mdglich recycelbare sowie
von Gebduden geprift (statt Abriss). ressourcenschonende Baustoffe.

Die Hansestadt ist offen flir Ansétze des ,,Urban
Mining*.

Die Umnutzungsmdglichkeit von kommunalen
Gebauden wird gepruft, bevor Gebiude
energieintensiv (graue Energie) abgerissen und
neu gebaut werden.

Lineburg unterstiitzt griine Kreislaufwirtschaft. | Liineburg férdert Mehrweg und Recycling durch
bestehende und innovative Systeme.

Der Bausektor ist mit Blick auf die Etablierung einer strategischen Kreislaufwirtschaft von
entscheidender Bedeutung, da der GroBteil der inlédndischen mineralischen Rohstoffentnahme in den
Bausektor flieRt und ein groRer Anteil des Abfalls in Deutschland mit Bauaktivitdten verbunden ist. In
Luneburg gibt es mehr als 1.500 Baudenkmale und seit vielen Jahren werden vermehrt dkologische
Baustoffe und Bauweisen in der Region genutzt. In diesem Umfeld ist ein breites Wissen bei den
Akteur:innen entstanden. Schon im Leitbildprozess ist die Idee entstanden, die vorhandenen Gewerke,
Betriebe und Verbidnde zu vernetzen, um zukiinftig aus diesem verteilten Wissen einen neuen
Mehrwert zu generieren. Dies kdnnte zu neuen Angeboten in Fort- und Weiterbildung fuhren. Vor
diesem Hintergrund soll ein Kompetenzzentrum Denkmal und 6kologisches Bauen entstehen. Ein
solches Kompetenzzentrum konnte als neu gegriindete Organisation die Angebote biindeln und
fachlich weiterentwickeln und neue Aufgaben libernehmen (Beratung, Forschung). Die Hansestadt hat

2 Der Berichtsrahmen Nachhaltige Kommune (BNK) sieht fiir dieses Handlungsfeld ebenfalls den Indikator
Abfallmenge vor. Fiir diesen Indikator liegen im SDG-Portal / Wegweiser Kommune (siehe Kapitel Einfiihrung)
jedoch keine Daten vor.
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ein Interesse an der Vernetzung und wirde von fachlicher Kompetenz in der Region weiter profitieren.
Ein Kompetenzzentrum in diesem Bereich wiirde insgesamt gut und authentisch zu Lineburg mit
seinem historischen Stadtkern passen.

Ein weiteres zentrales Handlungsfeld zur Férderung einer strategischen
Kreislaufwirtschaft ist eine nachhaltige Abfwallwirtschaft. Die

Hansestadt Liineburg verfolgt in diesem Bereich vielfiltige Aktivitaten. i
So wurde im Jahr 2022 ein zeitgemaRes Abfallwirtschaftskonzept fiir s Henseatedt Linebuly
die Stadt und den Landkreis Luneburg beschlossen. Dieses ist »
regelmaBig, spatestens alle funf Jahre fortzuschreiben. Das aktuelle
Abfallwirtschaftskonzept wurde in Zusammenarbeit mit dem Institut fir
Abfall, Abwasser und Infrastruktur-Management GmbH erstellt. Das
Konzept stellt die im Bereich Kreislaufwirtschaft verfolgten Ziele dar und
beschreibt konkrete MaRnahmen zur Forderung der Kreislaufwirtschaft.

Gl FlAD

Der offentlich-rechtliche Entsorgungstrager im Landkreis und in der
Hansestadt Lineburg ist die Gesellschaft fir Abfallwirtschaft (GfA). Zur
Forderung der Kreislaufwirtschaft betreibt die GfA bereits seit 1997 eine
Bio- und Griinabfallkompostierung. Am Ende des jeweiligen Kompostierungsprozesses erfolgt eine
Absiebung von Storstoffen und holzigen Bestandteilen. Die erzeugten Komposte sind nach
Bundesgiitegemeinschaft Kompost zertifiziert und werden in der Landwirtschaft sowie in privaten
Garten eingesetzt. Rund 20.000 Tonnen Grunabfélle werden jahrlich zerkleinert, zu Tafelmieten
aufgeschichtet und regelmaRig beliftet und bewassert. Nach abgeschlossener Kompostierung wird das
fertige Material abgesiebt und als hochwertiger Kompost dem Markt wieder zugefiihrt.

Die GfA leistet seit vielen Jahren einen wichtigen Beitrag zum Klima- und Ressourcenschutz. Ein
wesentlicher Faktor dabei ist die zunehmende Getrennterfassung und Verwertung von Wertstoffen
sowie die Vorbehandlung der Restabfalle. Durch die stoffliche Verwertung der getrennt erfassten
Wertstoffe sowie der aus dem Sperrmiill aussortierten Wertstoffe werden klimabelastende Emissionen
reduziert sowie primare Rohstoffe substituiert und damit Ressourcen geschont. Auch die
Kompostierung der Bio- und Griinabfille fihrt zu CO,- Einsparungen. Durch die Nutzung der erzeugten
Komposte werden zudem Ressourcen, wie z. B. Rohphosphat und Torf geschont und die Béden in der
Region werden mit hochwertigen Nahrstoffen im Sinne einer echten Kreislauffiihrung versorgt. Die
organische Substanz flihrt dartiber hinaus zu Bodenverbesserung durch Steigerung des Wasser- und
Nahrstoffspeichervermégens, der Biodiversitat und der Bodenfruchtbarkeit. Sie verbessert gleichzeitig
die CO,-Bindung im Boden, was sich wiederum positiv auf den Klimaschutz auswirkt. Durch die
verwertungsorientierte Restabfallbehandlung wird eine moglichst hochwertige Entsorgung
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gewidhrleistet. Insbesondere der Einsatz der heizwertreichen Fraktion in spezifischen
Verbrennungsanlagen und die dadurch erzeugte Energie fiihrt zu einer Substitution von fossilen
Brennstoffen. Durch die stoffliche Verwertung der ausgeschleusten Eisenmetalle werden Rohstoffe
eingespart.

Die GfA Lineburg fiihrt dartiber hinaus als Ergdnzung zur Annahme von Sonderabféllen auf der
Deponie eine mobile Schadstoffsammlung durch und ermdglicht es ihren Kund:innen so noch
einfacher zu einer ordnungsgemafien Abfallentsorgung beizutragen.

Die GfA ist gesetzlich zur Information und Beratung iber Moglichkeiten der Vermeidung, Verwertung
und Beseitigung von Abféillen sowie zur Information und Beratung lGber die Verwendung abfallarmer
Produkte und Verfahren verpflichtet. Das Ziel der Abfallberatung umfasst Recherchen, konzeptionelle
und organisatorische Tatigkeiten, ergebnis- und zielgruppenorientierte Beratung, die Organisation von
Veranstaltungen, padagogische Aufgaben sowie Offentlichkeitsarbeit und Verwaltungstatigkeiten.
Biirger:innen sollen im Rahmen der Abfallberatung Mdglichkeiten der Abfallvermeidung aufgezeigt
und entsprechende Hinweise auf Initiativen und Angebote gegeben werden.

Im Zuge der Abfallberatung werden im Rahmen von umweltpadagogischen Angeboten des 6ffentlich-
rechtlichen Entsorgungstragers auch fachkundige Fihrungen fiir Schulklassen oder
Kindergartengruppen sowie fiir Privatpersonen im Rahmen von Betriebsbesichtigungen durchgefihrt.
Dabei soll ein Verstandnis fur Abfallvermeidung und der Umgang mit Abféllen nahergebracht werden.

Um verstarkt Informationen zur Abfallvermeidung und Wiederverwendung bereitzustellen, erfolgte im
Jahr 2022 eine Uberarbeitung der Homepage der GfA. Dies betrifft zum einen konzipierte
Informationsmaterialien und Handlungshilfen fiir die Biirger:innen, z.B. auch zur Vermeidung von
Lebensmittelabfallen. Dartiber hinaus sollen Hinweise auf die bereits vorhandenen Initiativen und
angebotenen Aktivitaten, mit Hilfe derer eine verstarkte Abfallvermeidung und Wiederverwendung
praktiziert werden kann, Offentlichkeitswirksam und gebiindelt verfiigbar gemacht werden (z.B.
Repaircafés, Second-Hand-Laden, Unverpacktladen).

Bereits im Abfallwirtschaftskonzept 2022 wurde das Ziel ausgegeben, am Entsorgungszentrum
Maoglichkeiten zur Abgabe noch gebrauchsfahiger Gegenstande zu schaffen und diese ggf. in
Kooperation mit anderen Initiativen der Wiederverwendung zuzufiihren. Eine entsprechende
Zusammenarbeit des Entsorgers mit Second-Hand-Laden wird seit 2024 durchgefihrt. Die bei der GfA
angelieferten Abfalle, die neuwertig oder im guten Zustand sind, werden aussortiert und an die
Sozialkaufhauser in Stadt und Landkreis Liineburg weitergegeben.

Die GfA hat es sich zum Ziel gesetzt, langfristig ein nachhaltiges sowie auch praxistaugliches
Antriebskonzept zu entwickeln. Die GfA beobachtet den Markt fiir Fahrzeuge mit alternativem Antrieb
fortlaufend. Bei Erreichen einer Serienfertigung ist mit sinkenden Beschaffungskosten fiir saubere
Miillfahrzeuge zu rechnen. Sukzessive wird eine Umstellung des Fuhrparks auf emissionsarme
Fahrzeuge erfolgen.

Neben der Energieerzeugung aus den Abfallen wird auf dem Gelande der GfA durch zahlreiche weitere
MalRnahmen Energie erzeugt (Energieerzeugung im Entsorgungszentrum Bardowick). Diese
Maflnahmen wurden im Energieauditbericht aus dem Jahr 2020 dokumentiert. Durch die Nutzung des
Deponiegases in einem Blockheizkraftwerk (BHKW) werden Strom und Warme erzeugt. Im
Deponiegas-BHKW werden 0,7 GWh an Warme ausgeschleust, welche zu Zwecken der
Gebaudebeheizung und Warmwasserzubereitung genutzt werden. Dariiber hinaus wurden auf dem
Grundsttick der GfA auf ca. 30.000 m2 Dach- und Deponieflachen Photovoltaikanlagen installiert.
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Abhéngig von der Witterung fallen jahrlich 20.000 — 30.000 m?3 Sickerwasser an, die in den
Drainagerohren der Basisabdichtung erfasst und in die betriebseigene Sickerwasserklaranlage geleitet
werden. Dort wird das Sickerwasser mehrstufig gereinigt, durchlauft spezielle Filterstufen und kann
nach Durchlaufen der Klaranlage wieder in den Kreislauf zurlickgeleitet werden. Eine Erweiterung der
Oberflachenabdeckung des Deponiekdrpers zur Reduzierung der zu behandelnden
Sickerwassermengen ist in Planung.
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HANDLUNGSFELD

I-.J BIODIVERSITATS- UND UMWELTSCHUTZ

UBERSICHT DER AKTIVITATEN UND INDIKATOREN

ERHALT DER ARTENVIELFALT

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur
Vernetzung der Grunflachen, zum Waldumbau in Richtung
Biodiversitat, zur Aufwertung von Acker- und Griinlandflachen
sowie zur Biotopvernetzung

» Schutzgebiete in Lineburg

* MaRnahmen zur Férderung von Biodiversitat im Rahmen
des KLUG-Forderprogramms (Klima und Grin in Luneburg)
0 Entsiegelungen und Einrichtung von Bluhstreifen
o0 Weitere Mallnahmen: Wiesenmahd,
Teichentkusselung, Flachenpflege

* Umstrukturierung einer als Heide angelegten 6ffentlichen
Grinflache (Munstermannskamp)

» Pflanzung klimaangepasster Baumarten zum Erhalt des
Gehdlzbestands

* Malinahme gegen Schottergarten

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur
resilienten Gestaltung von Wéldern, Gewéssern und
Kulturlandschaften

ERHALT UND
WIEDERHERSTELLUNG DER
OKOSYSTEME SOWIE
NACHHALTIGE FORST- UND
LANDWIRTSCHAFT

* Zielerreichung der WRRL (6kologische Durchgangigkeit in
der lImenau)

» Naturnahe und nachhaltige Waldbewirtschaftung

* Neue Gehdlzschutzsatzung 2025

*  KLUG-Forderprogramm: Aufwertung von Blih- und
Gehdlzstreifen auf Feldern und an Feldwegen

BNK-KERNINDIKATOR
» Landschaftsqualitat

BNK-INDIKATOREN-EMPFEHLUNG
* Naturschutzflachen
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Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur
UMWELTSCHUTZ Sicherung der Grundwasserneubildung sowie zum Schutz und der
Aufwertung von Gewdssern und Feuchtgebieten

» MaRnahmen im Rahmen des KLUG-Férderprogramms
(Klima und Grun in Lineburg): Minimierung von
Bodenerosion und Erhalt von Boden durch Schaffung von
Feldgehdlzstrukturen

* Immissionsschutz: Einhaltung von Grenzwerten bzgl.
Stickstoffdioxid, Feinstaub und Ozon

BNK-KERNINDIKATOR
» Luftschadstoffbelastung

BNK-INDIKATOREN-EMPFEHLUNG
+ Siedlungslast im Uberschwemmungsgebiet
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I-"'Ll ERHALT DER ARTENVIELFALT

15 o Die Biologische Vielfalt - also die Vielfalt von Arten und deren genetischer Variationen
[ Se sowie die Vielfalt der Okosysteme - ist eine existenzielle Grundlage allen menschlichen
sl Lebens. Der Schutz der biologischen Vielfalt ist zentral fur die Regulations- und

Leistungsfahigkeit sowie die Produktivitat von Okosystemen. Sauberes Wasser und saubere Luft,

Stoffkreislaufe, die Nahrungsmittelproduktion, menschliche Erholung in der Natur - all diese

Aspekte beruhen auf dem Erhalt der Vielfalt.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele
Im Siedlungsbereich wird die Biodiversitat Eine Vernetzung der Griinflachen in der Stadt
gestarkt. wird angestrebt.
Die Luneburger Walder, Gewasser und Im stadtischen Wald wird der Waldumbau in

Kulturlandschaften sind resilient gestaltet und | Richtung Biodiversitat unterstiitzt und
ermdglichen Wasserspeicherung, Kithlung und Nadelwald in Laubmischwald umgebaut.
diverse Lebensgemeinschaften.

In landlichen Freiraum Liineburgs werden
Acker- und Griinlandflachen aufgewertet durch
Feldhecken, Blih- und Ruderalstreifen, um eine
Biotopvernetzung durch lineare Strukturen
herzustellen.

Die Hansestadt Lineburg setzt sich fir
den Erhalt der biologischen Vielfalt ein. In
der Stadt und auch im Umland gibt es
eine  Vielzahl von  Natur- und
Landschaftsschutzgebieten und kleineren
geschiitzten Biotopen. Auf diesen Flachen
gelten besondere Regeln und
Einschrankungen, damit die Lebensrdume
fur Flora und Fauna besonders geschiitzt
werden konnen. Im Stadtgebiet der
Hansestadt sind finf Gebiete unter Na-
turschutz gestellt worden. Diese Na-
turschutzgebiete (NSG) umfassen eine
FlachengrofRe von insgesamt 480 ha und
entsprechen einem Anteil von rund 6,8 % des Stadtgebiets. Das groRflachige ,Landschaftsschutzgebiet
des Landkreises Lineburg” (LSG) liegt in Teilen (mit 1.297 ha) ebenfalls innerhalb des Stadtgebiets der
Hansestadt Llneburg. Damit stehen 25,3% des Lineburger Stadtgebiets unter Natur- oder
Landschaftsschutz. Diese geschiitzten Flachen tragen dazu bei, das Ziel der aktuellen , Nationalen
Strategie zur Biologischen Vielfalt“ der Bundesregierung zu untersttitzen, nach der Wildnisgebiete auf
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mindestens 2 % der Landesflache realisiert werden und sich mindestens 5 % der Walder natirlich
entwickeln sollen.

Weitere Malinahmen zur Férderung von Biodiversitat werden in Lineburg im Rahmen des KLuG-
Forderprogramms umgesetzt. KluG steht dabei fur Klima und Griin in Liineburg. Unter diesem Titel
bundelt die Hansestadt alle MaBnahmen, die durch den 2020 ins Leben gerufenen Klimafonds
finanziert werden. Im Fokus stehen dabei zum einen Entsiegelungen, d.h. das Entfernen von Pflaster,
Asphalt oder Beton sowie zum anderen Neupflanzungen von Blumen, Strauchern und Badumen. Beides
ist essenziell fur die Biodiversitdt und das Stadtklima. Die Hansestadt priift, ob an einzelnen Stellen im
Stadtgebiet Flachen liber das KLUG-Forderprogramm entsiegelt werden konnen, z.B. bei Radwegen,
die nicht benutzt werden missen. Auch wird geprift, ob die Einrichtung von Blihstreifen auf
kommunalen Flachen forderfahig sein konnte (Entsiegelung und Blihstreifen). Auch weitere
Mafinahmen aus dem stédtischen Férdertopf KLUG (Wiesenmahd, Teichentkusselung, Flachenpflege)
tragen zum Erhalt der biologischen Vielfalt bei. Ein weiteres Beispiel ist die Umstrukturierung einer als
Heide angelegten &ffentlichen Griinflache (Munstermannskamp). Hier erfolgt die Ansaat mit regio-
zertifiziertem Saatgut, eine insektenschonende Mahd durch Balkenmaher und eine Anpassung der
Schnitthéhe. Durch die Pflanzung von 12000 Blihzwiebeln ist ein Trittsteinbiotop geschaffen worden.

Eine weitere Mallinahme ist die Pflanzung klimaangepasster Baumarten zum Erhalt des
Gehdlzbestands in der Hansestadt Liineburg. Bei Neuanpflanzungen werden trockenheitsresistentere
Baumarten im Stadtgebiet gepflanzt.

Die Verringerung von Schottergérten durch eine Aufklarungskampagne mit gleichzeitiger Fristsetzung
zum Riickbau durch den Einwurf von Schreiben und einem neu gestalteten Info-Flyer erfolgt seit 2025
durch StraRenbegehung. Obwohl Schottergarten in Niedersachsen verboten sind, ist die Anzahl - vor
allem in Neubausiedlungen - gestiegen. Um Lebensraum fiir Kleinstiere zu schaffen, lokale Hitzeeffekte
zu minimieren und Trinkwasserneubildung durch Versickerung zu ermdglichen, ist der Riickbau von
Schottergarten geboten.

'-11-2J '-12»3_| ERHALT UND WIEDERHERSTELLUNG DER OKOSYSTEME SOWIE
NACHHALTIGE FORST- UND LANDWIRTSCHAFT?

Der Erhalt und die Wiederherstellung von Waldern, Gewassern und weiteren
schutzwiirdigen Okosystemen ist von zentraler Bedeutung, da diese wichtige
Okosystemleistungen bereitstellen. In diesem Zusammenhang spielt auch die
interkommunale Zusammenarbeit in der Region eine zentrale Rolle. Land- und Forstwirtschaft
stellen bedeutende Landnutzungsformen in Deutschland dar. Walder erfillen vielféltige
Funktionen fir Mensch und Natur, die es zu erhalten gilt. Ziel einer nachhaltigen Landwirtschaft
ist es wiederum, insbesondere negative Auswirkungen auf die Schutzguter Boden, Luft, Wasser,
Klima und Biodiversitat zu vermeiden.

3 Der Berichtsrahmen Nachhaltige Kommune (BNK) sieht fiir dieses Handlungsfeld ebenfalls den Indikator
Stickstoffuberschuss der Landwirtschaft vor. Fur diesen Indikator liegen im SDG-Portal / Wegweiser Kommune
(siehe Kapitel Einfihrung) jedoch keine Daten vor.
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Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategisches Ziel

Operatives Ziel

Die Luneburger Walder, Gewasser und
Kulturlandschaften sind resilient gestaltet und
ermdglichen Wasserspeicherung, Kithlung und

Ubergangsbereiche an technischen Bauwerken
(z.B. Regenriickhaltebecken) werden naturnah
gestaltet.

diverse Lebensgemeinschaften.

Mit Einfuhrung der Wasserrahmenrichtlinie
(WRRL) wird europaweit angestrebt, alle Flusse,
Seen, Grundwasser und Kistengewasser bis
spatestens 2027 in einen ,guten Zustand“ zu
Uberfuhren. In Lineburg soll zur Zielerreichung
der WRRL die 6kologische Durchgangigkeit in der
llImenau an den vorhandenen Querbauwerken
(Wehre) im Stadtgebiet hergestellt werden.
Hierzu erfolgte im Mai 2025 ein Beschluss, die
Einreichung der MaRnahmenblatter  zur
Forderung erfolgte im Oktober 2025.

Zum Erhalt der Walder setzt Lineburg eine naturnahe und nachhaltige Waldbewirtschaftung um.
Bereits seit 1977 werden freiwillig die Vorgaben der Arbeitsgemeinschaft NaturgemafRe Waldwirtschaft
mit Blick auf eine naturgemalRe Forstwirtschaft praktiziert. Der Stadtforst ist eine bedeutende CO»-
Senke, insbesondere da 11,8 Prozent der Flache als sogenannter ,Nichtwirtschaftswald” belassen
werden - der bundesweite Durchschnitt liegt diesbezliglich bei nur 3,1 Prozent.

Im Jahr 2025 wurde die seit 2015 geltende Baumschutzsatzung durch eine neu
entworfene Geholzschutzsatzung ersetzt. Der erste Entwurf wurde von einem
Arbeitskreis aus Mitgliedern des Umweltausschusses, des Bereiches
Grinplanung und Forsten sowie Vertreteriinnen der AGL und der u
Umweltverbande BUND und NABU erarbeitet. Bei strittigen Punkten wurden "ansmmmm
verschiedene  Varianten zur Abstimmung vorbereitet. Die neue
Gehdlzschutzsatzung wurde im November 2024 vom Rat beschlossen und ist im

Mai 2025 in Kraft getreten. Dadurch ist zusatzlich der Schutz von Gehdolzgruppen,

baumartigen Strauchern und heimische Hecken geregelt. Auch stehen Baume

bereits mit einem Stammumfang ab 70 cm unter Schutz. Die Satzung umfasst

auBerdem nun auch z.B. Nadelbdume, Birken und Obstbaume, die in der alten Baumschutzsatzung
noch nicht geschiitzt waren. Auf diese Weise leistet die neue Geholzschutzsatzung einen deutlichen
Beitrag zum Erhalt von Gehdlzen und Griinstrukturen im innerstadtischen Bereich. Lebens- und
Nahrungsraume fir Insekten, Vogel und Kleinsduger bleiben so erhalten oder miissen im Falle einer
Fallung entsprechend ersetzt werden.

Geholzschutzsatzung
der

Im Rahmen des KLUG-Forderprogramms plant die Hansestadt Lineburg auRerdem im landlichen
Bereich, sprich auf Feldern oder an Feldwegen, strukturarme Flachen durch Bliih- und Gehdlzstreifen
aufzuwerten.
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Landschaftsqualitat

15 & BNK-Kernindikator
‘Min,\ Jahr | 2012 | 2015 | 2018 | 2020 | 2021 Flachengewichteter Mittelwert der Hemerobiestufen aller
’“’ Stuf 47 4.7 4.7 4.7 4.7 Landnutzungen der jeweiligen Bezugsflache
= ute ’ ' ' ' ' (Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Die Bestimmung der Landschaftsqualitat wird mit Hilfe von Parametern, wie z. B. Nahe der Vegetation zur potenziellen
natirlichen Vegetation (pnV), Grad der Bodenversiegelung und -verdichtung, Grad der Verdnderung der Humusform und
des Mikroklimas, Einsatz von Diinge- und Pflanzenschutzmitteln sowie Wasserqualitdt und Verbauung von Gewassern
bemessen. Das Mal} des menschlichen Eingriffs in den Naturhaushalt in der Stadt Lineburg wird im Zeitverlauf kontinuierlich
mit Stufe 4,7 des Hemerobieindex bewertet (1=nicht kulturbeeinflusst, 7=libermé&Rig stark kulturbeeinflusst). Im Vergleich
zum bundesdeutschen Durchschnitt (Stufe 4,2) finden in der Stadt Lineburg somit mehr schadliche Eingriffe in den
Naturhaushalt statt.

Naturschutzflachen

15 o BNK-Indikatoren-Empfehlun

Jahr 2015 | 2017 | 2018 | 2019 | 2022 Anteil der NaturschEtszéchgn mit hohem Schutzstatus
(Natura  2000-Gebiete,  Naturschutzgebiete  und
Nationalparks) an der Gesamtflache

(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

~
~
""
1

Prozent | 7,4 7,6 7,6 7,6 7,6

Im Rahmen einer nachhaltigen Entwicklung bedarf es ausreichend grof3er Naturschutzflachen in den Kommunen, auf denen
sich die Natur ohne belastende Eingriffe des Menschen entfalten kann. Diese tragen erheblich zum Erhalt der biologischen
Vielfalt bei und gelten zudem als Riickzugs- und Erholungsgebiete fiir den Menschen. Ein wichtiger Bestandteil ist dariiber
hinaus die Vernetzung von landertbergreifenden und zusammenhangenden Schutzgebieten (wie der europaweite Verbund
der Natura-2000-Gebiete) mit dem Ziel, die Resilienz der einzelnen Gebiete zu erhéhen. In der Stadt Liineburg befindet sich
der Anteil der Naturschutzflachen auf geringem Niveau: 7,6 % der Flachen gelten im Jahr 2022 als Naturschutzflachen. Dieser
Anteil liegt deutlich unter dem bundesdeutschen Durchschnittswert (2022: 16,2 %).

"n.s_l UMWELTSCHUTZ

15 Die naturlichen Ressourcen wie Boden, Wasser und Luft sind die wesentlichen
'Sal Grundlagen menschlichen Lebens. lhre Nutzung Ubersteigt jedoch vielerorts die
el Regenerationsfahigkeit. So fiihrt die Beeintrachtigung natiirlicher Bodenfunktionen im

Zuge der Flacheninanspruchnahme z. B. zu einer reduzierten Grundwasserneubildung. Wasser-

und Bodenverschmutzung (z. B. durch die Ablagerung von Chemikalien) bedrohen das 6kologische

Gleichgewicht, wéahrend Luftverunreinigung (z. B. durch Feinstaub) zu gesundheitlichen Risiken

fuhrt. Die Minderung der Umweltbelastungen ist deshalb eine zentrale Aufgabe in Kommunen.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Lineburg

Strategisches Ziel Operatives Ziel

Die LUneburger Walder, Gewdsser und In Lineburg wird die Grundwasserneubildung
Kulturlandschaften sind resilient gestaltet und | gesichert und Gewésser sowie Feuchtgebiete
ermoglichen Wasserspeicherung, Kilhlung und | geschitzt und aufgewertet.

diverse Lebensgemeinschaften.
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MaRnahmen zum Schutz von Bdden in der Hansestadt Liineburg werden insbesondere im Rahmen des
KLUG-Forderprogramms umgesetzt. So tragt zum Beispiel die Schaffung von Feldgehdlzstrukturen zur
Minimierung von Bodenerosion und dem Erhalt von Béden bei.

Der Immissionsschutz hat den Zweck, Menschen, Tiere, Pflanzen, den Boden, das Wasser, die
Atmosphére sowie Kultur- und sonstige Sachguter vor schéadlichen Umwelteinwirkungen durch
Luftverunreinigungen, Geréusche, Erschiitterungen und Ahnlichem zu schiitzen. Die zentrale
Vorschrift, an der sich auch die Hansestadt Luneburg als Immissionsschutzbehérde orientiert, ist das
Bundes-Immissionsschutzgesetz mit seinen Verordnungen. In der Hansestadt wurde in den letzten
Jahren kein Grenzwert der relevanten Schadstoffe Stickstoffdioxid, Feinstaub oder Ozon Uberschritten.
Informationen Uber die Luftqualitét in Niedersachsen kdnnen kontinuierlich mit der Smartphone-App
"Luftqualitat Niedersachsen™ abgerufen werden.

Luftschadstoffbelastung
GESUNDHEIT UND

WOHLERGEHEN BNK-Kernindikator
—A/\/' Jahr 2015 | 2017 | 2019 | 2021 | 2023 Jahresmittelwert Feinstaub (PM2,5) je Gebietseinheit

ug/m* | 1037 | 1037 | 940 | 920 | 6,75 (Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Der Indikator ,,Immission von Luftschadstoffen* beschreibt die Intensitét der Einwirkung von Storfaktoren auf die Menschen
oder die natuirliche Umwelt. Besonders hohe Schadstoffwerte entstehenden bei der Energieerzeugung, im Stralenverkehr,
in der Landwirtschaft und in der Industrie. Feinstaub (particulate matter, PM) gilt dabei als besonders
gesundheitsschadigend und ist vornehmlich in dicht besiedelten Gebieten eine Belastung. Grenzwerte werden durch die
Européische Union und die Weltgesundheitsorganisation vorgegeben. Der Jahresgrenzwert fiir Feinstaub (PMy;s) liegt bei
40 ug/m3. In der Stadt Liineburg liegt die mittlere Konzentration von Feinstaub (PM_;s) - Partikeln mit einem maximalen
Durchmesser von 2,5 Mikrometer im Jahr 2023 bei 6,75 pg / m? in der Luft und damit unter der festgelegten Obergrenze.
Insgesamt ist eine abnehmende Luftschadstoffbelastung zu verzeichnen.
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Siedlungslast im Uberschwemmungsgebiet

15 iitho BNK-Indikatoren-Empfehlung

Jahr 2015 | 2017 | 2019 | 2021 | 2023 Anteil der baulich gepragten Siedlungs- und
Verkehrsflache im amtlich festgesetzten
Uberschwemmungsgebiet

(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

=
=
&=
1

Prozent | 15,8 | 15,9 | 15,9 | 17,0 | 16,8

Die Ausweisung von Uberschwemmungsgebieten an oberirdischen Gewdéssern hat das Ziel, Schaden durch
Hochwasserereignisse zu verringern oder sogar ganzlich zu vermeiden (§ 76 Wasserhaushaltsgesetz — WHG). Der Indikator
sagt aus, wie grof3 der Anteil der baulich gepragten Siedlungs- und Verkehrsflache in einer Stadt in einem amtlich
festgesetzten Uberschwemmungsgebiet ist. In der Stadt Liineburg liegt dieser Anteil zuletzt (2023) bei 16,8 %, und damit
deutlich tber dem bundesdeutschen Durchschnitt von 6,9 % im Jahr 2023.
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HANDLUNGSFELD

|-. NACHHALTIGE FLACHEN- UND
J RAUMENTWICKLUNG

UBERSICHT DER AKTIVITATEN UND INDIKATOREN

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zu
NACHHALTIGE Flachenentwicklung, hoher Nutzungsmischung und -dichte sowie
SIEDLUNGSENTWICKLUNG flachensparendem Siedlungswachstum

» Forderung von Nachverdichtung (ISEK —
Nachverdichtungsflachen)

» Flachennutzungsplan

* LeAn - Plattform zum Leerstands- und
Ansiedlungsmanagement

» Einzelhandelsentwicklungs- und Zentrenkonzept

BNK-KERNINDIKATOR
* Flachenneuinanspruchnahme

BNK-INDIKATOREN-EMPFEHLUNGEN
* Flachennutzungsintensitat

*  Flacheninanspruchnahme

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur
VergroRerung des Grunanteils im Siedlungsbereich sowie zur
Schaffung von Begegnungsraumen und Quartierspldtzen

GRUNFLACHEN UND
OFFENTLICHE RAUME

* Grlnband Innenstadt (stddtebaulich-freiraumplanerischer
Rahmenplan) / Gringurtel Lineburg

» Schaffung von klimatisch angepassten Begegnungsraumen
und Quartiersplatzen — Beispiel Umgestaltung Thorner Platz

» FuBlaufige Erreichbarkeit von Spielplatzen in 10 Minuten

BNK-KERNINDIKATOR
* Naherholungsflachen

1 o SUSTIL — Szenarien zur Umsetzung der UN-
NACHHALTIGE Nachhaltigkeitsziele in Stadt und Landkreis Liineburg

REGIONALENTWICKLUNG » Slderelbe AG: Projekt "Zukunftsregion Stderelbe"
* Reaktivierung von Bahntrassen
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i NACHHALTIGE SIEDLUNGSENTWICKLUNG

.| 1

.-
In Kommunen bestehen vielfaltige, miteinander konkurrierende Nutzungsanspriiche,

wie die Siedlungsflachenerweiterung oder die Sicherung von Grun- und Freiflachen.

Kernziele einer nachhaltigen Siedlungsentwicklung sind eine mdoglichst kompakte,
polyzentrische und miteinander verbundene Siedlungsstruktur sowie die Forderung von
Nutzungsmischung und Multifunktionalitat.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele
Die Hansestadt verfiigt Gber eine langfristige Der Flachennutzungsplan der Hansestadt
Perspektive zur Flachenentwicklung. Lineburg wird neu aufgestellt.
In der Hansestadt wird flachensparend und Im vorhandenen Siedlungsbereich wird eine
dicht gebaut. hohe Nutzungsmischung und -dichte
angestrebt.

Das Siedlungswachstum wird auf langfristiger
Perspektive begriindet und flachensparend
umgesetzt.

Im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) e S
2025 werden flr die gesamte Hansestadt Liineburg ) 2
Entwicklungs- und Nachverdichtungsflachen bis
2040 dargestellt. Die Entwicklungsperspektive
beruht auf der Bedarfsprognose fiir die _ I
Wohnraumversorgung in Lineburg des GEWOS !

Institut flr Stadt-, Regional- und Wohnforschung.

Laut ISEK wird an vielen Stellen der Stadt die

Siedlungsflaiche nicht optimal ausgenutzt (z.B.

durch lediglich eingeschossige Gebaude oder sehr

lockere Bebauungsstrukturen). Hierzu ist eine

weitere Betrachtung mittels der Dichtekarte

sinnvoll, um Potentiale erkennbar zu machen.

Zudem sind Flachen identifiziert worden, die aus stddtebaulichen Griinden einer Weiterentwicklung
bediirfen. Beispiele sind z.B. Fachmarkte und Einkaufszentren an Einfallsstralen zur Lineburger
Innenstadt. Hier kdnnten deutlich hohere Bauvolumen entstehen, um auch den StraRenraum besser
zu fassen. Zudem wurden weitere Grundstlicke identifiziert, die perspektivisch eine
Entwicklungsmdglichkeit bieten kdnnten (z.B. zur Ortskernentwicklung in Ochtmissen).

Die Nachverdichtung ist eine kontinuierliche Aufgabe der Stadtentwicklung. Mit verschiedenen
Projekten sind Nachverdichtungen im Stadtgebiet planungs- und genehmigungsrechtlich vorbereitet
worden (z.B. 48 Wohnungen Lindenstrale 30, 20 geférderte Wohnungen in der Dahlenburger
LandstralRe 145; weitere Nachverdichtungsprojekte: B-Plan 192 "Alte Post / Sulztorstral3e" fiir Wohn-
und Gewerbenutzungen, B-Plan 179 "Ziegelkamp" ca. 120 Wohnungen davon 30% geférdert, B-Plan
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165 "Reiherstieg" mit 37 Wohneinheiten davon 30 % gefordert, BP 168 "Rotenbleicher Weg" 71
Wohnungen davon 21 geftrdert). Die Umsetzung erfolgt durch private Eigentiimer:innen, Investoren
oder iber Wohnungsbaugenossenschaften. Neu entwickelte Gebiete werden mit einer angemessenen
hohen Dichte und Nutzungsmischung entwickelt. Als groRte Innenentwicklung ist die Entwicklung des
Hanseviertels auf der ehemaligen Schlieffen-Kaserne anzusehen. Derzeit wird der dritte Abschnitt
erschlossen und entwickelt. Dabei ist es gelungen, auch Bestandsgebaude zu erhalten und in neue
Nutzung zu bringen. Mit dem Bebauungsplan 1531V "Hanseviertel / Adolph-Kolping- StraRe" werden
noch ca. 200 Wohnungen und mindestens 60 geférderten Wohnungen als letzte Nachverdichtung in
diesem Quartier vorbereitet. Die Hansestadt Lineburg sieht sich dem SDG 11 Nachhaltige Stadte
verpflichtet und verfolgt seit Jahren den Grundsatz der Innenentwicklung vor AuRenentwicklung. Da
jedoch ein hoher Nachfragedruck im Wohnungsmarkt herrscht, ist eine Zunahme der Siedlungsflache
nicht vermeidbar.

Der heute noch wirksame Flachennutzungsplan der Hansestadt stammt
aus dem Jahr 1981, er wurde stetig den aktuellen Anforderungen
angepasst. Der Flachennutzungsplan hat firr die Stadtentwicklung eine
Steuerungs- und Entwicklungsfunktion, indem er Aussagen zur
“ zukilinftigen Flachennutzung im gesamten Stadtgebiet trifft. Es sind
~ bisher knapp 100 Anderungen fiir einzelne Teilgebiete vorgenommen
worden. Bisher ist noch kein Beschluss fir eine Neuaufstellung des
Flachennutzungsplans gefasst worden.

Als eine von 14 Modellkommunen bundesweit hat die [
Hansestadt Lineburg mit dem IFH Koln die Plattform LeAn -

Platiform fiir ein professionelles Leerstands- und

Ansiedlungsmanagement mitentwickelt. Das Online-Tool wird

eingesetzt, um rund 700 Immobilien im Innenstadtbereich zu

klassifizieren und Leerstande sowie Veranderungen beim Besatz

zu erfassen. Zusatzlich kdnnen eingehende Ansiedlungsgesuche

und Expansionsbestrebungen von Unternehmen aus einer

externen Datenbank mit den Leerstanden ,gematcht” werden,

um eine gezielte Ansiedlung zu erméglichen. Zu den genannten Themenfeldern sind eine Reihe von
»Reports und Insights“ verfligbar, die perspektivisch bei der Entwicklung helfen kénnen. Die Hansestadt
hat die Nutzungsdauer fir ein weiteres Jahr bis September 2026 beauftragt.

Im Jahr 2011 wurde das Einzelhandelsentwicklungs- und Zentrenkonzept fortgeschrieben, in den
Jahren 2018 und 2024 erfolgte zusatzlich eine Fortschreibung des Ostlichen Stadtgebiets. Das
Einzelhandelsentwicklungs- und Zentrenkonzept (EHZK) ist vom Rat der Hansestadt Lineburg
beschlossen worden und damit eine zu bericksichtigende Grundlage bei der Aufstellung der
Bebauungsplane in der Stadt. Im EHZK werden neben der zentralen Innenstadt als zentraler
Versorgungsbereich elf weitere Nebenzentren ausgewiesen, die fiir eine Nahversorgung der
Bevolkerung zu schiitzen und zu entwickeln sind. Durch die stadtebauliche Entwicklung des
Hanseviertels und des Lucia-Standortes wurde das EHZK fir den &stlichen Bereich bereits
fortgeschrieben. Insgesamt ist eine gute Abdeckung des gesamten Stadtgebietes mit
Nahversorgungsbereichen gegeben. Defizite sind in den Ortsteilen Ebensberg und Ochtmissen zu
erkennen. Dies zeigt auch die Analyse zur 15 Minuten-Stadt im Integrierten Stadtentwicklungskonzept.
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Flachenneuinanspruchnahme

BNK-Kernindikator
11 Vo Jahr 2015 2017 2019 2021 2023 Anderung der Siedlungs- und Verkehrsflache im
STADTEUND . - m q
GEMEINDEN Prozent | -0,10 | -0,01 | -0,13 | 0,27 0,01 \F{fggéil:h zum Vorjahr anhand der Gesamtflache in
ﬁaéﬁ (Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Die Flachenneuinanspruchnahme fiihrt oftmals zu einem unwiederbringlichen Verlust an nattrlichen Béden und 6kologisch
wertvollen Freiflachen, wenngleich der Indikator allein wenig Uber inklusive oder nachhaltige Stadtentwicklung aussagen
kann. Dartiber hinaus ist die Aussagekraft der Daten im Zeitverlauf durch eine Umstellung der Flachenerhebungsmethodik
im Jahr 2016 gepragt. In der Stadt Lineburg schwanken die Daten im Zeitverlauf. Zuletzt (2023) liegt die
Flachenneuinanspruchnahme bei 0,01 %, was bedeutet, dass geringfligig mehr Flachen fiir Siedlung oder Verkehr
ausgewiesen wurden. Die Flachenneuinanspruchnahme im bundesweiten Durchschnitt liegt zuletzt (2022) bei 0,03 %. Fir
2023 liegen keine Daten auf Bundesebene vor.

Flachennutzungsintensitat

BNK-Indikatoren-Empfehlung

Siedlungs- und Verkehrsflache (ohne "Bergbaubetrieb”
und "Tagebau, Grube, Steinbruch™) pro Person in
Quadratmetern

(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Jahr | 2015 | 2017 | 2019 | 2021 | 2023

m2 | 4219 | 418,0 | 419,2 | 420,5 | 410,8

Die in der Kommune begrenzt zur Verfligung stehende Flache ist eine i. d. R. nicht erneuerbare Ressource, die auch
kommenden Generationen zur Verfiigung stehen soll. Haufig stehen unterschiedliche Bedarfe in Konkurrenz zueinander
und es gilt, die Anspriiche und Zielkonflikte abzuwégen und in Einklang zu bringen - eine effiziente Flachennutzung kann den
6konomischen und sozialen Nutzen positiv beeinflussen, ohne dabei den Flacheneinsatz auszuweiten. Der Indikator setzt
jedoch lediglich die Siedlungs- und Verkehrsflache in Relation zur Einwohnendenzahl und trifft keine Aussagen Uber die
qualitative Gestaltung der Flache. Im Jahr 2023 stehen der Stadt Lineburg 410,8 m? Siedlungs- und Verkehrsflache pro
Person zur Verfiigung. Im Vergleich zur bundesdeutschen Entwicklung (2022: 615,3 m? je Einwohner:in) wird die Flache in
der Stadt Liineburg im gesamten Zeitverlauf intensiver genutzt - es wird weniger Flache pro Person in Anspruch genommen.

Flacheninanspruchnahme

BNK-Indikatoren-Empfehlung
Jahr 2015 | 2017 | 2019 | 2021 | 2023 Anteil der Siedlungs- und Verkehrsfliche an der

Gesamtflache
(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Prozent | 44,4 | 44,6 | 450 | 451 | 4572

Der Anteil der Siedlungs- und Verkehrsflache setzt sich aus Gebdude- und Freiflache, Betriebsflache, Verkehrsflache,
Erholungsflache sowie Friedhofsflache zusammen und kann sowohl versiegelte als auch unversiegelte Flache beinhalten.
Der Indikator misst damit Anteil der Siedlungs- und Verkehrsflache an der Gesamtflache und ist im Zusammenhang mit dem
Ziel zu sehen, im Rahmen der fortschreitenden Urbanisierung weniger auf Expansion und AufRenentwicklung und mehr auf
Effizienz und Innenentwicklung zu setzen. Der Anteil der Siedlungs- und Verkehrsflache in der Stadt Liineburg liegt zuletzt
(2023) bei 45,2 %. Dieser Anteil liegt deutlich Gber dem bundesdeutschen Durchschnitt von zuletzt (2022) 14,5 % (keine
Daten fur das Jahr 2023 vorhanden).
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1y GRUNFLACHEN UND OFFENTLICHE RAUME

Grunflachen und 6ffentliche Raume spielen fir die Lebensqualitat der Menschen eine

zentrale Rolle, indem sie beispielsweise Erholungsmdoglichkeiten bieten und zur

Verbesserung der Luftqualitdt beitragen. Vor diesem Hintergrund gilt es einen
gleichberechtigten Zugang fiir alle Menschen und die nachhaltige Nutzung der Grinflachen und
offentlichen Raumen zu gewahrleisten.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele
Die Hansestadt verfugt (iber attraktive Das Sicherheitsempfinden im 6ffentlichen
offentliche Raume. Raum wird verbessert.

Es werden klimatisch angepasste
Begegnungsraume und Quartiersplatze

geschaffen.
Der Griinanteil im Siedlungsbereich der Zur Erhéhung des Griinflachenanteils werden
Hansestadt wird vergroi3ert. Flachen identifiziert und entsiegelt.

Die Parks und Griinflaichen in der Stadt werden
erhalten und weiterentwickelt.

Die Hansestadt Liineburg verfiigt tiber mehr als 43 Hektar e
Grun- und Parkanlagen. Bisher gibt es jedoch keine 5 &
systematische Erfassung von Grinflachen in der ) ; N N
Hansestadt im Sinne eines Griinflichenkatasters. Mit ! g y &
dem Stadtebaulich-freiraumplanerischer Rahmenplan i
Grinband Innenstadt aus dem Jahr 2020 werden
konkrete Projekte zur Verbesserung der griinen I 4.9 Ca
Infrastruktur sowie MaRnahmen des Klimaschutzes und S ET
zur Anpassung an den Klimawandel an Griinanlagen und . @ B
Freirdaumen im Projektgebiet umgesetzt. Ve X

Das Integrierte Stadtentwicklungskonzept geht auf den

Griingurtel Lineburg ein. Der ,,Griinzug West“ wird in der Hansestadt seit 2016 als informelle Kategorie
thematisiert. Hierunter wird die Vernetzung unterschiedlicher Griinrdume (Grinflachen, Waldflachen,
landwirtschaftliche Nutzflaichen) am westlichen Stadtrand zu einem zusammenhdngenden Raum
verstanden. Er umfasst eine Flache von ca. 1.300 ha. Analog dazu sollte auch in der 6stlichen Hélfte der
Stadt ein ,,Grinzug Ost“ dargestellt werden, der den Siedlungsraum Lineburgs zu den Um-
landkommunen ,abpuffert’. Dieser Freiraum soll langfristig geschitzt bleiben. Die inhaltliche
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Freiraumentwicklung ergibt sich dabei aus dem Landschaftsplan. Der neu abgegrenzte Griinzug Ost
umfasst ca. 1.650 ha. Zusammen hat dieser Raum eine Flache von ca. 2.950 ha, was rund 41 % des
Stadtgebietes ausmacht.

Auchim Bereich der 6ffentlichen Raume setzt die Hansestadt Liineburg verschiedene Maltnahmen um.
Dies betrifft insbesondere das Ziel, klimatisch angepasste Begegnungsréume und Quartierspldtze zu
schaffen. So wurde der Thorner Platz umgestaltet, dabei wurde er teilweise entsiegelt und drei groRe
und mehrere kleine Baume neu gepflanzt. Damit soll der Platz attraktiver und klimagerechter werden.

In Lineburg gibt es rund 120 offentliche Spielplatze. Die Hansestadt fordert die FuBlaufige
Erreichbarkeit von Spielplatzen in 10 Minuten. Spielplatze missen im Nahbereich der Wohnstandorte
angeboten werden. Legt man eine fulRlaufige Entfernung von maximal zehn Minuten zugrunde, so
konnen im gesamten Stadtgebiet Spielplatze fuBlaufig erreicht werden. Lediglich in Wilschenbruch
fehlt es derzeit an einem solchen Angebot.

Naherholungsfldachen

BNK-Kernindikator
Naherholungsflachen pro Person in Quadratmetern
(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Jahr | 2015 | 2017 | 2019 | 2021 | 2023

m2 | 50,49 | 50,94 | 49,53 | 51,32 | 50,32

Zu den Naherholungsflachen in einer Kommune z&hlen unbebaute Flachen (u. a. Griinanlagen, Parks, Schrebergérten sowie
Sportflachen und Campingplatze), die Uberwiegend dem Sport und der Erholung dienen, gleichzeitig Tiere oder Pflanzen
beheimaten und somit einen hohen sozialen und o6kologischen Wert aufweisen. Im Jahr 2023 liegt der Anteil an
Naherholungsflachen pro Person in der Stadt Lineburg bei 50,32 m2? und damit konstant unter dem bundesdeutschen
Durchschnitt. Im Jahr 2022 lag dieser Anteil in Deutschland bei 63,45 m2 pro Person und somit héher.
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'-1244_| NACHHALTIGE REGIONALENTWICKLUNG

Eine nachhaltige Regionalentwicklung zielt unter anderem darauf ab, die Interaktion

und Konnektivitat - also Vernetzung zwischen stadtischen und landlichen Gebieten - zu

fordern sowie den Wegzug aus bestimmten Regionen und den Druck auf die
Ballungsrdume zu vermindern.

Die Hansestadt Lineburg war Projektpartnerin des SUSTIL-Forschungsprojektes, das vom
Bundesministerium fir Forschung und Entwicklung gefdrdert wurde (SUSTIL — Szenarien zur
Umsetzung der UN-Nachhaltigkeitsziele in Stadt und Landkreis Liineburg). Im Fokus standen
Schlussfolgerungen aus den UN-Nachhaltigkeitszielen fiir die Steuerung der Landnutzung.Im
transdisziplindren Forschungsprojekt wurden im Projektzeitraum 2020 bis 2024 die verschiedenen
Ansichten der Projektbeteiligten auf die Ressource Land und der Vorstellung einer optimalen
Landnutzung in der Hansestadt und dem Landkreis Liineburg beleuchtet. Im Rahmen des Projektes
wurde eine Veranstaltungsreihe zur Innenentwicklung initiiert, eine virtuelle Ausstellung entwickelt
und an drei MalRnahmen in der Projektregion geforscht. Fiir die Hansestadt Lineburg wurde im
Rahmen von SUSTIL auBerdem ein digitales Geschossigkeitsmodell zur Prufung von
Nachverdichtungsmdglichkeiten entwickelt.

Das Land Niedersachsen hat mit dem Regionalentwicklungsprogramm ,Zukunftsregionen in
Niedersachsen“ ein Forderprogramm aufgelegt, das es den Regionen ermoglicht, sich Uber
Kompetenzaufbau und Zusammenarbeit zukunfts- und widerstandsfahig aufzustellen. Gemeinsam mit
den Landkreisen Harburg, Stade und Liineburg sowie der Siiderelbe AG ist die Hansestadt Liineburg
Partnerin des gestarteten Projekts ,,Zukunftsregion Siiderelbe®. Fokus des Projekts, das 2022 initiiert
wurde, ist das Handlungsfeld ,,Regionale Innovationsfahigkeit”. Hierliber kdnnen Fordermittel beim
Land Niedersachsen zur Umsetzung von Leitprojekten im Rahmen des Konzepts ,,Zukunftsregion
Siiderelbe — Die Region als Open Creative & Innovative Space* beantragt werden. Wahrend der
Laufzeit des Programms bis Ende 2029 kdnnen weitere Vorgaben aus der Mitte der Region eingebracht
und bei entsprechender Forderwiirdigkeit umgesetzt werden.

Die Hansestadt unterstiitzt dartiber hinaus die Verfahren zur Reaktivierung von Bahnstrecken durch
das Land Niedersachsen. Insbesondere die Reaktivierung der Bahnstrecke Liineburg — Soltau hat
positive Auswirkungen auf die Mobilitdtsentwicklung aber auch auf die Konzentration von
Siedlungsentwicklung an Bahnhaltepunkten. In Liineburg konnte daher der Bahnhof Rettmer sowie ein
Haltepunkt an der Uelzener StraRe wieder aktiviert werden.
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HANDLUNGSFELD

I-.-l WOHNEN UND NACHHALTIGE QUARTIERE

UBERSICHT DER AKTIVITATEN UND INDIKATOREN

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur
ZUGANG ZU WOHNRAUM Schaffung von Wohnraum fiir alle Menschen und zum
Aufbau vielfaltiger Strukturen in dieser Hinsicht

» Kommunales Wohnungsbauférderprogramm
» Geforderter Sozialwohnungsbau
*  Wohnraumbiro bei der Hansestadt Lineburg

» Schutz des bestehenden Wohnraums vor
Zweckentfremdungen

» 30 % mietpreisgebundener Wohnraum in Neubaugebieten
+  Uberarbeitung Liineburger Erbbau-Modell

* Wohnprojekte-Férderung

* Qualifizierter Mietspiegel

» Praventionsstelle fir Wohnraumsicherung

INDIKATOREN DER HANSESTADT LUNEBURG
* Mietpreise
* Mietpreis- und beleggebundene Wohnungen

» Wohnungen in Trégerschaft von sozial orientierten
Wohnungsunternehmen

13,

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zum
VERMEIDUNG VON Erhalt der sozialen Durchmischung in den Stadtteilen
SEGREGATION

» Gezielte Verteilung von Gemeinschaftsunterkinften fur
Gefluchtete im gesamten Stadtgebiet

B0

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur
Forderung einer Stadt der kurzen Wege, zu Partizipation,
Zusammenarbeit, Information und Engagement in den
Stadtteilen und zur Férderung einer attraktiven Innenstadt

NACHHALTIGE QUARTIERE

+ Stadtteil- und Quartiersmanagement

» Saisonales Gestaltungskonzept fur die Lineburger Innenstadt
* Konzept ,Spielen und Verweilen in der Stadt*

* Grune Oasen 2.0
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* Projekt ,Multifunktionalitat auf den Stlzwiesen —
Begegnung, Bildung, Bewegung*

BNK-INDIKATOREN-EMPFEHLUNG
» Wohnungsnahe Grundversorgung - Supermarkt

» LOneburger Wochenmérkte im Stadtgebiet

NACHHALTIGE
GRUNDVERSORGUNG
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i-13<1J ZUGANG ZU WOHNRAUM*

Kommunen stehen vor der Herausforderung, ausreichend bezahlbaren Wohnraum fur

alle Menschen zu schaffen bzw. zu erhalten. In diesem Zusammenhang sind auch die

Verringerung von Wohnungslosigkeit und die Bereitstellung von barrierefreiem
Wohnen zentrale Ziele.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele
LUneburg hat ausreichend und an Bedarfen Die Hansestadt steigert den 6ffentlich
orientierten Wohnraum fir alle Menschen und | geforderten Sozialwohnungsbestand und den
betreute Unterkiinfte fir vulnerable Gruppen. mietpreisgebundenen Wohnraum.

Die Hansestadt erhélt und steigert den
Wohnungsbestand durch die Innenverdichtung
und die effiziente Ausnutzung von Bauland zum

Wohnzweck.
Die Hansestadt unterstutzt den Aufbau Die Hansestadt unterstutzt die Entwicklung von
vielféltiger Strukturen fir die Schaffung von gemeinschaftlichen Wohnformen, z.B. durch
Wohnraum. die Reservierung von Baugrundstiicken, die

Unterstitzung des Aufbaus einer Wohnungs-
Dachgenossenschaft und Beratungsangeboten.

Die Hansestadt fordert Angebote fiir Menschen
mit sich verandernden Wohnbedarfen, z.B.
Wohnungstausch oder Wohnen gegen Hilfe
(Senior:innen, Empty Nesters,
Familiengriindung etc.).

Lineburg ist ein attraktiver Wohnort, was
fir Zuzug sorgt. Hoher Nachfragedruck
bei Wohnraum flihrt zu steigenden Kauf-
und Mietpreisen. Der Wohnungsmarkt
insbesondere mit Blick auf bezahlbaren
Wohnraum in Llneburg ist somit
angespannt. Die Hansestadt kann durch
malivolle Ausweisung neuen Baulands,
Kooperation mit den Umlandkommunen
und Anpassung bestehender
Bebauungspldne im begrenzten MaRe
gegenwirken. Ein Mittel zum Abbremsen

4 Der Berichtsrahmen Nachhaltige Kommune (BNK) sieht fiir dieses Handlungsfeld ebenfalls den Indikator
Wohnungslosigkeit vor. Fiir diesen Indikator liegen im SDG-Portal / Wegweiser Kommune (siehe Kapitel
Einflhrung) jedoch keine Daten vor.
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der Wohnkostensteigerung besteht also in einer Ausweitung des Wohnraumangebots. Zielmarke ist ein
Zuwachs von 3.490 Wohnungen bis zum Jahr 2040. Die Hansestadt hat zu diesem Zweck bereits eine
Reihe von Vorhaben auf den Weg gebracht, mit denen Wohnungsbauvorhaben realisiert werden kén-
nen. Dies sind sowohl Bebauungspléane im Aufstellungsverfahren, Gebiete die sich momentan bereits
in der Realisierung befinden und Flachen, die auch ohne B-Plan baureif gemacht werden kénnen. Auf
diesen Flachen werden sich ca. 1.900 Wohneinheiten realisieren lassen. Dadurch reduziert sich das
Wohnungsdefizit auf 1.590 Wohnungen, fir die weitere Bauflachen gefunden werden miissen. Diese
Flachen sollten primar der Schaffung neuer inklusiver, bezahlbarer und generationentibergreifender
Wohnquartiere dienen.

Die Hansestadt setzt sich aktiv dafiir ein, die angespannte Wohnraumsituation zu verbessern, indem
sie den Bau von neuen Mietwohnungen sowie die Umnutzung von bislang nicht wohnlich genutzten
Raumen fordert. Mit ihrem kommunalen Wohnraumférderprogramm, das Mitte 2025 vom Rat
beschlossen wurde, verfolgt die Stadt das Ziel, preisglinstigen und bedarfsgerechten Wohnraum fir
Haushalte zu schaffen, die aufgrund ihrer Einkommens- oder Lebenssituation besonders auf
Unterstiitzung angewiesen sind. Auch soll neuer Wohnraum im Innenstadtbereich entstehen, um
Leerstande zu reduzieren und die Innenstadt zu beleben. Eine Weiterentwicklung des
Wohnraumférderprogramms mit dem Ziel der besseren Ausnutzung von Wohnraum im Bestand und
dem Ankauf von Bindungen fiir Sozialwohnungen ist angedacht.

Um ausreichend bezahlbaren Wohnraum in der Hansestadt Lineburg bereit zu stellen, beréat die
Wohnbauférderstelle Investoren zum Offentlich geférderten Sozialwohnungsbau
(Wohnbauférderprogramm Niedersachsen - Nbank). Geférdert werden: der Wohnungsbau,
einschlieBlich des erstmaligen Erwerbs von neuem Wohnraum, die Modernisierung von Wohnraum,
der Erwerb von Belegungsrechten sowie der Erwerb bestehenden Wohnraums (wenn fiir den
Mietwohnraum Mietpreis- und Belegungsbindungen begriindet werden sollen). Zudem sind die
Verlangerung vorhandener Sozialbindungen im Bestand und der Neuerwerb von Sozialbindungen fiir
bestehenden Wohnungsbestand im Interesse der Hansestadt Liineburg.

Seit Mai 2025 gibt es bei der Hansestadt Lineburg das Wohnraumbiiro. In der Stabsstelle der
Oberbiirgermeisterin werden dort Losungsansatze koordiniert und entwickelt, um die negativen
Auswirkungen der deutschlandweiten Wohnraumkrise in Liineburg zu reduzieren. Damit gibt es
erstmals eine zentrale Ansprechperson fir das gesamte Themenfeld Wohnen innerhalb der
Verwaltung. Durch das Angebot von o6ffentlichen Sprechstunden konnen sich Blirger:innen und
Engagierte mit allen Themen rund um Wohnraum beim Wohnraumbiro melden. Es unterstitzt die
Kommunikation und Abstimmungen zwischen den einzelnen Dezernaten und in die Zivilgesellschaft,
sei es zu Sozialverbianden oder Bautriger:innen. Auch priift das Wohnraumbiiro die Ubertragbarkeit
von Konzepten aus anderen Kommunen, um z.B. Anreize zu setzen fir die effiziente Nutzung von
Wohnraum im Bestand zur Nachverdichtung oder zum Erhalt von Sozialwohnungen.

Um einer Wohnraummangellage entgegenzuwirken, hat die Hansestadt Lineburg eine
Zweckentfremdungssatzung  erlassen (Schutz  des bestehenden ~ Wohnraums  vor
Zweckentfremdungen). Diese soll dazu dienen, bestehenden Wohnraum in seinem Bestand zu
schiitzen. Insbesondere die Umwandlung von Wohnraum in Gewerbe (z.B. Ferienwohnungen) sowie
Leerstande sollen durch die Satzung verhindert werden.

Die MaRnahme ,,30 % mietpreisgebundener Wohnraum in Neubaugebieten* soll dariiber hinaus daflir
sorgen, dass - wo immer mdoglich - in Neubaugebieten und bei groReren Neubauvorhaben ein
Mindestanteil von 30 % mietpreisgebundenen Wohnraums gesichert wird. In der Regel erfolgt die
Sicherung Uber die Festlegung in stadtebaulichen Vertragen.
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Ein weiteres Projekt ist das Luneburger Erbbau-Modell. Zurzeit wird das bisherige Modell zur Vergabe
von Erbbaurechten in einer Arbeitsgruppe aus Vertreter:innen der politischen Fraktionen sowie der
Verwaltung Uberarbeitet. Das Ziel besteht darin, einen fur die Hansestadt Luneburg sowie die
Erbbaurechtsnehmer:innen angemessenen Erbbauzins im neuen Modell zu fixieren. Zusatzlich werden
weitere, den Erbbauzins beeinflussende Faktoren, diskutiert - beispielsweise eine Verglinstigung fir
Senior:innen bzw. Familien mit Kindern oder fur geférderten Wohnungsbau bzw. die Schaffung von
zusétzlichem Wohnraum.

Bei der Vermarktung stadteigener Grundstiicke und zum Teil auch in stddtebaulichen Rahmenvertragen
groRerer Baugebiete wird im Rahmen der Wohnprojekte-Forderung fir einzelne Grundstiicke
festgehalten, dass Baugrundstiicke zuerst Wohnprojekten und Baugruppen angeboten werden (dabei
konnte eine Vernetzungsmaglichkeit fur Interessent:innen an Baugruppen umgesetzt werden, ebenso
ein Angebot an ,,Empty Nesters", sodass gegebenenfalls Familienwohnungen frei werden).

Seit Februar 2024 verfugt Lineburg auRerdem uber einen qualifizierten Mietspiegel. Dieser gibt
aussagekraftige Fakten zu Mieth6hen, die in Liineburg verlangt werden und dient als Grundlage zur
Forderung eines ausgewogenen Mietniveaus. Die ortsubliche Vergleichsmiete setzt sich aus Mieten
zusammen, die in den letzten sechs Jahren neu vereinbart oder geandert worden sind. So kann die
Angemessenheit gezahlter Mieten leichter (Uberprift werden. Streitigkeiten zwischen
Mietvertragsparteien kdnnen so vermindert und den Gerichten die Entscheidung in Streitféllen
erleichtert werden. Der qualifizierte Mietspiegel muss regelméfig aktualisiert werden. Flr 2026 wird
die Abfrage zur Aktualisierung derzeit durchgefihrt. Fir die Aktualisierung 2028 muss eine vollstandige
Neuerhebung durchgefuhrt werden.

Mieter:innen, die in Lineburg wohnen und Schwierigkeiten haben, ihre Miete zu bezahlen oder denen
eine Raumungsklage droht, konnen sich an die Préaventionsstelle flir Wohnraumsicherung wenden.
Die Beratungsstelle berat und unterstitzt bei allen Schritten, um die Wohnung zu erhalten. So werden
bestehende Mietverhéltnisse langfristig gesichert, um Wohnungslosigkeit und Obdachlosigkeit zu
vermeiden.
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Mietpreise

NACHHALTIGE i . .
L AT B 2024 Indlkatgr der St_adt Luneburg/ BNlIl<—Indlkator—Empfethng i
Monatliche Basis-Nettokaltmiete fiir 70m? (Quelle: Hansestadt Liineburg,
ﬁaéﬁ m2/ € 8,13 Qualifizierter Mietspiegel der Hansestadt 2024)

Seit Februar 2024 verfiigt Lineburg tber einen qualifizierten Mietspiegel. Dieser enthalt aussagekréftige Informationen zu
den in Lineburg verlangten Miethéhen und dient als Grundlage zur Férderung eines ausgewogenen Mietniveaus. Die
ortsiibliche Vergleichsmiete setzt sich aus Mieten zusammen, die in den letzten sechs Jahren neu vereinbart oder geandert
wurden. So kann die Angemessenheit gezahlter Mieten leichter tiberprift werden. Dadurch kénnen Streitigkeiten zwischen
Mietvertragsparteien verringert und den Gerichten die Entscheidung in Streitféllen erleichtert werden. Der qualifizierte
Mietspiegel muss regelmé&Rig aktualisiert werden. Im Jahr 2024 lag die monatliche Basis-Nettokaltmiete fuir 70 m2 bei 8,13
€/m2. Fur das Jahr 2026 ist die Abfrage zur Aktualisierung vorgesehen. Fiir die Aktualisierung im Jahr 2028 muss eine
vollstandige Neuerhebung durchgefiihrt werden.

Mietpreis- und beleggebundene Wohnungen

Indikator der Stadt Luneburg
. Landesforderung gesicherte
Mietpreis- und Beleggebundene
Wohnungen (Quelle: Hansestadt
Lineburg, Wohnraumférderstelle -
eigene Aufstellung)

ﬁEéﬁ Anzahl 781 825 920 863 625

Mietpreis- und beleggebundene Wohnungen sind ein wichtiger Baustein fur bezahlbaren und gerechteren Wohnraum.
Durch Férderungen und stédtebauliche Verpflichtungen wird sichergestellt, dass ein Teil des Wohnungsbestands dauerhaft
fur Haushalte mit geringerem Einkommen zur Verfligung steht. In der Hansestadt Lineburg lag die Zahl solcher geférderten
Wohnungen 2016 bei 781 und stieg bis 2020 auf 920 an. Seitdem ist die Anzahl wieder auf 625 im Jahr 2024 gesunken. Zum
Zeitpunkt der Berichtserstellung befanden sich 132 Wohnungen noch im Bau, weitere 70 warteten auf Bewilligung und fir
rund 430 Wohnungen liefen Vorgesprache. Weiterhin gibt es mietpreis- und beleggebundene Wohnungen aus den
Verpflichtungen der stadtebaulichen Vertrage. Dort liegen keine Zahlen aus den Vorjahren vor. Ein Abgleich der Zahlen fiir
kiinftige Jahre ist in der Vorbereitung.

Wohnungen in Tragerschaft von sozial orientierten
Wohnungsunternehmen

11 Vosunce Indikator der Stadt Luneburg
oy Jahr 2016 2018 2020 2022 2024 Anzahl und Quadratmeteranzahl
Eé der Wohnungen im Stadtgebiet

AEEE Anzahl 3168 3275 3312 3484 3798 der Hansestadt Luneburg, die von
sozial orientierten
Wohnungsunternehmen

m? 200360 | 206474 | 209175 | 219921 | 231458 angeboten werden (Quelle:

Hansestadt Luneburg)

Sozial orientierte Wohnungsunternehmen leisten einen wichtigen Beitrag zu einer bezahlbaren und sozial gerechten
Stadtentwicklung. Sie schaffen und sichern Wohnraum, der sich an den Bedirfnissen der Bevolkerung orientiert und nicht
primar renditegetrieben ist. Damit wirken sie steigenden Mieten entgegen und fordern stabile Nachbarschaften. In der
Hansestadt Liineburg ist die Zahl der Wohnungen in Tragerschaft solcher Unternehmen seit 2016 kontinuierlich gestiegen,
von 3.168 auf 3.798 im Jahr 2024. Die vermietete Wohnflache wuchs im gleichen Zeitraum von 200.360 auf 231.458 m2.
Den groften Anteil stellen die kommunalen Wohnungsbauunternehmen LiWoBau sowie die Lineburger
Wohnungsgenossenschaften. In den vergangenen Jahren kamen zudem kleinere Akteure wie neue Genossenschaften und
Mietshausersyndikatsprojekte hinzu. Die Anzahl von Wohnungen, die sich in Tragerschaft von sozial orientierten
Wohnungsunternehmen befinden, sollten weiter zunehmen. Dazu ist eine Bevorzugung bei der Vergabe von Bauland und
eine Unterstlitzung von selbstorganisierten Strukturen hilfreich.
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i-ﬁ-z_l VERMEIDUNG VON SEGREGATION
Verschiedene soziale Gruppen verteilen sich haufig unterschiedlich auf die
Wohnstandorte in einer Kommune. Soziale Segregation beschreibt die rdumliche
Konzentration bestimmter Bevdlkerungsgruppen in verschiedenen Gebieten (z. B.
entsprechend dem sozialen Status, ethnisch-kulturellen Hintergrund oder Lebensstil). Beispiele
sind sogenannte Armutsviertel sowie Stadtteile, in denen Giberwiegend eingewanderte Menschen,
altere Menschen oder Familien leben. Segregation ist damit eine rdumliche Abbildung der
Sozialstruktur und von sozialen Ungleichheiten.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategisches Ziel Operatives Ziel
Die Stadtteile der Hansestadt zeichnen sich Die existierende Durchmischung der Stadtteile
weiterhin durch eine soziale Durchmischung wird erhalten und der Verdrangung von
aus. vorhandenen Bevolkerungsmilieus vorgebeugt.

Die Hansestadt Llneburg hat sich das Ziel gesetzt, der Verdrdngung von vorhandenen
Bevolkerungsmilieus  vorzubeugen. Vor diesem  Hintergrund verteilt die Hansestadt
Gemeinschaftsunterklnfte fur Geflichtete gezielt im gesamten Stadtgebiet (Verteilung von
Unterkiinften im Stadtgebiet).

i'ﬁ.z_l NACHHALTIGE QUARTIERE

Fur die Forderung nachhaltiger Quartiere muissen diverse Anspriiche gemeinsam

gedacht werden. Insbesondere bei der Gestaltung von Orten flr Freizeit und sozialen

Kontakt (wie z. B. Naherholungsgebiete oder Stadtteilzentren) gilt es, verschiedene
Nachhaltigkeitsaspekte zu bericksichtigten. Beispiele sind die Erreichbarkeit mit dem 6ffentlichen
Personennahverkehr, die Bericksichtigung der Bedarfe verschiedener Bevoélkerungsgruppen, die
Beteiligung der Anwohnenden oder die Forderung von nachhaltigen Konsummustern.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Lineburg

Strategische Ziele Operative Ziele

Lineburg wird eine 15-Minuten-Stadt. Dabei Die Verteilung von Nahversorgungs-

konnen alle Stationen des Alltags in weniger als | mdglichkeiten, Schulen und Kindergarten, Sport
15 Minuten mit nachhaltiger Mobilitat erreicht | und Freizeitangeboten und Stadtteilhdusern
werden. sorgt fur kurze Wege fur die Luneburger:innen.
Die Lage der Haltestellen, gute Linienflihrung
und verknipfte Umsteigemdoglichkeiten sowie
sichere und umwegefreie Wege fur
FuRganger:innen und Radfahrende fiihren zu
geringen Reisezeiten im Umweltverbund
innerhalb von Lineburg. Dadurch wird auch die
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Vereinbarkeit zwischen Sorgetatigkeiten und
Erwerbsarbeit gestarkt.

In allen Stadtteilen der Hansestadt besteht ein
Umfeld, in dem Menschen sich als
eigenverantwortliche und selbstbestimmte
Personlichkeiten, unabhangig von ihrer
Herkunft, ihrem Geschlecht, ihrem Alter sowie
ihren sozialen und kulturellen Bezugswelten,
entfalten kdnnen.

In der Hansestadt wird die soziale Infrastruktur
partizipativ weiterentwickelt. Daflir werden die
Bedarfe, Versorgungsliicken und Ressourcen im
Stadtteil systematisch analysiert.

Die Akteur:innen im Stadtteil arbeiten
konstruktiv in miteinander vernetzten Gremien
zusammen und ergdnzen sich gegenseitig.

Die Menschen im Stadtteil und insbesondere
die Zielgruppen sind informiert, haben
Gelegenheit, sich einzubringen, zu gestalten
und engagieren sich.

Den Stadtteil betreffende Entwicklungen (z.B.
Angebote, BaumaBnahmen, Veranstaltungen,
Herausforderungen) werden transparent und

ansprechend im Stadtteil kommuniziert.

In den Stadtteilen werden gemeinschaftliche
Flachen gemeinsam gestaltet und genutzt.

Die Hansestadt Liineburg beteiligt Blirger:innen
bei der Gestaltung 6ffentlicher Flachen.

Die Hansestadt stellt Budgets und Flachen fir
Blirgerprojekte zur Verfligung.

Die Hansestadt entwickelt Projekte zur
Einbindung der Biirgerschaft in die Gestaltung
und Entwicklung 6ffentlicher Raume.

Die Hansestadt entwickelt die informellen
Stadtteilrunden als Ergénzung zur formellen
Ebene der Ortsrate weiter.

Die Innenstadt der Hansestadt ist attraktiv und
lebendig.

Unterschiedliche Nutzungen aus Handel,
Dienstleitungen, Handwerk und Gastronomie in
der Innenstadt erganzen sich und bieten
vielfaltige Angebote fir Biirger:innen und
Touristen. Innenstadtisches Wohnen belebt die
Innenstadt zu allen Tageszeiten.

Die Hansestadt stéarkt die Aufenthalts- und
Erlebnisqualitat in der Innenstadt durch die
Erweiterung des Angebots von
innerstadtischen Kultur- und
Freizeitangeboten.

Die Hansestadt schafft Orientierung, Sicherheit
und eine angenehme Atmosphare in der
Innenstadt.
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Eine zentrale MaRnahme zur Férderung nachhaltiger
Quartiere ist die Stadtteil- und Quartiersarbeit. Das
Stadtteilmanagement bzw. die Stadtteilarbeit zielt
darauf ab, alle Menschen zu erreichen, auch bislang
nicht oder wenig vertretene Bevoélkerungsgruppen des
jeweiligen Stadtteils. Die Stadtteil- und
Quartiersmanager:innen  suchen einerseits nach
Netzwerker:innen  dieser  Gruppen, um die
Stadtteilarbeit und ihre Moglichkeiten bekannt zu
machen sowie Angebote zu entwickeln, die dem Bedarf
dieser Bevolkerungsgruppen entsprechen. Wenn
Netzwerker:innen nicht einfach zu identifizieren sind, nehmen sie mit Personen der identifizierten
Bevdlkerungsgruppen Kontakt auf. Im Dezember 2022 hat der Rat der Hansestadt das ,,Fachkonzept
Stadtteil- und Quartiersmanagement — Gemeinwesenarbeit fiir eine aktive Nachbarschaft” mit einer

SR LR A
1 Gure p’\lachbarschaﬁL

Laufzeit von drei Jahren beschlossen, auf dessen Grundlage die Stadtteilarbeit organisiert wird. Dem
Stadtteilmanagement kommt mit der Verantwortung fiir den Betrieb der Hauser und der dort
stattfindenden Angebote und Aktionen die Aufgabe zu, dafiir Sorge zu tragen, dass ein ausgewogenes,
nicht kommerzielles und generationen- und zielgruppenibergreifendes Angebot in den H&usern
verflgbar ist und niedrigschwellige Zugange sowie eine entsprechende Ausstattung vorhanden sind.
Im Rahmen der Stadtteilarbeit wurde von der Verwaltung eine Ausweitung der Beratung von
Mieter:innen angeregt, insbesondere durch Gesprache mit dem Sozialtrager AWO in Kaltenmoor. Eine
entsprechende Aufstockung der Mittel fiir den Sozialtrager wird angestrebt. In der Dahlenburger
Landstralle und in den Stadtteilen Kaltenmoor, Weststadt und Neu Hagen gibt es zwei Mal wochentlich
ein stadtisches Beratungsangebot der Praventionsstelle Wohnraumsicherung. Bei Bedarf finden auch
Hausbesuche statt (siehe hierzu auch die Projekte des Integrierten Stadtentwicklungsprojekts
,Einbindung des Stadtteilmanagements in das Besprechungswesen der Stadtverwaltung” sowie
,Stadtteilmanagement als eigener Bereich in der Stadtverwaltung”).

Mit dem ,Saisonalen Gestaltungskonzept fur die
Lineburger Innenstadt® soll eine nachhaltige
Attraktivitatssteigerung und eine Verbesserung des
A Erlebnisfaktors in der Innenstadt erreicht werden. Das
B ganzheitliche Konzept zielt darauf ab, neben der
| Weihnachtszeit auch alle weiteren Jahreszeiten qualitativ
hochwertig zu gestalten. Besonderer Wert wird
| daraufgelegt, dass der historische Charme betont wird

. ~ und dieser das Ambiente und die Individualitat der
e R ’}. Lineburger Innenstadt hervorhebt. Das Projekt umfasst
A s e e, PR o 8 eine Konzeption inkl. Analyse offentlicher Raume,
EinfallstraBen und Platze, wobei eine enge Zusammenarbeit mit verschiedenen Akteur:innen
angestrebt wird. Infolge der Umsetzung des Konzepts wird eine Steigerung der Aufenthaltsdauer und -
hiufigkeit erwartet, was die lokale Wirtschaft starkt und die Ausstrahlung der Innenstadt fiir
Tourist:innen ganzjihrig attraktiv macht.
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Auch das Konzept ,,Spielen und Verweilen in der Stadt“ soll die Luneburger Innenstadt fir alle
Nutzergruppen (vor allem auch Familien mit Kindern, Jugendliche, Senior:innen und Menschen mit
Behinderung) attraktiver gestalten und neue Bereiche fiir Spiel, Sport und Verweilen schaffen.
Gleichzeitig gilt es den hohen Nutzungsdruck von bestehenden ,Hot-Spots” zu nehmen und auf die
gesamte Innenstadt aufzuteilen. Ausgangspunkt ist dabei eine detaillierte Analyse der
Rahmenbedingungen (Altersstruktur, Geschichte Liineburgs, Okologie
und Klimaanpassung) sowie der mafigeblichen weiteren Konzepte (u.a.
Integriertes Stadtentwicklungskonzept, ,,Grinband Innenstadt”, ,,Griine
Oasen“, Radverkehrsstrategie 2025), die das Bild der Luneburger
Innenstadt bzw. der umliegenden Griinflichen beeinflussen bzw.
beeinflussen werden.

LUIMFR A GE

Spielen
und_
Verweilen

Samstag 18.11.

Das Projekt ,,Grine Oasen 2.0“ tragt dazu bei, dem Mangel an
Sitzmoglichkeiten,  innerstddtischem  Griin  und  konsumfreien
Verweilmoglichkeiten zu begegnen. An reprdsentativen Orten in den
FuRgangerzonen der Lineburger Innenstadt, sowie in einigen Randbereichen wurden hochwertige
modulare Verweilzonen geschaffen. Sie bieten ansprechende und moderne Sitzmdglichkeiten, die zum
Verweilen einladen und besonders fiir Familien, Kinder und mobilitatseingeschrénkte Personen den
Innenstadtbesuch angenehmer gestalten. So sollen offene Orte des Zusammentreffens und
Austausches der Stadtgesellschaft im Stadtbild verankert werden. Durch eine ansprechende und die
Luftqualitdt sowie das Mikroklima verbessernde Bepflanzung soll die Attraktivitdt der Innenstadt

zusatzlich erhéht werden. Weiterhin soll das Projekt unter anderem durch Verschattung einen Beitrag
zur Klimaanpassung leisten und die Biodiversitat erhdhen. Die ,,Griinen Oasen 2.0“ zielen neben der
Attraktivierung und Belebung der FuRgangerzonen auch auf eine langere Aufenthaltsdauer im
Innenstadtbereich ab, wodurch die lokale Wirtschaft gefordert wird.
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Das Projekt ,Multifunktionalitit auf den - .
Sllzwiesen — Begegnung, Bildung, Bewegung* zielt o
darauf ab, die innenstadtnahen Silzwiesen g
aufzuwerten und dauerhaft zu beleben. Mit dem
Fokus auf konsumfreie Begegnungsorte, der
Verknipfung mit Bildungsangeboten und der
Integration niederschwelliger
Bewegungsmdglichkeiten sollen die Silzwiesen ein
Anziehungspunkt  fir  Luneburger:innen und
Besucher:innen werden. Im ersten Schritt erfolgt
eine detaillierte Konzeptionierung, um die
genannten Ziele zu erreichen. Dies beinhaltet zum
Beispiel die Schaffung einladender Verweilzonen mit vielfaltigen Spiel-, Sport- und
Bewegungsmdglichkeiten. Ein Lehrpfad mit Bezug zum Naturschutzgebiet Kalkberg fordert die Bindung
zur Natur. Baumanpflanzungen schaffen Schattenpladtze und leisten einen Beitrag zur Klimaanpassung.
Der westliche Teil mit einem Verkehrsiibungsplatz wird aufgewertet, um ein umfassendes
Bildungsangebot zum Thema Mobilitat fir alle Generationen zu schaffen.

Wohnungsnahe Grundversorgung - Supermarkt

BNK-Indikatoren-Empfehlung
Jahr 2015 | 2017 | 2019 | 2021 | 2023 Einwohnendengewichtete  Luftliniendistanz ~ zum

Meter KA. KA. KA. 564.0 | KA. néachsten Supermarkt oder Discounter
(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Die Versorgung mit Lebensmitteln ist ein menschliches Grundbedirfnis und ein wichtiger Aspekt der regionalen
Entwicklung. Die Distanz zum nédchsten Supermarkt sollte folglich ohne grofRen zeitlichen oder logistischen Aufwand
zurtickgelegt werden kdnnen. Dennoch hat der Trend zu relativ abgelegenen, flachenméaRig groRen Supermérkten
zugenommen, was insbesondere in landlichen Raumen die fuBlaufige Erreichbarkeit erschwert. Die statistische Datenlage
(Kommune, Landes- und Bundesebene) zur einwohnendengewichteten Luftliniendistanz zum néachsten Supermarkt oder
Discounter lasst keine validen Aussagen ber eine langfristige Entwicklung zu. In der Stadt Liineburg betrégt die gewichtete
Luftliniendistanz zum né&chsten Supermarkt 564,0 Meter und liegt damit deutlich unter dem bundesdeutschen
Durchschnittswert von 989,0 Metern zum néchsten Supermarkt oder Discounter (2021). Daten zu anderen Jahren liegen
nicht vor.

i-13~4J NACHHALTIGE GRUNDVERSORGUNG

Die Einbettung von Nachhaltigkeitsaspekten in die Grundversorgung zielt darauf ab,

nachhaltige Lebensstile und nachhaltigen Konsum zu fordern. Beispiele sind die

Bereitstellung von Okostrom in der Grundversorgung durch den kommunalen
Energieversorger oder Zulassungen fur Wochenmérkte zur Versorgung mit regional produzierten
Nahrungsmitteln.

Die Hansestadt Luneburg betreibt drei Wochenmaérkte im Stadtgebiet. Jeden Mittwoch und Samstag
konnen Interessierte an mehr als 50 Markstanden zwischen 07:00 und 14:00 Uhr vor dem Lineburger
Rathaus regionales Obst und Gemise, Fleisch und Fisch, Molkereiprodukte, Pflanzen und vieles mehr
kaufen. Es gibt mehrere Verkaufsstinde mit Bio-Produkten. Jeden Donnerstag findet im Stadtteil
Kreideberg auf dem Thorner Platz in der Zeit von 08:00 bis 13:00 Uhr ein kleiner Wochenmarkt statt.
Hier findet sich ebenfalls eine kleine Auswahl an regionalen sowie kulinarischen Produkten (Obst,
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Gemdse, Fleisch- und Backwaren sowie Fisch). Im selben Stil rundet der Wochenmarkt im Stadtteil
Kaltenmoor auf dem St.-Stephanus-Platz am Freitag in der Zeit von 10:00 bis 15:00 Uhr das Angebot
ab. Auch hier finden die Besucher:innen eine ausreichende Auswahl an Obst, Gemuse und vieles mehr.
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r NACHHALTIGE MOBILITAT
-

UBERSICHT DER AKTIVITATEN UND INDIKATOREN

4

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zum
ZUGANG ZU NACHHALTIGER Umbau von Unfallschwerpunkten, zur Erhéhung der

UND SICHERER MOBILITAT Sicherheit von FuRganger:innen und Radfahrenden sowie zur
barrierearmen bzw. -freien Gestaltung im dffentlichen
Nahverkehr und im Wegenetz fir FuBgénger:innen

Forderung der Verkehrssicherheit:
* Umgestaltung von Kreuzungen
» Digitale StraRenzustandserfassung
» Wirksame Modalfilter in der Innenstadt

BNK-KERNINDIKATOR
» Verungliickte im Verkehr

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zu
klimafreundlicher und nachhaltiger Mobilitdt, dem Ausbau
der Verkehrsinfrastruktur fiir Radfahrer:innen, zu
Mobilitatsketten und zur Abnahme des motorisierten
Individualverkehrs

NACHHALTIGE MOBILITAT UND
MODAL SPLIT

Nachhaltiger Urbaner Mobilitatsplan (NUMP)
Forderung des Radverkehrs
» Radverkehrsstrategie 2025
* Einrichtung von Fahrradstra3en / Fahrradring
«  Offentliches Fahrradverleihsystem

* Weitere MalRnahmen: Einrichtung von
Reparaturstationen und Aktion Stadtradeln

Mobilitatsstationen

Offentlichen Personennahverkehr: Pilotprojekt zur
Busbeschleunigung

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur Nutzung
klimafreundlicher Mobilitatsangebote durch die Mitarbeitenden
der Hansestadt Liineburg

NACHHALTIGE MOBILITAT IN
VERWALTUNG UND

KOMMUNALEN

EINRICHTUNGEN + RadimDienst (RiDe) — Fahrradleasing fiir Mitarbeitende
» Dienst-Farrader & E-Fahrzeuge fir dienstliche Fahrten
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i-"H_l ZUGANG ZU NACHHALTIGER UND SICHERER MOBILITAT

Eine nachhaltige Mobilitdt umfasst zunéchst die Férderung eines gleichberechtigten

Zugangs zu bezahlbaren und nachhaltigen Verkehrssystemen fir alle Menschen. Auch

die Gewahrleistung von Barrierefreiheit und Verkehrssicherheit vor Ort sind wichtige
Ziele in dieser Hinsicht.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele
Die Zugangsmaglichkeiten zum 6ffentlichen Die Ausgestaltung der nachhaltigen
Nahverkehr in der Hansestadt Liineburg sind Mobilitatsangebote wird altersgerecht und
barrierearm ausgestaltet. geschlechtersensibel realisiert.
Die Hansestadt gestaltet die Der fahrradfreundliche Umbau von
Verkehrsinfrastruktur fur Radfahrer:innen Unfallschwerpunkten wird priorisiert.

komfortabel und sicher, so dass sich der Anteil
des Radverkehrs am Modal Split auf Giber 30%

erhoht.

Die Hansestadt gestaltet die Der Umbau von Unfallschwerpunkten zur
Verkehrsinfrastruktur fur FuRganger:innen Erhdéhung der Sicherheit von FuRgénger:innen
komfortabel und sicher. wird priorisiert.

Das Wegenetz fur FuBganger:innen wird
uberwiegend barrierefrei mit einer hohen
Wegequalitat hergestellt und wo mdglich vom
Radverkehr getrennt.

Fir die Hansestadt Lineburg ist es ein wichtiges Anliegen, ein
zuverléssiges, barrierefreies und bezahlbares Mobilitdtsangebot zu
schaffen. Menschen jeden Alters sollen sich mdglichst sicher und
komfortabel zu FuR, mit dem Rad und mit anderen Mobilitatsformen
durch die Stadt bewegen konnen. Das Integrierte
Stadtentwicklungskonzept 2025 fuhrt mehrere Projekte zur Férderung
der Verkehrssicherheit auf. Dies betrifft z. B. die Umgestaltung von
Kreuzungen. Fir Radfahrende und zu FuB Gehende sind
StraBenkreuzungen eine der groRten Gefahrenstellen im stadtischen
Verkehr. Neben dem storungsfreien Fluss des motorisierten Verkehrs
ist es daher wichtig, bei der Planung und Umgestaltung von
Knotenpunkten deren Ubersichtlichkeit zu erhdhen und vorhandene
Gefahrenpunkte zu beseitigen. Im Rahmen der langwierigen Planung zur Sicherung an Kreuzungen
erfolgt die Prifung der Knotenpunkte in Zusammenarbeit mit der Unfallkommission. Dabei muss jede
Kreuzung fir sich betrachtet und es missen jeweils darauf angepasste Ldsungsansatze zur
Verbesserung der Verkehrssicherheit verfolgt werden.
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Im Rahmen der Digitalen
StralRenzustandserfassung wird das gesamte
StraBennetz digital fotografisch erfasst. Mittels
kunstlicher Intelligenz erfolgt eine
Bildauswertung, die eine kategorisierte
Beurteilung des StraRenzustandes erstellt.
Damit kann eine StraRenzustandsdatenbank in
der Verwaltung erstellt und jahrlich aktualisiert
werden. Auf dieser Grundlage kann die
Verwaltung die StraBenunterhaltung sowie
weitere Stralenbaumaflnahmen beurteilen.

Ein drittes Projekt, das im ISEK aufgeflihrt wird, ist die
Etablierung wirksamer Modalfilter in der Innenstadt. Im Zuge
der zahlreichen Forderungen nach verkehrsberuhigenden
MaRnahmen werden von den Einwohner:iinnen haufig
RegelverstoBe durch den Kfz-Verkehr bemdéngelt. Die
Hansestadt Luneburg stellt bereits seit einigen Jahren
Uberlegungen an, den Innenstadtbereich sicherer zu gestalten
und Vollzugsdefizite zu beheben. Ein Teilaspekt dabei ist, an
kritischen Punkten versenkbare Poller zu installieren, um so ’* S S =
die Innenstadt von nicht erlaubtem Individualverkehren freizuhalten. In der Luneburger Innenstadt
existieren bereits an mehreren Stellen Zufahrtsbeschrankungen fiir den privaten Kfz-Verkehr. Bislang
werden diese Beschrankungen nur durch entsprechende Verkehrszeichen kenntlich gemacht, die
vielfach missachtet werden. Um eine bessere Einhaltung der Zufahrtsbeschrénkungen zu erreichen,
plant die Hansestadt Lineburg daher den Einsatz von durchlassigen Modalfiltern. Die
Zufahrtsbeschrénkungen sollen an mehreren Standorten in der Lineburger Innenstadt durch
Polleranlagen technisch untermauert werden.

Verunglickte im Verkehr

GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN

BNK-Kernindikator

_A,V\. Jahr 2015 | 2017 | 2020 | 2021 | 2023 | Ansahi der verletzten oder getdteten Personen bei
Verkehrsunféllen je 1.000 Einwohnende

Anzahl 7.9 6.3 6.4 6.4 85 (Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Der Indikator ,,Verungliickte im Verkehr* unterstiitzt die Beurteilung der allgemeinen Verkehrssicherheit, ohne dabei jedoch
zwischen den unterschiedlichen Fortbewegungsmitteln, der Schwere der Verletzungen oder der Altersstruktur der verletzen
Personen zu unterscheiden. Zu FuB-Gehende und Fahrrad-Fahrende verungliicken hadufiger und schwerer durch die
Einwirkung von Pkws und Lkws. Die Wahrscheinlichkeit, dass Pkw- oder Lkw-Fahrende in diesem Zusammenhang schwer
verletzt werden, ist hingegen sehr gering. Dieses Ungleichgewicht kann durch den Indikator nicht dargestellt werden. In der
Stadt Luneburg ist die Anzahl der bei Verkehrsunféllen verletzten oder getdteten Personen je 1.000 Einwohnende im
Zeitverlauf nach einem Riickgang wieder angestiegen. Zuletzt liegt die Zahl der Verunglickten bei 8,5 je 1.000 Einwohnende
(2023). Im bundesdeutschen Durchschnitt sind es 4,4 verungliickte Personen je 1.000 Einwohnende (2023).
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i-14<2_| NACHHALTIGE MOBILITAT UND MODAL SPLIT®
Der Modal-Split, also die Verteilung des Verkehrsaufkommens auf verschiedene
Verkehrsmittel, ist in deutschen Kommunen nach wie vor stark durch den motorisierten
Individualverkehr geprégt. Dies hat negative Auswirkungen auf Klima, Umwelt und
menschliche Gesundheit. Entsprechend gilt es, die Verkehrsmittel des Umweltverbundes (also
FuB- und Radverkehr sowie oOffentliche Verkehrsmittel) zu starken. Auch die kommunalen
Rahmenbedingungen fiir klimafreundliche, alternative Antriebstechniken gilt es zu verbessern.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele

Die Hansestadt setzt sich fur klimafreundliche Die Hansestadt setzt sich Uber die kommunalen
und nachhaltige Mobilitét ein. Spitzenverbande fiir klimafreundliche
Regelungen ein.

Die Hansestadt setzt sich fiir die Starkung des

OPNV ein.
Die Hansestadt gestaltet die Ein durchgangiges und liickenloses Wegenetz
Verkehrsinfrastruktur fur Radfahrer:innen fir den Radverkehr wird angestrebt.

komfortabel und sicher, so dass sich der Anteil

des Radverkehrs am Modal Split auf tiber 30% | Es werden jahrlich Giber 100 neue
erhoht. Abstellmdglichkeiten fiir Fahrrader geschaffen

Das Verkehrsverhalten der Liineburger:innen
soll umfanglich analysiert werden, um die
Wirksamkeit von MaRnahmen erkennbar zu

machen.
Mobilititsketten mit verschiedenen Die Hansestadt macht die existierenden
Kettengliedern (OPNV, Rad, Sharing, ...) als Madglichkeiten der multimodalen Nutzung des
Alternative zum PKW werden in der Stadt Umweltverbundes deutlich und erganzt
zunehmend genutzt. Licken, z.B. durch HVV Switch-

Mobilitatsstationen.

Das StadtRad-System wird weiter ausgebaut.

5 Der Berichtsrahmen Nachhaltige Kommune (BNK) sieht fiir dieses Handlungsfeld ebenfalls den Indikator PKW-
Dichte vor. Fir diesen Indikator liegen im SDG-Portal / Wegweiser Kommune (siehe Kapitel Einfiihrung) jedoch
keine Daten vor.
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Mobilitat zu erhdhen.

Die Hansestadt strebt an, die Erreichbarkeit
von Nahversorgungszentren durch nachhaltige

Hansestadt nimmt ab und wird mit ausgebaut.

Der motorisierte Individualverkehr in der Carsharing-Angebote werden im Stadtgebiet

erneuerbaren Energien umgesetzt

StraRenraum.

(Antriebswende). In der Innenstadt wird tberwiegend in
Parkh&usern geparkt und deutlich weniger im

Anteil an E-Autos und E-Fahrradern.

Die Ladeinfrastruktur wéchst mit steigendem

entwickelt und umgesetzt.

Ein Modellprojekt fur autofreies Wohnen wird

Das zentrale Konzept zur Férderung einer nachhaltigen Mobilitat in der Hansestadt Lineburg ist der
Nachhaltige Urbane Mobilitétsplan (kurz: NUMP) - ein integriertes Mobilitdtskonzept, das an den
Leitlinien der europdischen SUMPs (,,Sustainable Urban Mobility Plans*) ausgerichtet ist. Der NUMP
definiert Strategien, Ziele und MaRRnahmen fur die Mobilitats- und Verkehrsentwicklung in der
Hansestadt fiur die nachsten 10-15 Jahre (Zeithorizont 2040) und dient als Grundlage fiir das zukinftige
Verwaltungshandeln. Die folgende Abbildung fasst die Ziele zusammen. Um die Ziele zu erreichen,

wurde ein umfassendes MaRnahmenkonzept erarbeitet.

Mobilitatswende:

Steigerung des Anteiles des Umweltverbundes am
Modal Split / an der Verkehrsleistung

|

i 5

Klimaneutralitat Erreichbarkeit: Teilhabe und
bis 2030 Die 15-Minuten Stadt Barrierefreiheit

2

= =

Vision Zero und hohe Flachengerechte
Verkehrssicherheit Hansestadt

Abbildung 7: Ziele des Nachhaltigen Urbanen Mobilititsplans / © Hansestadt Liineburg
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Ein wichtiger Baustein bei der Erstellung des NUMPs war die Beteiligung von
wichtigen Akteur:innen der Lineburger Stadtgesellschaft. Einwohner:innen,
Politiker:innen, Institutionen, Vereine, Wirtschaft und Wissenschaft konnten
in jeder Phase im Prozess Uber verschiedene Beteiligungsmdglichkeiten
Riickmeldungen und Hinweise geben und sich in den Prozess einbringen. Der
Erstellungsprozess des NUMP gliederte sich in mehrere Phasen, die jeweils
mit einem schriftlichen Zwischenergebnis abgeschlossen wurden:
Grundlagen- und Zustandsanalyse, Entwicklung und Bewertung von
Malnahmen sowie Erarbeitung eines strategischen Handlungskonzeptes und

Evaluationskonzeptes. Der Abschlussbericht ist im Januar 2025 erschienen.

Menschen, die in Lineburg mit dem Fahrrad unterwegs sein mdchten, finden ein rund 100 Kilometer
langes Radwegenetz vor. Das Zielnetz des Radverkehrs setzt sich aus drei unterschiedlichen
Netzkategorien zusammen:

e Die Hauptrouten und Netzerganzungen
stammen aus der 2018 erstellten
Radverkehrsstrategie 2025. Sie dienen vor ==
allem dem Alltagsradverkehr. Sie verbinden =
den Radverkehr auch auf gréRere
Entfernungen und knipfen auf regionaler
Eben an. Eine  Fortfihrung  der
Radverkehrsstrategie ist fiir 2026 geplant.

e Die Verbindungs- und Radschoénrouten
erginzen das Netz. Sie dienen als —
Verdichtung des Netzes, als Zubringer zum Hauptroutennetz und als radiale Alternativrouten.
Sie stellen die Verbindung von Stadtteilen untereinander sicher, erschlielen die
Wohnqguartiere der Hansestadt und fiihren zusatzlich in das Umland.

e Zur gezielten Forderung wird das

Instrument  Fahrradstrale eingesetzt.

FahrradstraBen sind ein geeignetes

Instrument zur Biindelung und

priorisierten Fiihrung des Radverkehrs im

Wohn- und  NebenstraRennetz. In

Lineburg gibt es im Innenstadtbereich

bislang wenig FahrradstraBen. Aufgrund

der guten Wirksamkeit sollen weitere

FahrradstraBen  eingerichtet  werden,

sowohl
im

Rahmen des innerstadtischen Fahrradrings als auch in den

weiteren Stadtteilen der Hansestadt. Der Fahrradring soll

zuklinftig Einwohner:innen ermdglichen, Alltagsrouten in
kurzer Zeit sicher erledigen zu koénnen. Der um die

FuBgangerzone verlaufende innerstadtische Fahrradring soll

auch die Innenstadt durch eine bessere Erreichbarkeit

starken. Zudem ist der 6stliche Teil des Fahrradringes mit den

Uiberregionalen radtouristischen Routen verkniipft, sodass
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neben der lokalen Bevoélkerung auch der iberdrtliche Verkehr von dessen Ausbau profitiert.
Insgesamt soll der Fuf3- und Radverkehrsanteil in der und in die Innenstadt mit dem 1.81 km
langen Fahrradring erh6ht werden.

Die Hansestadt verfligt mit dem StadtRAD Luneburg tber ein &ffentliches Fahrradverleihsystem mit
rund 200 Radern und 25 Lastenpedelecs an 26 Stationen im Liineburger Stadtgebiet und dariiber
hinaus. Das StadtRAD ist fiir viele Einwohner:innen, Studierende aber auch Tourist:innen ein beliebtes
Fortbewegungsmittel. Der aktuelle Vertrag mit der Deutschen Bahn zur Bereitstellung der Rader wurde
bis Ende 2028 verlangert. Um zum Jahresbeginn 2029 auch weiterhin lber das Angebot eines
Fahrradverleihsystems in der Hansestadt Liineburg zu verfligen, wird die Verwaltung friihzeitig eine
Neuausschreibung veranlassen.

Dartiber hinaus bestehen weitere MaBnahmen zur Férderung des Radverkehrs wie zum Beispiel die
Einrichtung von Reparaturstationen oder die Durchfiihrung der Aktion Stadtradeln). Die Hansestadt
Luneburg tut insgesamt viel dafiir, damit sich Menschen jeden Alters auf dem Rad mdglichst sicher und
komfortabel durch die Stadt bewegen kénnen. Vor diesem Hintergrund ist Liineburg fiir den Zeitraum
2025 bis 2029 als ,Fahrradfreundliche Kommune Niedersachsen” zertifiziert.

Um die Vernetzung der verschiedenen Verkehrstrager zu
starken, werden in Kooperation mit dem Landkreis
Lineburg und der Hamburger Hochbahn AG in der
Hansestadt Lineburg ,hvv switch Punkte* als
Mobilitatsstationen (in Anlehnung an das bereits
existierende  Modell in  Hamburg) errichtet.
Mobilitatsstationen ermdglichen intermodales- und
multimodales Verkehrsverhalten und gestalten den
Umstieg innerhalb des Umweltverbundes mit seinen
verschiedenen  Mobilitdtsangeboten  (Bahn,  Bus, ) :
Carsharing, Leihrader etc.) leichter. Durch eine einheitliche und auffallige Gestaltung im 6ffentlichen
Raum werden die Angebote sichtbarer gemacht. Die bereits vor Ort existierenden Mobilitadtsangebote
werden dabei in die Stationen eingebunden.

Um den Offentlichen Personennahverkehr (OPNV) durch intelligente Beschleunigung der Busse an
Ampeln verlasslicher zu machen und damit die Attraktivitat des Nahverkehrs zu steigern, setzt die
Hansestadt seit 2025 ein Pilotprojekt zur Busbeschleunigung um. Ziel ist es, dem OPNV kiinftig durch
intelligente Beschleunigung der Busse an Lichtsignalanlagen eine hohere Verlasslichkeit, bessere
Fahrplanstabilitdt und kiirzere Reisezeiten zu ermdglichen. Busse sollen kinftig schneller durch
Luneburg fahren — mit Vorrang an Ampeln. Die Vorbereitungen dafiir laufen bereits: In einem
Pilotprojekt testen Feuerwehrfahrzeuge, wie die Technik zur Ampelpriorisierung im Alltag
funktioniert. Die gewonnenen Erfahrungen sollen helfen, das System bis 2026 fiir Linienbusse ,fit zu
machen®. Das System basiert auf digitaler Kommunikation: Ausgestattete Fahrzeuge senden beim
Annahern an bestimmte Ampeln ein Signal an den stadtischen Verkehrsrechner, der wiederum die
Ampelschaltung anpasst. Bei Bussen bedeutet das: Kirzere Wartezeiten, mehr Pinktlichkeit und
stabilere Fahrplane.
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'-14-3_I NACHHALTIGE MOBILITAT IN VERWALTUNG UND KOMMUNALEN
EINRICHTUNGEN

Die Kommunalverwaltung und die kommunalen Einrichtungen kénnen einen wichtigen

Beitrag zu einer nachhaltigen Mobilitat in der Kommune leisten. Beispiele fur

entsprechende MaRRnahmen sind die nachhaltige Modernisierung des Fuhrparks sowie
die Forderung der Nutzung umweltvertraglicher Verkehrsmittel bei Dienstreisen und
Arbeitswegen.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategisches Ziel Operatives Ziel

Die Hansestadt Liineburg richtet ihr Handeln auf | Die Hansestadt fordert die Nutzung
das Erreichen der Klimaneutralitét aus. klimafreundlicher Mobilitatsangebote durch
ihre Mitarbeiter:innen

Die Hansestadt Liineburg bietet ihren Beschéftigten mit dem Fahrradleasing lGber den Anbieter
RadImDienst eine attraktive, klimafreundliche Alternative zum motorisierten Individualverkehr. Durch
die Nutzung hochwertiger, dienstlich wie privat einsetzbarer Fahrrader und E-Bikes wird nicht nur die
Gesundheit der Mitarbeitenden gefordert, sondern auch ein aktiver Beitrag zur Reduktion von CO,-
Emissionen und zur nachhaltigen Mobilitdt in der Region geleistet. Das Angebot starkt damit sowohl
die dkologische Verantwortung der Verwaltung als auch die Attraktivitat der Hansestadt als moderne
Arbeitgeberin. Bisher gibt es rund 350 Vertragsabschliisse zum Fahrradleasing.

Fir die Verwaltung der Hansestadt Liineburg stehen dienstliche Fahrrader bereit, die fur kurze Wege
im Stadtgebiet eine effiziente, umweltfreundliche und gesundheitsfordernde Mobilitatslosung bieten.
Ergdnzend dazu, stellt die Stadt Dienstfahrzeuge fiir dienstliche Fahrten zur Verfligung, wobei der
Anteil elektrisch betriebener Pkw kontinuierlich steigt. Diese Kombination ermdoglicht flexible Mobilitat
je nach Einsatzbedarf und unterstreicht zugleich den kommunalen Anspruch, Verkehrsemissionen
weiter zu reduzieren und nachhaltige Antriebsformen konsequent auszubauen.
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HANDLUNGSFELD

GESELLSCHAFT

|'. SOZIALE GERECHTIGKEIT UND ZUKUNFTSFAHIGE

UBERSICHT DER AKTIVITATEN UND INDIKATOREN

FORDERUNG BENACHTEILIGTER
BEVOLKERUNGSGRUPPEN

GESCHLECHTERGERECHTIGKEIT

FAMILIEN- UND
KINDERFREUNDLICHE
STRUKTUREN

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur
Barrierefreiheit beim Umbau von 6ffentlichen Gebauden und
im &ffentlichen StraBenraum sowie bei Verdffentlichungen
und Veranstaltungen

» FoOrderung der Barrierefreiheit von 6ffentlichen RGumen —
Beispiel ISEK Projekt ,.Entwicklung Salzmuseum*

* Praventionsstelle Wohnraumverlust

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zu
Schutzeinrichtungen fur von Gewalt betroffenen Frauen
sowie zur Gleichberechtigung im Arbeitsmarkt

*  Errichtung eines neuen Frauenschutzzentrums

» ,Second Stage Projekt* (Wohneinheiten fur schutzbedirftige
Frauen mit Kindern)

» Gemeinsame Kriminalpréventionsrat von Hansestadt und
Landkreis

* ,Runder Tisch gegen Gewalt in der Familie*
* Gleichstellungsplan

BNK-KERNINDIKATOR
» Verhdltnis der Beschaftigungsquoten von Frauen und
Ménnern

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zu
Kindertagesstatten und Ganztagsbetreuung

» Sicherung der Kindertagesbetreuung (0-6 Jahre)

» Préaventive Familienférderung

» Ganztagsbetreuung in den Liineburger Grundschulen

* Netzwerk ,,Jugendhilfe — Schule®

* Projekte zur Unterstltzung der Teilhabe an Grundschulen
» Jugendzentrum Stadtmitte
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* Haus der Jugend
» Jugendpartizipation im Rahmen des Jugendforums

BNK-KERNINDIKATOR
» Betreuung von Kindern (unter 3-J&hrige)

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zu
zielgruppenspezifischen Beratungsangeboten fur
Senior:innen in den Stadtteilen

TEILHABE ALTERER MENSCHEN

» Senioren- und Pflegestiitzpunkt Niedersachsen (SPN) —
REGION Luneburg

» Forderung der Teilhabe &lterer Menschen im Rahmen der
Stadtteilarbeit

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur

MIGRATION UND DIVERSITAT Flichtlingssozialarbeit und zu Unterklnften fir Asylsuchende

* Projekt ,Begin - Beschéaftigung, Gemeinschaft,
Integration* (im Rahmen der Forderrichtlinie ,,Bildung,
Wirtschaft, Arbeit im Quartier - BIWAQ")

» Integration von Anfang an!* (drei Projekte: ,,Gutes
Ankommen*, ,FiSch — Familie und Schule* sowie ,Kita-
Einstieg“)

» Sozialarbeit in allen Unterkunften fur Gefllichtete

» Koordinierungsstelle Teilhabe und Antidiskriminierung

UMWELTGERECHTIGKEIT Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zum

Schutz vor Larm und Schadstoffen

» Larmaktionsplanung der Hansestadt Liineburg inkl.
Larmkarten

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur
ZUGANG ZU Transparenz von Vorhaben und MaRnahmen der Hansestadt
VERWALTUNGSLEISTUNGEN sowie zur Zuganglichkeit stadtischer Daten

» Ratssitzung Live-Stream

* Online-Dienstleitung im Serviceportal nach Online-Zugangs-
Gesetz (OZG)
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'-15»1_| FORDERUNG BENACHTEILIGTER BEVOLKERUNGSGRUPPEN

1 Die Forderung benachteiligter Bevolkerungsgruppen umfasst insbesondere die
i Umsetzung von Inklusion, d.h. dass jeder Mensch die Mdglichkeit erhalt, sich
! gleichberechtigt an der Gesellschaft zu beteiligen. Auch der Zugang zu Informations- und
Kommunikationstechnologien soll allen Menschen in der Kommune erméglicht werden.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele
Rdume und Informationen in der Hansestadt Die Hansestadt beriicksichtigt die Barriere-
haben immer weniger Barrieren flir Menschen | freiheit beim Umbau von 6ffentlichen
mit unterschiedlichen Bedirfnissen. Gebauden und im offentlichen Strallenraum.

Die Ausgestaltung der Mobilitatsangebote wird
auch fiir Menschen mit Seh- Hor- oder
Bewegungseinschrankungen sowie Personen
mit Kinderwagen, Rollatoren oder Rollstiihlen
realisiert.

Die Hansestadt gestaltet ihre digitalen und
gedruckten Verdffentlichungen sowie
Veranstaltungen barrierearm, um die Teilhabe
fir Menschen mit unterschiedlichen
Bediirfnissen und Kompetenzen zu

ermdglichen.
Im gesamten Stadtgebiet der Hansestadt ist Die Hansestadt digitalisiert ihre Angebote, so
digitale Teilhabe mdglich (Arbeiten, Lernen, dass kommunale Dienstleistungen digital
Forschen, Freizeit). genutzt werden kdnnen.

Damit alle Menschen uneingeschrankt an
allen Facetten des oOffentlichen Lebens
teilhaben konnen, fordert die Hansestadt
Lineburg  die  Barrierefreiheit  von
Offentlichen Raumen. Ein Beispiel ist das
Projekt ,.Entwicklung Salzmuseum* aus dem
Integrierten Stadtentwicklungskonzept. Das
Salzmuseum mit all seinen Bauwerken wird
dabei  denkmalgerecht  saniert und
modernisiert. Zusatzlich soll ein Anbau
zwischen Siedehaus und Solehiigel als
zentrales Eingangsgebaude errichtet werden.
Innerhalb dieses geplanten Anbaus wird die Mdglichkeit geschaffen, dass der Solehiigel barrierefrei
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zuganglich wird. So kann dieser zum festen Bestandteil der Ausstellung rund um das Salzmuseum
werden.

Auch andere MaRnahmen zur Unterstlitzung benachteiligter Bevolkerungsgruppen werden in
Luneburg umgesetzt. Ein Beispiel sind die Leistungen der Préiventionsstelle Wohnraumverlust. Die
Hansestadt stellt Einwohnenden, denen aufgrund von Raumungsklagen der Verlust des Wohnraums
droht, in diesem Rahmen eine umfassende Beratung zur Verfligung. Bei Betrachtung der
entsprechenden Félle in den letzten Jahren kann festgehalten werden, dass der Erhalt des Wohnraums
vielfach gelingt.

i-15-2_‘ GESCHLECHTERGERECHTIGKEIT

Um eine Gleichstellung der Geschlechter zu erreichen, mussen strukturell verwurzelte,
gl geschlechtsspezifische Diskriminierungen reduziert werden. Dabei gilt es unter

anderem allen Formen von Diskriminierung und Gewalt gegen Frauen und Madchen
entgegenzuwirken und z. B. Chancengleichheit im Beruf sicherzustellen.

5 GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele

Operative Ziele

Lineburg hat ausreichend und an Bedarfen Die Hansestadt halt Schutzeinrichtungen und

orientierten Wohnraum fiir alle Menschen und
betreute Unterkiinfte fiir vulnerable Gruppen.

Unterklnfte fir Wohnungslose, Asylsuchende
und von Gewalt betroffenen Frauen vor.

Die Hansestadt fordert die Gleichberechtigung

Die Hansestadt ermdglicht einen hdheren

im Arbeitsmarkt. Anteil von Frauen in Fiihrungspositionen.

Die Hansestadt ermdglicht Fithrungspositionen
in Teilzeit auszuliben und entwickelt dazu
Arbeitszeitmodelle.

Um Gewalt gegen Frauen und Madchen entgegenzuwirken, soll in Lineburg ein neues
Frauenschutzzentrum entstehen. Im existierenden Frauenhaus Liineburg gibt es nicht ausreichend
Platze fiir Frauen, die von Hauslicher Gewalt betroffen sind. Darliber hinaus werden dort aufgrund der
RaumgroRen ab Januar 2027 nur noch finf statt zwolf Platze zugelassen. An diesem Standort gibt es
keine Mdglichkeit des weiteren Ausbaus - daher ist die Erstellung eines neuen Frauenschutzzentrums
notwendig. Damit kann gleichzeitig die verpflichtende ,,Internationale Konvention zum Schutz vor
Gewalt gegen Frauen und Madchen“ erfillt werden, die noch in deutsches Recht umgesetzt werden
muss. Das Frauenschutzzentrum soll in Tragerschaft von ,Frauen helfen Frauen e.V.“ und in
Kooperation mit der Hansestadt, dem Landkreis Lineburg und der Marianne von Bock Stiftung
entstehen. Das Grundstuick ist bereits gekauft und kdnnte mittels Erbbaurecht fiir den Verein nutzbar
werden. Laut Machbarkeitsstudie belauft sich die Umsetzung auf ca. sechs Millionen €. Hansestadt und
Landkreis Liineburg haben bereits Mittel in Hohe von 2,5 Millionen € dafiir vorgesehen.

Ein Projekt, das aktuell fiir eine Entlastung des Frauenhauses sorgt, ist das sog. ,,Second Stage Projekt*.
Durch Bundesfordermittel finanziert stehen in der Hansestadt zwei Wohneinheiten fur
schutzbediirftige Frauen mit Kindern zur Verfligung. Die Belegung erfolgt (iber das Frauenhaus.
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Der gemeinsame Kriminalpraventionsrat von Hansestadt und Landkreis engagiert sich dafr,
frihzeitig die Risikofaktoren fur das Entstehen von Kriminalitat in der Region zu erkennen. Durch eine
gute Gestaltung des Umfeldes soll dazu beigetragen werden, Straftaten vorzubeugen. Um diese Ziele
zu erreichen, haben sich Institutionen und Organisationen vernetzt. In verschiedenen Arbeitskreisen
wird nachhaltig an den Themenschwerpunkten gearbeitet.

Einen zentralen Arbeitskreis zum Schutz von Gewalt gegen Frauen und ihre Kinder stellt der ,,Runde
Tisch gegen Gewalt in der Familie* dar. Ziel ist die Vernetzung aller beteiligten Institutionen (tiber 30),
um die Hilfen fir Betroffene von Hauslicher Gewalt zu koordinieren und zu optimieren. Eine breite
Offentlichkeit soll fur dieses Thema sensibilisiert werden, um Opfern Hilfs- und
Unterstiitzungsmoglichkeiten aufzuzeigen. Der Runde Tisch gegen Gewalt in der Familie bietet Opfern
héauslicher Gewalt liber die Homepage https://gegen-gewalt-in-der-familie.de/ eine Hilfemdglichkeit.
Opfer kdnnen in 14 verschiedenen Sprachen das Wort "Hilfe" lesen und auf der Homepage alles tber
ihre Rechte erfahren.

Der Gleichstellungsplan stellt ein wichtiges Personalentwicklungsinstrument dar, um Gleichstellung in
der Stadtverwaltung zu erreichen. Er wird nach MalRgabe des NGG815 im dreijahrigen Rhythmus
erstellt und gilt aktuell von 2024 bis 2026. Er beinhaltet eine regelmaRige Bestandaufnahme zu den
Anteilen von Mannern und Frauen in den einzelnen Entgelt- und Besoldungsgruppen, eine
Fluktuationsuntersuchung wie viele Stellen wahrend der Geltungsdauer des Gleichstellungsplans
voraussichtlich neu zu besetzen sein werden eine Analyse in welchen Bereichen Frauen oder Manner
unterreprasentiert sind und benennt Zielvorgaben und -erwartungen zum Abbau der
Unterreprasentanzen. Die im Gleichstellungsplan abschlieend dargestellten MalRnahmen werden im
Folgebericht jeweils evaluiert und weiterentwickelt.

Verhdaltnis der Beschaftigungsquoten von Frauen und Méannern

GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

BNK-Kernindikator

Verhéltnis  der Frauenbeschéftigungsquote  zur
Mannerbeschaftigungsquote in Prozent

(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

g Jahr 2015 | 2017 | 2019 | 2021 | 2023

Prozent | 954 | 92,2 | 90,1 | 89,4 | 86,8

Die Beschaftigungsquoten von sozialversicherungspflichtig beschéftigten Frauen und Mannern liefern wichtige Hinweise
hinsichtlich mdoglicher Formen geschlechtsspezifischer Diskriminierung auf dem Arbeitsmarkt, wobei Beamt:innen,
Selbststandige und geringfugig Beschaftigte nicht Teil der Berechnungsgrundlage sind. Ebenfalls wird nicht unterschieden,
ob sich die Beschaftigten in Voll- oder Teilzeitarbeit befinden, so dass das Arbeitszeitvolumen keinen Einfluss auf den
Indikator hat. Im Jahr 2023 betrdgt die Frauenbeschéftigungsquote in der Stadt Lineburg 86,8 % der
Ménnerbeschaftigungsquote (sprich, auf 100 sozialversicherungspflichtig Beschéftigte Méanner kommen rund 87
sozialversicherungspflichtig Beschaftigte Frauen). Damit liegt die Stadt Luneburg nahezu auf Bundesniveau (2023: 89,8 %).
Die generelle Entwicklung zeigt, dass weniger Frauen als Mé&nner sozialversicherungspflichtig beschéftigt sind.

'-15~3J FAMILIEN- UND KINDERFREUNDLICHE STRUKTUREN

el Die FOrderung kommunaler Rahmenbedingungen fir familien- und kinderfreundliche

GLEICHHEIT

g‘ Strukturen und Angebote umfasst beispielsweise den Ausbau der 6ffentlichen
Kinderbetreuung, betrifft jedoch auch die Kinder-, Jugend- und Familienhilfe sowie die
Pravention von Kinder- und Jugendarmut.
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Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele

In Liineburg bestehen bestmogliche Der Besuch einer Kindertagesstitte oder die

Bildungschancen und -Lernbedingungen fiir Betreuung bei Tageseltern wird fiir alle Kinder

gelingende Bildungsbiografien entlang der wohnortnah und entsprechend der

gesamten Bildungskette, die flr alle zuganglich | individuellen Voraussetzungen ermdglicht. Dies

sind. ermoglichen kompetente Fachkrifte und
Gruppengréfen im KiTa-Bereich von 23 (statt
25) Kindern.

Bildungs- und soziale Einrichtungen pflegen die | Die Hansestadt wird als Schultrager den

partnerschaftliche Zusammenarbeit und Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung
interdisziplindre Vernetzung im Stadtteil und bedarfsgerecht umsetzen und dabei
dartber hinaus. gegebenenfalls auf bereits vorhandene

Ressourcen zurtickgreifen.

Ziel der Hansestadt Liineburg ist es, weiterhin alle Kinder
von 0-6 Jahren mit passenden Betreuungsangeboten zu
versorgen. Im Bereich der unter 3-Jahrigen sollen die
Platze bis 2031 noch um einige wenige Platze steigen, um
die weiterhin hohe Nachfrage zu decken. Dabei spielte die
Kindertagespflege als alternatives Betreuungsangebot
auch zukinftig ein wichtige Rolle. Fur Kinder mit
besonderen Bedarfen sollen weitere Platze in integrativen
Kitas entstehen. Aufgrund der insgesamt aber
zurilickgehenden Kinderzahlen ist das Platzangebot in der Hansestadt derzeit auskémmlich. Um die
wohnortnahe Betreuung aller Kinder zu gewahrleisten, wird bei Aus- und Umbauplanungen der Osten
und der Nord-Osten Lineburgs besonders in den Fokus genommen. Als Qualitatsstandard
hervorzuheben ist die Einhaltung einer Gruppengroffe von 23 Kindern anstatt 25 Kindern im

Elementarbereich. — abweichend vom niedersachsischen Kindertagesstattengesetz. Eine Besetzung
aller Erzieherstellen trotz Fachkraftemangel wird angestrebt, um die qualitativ hochwertige Betreuung
sicherzustellen. Dazu soll die Verbesserung der Rahmenbedingungen auf Landes- und Bundesebene
gefordert werden.

Das Familienbiro ist in Liineburg die zentrale Anlaufstelle fiir das Thema Kindertagesbetreuung. Das
Angebot fir Familien umfasst u.a. die Vermittlung von Platzen in Kindertagespflegestellen, die
Information und Beratung zum Kinderbetreuungsportal sowie die Unterstiitzung bei der Suche nach
einem geeigneten Betreuungsplatz. Im Rahmen der Préiventiven Familienférderung werden
niedrigschwellige Angebote in den Stadtteilhdusern zur allgemeinen Férderung der Erziehung in der
Familie bereitgestellt. Der Ausbau der Angebotsstruktur in den Stadtteilhdusern dient der Starkung der
Erziehungskompetenzen, der Schaffung von Teilhabe und Partizipationsmoglichkeiten, der Forderung
von Konfliktldsungen und Familienbildung sowie der niedrigschwelligen Beratung und Unterstlitzung.
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Die Hansestadt Liineburg hat sich bereits 2008 auf den Weg
gemacht, ihre Grundschulen in Ganztagsschulen
umzuwandeln. Mit dem Ratsbeschluss vom 13.11.2025
wurde eine  flachendeckende  Umsetzung  der
Ganztagsschule in  Luneburg verabschiedet. Alle
Grundschulen  werden zum  Schuljahr  2026/2027
Ganztagsschule und der Schultrager stellt zum 30.11.2025
die erforderlichen Antrage bei der Genehmigungsbehdrde.
Diese flachendeckende Umsetzung der Ganztagsschule gilt
direkt flr alle vier Jahrgangsstufen. Mit den Schulen sollen
schulindividuelle und bedarfsgerechte Lésungen gefunden werden, sodass, nach Mdglichkeit und
Entscheidung der Schulen, bestehende Systeme und Kooperationspartner in den Ganztag einbezogen
werden. Eine flichendeckende kostenlose Betreuung liber Ganztagsschulen schafft eine Betreuungs-
und Bildungsgerechtigkeit, entlastet die Familien finanziell, férdert die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf, und starkt letztlich die einzelnen Schulstandorte.

Ohnehin sind Ziele und Angebote der Systeme Schule und Jugendhilfe eng miteinander verzahnt.
Gemeinsame Themen sind z.B. Klassenassistenzprojekte/Schulbegleitung, Ganztagsschule,
Ferienangebote, Schulsozialarbeit, Schulabsentismus, Kinderschutz und viele mehr.

Seit 2024 treffen sich im sog. Netzwerk ,,Jugendhilfe — Schule* Jugend- und Schulamt der Hansestadt
mit Schulleitungen. Ziel ist ein geregelter Austausch der Institutionen zur gegenseitigen Information
und Abstimmung aktueller Themen. Die Zusammenarbeit im Netzwerk wird von allen Seiten als
Mehrwert angesehen. Vor dem Hintergrund der groRen Schnittmengen und mit dem Anliegen, den
geregelten Austausch und die Struktur der Zusammenarbeit im Netzwerk formal auf die FliBe zu
stellen, wurde eine Geschaftsordnung fir das Netzwerk entworfen und im September 2025 im
Jugendhilfeausschuss verabschiedet. Die Geschéaftsordnung ist angelehnt an die Erfordernisse einer
Arbeitsgemeinschaft nach §78 Sozialgesetzbuch VIII.

Dartiber hinaus werden Projekte zur Unterstiitzung der Teilhabe an Grundschulen durchgefihrt: In
drei Schulen werden derzeit Formen der einzelfallunabhéngigen Unterstiitzung des Klassenverbandes
durch Assistenzkrafte oder Coaches erprobt. Flir das kommende Jahr ist vorgesehen, die Erfahrungen
auszuwerten und konzeptionell zu verstetigen. Bisher zeigen die Projekte, dass die
Unterstiitzungsbedarfe insbesondere zu Beginn der Schulzeit vorliegen und deshalb der Fokus auf das
Ankommen aller Kinder im Schulsystem gelegt werden sollte. Da Schulen und Schiiler:innen
unterschiedlich sind, werden auch die Schwerpunkte von Standort zu Standort unterschiedlich gesetzt.
Es bedarf individueller Lésungsansatze. Vorgesehen ist die Entwicklung eines Rahmenkonzeptes in
Abstimmung mit dem Landkreis Lineburg.

Auch im Bereich der Jugendarbeit stellt die Hansestadt
Lineburg ein vielfaltiges Angebot bereit. Die Jugendpflege der
Hansestadt fordert durch eigene Angebote, Fachberatung und
Unterstiitzung von Vereinen und Verbanden die
Personlichkeitsentwicklung junger Menschen. Voraussichtlich
wird Anfang 2026 das neue Jugendzentrum Stadtmitte in
neuen und gréReren Raumlichkeiten eroffnet. Die
Ausgestaltung des Jugendzentrums wurde partizipativ
entwickelt. Ubergeordnetes Ziel ist dabei die Sicherung der
innerstadtischen Angebote der Jugendarbeit.
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Zukiinftig sollen alle drei Anlaufstellen und
Angebote fur junge Menschen in Liineburg zentral
unter einem Dach untergebracht sein: neben dem
Jugendzentrum Stadtmitte auch das Haus der
Jugend, und der Jugend-Salon. Das Haus der Jugend
soll Schritt fir Schritt zu einem lebendigen
Treffpunkt fur junge Menschen und zu einem Ort
des Engagements von Kindern und Jugendlichen
werden. Die Schaffung eines Treffpunktes flr
Jugendverbande und -initiativen an einem zentralen Ort wird begleitet durch die Entwicklung eines
Konzeptes als Grundlage aktiver Mitbestimmung und des Engagements junger Menschen.

Damit Jugendliche an der Entwicklung in der Stadt beteiligt werden, wurde das Jugendforum Liineburg
eingerichtet. Das Jugendforum setzt sich fur Interessen und Themen von jungen Menschen in Liineburg
ein. Es berét Personen aus Politik und Verwaltung zu Jugendthemen, nimmt an Sitzungen im Rathaus
teil und vergibt Gelder fir Jugendprojekte. Die Hansestadt versteht Partizipation als
Querschnittsaufgabe, die sich durch das Erlernen und Erleben von gesellschaftlicher und politischer
Teilhabe fir junge Menschen auszeichnet und durch das Bilden von Jugendréten praktisch erlebbar ist.
Ziel ist insgesamt der Ausbau der partizipativen Strukturen der Stadtjugendpflege unter Beteiligung
und Mitgestaltung der jungen Menschen sowie die Teilnahme und das Hinwirken auf Antrags- und
Rederecht in Ausschiissen der Hansestadt Liineburg.

Betreuung von Kindern (unter 3-Jahrige)

4 HOCHWERTIGE
BILDUNG

. BNK-Kernindikator

M| Jahr | 2015 | 2017 | 2019 | 2021 | 2023 | Anteil der Kinder unter 3 Jahren, die in
Kindertageseinrichtungen betreut werden, an der Anzahl

Prozent | 25,5 | 257 | 29,1 | 30,2 | 331 aller Kinder unter 3 Jahren

(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Die Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen ermdglicht friihkindliche Bildung und eine gemeinsame Vorbereitung auf
den Eintritt in die Grundschule. Darlber hinaus wird den Eltern der Wiedereintritt in die Beschaftigung ermdglicht. Der
Indikator l&sst allerdings keine Riickschliisse auf die Qualitat der friihkindlichen Erziehung zu und die Betreuung von Kindern
in Tageseinrichtungen ist zudem keine zwingende Voraussetzung fiir die Vorbereitung auf den Eintritt in die Grundschule.
Im Jahr 2023 lag der Anteil der betreuten Kinder unter drei Jahren in der Stadt Liineburg bei 33,1 %. Die Stadt Lineburg
verzeichnet einen kontinuierlichen Anstieg Uber die vergangenen Jahre hinweg und liegt damit tber dem bundesweiten
Durchschnitt von 28,7 % im Jahr 2021. Aktuellere Bundesdaten fir die Jahre 2022 und 2023 stehen derzeit nicht zur
Verfligung. In Niedersachsen wurden im Jahr 2023 insgesamt 27,9 % der unter Dreijdhrigen in Kindertageseinrichtungen
betreut.

Wozu der Indikator ebenfalls keine Riickschliisse zuldsst: Zusétzlich zur Betreuung in Kindertagesstétten wird eine Vielzahl
unter 3-Jahriger Kinder in der Stadt Lineburg von Tagespflegepersonen betreut. Die Kindertagespflege ist eine wichtige
Saule in der Betreuungslandschaft der Hansestadt und macht mehr als ein Viertel des Platzangebotes fiir diese Altersgruppe
aus.
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'-15»4_| TEILHABE ALTERER MENSCHEN

T Der demografische Wandel und seine Herausforderungen im Zuge der fortschreitenden
<E> Veranderung der Altersstruktur sind in deutschen Kommunen zu einem zentralen
v Thema geworden. Die sinkende Anzahl jlingerer Menschen und die gleichzeitig
steigende Anzahl alterer Menschen verschieben den demografischen Rahmen deutlich. Vor
diesem Hintergrund gilt es u. a., die Teilhabe alterer Menschen am gesellschaftlichen Leben zu

unterstitzen.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategisches Ziel Operative Ziele
In der Hansestadt gibt es gut erreichbare und In den Stadtteilen finden zielgruppenspezifische
wohnortnahe Beratungsangebote im sozialen Beratungsangebote statt (Senior:innen,
Bereich. Flichtlingssozialarbeit, Jugendhilfe).

Die Erreichbarkeit der Sozialverwaltung wird
digital erweitert.

Ein zentrales Angebotin Lineburg mit Blick auf die Sicherstellung der gesellschaftlichen Teilhabe dlterer
Menschen ist der Senioren- und Pflegestitzpunkt Niedersachsen (SPN) — REGION Liuineburg. Der SPN
in der heutigen Form besteht seit 2014. Er bietet eine umfassende Beratung und Unterstitzung fir
dltere und pflegebediirftige bzw. von Pflegebediirftigkeit bedrohte Menschen sowie fiir ihre An- und
Zugehorigen. Dazu gehoren insbesondere die Bereitstellung von Informationen zu Pflegeleistungen,
Hilfsmitteln, Wohnen und finanzieller Unterstiitzung sowie die Vernetzung lokaler Hilfsangebote. Das
Angebot ist kostenlos. Der SPN agiert als neutrale, tragerunabhéngige Anlaufstelle, die das Ziel verfolgt,
die Lebensqualitat und Selbststandigkeit im Alter zu sichern und zu verbessern. Mit seiner groRen
Bandbreite an Beratungs- und Unterstiitzungsangeboten fiir Senior:innen in Stadt und Landkreis
erreicht der SPN éltere Einwohnende Uber seine Angebote und erweitert diese fortlaufend.

Innerhalb des Stadtteilmanagements und der Quartiersarbeit (siehe auch im Handlungsfeld , Wohnen
und nachhaltige Quartiere”) wird wohnortnah ein breites Spektrum an zielgruppenspezifischen
Angeboten bereitgestellt. Dies beinhaltet auch explizit altere Menschen. Das Fachkonzept
Stadtteilorientierter Arbeit wird stetig evaluiert.

i-15<5_l MIGRATION UND DIVERSITAT®

T Integration findet insbesondere vor Ort statt. Kommunen kommt eine wichtige Rolle zu,
um das Zusammenleben von einheimischen und zugewanderten Menschen zu

PN
=)

v gestalten. Die Férderung von Diversitat, also gesellschaftlicher Vielfalt, zielt wiederum
darauf ab, dass alle Menschen die gleichen Chancen und Rechte erhalten (unabhéngig von Alter,

® Der Berichtsrahmen Nachhaltige Kommune (BNK) sieht fiir dieses Handlungsfeld ebenfalls den
Indikator Beschaftigungsquote — Auslander:innen vor. Fiur diesen Indikator liegen im SDG-Portal /
Wegweiser Kommune (siehe Kapitel Einfiihrung) jedoch keine Daten vor.
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Geschlecht, sexueller Identitat, korperlichen und geistigen Fahigkeiten, ethnischem Hintergrund
und Nationalitat, Religion und Weltanschauung oder sozialer Herkunft).

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategisches Ziel Operatives Ziel
In der Hansestadt gibt es gut erreichbare und In den Stadtteilen finden zielgruppenspezifische
wohnortnahe Beratungsangebote im sozialen Beratungsangebote statt (Senior:innen,
Bereich. Flichtlingssozialarbeit, Jugendhilfe).
Lineburg hat ausreichend und an Bedarfen Die Hansestadt halt Schutzeinrichtungen und
orientierten Wohnraum fiir alle Menschen und | Unterkiinfte fiir Wohnungslose, Asylsuchende
betreute Unterkiinfte fiir vulnerable Gruppen. und von Gewalt betroffenen Frauen vor.

Die Hansestadt Liineburg unterstiitzt Menschen mit
Migrations- und Fluchthintergrund im Rahmen
verschiedener Angebote. So richtet sich das Projekt
,,Begin - Beschaftigung, Gemeinschaft,
Integration“ (ein Projekt im Rahmen der
Forderrichtlinie ,Bildung, Wirtschaft, Arbeit im
Quartier - BIWAQ") gezielt an (langzeit-)arbeitslose,
vorwiegend  weibliche  Teilnehmende  mit
Migrations- und Fluchthintergrund. Es wird in den
Stadtteilen ,,Kaltenmoor* und ,,Am weif3en Turm*
umgesetzt. Das Quartiersmanagement dient als
Anker des Projekts in den Quartieren und & : :
ermdglicht einen Zugang zur Zielgruppe. Das Angebot stiitzt sich auf drei Saulen: (1) Die berufllche
(Weiter-) Qualifizierung der Teilnehmenden, (2) sozialpadagogische Beratung und (3) die Vermittlung
in Arbeit. Die berufliche Qualifizierung findet wohnortnah statt und ist auch in Teilzeit am Vormittag
moglich, sodass keine Zielgruppe ausgeschlossen wird. Beispielsweise kdnnen Teilnehmende in den
Cafés der AWOCADO Service gGmbH gastronomische Qualifikationen erlernen oder in Kursen der VHS
Region Luneburg die Bereiche ,Lager/Logistik“ oder ,Padagogische Mitarbeit in Grundschulen*
kennenlernen. Fir das Projekt konnte aufgrund der erfolgreichen Zielerreichung aktuell ein weiterer
Forderantrag gestellt werden.

Unter dem Titel ,Integration von Anfang an!*“ wurden bis Ende 2024 auBerdem die drei Projekte
,Gutes Ankommen®, ,FiSch — Familie und Schule* sowie ,Kita-Einstieg“ durchgefiihrt, die aus dem
Integrationsfond des Landes Niedersachsen bewilligt wurden. Die Mittel Giber 2024 hinaus wurden
ebenfalls bewilligt und die Projekte werden durch die Hansestadt Liineburg fortgefiihrt. Sie zielen
insgesamt auf die praventive Unterstiitzung junger Familien zur Férderung der Elternkompetenzen,
die Sicherstellung eines gesunden Aufwachsens, die Begleitung von Ubergéngen in Kita und von Kita
in Schule sowie auf die Starkung eines positiven Bildungsverlaufes ab.

Die Flichtlingssozialarbeit stellt den Betrieb der Unterkiinfte fiir Gefliichtete sicher. Die in der
Hansestadt zur Verfligung stehenden Gemeinschafts- und Notunterkinfte werden durch die
Mitarbeitenden der Fliichtlingssozialarbeit sozialvertraglich belegt und integrationsférdernd betreut.
Zu den Aufgaben gehort die Begleitung und Beratung der untergebrachten Personen mit dem Ziel der
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Verselbststandigung. Kernthemen sind die Forderung der persdnlichen Bildung, der beruflichen
Perspektiven und der Vermittlung in eigenen Wohnraum. Wesentliche Aufgaben der Sozialarbeit sind
auBerdem die Belegungsplanung und Sicherstellung der Sicherheit und Ordnung — z.B. durch
moderierte Konfliktbewaltigung. Zusatzlich finden Sprechstunden der Fliichtlingssozialarbeit in den
Stadtteilhdusern statt, um ehemalige Bewohner:innen der Unterkiinfte zu begleiten und eine
Anlaufstelle fir alle Blrger:innen zu schaffen. Zur Bewaltigung der Aufgaben schafft die Hansestadt
eine volle Stelle fiir 50 untergebrachte Menschen und zusatzlich eine volle Stelle fiir die Beratung in
den Stadtteilen.

Zur Starkung von Diversitat ist es Aufgabe der Koordinierungsstelle Teilhabe und Antidiskriminierung
(TuA) unter dem Dach des Gleichstellungsbiros, ein respektvolles, diskriminierungssensibles
Miteinander in der Hansestadt Liineburg zu fordern. Hierbei liegt ein Schwerpunkt auf der Teilhabe
und Gleichberechtigung von Personen mit Behinderungen, unterschiedlicher Hautfarbe, Religion/
Weltanschauung, Ethnie, sexueller Orientierung, Geschlecht und Alter. Das Team wirkt ebenso in
zivilgesellschaftlichen Netzwerken mit und berdt politische Gremien. Es werden Projekte und
offentlichkeitswirksame Malnahmen initiiert, unterstiitzt und durchgefiihrt, z.B. Diversity-Trainings,
Fortbildungen zum Umgang mit Hass und Mobbing bei Social Media, Critical Whiteness Seminare,
Theaterworkshops zur Forderung von Zivilcourage, Sportprojekte mit dem Schwerpunkt
Rassismuspravention, Rhetoriktrainings zum Umgang mit rechten Parolen, Beteiligungsprojekte in
Stadtteilen, Mitgestaltung von Aktionstagen, z.B. zu Inklusion u.v.m.

i-15.6J UMWELTGERECHTIGKEIT

™ Das Leitbild der Umweltgerechtigkeit adressiert die soziale (Ungleich-)Verteilung von

ARMUT

i Umweltbelastungen und -ressourcen mit dem Ziel, gesunde Umwelt- und

Bl L cbensverhaltnisse fir alle Menschen zu schaffen. Dies umfasst beispielsweise die
Verringerung von gesundheitsrelevanten Umweltbelastungen, wie Larm, in sozial benachteiligten
Gebieten.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategisches Ziel Operative Ziele

Die Biirger:innen der Hansestadt sind vor Larm | Die Hansestadt kontrolliert die Einhaltung von
und Schadstoffen geschutzt. Vorgaben zum Larmschutz.

Die Hansestadt tiberprift die
Schadstoffbelastung im Gebaudebestand und
setzt entsprechende Sanierungsmafinahmen
um.
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Im Rahmen der Ldrmaktionsplanung von Kommunen erfolgt grundsatzlich die Regelung von
Larmproblemen und Larmauswirkungen fiir die Umgebung von Hauptverkehrswegen. Die Grundlage
der Larmaktionsplane bilden sogenannte Larmkarten. Darlber kdnnen sich Biirger:innen informieren,
wo bei ihnen vor Ort entlang von Hauptverkehrsstralen (z.B. Autobahnen, Bundes- und
LandesstraBen), Haupteisenbahnstrecken, Flugplatzen und in Ballungsraumen Larm entsteht, wie er
sich verandert und wie viele Menschen davon betroffen sind. Es soll geklart werden, welche
MafRnahmen helfen kdnnen, den Larm zu mindern. Ebenso soll allen die Mdglichkeit gegeben werden,
sich an der Larmaktionsplanung zu beteiligen. Der Larmaktionsplan der Hansestadt Liineburg ist auf
der stadtischen Homepage zuganglich und wird alle finf Jahre aktualisiert. Die Larmaktionsplanung
fallt in der aktuellen 4. Stufe mit einer deutlich umfangreicheren Betrachtung als vorher aus, um die
Betroffenheit der Anwohnerschaft von Verkehrslarm zu ermitteln und MaBnahmen zur Reduzierung zu
entwickeln. Das beauftragte Bliro hatte die Belastungen im Stadtgebiet auf der Grundlage von
Verkehrszahlungen rechnerisch ermittelt und diese Larmbelastung in Larmkarten lGbersetzt. In einem
nachsten Schritt werden die Expert:innen

MaRnahmen zur Larmminderung fir die (

nachsten Jahre empfehlen und eine -

Priorisierung ~ vorschlagen.  Nach  einer a
Offentlichkeitsbeteiligung wurde der ; \ ’
Larmaktionsplan vom Rat der Hansestadt Ende

2024 beschlossen. In den kommenden Jahren ‘

sollen nun die Malnahmen zur . , l

LArmminderung umgesetzt werden.

Im Larmaktionsplan sind zusatzlich ruhige
Gebiete fir Lineburg identifiziert und
abgegrenzt worden. In diesen Bereichen ist es
besonders ruhig und sie dienen der Bevolke-
rung zur Erholung. Daher sollen diese auch
zuklnftig vor Schallimmissionen geschiitzt bleiben.

'-15-7_| ZUGANG ZU VERWALTUNGSLEISTUNGEN

Im Sinne der Chancengleichheit sollen Verwaltungsleistungen allen Menschen in einer
Kommune  (insbesondere  unabhéngiy von  Alter, Behinderung  oder
Migrationshintergrund) zuganglich sein. Auch die Teilhabe an demokratischen
Prozessen soll fur alle Menschen sichergestellt werden.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele
Die Beteiligungsmdglichkeiten in der Die Vorhaben bzw. Malinahmen der
Hansestadt sind zuganglich, nutzen digitale Hansestadt werden mit ihrem Umsetzungsstand
Moglichkeiten und innovative Konzepte und transparent gemacht.

sind miteinander verknipft.
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Im gesamten Stadtgebiet der Hansestadt ist Die Hansestadt macht stadtische Daten auf
digitale Teilhabe mdglich (Arbeiten, Lernen, einer digitalen Plattform zuganglich und baut
Forschen, Freizeit). diese kontinuierlich aus (urban data platform).

Die Hansestadt Liineburg setzt sich daftir ein, dass Verwaltungsleistungen fiir alle Menschen zuganglich
sind und die Teilhabe an demokratischen Prozessen fiir alle Menschen sichergestellt ist. Seit April 2024
konnen die Ratssitzungen der Hansestadt im Live-Stream auf dem stadtischen YouTube-Kanal live
mitverfolgt werden. Dadurch wird die Arbeit von Politik und Verwaltung transparenter und erlebbarer
fir Birger:innen. So wird die Nachvollziehbarkeit der politischen Arbeit im Sinne einer inklusiven
Gesellschaft erhoht. Die Aufzeichnungen der Sitzungen bleiben auch nach dem Livestream weiterhin
abrufbar.

Im Serviceportal der Hansestadt Lineburg werden seit dem Jahr 2023 alle digitalen Angebote der
Hansestadt gebiindelt angeboten. Fast 50 % der mehr als 100 stadtischen Dienstleistungen kénnen
dort online erledigt werden bzw. sind in der diesbeziiglichen Umsetzung. So sind beispielsweise die
elektronische Wohnsitzanmeldung und Ummeldung, die Grundschulanmeldung 2026/2027 sowie die
Akteneinsicht von Bauakten bereits heute schon online mdglich.
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HANDLUNGSFELD

r. BILDUNG UND KULTUR
-

UBERSICHT DER AKTIVITATEN UND INDIKATOREN

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zum
ZUGANG ZU BILDUNG bedarfsgerechten Netz von Schulen, zur Gestaltung der
Bildungslibergénge, zu Lebenslangem Lernen und zu
informellen Bildungs- und Freizeitangeboten

»  Schulentwicklungsplanung
» Projektreihe ,,Selbstverstandlich Miteinander*

» Forderung der Digitalisierung in Schulen / WLAN in Schulen -
DigitalPakt

BNK-KERNINDIKATOR
* Wohnungsnahe Grundversorgung — Grundschule

Hinweis: Die Verantwortung fur den Bereich Bildung fir
Nachhaltige Entwicklung (BNE) liegt beim Landkreis Lineburg.
Vor diesem Hintergrund findet hierzu keine Berichterstattung
durch die Hansestadt Luneburg statt.

BILDUNG UND KULTUR FUR
NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur
Unterstlitzung von Kulturakteur:innen und Kooperationen im
Kulturbereich sowie zum Erhalt des historischen
Erscheinungsbilds der Hansestadt

KULTURFORDERUNG

* Kulturlandschaft: Luna Music Club, Tunnelténe, Kunstpause
» Ratsbicherei Liineburg

*  Musikschule

» Stadtarchiv
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i-16.1_| ZUGANG ZU BILDUNG

I Eine hochwertige Bildung gehdrt zu den SchlUsselfaktoren fur individuelle

!!” Lebenschancen und selbstbestimmtes Handeln. Bildung beginnt im frihkindlichen Alter
und erstreckt sich Uber das gesamte Leben. Vor diesem Hintergrund gilt es, den

lebenslangen Zugang zu Bildung fur alle Menschen gleichberechtigt sicherzustellen.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele
In Liineburg bestehen bestmdgliche Luneburg verfiigt Gber ein bedarfsgerechtes
Bildungschancen und -Lernbedingungen fiir Netz von Schulen unterschiedlicher
gelingende Bildungsbiografien entlang der Schulformen, in denen Kinder entsprechend
gesamten Bildungskette, die fir alle zuganglich | ihren individuellen Voraussetzungen gefordert
sind. werden.

Durch die Gestaltung der Bildungsiibergange
(z.B. von der Kita zur Grundschule usw.) soll
Bildungsgerechtigkeit hergestellt und
Bildungsbriiche minimiert werden.

In Veroffentlichungen und Veranstaltungen
werden alle Bildungsabschliisse gleichermafen
wertgeschatzt, um das Verstandnis zu steigern,
dass kein Bildungsabschluss weniger wert ist.

Die Hansestadt erleichtert die Zugange zu
lebenslangem Lernen durch die Information
Uiber auRerschulische Bildungsorte.

Bildungs- und soziale Einrichtungen pflegen die | In allen Stadtteilen gibt es informelle Bildungs-
partnerschaftliche Zusammenarbeit und und Freizeitangebote fiir Jugendliche.
interdisziplindre Vernetzung im Stadtteil und
dariber hinaus.

Zur Erreichung der oben genannten Ziele wurde im Jahr
2024 erstmalig eine zentrale Veranstaltung zur neutralen
Vorstellung aller Schulformen in der Hansestadt
Lineburg durchgefiihrt. Das Format wurde auch im Jahr
2025 fortgesetzt und durch das Angebot von
Ubersetzungen in mehreren Sprachen erganzt. Durch die
gemeinsame  Schulentwicklungsplanung von  der
| Hansestadt und dem Landkreis Liineburg in Bezug auf die
] : _ weiterfiihrenden Schulen, wird die Auswahl der
Schulformen in Lineburg genauer betrachtet und Empfehlungen an die Politik gegeben. Die
Schulentwicklungsplanung ist ein wichtiges Instrument, um die Schullandschaft in Lineburg anhand
der notwendigen Bedarfe unter Beachtung demographischer und sozio-6kologischer Gesichtspunkte
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zu gestalten. Hierdurch soll eine bedarfsgerechte Versorgung erfolgen. Die Schulentwicklungsplanung
betrachtet den Primar- und Sekundarbereich mit Unterstiitzung digitaler Tools, um z. B. die
Szenarienbildung zu vereinfachen. Hansestadt und Landkreis Liineburg werden Anfang 2026 in einen
gemeinsamen Schulentwicklungsprozess einsteigen, welcher extern begleitet und moderiert wird. Die
notwendige vergaberechtliche Ausschreibung wurde erfolgreich abgeschlossen, der Auftaktworkshop
mit Schulen, Politik und weiteren Akteuren wir am 4.02.2026 stattfinden.

Die Projektreihe ,,Selbstverstandlich Miteinander” adressiert

gezielt die Uberginge in der Bildung. Sie wird in der fiinften ‘

Forderperiode mit dem  Schwerpunkt ,Gemeinsam . ‘

Bildungsiibergange erfolgreich gestalten” fortgesetzt. Im

Projekt arbeitet die Hansestadt Liineburg gemeinsam mit dem ‘

Kooperationspartner VSE e. V. und den Schulen, Lehrkraften,

Eltern und Schiiler:innen an gelingenden Ubergangen in der

Bildungskette (d.h. den Ubergdngen vom Primar- in den

Sekur.1dka|1rbereich I)[.]bDas Ubergeordr\ete Zizl :jst diAeb:)Weiter-) SOWSJ(\/QY‘STEMQ{“CM

entwicklung von Ubergangsstrategien und der au von ;
Miteinaudex

Ausgrenzungserfahrungen und Bildungsbenachteiligungen. Das
Projekt lauft noch bis September 2026.

Ein spezifisches Ziel im Bildungsbereich ist die Férderung der Digitalisierung in Schulen. Fir die
Schulentwicklungsplanung wurde die Software "PRIMUS Schule" beschafft, welche gemeinsam mit
Daten des Landkreises Liineburg genutzt wird. Mittels der Software-Anwendung erfolgt die
Schulentwicklungsplanung nunmehr datenbasiert. Ebenso erfolgt eine Digitalisierung des Inventars an
Schulen. Aktuell findet der Roll-Out der Software "Cockpit" fiir die Medienentwicklungsplanung und
die Inventarisierung statt. Im Jahr 2023 wurden an allen weiterfihrenden Schulen und drei
Grundschulen rund 800 ,WLAN-AccessPoints” in Betrieb genommen. Im Jahr 2024 erfolgte die
Installation an allen Grundschulen.

Lernen und sich weiterbilden — das ist in
Luneburg auch auRerhalb von Schulen -
und Hochschulen moglich. Buchereien,  + ' -
Museen, Theater und andere ° e R PO ‘
Bildungsstatten laden dazu ein. Diese 2 i 3
auerschulischen Lernorte waren ein
Thema auf der 3. Lineburger = % 5 Y :
Stadtkonferenz im November 2024. Um $ -
eine Ubersicht tber die Vielzahl dieser ” i /
besonderen und padagogisch

hochwertigen Lernorte zu bieten, hat die . T
Stadtverwaltung eine digitale o
interaktive Karte zu ausgewdhlten

auBerschulischen Bildungsorten erstellt. Neben bekannten Bildungs- und Kultureinrichtungen finden
sich hier auch aufergewohnliche und weniger bekannte auBerschulische Bildungsangebote mit
interessanten und vielfaltigen Ideen und Angeboten fiir jedes Alter. Parallel dazu arbeitet die
Hansestadt Lineburg gemeinsam mit dem Landkreis und der Volkshochschule Liineburg an einem
Bildungsportal.

bt

Lanebul

ol

ki)
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Wohnungsnahe Grundversorgung - Grundschule

4 HOCHWERTIGE
BILDUNG

BNK-Kernindikator
Jahr 2015 | 2018 | 2019 | 2021 | 2023 Einwohnendengewichtete Luftliniendistanz zur

Meter | kA. | 756,0 | kA. | 761,0 | kA. | nachstenGrundschule
(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

(]

Die Anzahl der Grundschulen in einer Kommune hat wesentlichen Einfluss auf den Alltag junger Familien. Die SchlieBung
von Grundschulen kann durch den Wegfall des Schulverkehrs zudem zur Folge haben, dass Angebote des OPNV weniger in
Anspruch genommen werden und entfallen, was den motorisierten Individualverkehr wiederum begiinstigt. Fiir Familien
bedeutet dies, mehr organisatorischer Aufwand und langere Wege im Alltag. Ein mangelndes Angebot von wohnortnahen
Grundschulen kann folglich Abwanderung begiinstigen. Der Indikator gibt Auskunft Giber die einwohnendengewichtete
Luftliniendistanz zur nachsten Grundschule. In der Stadt Liineburg betragt die Luftliniendistanz zur nachsten Grundschule
zuletzt 761,0 Meter (2021). Damit liegt sie deutlich unter dem Bundesdurchschnitt von 1.029,0 Metern im Jahr 2021.

r16«2_| BILDUNG UND KULTUR FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

el Bildung fir Nachhaltige Entwicklung (BNE) soll Menschen durch Information und
|!ﬂ| Sensibilisierung in Bildungs- und Kultureinrichtungen zu zukunftsfahigem Denken und

Handeln beféhigen. BNE fordert Gestaltungskompetenzen, Kreativitdt und
Problemldsungslernen und versetzt Menschen in die Lage, die Auswirkungen des eigenen
Handelns zu verstehen und verantwortungsvolle Entscheidungen zu treffen.

Hinweis: Die Verantwortung fiir den Bereich Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung (BNE) liegt beim
Landkreis Liineburg. Vor diesem Hintergrund werden in diesem Nachhaltigkeitsbericht keine Aktivititen
der Hansestadt Liineburg in diesem Bereich vorgestellt.
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'-16»3_| KULTURFORDERUNG

el Kommunen betreiben nicht nur eigene kulturelle Institutionen wie Museen, Theater und

(21 1

.l l Bibliotheken, sie fordern und unterstiitzen auch Kulturschaffende sowie Kulturbetriebe,
-vereine und -einrichtungen.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele
Die Hansestadt besitzt eine kreative Die Hansestadt unterstiitzt etablierte und neue
Kulturszene, die in der Innenstadt und in Kulturakteure und regt zu Kooperationen an.

Stadtteilen aktiv ist.

Die Hansestadt ist fiir ihre historische Altstadt Das historische Erscheinungsbild der
sowie die denkmalgeschiitzten und baukulturell | Hansestadt wird erhalten, wobei zwischen
wertvollen Gebaude (iberregional bekannt. Denkmalschutz und moderner Anforderung
abgewogen wird.

Lineburg verfligt Uber ein reiches und vielfaltiges kulturelles Angebot, das von professionellen und
ehrenamtlichen Kulturschaffenden getragen wird und fiir die Hansestadt ein wichtiger Standortfaktor
ist. Ob Theater, Tanz, Musik, Kunst oder Literatur — in Llneburg gibt es viel zu erleben und
gleichermaRen auch viel zu fordern und zu wahren.

Die Hansestadt Liineburg unterstiitzt die vielfaltige
Lineburger Kulturlandschaft aus stadtischen
Kulturfordermitteln, sowohl flir Projekte als auch
zur institutionellen Férderung.

Der Bereich Kultur ist eine Schnittstelle zwischen
Politik, Verwaltung, Kultureinrichtungen und
Kiinstler:innen sowie der Offentlichkeit. Er ist
Anlaufstelle fur Lineburger Kulturschaffende aller
Sparten. Die Mitarbeitenden beraten zu Fragen aus
dem Bereich Projektforderung und
Kulturmanagement. Sie engagieren sich in der
Vernetzung  der  Kulturakteur:iinnen  und
unterstiitzen diese in der Umsetzung ihrer Ideen.

Mit eigenen Veranstaltungen fordert der Bereich
Kultur gezielt Nischen, ohne damit in Wettbewerb
zu den lokalen Kulturangeboten zu treten, und
ermdglicht Kulturinteressierten einen kostenfreien
Zugang zu Kultur:

e Luna Music Club: Veranstaltungsreihe fir
Amateurbands aus Stadt und Landkreis
Lineburg, findet einmal im Monat im
Glockenhaus statt

e Tunneltdne: Mittagspausenkonzerte im
Durchgang unter der alten Stadtmauer mit Giberwiegend professionellen Musiker:innen




NACHHALTIGKEITSBERICHT DER HANSESTADT LUNEBURG 2025 SEITE 127

ﬁ-h hansestadtlueneburg & . * Kunstpause: Mittagspausenformat mit Fiihrungen
el . H . . .
& Liinsturg _ durch Ausstellungen im Heinrich-Heine-Haus

Seit Juni 2025 st die digitale Austauschplattform
www.kulturinfo-lueneburg.de online. Mit diesem Tool wird
die Vernetzung und die Kontaktaufnahme unter den
Kulturschaffenden erleichtert, der Kalender bietet einen
Uberblick tiber kulturelle Veranstaltungen in der Stadt. In
verschiedenen ,spaces”“ konnen sich die User uber
verschiedene Themen austauschen oder informieren. Im
space Kulturférderung wird z.B. auf aktuelle Antragsfristen
oder interessante Forderprogramme hingewiesen.

| Mit der fiir Februar 2026 geplanten Offnung der Unteren
Gerichtslaube ist ein barrierearmer Zugang zu einem der
| &ltesten Teile des Lineburger Rathauses vorgesehen. Da
das Historische Rathaus nur Uber Treppen erreichbar ist,
soll hier ein Blick in das Rathaus ,von unten*“ unter
Einbeziehung der Liineburger Museen geworfen werden.

»Kunstpause*
im Heine-Haus

Fir die Spielzeit 2025/26 stellt die Hansestadt dem Theater Liineburg das Erdgeschoss des zentral
gelegenen Gebaudes an der Bardowicker StraBe 1 zur Verfiigung. In diesen Raum ist das TamTam
(Theater am Markt) eingezogen und bietet dem Theater eine zentral gelegene Bihne zur
Zwischennutzung. Vor dem Einzug des Theaters standen die Schaufenster von April bis August 2025
Kinstlerinnen und Kiinstlern fiir Schaufensterausstellungen zur Verfligung.

Dartber hinaus sind weitere Einrichtungen Teil der kulturellen Férderung in der Hansestadt:

Ratsbiicherei Liineburg

Die Ratsbiicherei der Hansestadt Liineburg ist mehr als 600 Jahre alt und zahlt damit zu den altesten
Stadtbibliotheken Deutschlands. An ihren drei Standorten halt sie heute ein umfangreiches
Medienangebot zur Ausleihe fir alle Altersgruppen bereit. Auch Online-Angebote und eine ,,Bibliothek
der Dinge“ stehen zur Verfuigung.

Musikschule

Rund 2.500 Schiler:innen aller Altersgruppen besuchen Woche fiir Woche die Musikschule der
Hansestadt Lineburg. Friherziehung und elementares Instrumentalspiel bilden die Basis. Im
Hauptfachunterricht kann man alle Orchesterinstrumente erlernen, auBerdem Tanz und Gesang in den
verschiedensten Genres, Tasteninstrumente, historische Streich- und Blasinstrumente und nattrlich
die gesamte Bandbreite des Instrumentariums aus Jazz, Rock und Pop. Die Musikschule ist in der Region
durch Projektarbeit engmaschig vernetzt mit Schulen und Kulturinstitutionen. Intensiv gepflegt werden
auch die internationalen Kontakte zu Partnermusikschulen in Frankreich, Schweden und Spanien.

Stadtarchiv

Das Archiv der Hansestadt Liineburg steht grundsatzlich allen Interessierten offen. Ob Informationen
zur Geschichte seines Wohnhauses oder zu Vorfahren, die Bestdnde umfassen die ganze Breite einer
hansestadtischen Uberlieferung und einer aktiven und geschichtsbewussten Biirgerschaft: Urkunden,
Amtsblcher und Akten der stadtischen Verwaltung seit 1229, Nachldsse, Firmen- und Vereinsarchive,
Karten und Bauzeichnungen, Plakate, Bilder, Fotos, Film- und Tondokumente.
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r
.-l GESUNDHEIT

UBERSICHT DER AKTIVITATEN UND INDIKATOREN

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur

ZUGANG ZU kommunalen Gesundheitsversorgung, insbesondere durch
GESUNDHEITSVERSORGUNG die Gesundheitsholding

» LOneburg Vertrag zur Sicherstellung der gesundheitlichen
Versorgung (Vertrag zwischen der Hansestadt, dem
Landkreis und der Gesundheitsholding)

BNK-KERNINDIKATOR
*  Wohnungsnahe Grundversorgung — Hausérztliche
Fachperson

BNK-INDIKATOREN-EMPFEHLUNGEN
* Wohnungsnahe Grundversorgung — Krankenhaus
*  Wohnungsnahe Grundversorgung — Apotheke

» Senioren- und Pflegestiitzpunkt Niedersachsen (SPN) —

PFLEGE UND BETREUUNG REGION Liineburg
* Luneburger Alterslotsen

» Heimaufsicht der Hansestadt Liineburg
» Seniorenzentrum Alte Stadtgértnerei

» Pflegebericht / Regionale Konferenz fir Alter und Pflege
(ReKAP) mit dem Regionalen Arbeitskreis ,,Hansestadt*

» Netzwerk Demenz Liineburg

* Runder Tisch ,,Gegen Gewalt in der Pflege” des
Kriminalpraventionsrates von Hansestadt und Landkreis
Lineburg (KPR)

INDIKATOR HANSESTADT LUNEBURG
» Anzahl der voll- und teilstationéren Pflegeplatze
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» Sportférderung transparent gestalten: Erarbeitung einer
Sportférderrichtlinie / Realisierung eines neuen
Sportparks ,,.Bilmer Berg“

» Rahmenvertrag BGM zwischen der Gesundheitsholding

Llneburg und der Hansestadt (Teilnahme der
Mitarbeitenden am Gesundheitskursprogramm)

GESUNDHEITSFORDERUNG

BNK-KERNINDIKATOR
» Vorzeitige Sterblichkeit
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i-17-1_| ZUGANG ZU GESUNDHEITSVERSORGUNG

el Eine  wohnungsnahe — Grundversorgung mit  Krankenhausern —und weiteren
\ /\ Gesundheitseinrichtungen, wie ambulanten Versorgungszentren oder hausérztlichen
Praxen, ist eine zentrale Grundlage fir das gesundheitliche Wohlbefinden der

Bevolkerung.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele
Lineburg engagiert sich in der kommunalen Die Gesundheitsholding mit ihren
Gesundheitsversorgung. Gesellschaften bleibt in kommunaler Hand und

wird auskdmmlich finanziert und
weiterentwickelt. Hiertiber sichert die
Hansestadt den Zugang zur ambulanten wie
auch stationdren Gesundheitsversorgung ab.
Dies wurde im Lineburg Vertrag zwischen der
Hansestadt, dem Landkreis und der
Gesundheitsholding Lineburg festgehalten und
auch im Rat beschlossen. Zusatzlich regelt der
Vertrag auch die Mdglichkeiten Uber die
Medizinische Versorgung in der Flache des
Landkreises Luneburg.

Die Bewohner:innen der Hansestadt leben in Plane fiir das Vorgehen in Notfallsituationen
gréitmaoglicher Sicherheit, da bei Gefahr die bestehen weiterhin und werden
Sicherungssysteme der Hansestadt greifen. weiterentwickelt.

Die Feuerwehr in der Hansestadt erreicht 80%
aller Orte im Stadtgebiet innerhalb von 8
Minuten.

Wohnungsnahe Grundversorgung — Hausarztliche Fachperson

GESUNDHEIT UND

WIRERGEHEN BNK-Kernindikator
_M/\. Jahr 20157 20077 720192020 12023 Einwohner:innengewichtete Luftliniendistanz zum
Meter | kA. | kA. | kA. | 4730 | kA | nachstenHausarzt
(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Bei akuter Erkrankung ist die schnelle und unmittelbare Erreichbarkeit des Hausarztes unabdingbar. Grundsétzlich
profitieren Berufstétige, Familien mit Kindern und &ltere Menschen besonders von einer wohnungsnahen, kostengiinstig
erreichbaren Gesundheitsgrundversorgung. Neben den genannten sozialen Faktoren spielen besonders demographische
und wirtschaftliche Strukturen (Stadt-Land-Gefélle) bei der Versorgungsdichte mit Hausérzt:innen eine wichtige Rolle. Mit
zunehmender Einwohner:innendichte steigt die wohnungsnahe Gesundheitsgrundversorgung. Fir die Stadt Lineburg
liegen ausschlieBlich Daten fiir das Jahr 2021 vor. In diesem betrégt die einwohner:innengewichtete Luftliniendistanz zur
néchsten hausarztlichen Fachperson 472,0 Meter. Diese Distanz liegt deutlich unter dem bundesdeutschen Durchschnitt
von 962,0 Metern im Jahr 2021.
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Wohnungsnahe Grundversorgung — Krankenhaus

el BNK-Indikatoren-Empfehlung
Jahr 2015 | 2017 | 2019 | 2020 | 2023 | Erreichbarkeit von Krankenhausern mit ZNA oder
—/\/\/\Q Notfallambulanz. Erreichbarkeit bezeichnet hier
Minuten KA. KA. KA. 6,57 KA. die mittlere Entfernung (arithmetisches Mittel).
Sie wird in Wegezeit angegeben (Quelle: SDG-

Portal/Wegweiser Kommune)

Eine flachendeckende Krankenhausversorgung ist ein wesentliches Element der Daseinsvorsorge. Krankenhduser missen
nach strengen wirtschaftlichen Parametern handeln und gleichzeitig eine hohe Qualitat in der medizinischen Versorgung
garantieren. Das kann zu einer Verknappung des Angebots fiihren. Die wohnungsnahe Krankenhausversorgung zeigt
aufgrund von Rationalisierungsmafinahmen ein zunehmendes Stadt-Land-Gefélle. In der Stadt Liineburg betragt die Wegzeit
zu Krankenhdusern im Durchschnitt 6,57 Minuten (2020). Daten zu anderen Jahren oder dem bundesdeutschen
Durchschnitt liegen nicht vor.

Wohnungsnahe Grundversorgung — Apotheke

GESUNDHEIT UND

L BNK-Indikatoren-Empfehlung
1 A Jahr 2015 2017 2019 2021 2023 Einwohner:innengewichtete
® S -
Luftliniendistanz zur nachsten
Meter k.A. KA. KA. 774,0 kKA. Apotheke (Quelle: SDG-Portal /

Wegweiser Kommune)

Kurze Wege zu Apotheken sind ebenso wichtig wie die Nahe zum Hausarzt oder Krankenhaus. Die Anzahl der Apotheken ist
ebenfalls von demographischen Strukturen einer Region, dem Stadt-/Land-Gefélle und dem Wettbewerb der freien
Marktwirtschaft (inkl. neuer digitaler Handelsplatze) gepragt. Aussagen zur Entwicklung der wohnungsnahen
Grundversorgung in der Stadt Liineburg sind aufgrund von fehlenden Daten nicht maglich. Es ist lediglich ein Wert aus dem
Jahr 2021 vorhanden, welcher eine einwohner:innengewichtete Luftliniendistanz von 774,0 Metern zur néchsten Apotheke
angibt. Dieser Wert liegt deutlich unter dem bundesdeutschen Durchschnittswert von 1.290,0 Metern (2021) bis zur
néchsten Apotheke.

i-17«2_I PFLEGE UND BETREUUNG

el Vor dem Hintergrund des fortschreitenden demographischen Wandels rickt die

WOHLERGEHEN

—"/\/' ausreichende Sicherstellung einer bedurfnisorientierten Pflege und Betreuung
zunehmend in den Fokus.

Einen wichtigen Beitrag im Bereich Pflege und Betreuung in Lineburg leistet der Senioren- und
Pflegestltzpunkt Niedersachsen (SPN). Dieser wurde bereits im Aspekt ,,Teilhabe alterer Menschen*
vorgestellt. Dariiber hinaus bestehen in Lineburg vielfiltige Angebote, die im folgenden vorgestellt
werden.

» Das Projekt Lineburger Alterslotsen hat seinen Ursprung in der Gesundheitsregion
Niedersachsen und liegt einer Kooperation zwischen dem Landkreis und der
Gesundheitsholding zu Grunde. Das Projekt wurde mittlerweile verstetigt und lauft erfolgreich.
Im Rahmen des Projekts helfen die Alterslots:innen dlteren Menschen sich in einem immer
komplexer werdenden Gesundheitssystem zurechtzufinden. Sie bieten Informationen zu
Gesundheitsbelangen und dem Leben im Alter und begleiten die &lteren Menschen tber einen
l&ngeren Zeitraum. In enger Abstimmung mit dem behandelnden Hausarzt unterstiitzen die
Alterslots:innen durch Beratung und Koordination der erforderlichen Malnahmen im
hé&uslichen Umfeld. Die Alterslots:innen sind ein etabliertes Team und arbeiten in gut
aufgebauten Strukturen. Unnotige Krankenhauseinweisungen alterer Menschen kénnen
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vermieden und stationare Pflege kann verzogert werden. Bedirfnisse alterer Menschen im
héauslichen Umfeld werden aufgefangen und abgedeckt.

» Die Heimaufsicht der Hansestadt Lineburg gewahrleistet den Schutz der Interessen und
Bediirfnisse von Bewohner:iinnen in voll- und teilstationdren Pflegeeinrichtungen, die
Uberwachung und Kontrolle der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben (z.B. bauliche Standards,
Hygiene, Personal), sowie die Beratung von Bewohner:innen, Angehdérigen und Heimtragern.
Sie fuhrt regelmaRige und anlassbezogene Priifungen durch, behandelt Beschwerden und
leitet bei Mangeln MaRnahmen zur Abhilfe ein.

e Im Verbund der Gesundheitsholding Liineburg GmbH bietet das Seniorenzentrum Alte
Stadtgartnerei  seit 2009 insgesamt 144  vollstationare Pflegeplatze  (inkl.
Kurzzeitpflegemdglichkeiten und einer besonderen Betreuung fuir demenziell Erkrankte) und
tragt so - neben anderen privaten und freigemeinniitzigen Anbietern - zu einer
bedirfnisorientierten Pflege und Betreuung von Menschen bei, deren Versorgung in der
eigenen Hauslichkeit nicht mehr adagquat moglich ist.

» Die Zustandigkeit fiir die Erstellung eines Ortlichen Pflegeberichts sowie fur die Etablierung
und Durchfiihrung einer ortlichen Pflegekonferenz (Regionale Konferenz fiir Alter und Pflege
(ReKAP) mit dem Regionalen Arbeitskreis ,Hansestadt“), ebenfalls seit 2025) liegt beim
Landkreis Lineburg. Gleichwohl bringt sich die Hansestadt Liineburg in beiden Bereichen
konstruktiv ein, da sie die Basis flr zukinftige Projekte zur Sicherstellung einer
bedirfnisorientierten Pflege und Betreuung bilden.

e Das Netzwerk Demenz Lineburg ist ein seit 2023 bestehender Zusammenschluss von
Vereinen, 6ffentlichen Institutionen, kulturellen Anbietern und anderen Einrichtungen, der
eine bessere Vernetzung zum Thema Demenz zum Ziel hat und den weiteren Auf- und Ausbau
von geeigneten Versorgungsstrukturen in Stadt und Landkreis Liineburg vorantreiben will. Die
Erkrankung zeichnet sich durch einen langen Krankheitsverlauf und eine groRe Belastung der
Betroffenen und ihrer Angehdrigen aus. Da die Zahl der Menschen, die an einer Demenz
erkrankt sind, kontinuierlich zunimmt, arbeitet die Hansestadt Lineburg engagiert im
Netzwerk mit und ist offizieller Kooperationspartner.

e DerRunde Tisch ,,Gegen Gewalt in der Pflege* des Kriminalpraventionsrates von Hansestadt
und Landkreis Liineburg (KPR), an dem die Hansestadt Liineburg seit Jahren aktiv mitwirkt,
will das Thema Gewalt in der Pflege aus der Tabuzone herausheben. Ein wichtiger erster Schritt
hierzu war die Schaffung eines Hilfetelefons. Hier kdnnen alle — ob pflegende oder
pflegebediirftige Person oder auch Angehérige aus dem Umfeld — kostenlos und vertraulich
das Gesprach suchen. Fir die Sicherstellung dieses wichtigen Angebots tragt die Hansestadt
Lineburg die Verantwortung. Die Hansestadt ist im Rahmen des KPR zusatzlich noch im
Arbeitskreis ,,Sicher leben im Alter” aktiv. Insbesondere zum ,,Internationalen Tag der alteren
Menschen* am 1. Oktober fallt in dessen Zustandigkeitsbereich und wird rege von der
Hansestadt unterstutzt.
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Anzahl der voll- und teilstationdren Pflegeplatze

Indikator der Hansestadt Liineburg

VOHRGEHN — 2018 2020 2022 2024 Gesamtsumme der in den Versorgungsvertragen
Vollstationdre der voll- und teilstationaren Pflegeeinrichtungen
—Af\/\' Pflegeplatze 1.049 1.013 901 875 vereinbarten Platze (bei teilstationdren
Teil I Einrichtungen pro Offnungstag; Hinweis: die
elistationare 65 65 85 80 tatséchlich verfuigbaren Platze konnen aus
Pflegeplatze verschiedenen Griinden geringer sein) (Quelle:

Jahrliche Erhebung des Landkreises Liineburg)

Vor dem Hintergrund des demografischen Wandels gewinnt die Verfligbarkeit stationarer Pflegeplatze zunehmend an
Bedeutung. Eine bedarfsgerechte Versorgung ist nicht nur fir die pflegerische Betreuung entscheidend, sondern auch fir
die soziale Teilhabe, etwa durch wohnortnahe Unterbringung, die den Kontakt zu Angehdrigen erleichtert. Die Anzahl an
vollstationdren Pflegeplatzen in der Hansestadt Lineburg hat im betrachteten Zeitverlauf um 16,6% abgenommen
(2018:1.049, 2024:875). Der Grund hierfurr liegt insbesondere in der SchlieBung von drei Pflegeeinrichtungen. Zur
Einschatzung einer adaquaten vollstationaren Versorgung der pflegebediirftigen Menschen in der Hansestadt Liineburg
ware eine Bedarfsanalyse erforderlich. Im Jahr 2021 fand aufgrund der Covid-19-Pandemie keine Erhebung statt, die
Erhebung fiir 2025 ist noch ausstehend. Die Anzahl an Tagespflegeplatzen in Pflegeeinrichtungen in der Hansestadt
Luneburg hat sich durch die Eréffnung einer weiteren teilstationdren Pflegeeinrichtung im Jahr 2022 um 20 Pl&tze erhoht.
Im Folgejahr hat eine Einrichtung ihre Kapazitdten um 5 Platze reduziert. Somit bestehen im Jahr 2024 insgesamt 80
teilstationdre Pflegeplatze. Insgesamt wird die vorhandene Kapazitét als ausreichend eingeschétzt.

i-w-SJ GESUNDHEITSFORDERUNG

el Die Forderung eines gesunden Lebens aller Menschen umfasst beispielsweise
—M/’ praventive Ansatze im Bereich physische und psychische Gesundheit oder gesunde
Erndhrung. In der Kommunalverwaltung gilt es, die Gesundheit der Mitarbeitenden

gezielt zu fordern.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele
Die Hansestadt sorgt flr eine ansprechende Die Hansestadt unterstitzt den Vereinssport
Sportinfrastruktur sowie Bewegungs- und durch die Bereitstellung von Sportanlagen, die
Erholungsmdglichkeiten als Infrastruktur fir finanzielle Forderung und die Ehrung von
Integration, Jugendarbeit und besonderen Leistungen.

Gesundheitspravention.
Die Hansestadt erhilt und schafft vielfaltige
Bewegungsangebote und

Erholungsmdglichkeiten in allen Stadtteilen.

Um den Sport in der Hansestadt Liineburg zu unterstiitzen, wird die Stadt unter Einbindung der
Sportvereine die Sportférderrichtlinie aktualisieren, um die Luneburger Sportvereine noch ziel- und
aufgabenbedarfsgerechter zu foérdern. Die Hansestadt plant unter Beteiligung der politischen
Arbeitsgruppe Bilmer Berg, Berlicksichtigung der Sportentwicklungsplanung und der sportlichen
Bedarfe die Realisierung eines neuen Sportparks ,,Bilmer Berg“.
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Um die physische Gesundheit der Mitarbeitenden der Hansestadt zu unterstiitzen, wurde im Marz
2025 ein Rahmenvertrag BGM zwischen der Gesundheitsholding Luneburg und der Hansestadt
Lineburg geschlossen. Dieser sichert die Teilnahme der Mitarbeitenden der Hansestadt Luneburg an
dem Gesundheitskursprogramm der Gesundheitsholding Lineburg im abgesprochenen Rahmen.
Zusatzlich wird das BGM mit dem Projektpartner der Krankenkasse AOK verstetigt und
weiterentwickelt.

Vorzeitige Sterblichkeit

GESUNDHEITUND -
WOHLERGEHEN BNK-Kernindikator

_/\/\/. Jahr 2018 2019 2020 2021 2023 Anzahl der vorzeitigen Todesfélle je 1.000
Anzahl

31 25 2B 29 24 Burgerinnen und Burger
(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Die Anzahl der vorzeitigen Todesfélle von Personen unter 70 Jahren kann Aufschluss Uber Risiken und Probleme im
Gesundheitswesen geben. Grundsétzlich ist die Wahrscheinlichkeit, dass Frauen im Alter von unter 70 Jahren sterben,
signifikant geringer als fir Manner. Griinde kénnen u. a. in der Berufswahl, einer gesiinderen Lebensweise oder der
Bereitschaft, zur Durchfiihrung von Vorsorgeuntersuchungen liegen. In der Stadt Liineburg liegt die Zahl der vorzeitigen
Todesfalle im Jahr 2023 bei 2,4 je 1.000 Einwohner:innen. Damit liegt sie im Bereich des bundesweiten Durchschnitts von
2,5 Todesfallen im selben Jahr.
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HANDLUNGSFELD

|-. GUTE ARBEIT UND NACHHALTIGES
J WIRTSCHAFTEN

UBERSICHT DER AKTIVITATEN UND INDIKATOREN

8L

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur
Funktion als Oberzentrum, zur nachhaltigen Nutzung neuer
Gewerbegebiete sowie zur Kooperation mit Akteur:innen der
Wirtschaft

NACHHALTIGE WIRTSCHAFT UND
INNOVATION

*  Programm Innovation Plus zum Wissens- und
Technologietransfer

* Projekt REGINEE (betriebliches Energieeffizienz- und
Klimaschutz-Netzwerkprojekt)

* Projekt IZN - Innovationsnetzwerk zum Uberbetrieblichen
Nachhaltigkeitsmanagement

*  Projekt Futour Lineburg — Zukunftsprogramm fiir
Nachwuchs-Flihrungskrafte

» Einrichtung der Stelle eines Wirtschaftslotsen als

Schnittstelle zwischen Wirtschaft, Verwaltung und
Zivilgesellschaft

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur
Entwicklung eines Kriterienkatalogs fiir nachhaltige
Unternehmensansiedlungen, zur Nachverdichtung sowie zu
Ansiedlungsmoglichkeiten fir zukunftsfahige Unternehmen

GRUNDUNGSFORDERUNG

» Flachen- und Ansiedlungsmanagement

»  Grundungsnetzwerk Region Liineburg (Geschéftsstelle bei
der Wirtschaftsforderung Luneburg)

* Projekts Catalyst (Anschubfinanzierungen fur Startups)
» Elevator Projekt (Startup-Zentrum)
*  Grindungs- und Innovationszentrum e.novum

* Business-Angel-Netzwerk BANSON e.V. (Forderung von
Startups sowie der Griindungskultur)

» Exista- Beratung fir Grunderinnen

BNK-INDIKATOREN-EMPFEHLUNG
» Existenzgriindungen
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» Koordinierungsstelle Frau & Wirtschaft

INTEGRATION IN DEN * Aushildungsverbund Lineburg e.V.

ARBEITSMARKT
BNK-KERNINDIKATOREN

» Beschaftigungsquote — 15- bis 64-Jahrige
e SGB-II-/SGB-XII-Quote
» Erwerbstatige Aufstockende

BNK-INDIKATOREN-EMPFEHLUNGEN
» Beschaftigungsquote — 55- bis 64-Jahrige
» Langzeitarbeitslosenquote

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zu
qualifizierten Ausbildungen in der Verwaltung und bei den
Tochtergesellschaften, zur Vereinbarkeit von Beruf und
EINRICHTUNGEN Familie sowie zu Fortbildungen und Weiterentwicklung

BESCHAFTIGUNGSFORDERUNG IN
VERWALTUNG UND KOMMUNALEN

* Gleichstellungplan der Hansestadt Liineburg

» Auszeichnung der Stadt mit dem FaMi-Siegel fur
familienfreundliche Unternehmen

» Karriereportal der Hansestadt Luneburg

» Fortbildungsangebot - z.B. zur Starkung kommunikativer,
sozialer und Fiihrungs-Kompetenzen sowie
Gesundheitsforderung

» Aktivitatsbasiertes Arbeiten
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rme NACHHALTIGE WIRTSCHAFT UND INNOVATION

e Eine auf Nachhaltigkeit ausgerichtete Wirtschaftsférderung ist ein wichtiger Faktor flr
il cine zukunftsfihige Kommune. Kommunen kénnen Unternehmen vor Ort bei ihrer
af nachhaltigen Transformation beraten und unterstiitzen. Die strategische Ausrichtung

der kommunalen Wirtschaftsforderung auf Nachhaltigkeit umfasst z. B. die Forderung von

Nachhaltigkeitsmanagementsystemen in Unternehmen und die Unterstiitzung einer lokalen bzw.

regionalen Produktion sowie einer innovationsfreundlichen Umgebung.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele
Lineburg bleibt ein wichtiger Einzelhandels- LUneburg nimmt seine Funktion als
und Behdrdenstandort fir die Region. Oberzentrum im Nordosten Niedersachsens

wabhr. Dies wird bei der Flachenentwicklung
berlicksichtigt.

Existierende und neue Gewerbegebiete werden | In Gewerbegebieten stehen erneuerbare
effizient und nachhaltig genutzt. Energien als Strom- und Warmequellen zur
Verfuigung.

Gewerbegebiete werden durch den
offentlichen Personennahverkehr erschlossen.

Die Hansestadt ist offen flir die Kooperation mit | Liineburg entwickelt im Themenfeld

Akteur:innen der Wirtschaft und »,Denkmalschutz und 6kologisches Bauen* ein
Zivilgesellschaft, um neue Entwicklungen zu Kompetenzzentrum.

unterstitzen.

Der Tourismus in der Hansestadt wird In der Hansestadt werden die touristischen
stadtvertraglich ausgestaltet. Angebote mit weiteren Partner:innen

ausgebaut, so dass die Lineburger:innen sie als
Bereicherung empfinden.

Das historische Erbe wird in Liineburg erlebbar
und eingeordnet.

Die Hansestadt Lineburg, das Oberzentrum in Nordost-Niedersachsen, ist der zentrale
Wirtschaftsstandort im Landkreis mit rund 75 % der Gewerbebetriebe und Beschaftigten. Insbesondere
im o6stlichen Stadtgebiet sind Gewerbe- und Industrieflichen entstanden. Sie verfligen Uber eine
trimodale Verkehrsanbindung (Hafen Liineburg, Bahnanbindung, A39) und werden durch den 6rtlichen
OPNV erschlossen. In den Liineburger Gewerbegebieten nutzen die anséssigen Unternehmen teilweise
Energie aus erneuerbaren Quellen. Herausforderungen bestehen bei der Einspeisung der selbst
erzeugten erneuerbaren Energie in die vorhandene Energieinfrastruktur.
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Seit dem Jahr 2016 unterstitzt die Wirtschaftsforderung Lineburg Unternehmen mit den Angeboten
des Programms Innovation Plus, gefordert durch den EFRE-Fond der Europdischen Union, zum
Wissens- und Technologietransfer. Damit werden Beitrage zur Transformation der Unternehmen in den
Bereichen Innovationen, Digitalisierung, Energieeffizienz und Nachhaltigkeit geleistet. Mit der
Beratungsforderung werden Innovationen von Produkten und Prozessen in Unternehmen beférdert,
beschleunigt und erleichtert. Bisher erhielten insgesamt 75 Unternehmen eine qualifizierte Beratung
durch Expert:innen.

Die Wirtschaftsforderung Liineburg initiiert zeitnah auferdem drei neue Projekte zur Forderung einer
nachhaltigen und innovativen Wirtschaft vor Ort. So startet sie Anfang 2026 als Kooperationspartner
zusammen mit dem Projekttrdger VEA Verband der Energieabnehmer das Projekt REGINEE - ein
betriebliches Energieeffizienz- und Klimaschutz-Netzwerkprojekt, um in 11 beteiligten Betrieben die
Energieeffizienz zu steigern und die COz-Emissionen zu reduzieren. Durch Vortrags- und
Austauschformate erhalten die Unternehmen Zugang zu Know-how und verbesserten
Forderkonditionen fiir ihre OptimierungsmaRnahmen. In der Hansestadt Lineburg haben
Unternehmen im Gewerbegebiet Bilmer Berg/Hafen entschieden, im Rahmen des REGINEE-Projekts
ab dem Jahr 2026 ihre CO,- und Energieeinsparungen (und Potenziale) gemeinsam zu erfassen. Vor
Projektbeginn wurden Einsparpotenziale in Hohe von 3.129,24 MWh/a sowie 755.3 t CO,-
Aquivalenten erhoben. Eine Férderung des Projektes durch den EFRE-Fonds der Europaischen Union
ist durch den VEA beantragt.

Ende 2025 startet mit dem Projekt IZN ferner ein Innovationsnetzwerk zum (berbetrieblichen
Nachhaltigkeitsmanagement. Hier werden Unternehmen darin unterstitzt, die Nachhaltigkeitsleistung
zu steigern und Nachhaltigkeitsinnovationen zu entwickeln und umzusetzen. Projekttrager wird die
Wirtschaftsférderung Lineburg sein - mit Hilfe einer Férderung durch das Land Niedersachsen und den
EFRE-Fonds der Europaischen Union.

Ebenfalls Ende 2025 startet mit dem Projekt Futour Lineburg ein neues, 8-monatiges
Zukunftsprogramm, das Nachwuchs-Fihrungskrafte auf die zentralen Herausforderungen der
Transformation vorbereitet. In einer festen Gruppe erkunden die Teilnehmenden aus der Region
Lineburg die wichtigsten Zukunftsthemen und entwickeln praxisnahe Lésungen fir die eigenen
Unternehmen. Das Programm bietet praxisnahe Impulse zu Digitalisierung, New Work und
Nachhaltigkeit, ein exklusives Netzwerk und férdert den branchenibergreifenden Austausch.

Die Hansestadt Liineburg hat im Jahr 2025 dartiber hinaus die Stelle eines Wirtschaftslotsen besetzt,
um die Schnittstelle zwischen Wirtschaft, Verwaltung und Zivilgesellschaft zu adressieren. Der
Wirtschaftslose erfiillt unter anderem die Aufgaben, Unternehmer:innen durch die Verwaltung zu
lotsen, bei Antragen Forderverfahren zu beraten sowie zu Ansprechpartnern im Rathaus und dariiber
hinaus zu vermitteln.

"wiz_l GRUNDUNGSFORDERUNG

Yool Kommunen konnen eine nachhaltige Wirtschaft vor Ort unterstltzen, indem sie die
wPell Grindung bzw. Ansiedelung von innovativen, nachhaltigkeitsorientierten
& Unternehmen fordern (sogenannte ,grine Grindungen®). Die Produkte oder

Dienstleistungen von Start-ups kénnen einen entscheidenden Beitrag zum Wandel hin zu einer

nachhaltigen Wirtschaftsweise leisten.
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Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziele

Existierende und neue Gewerbegebiete werden | Die Hansestadt entwickelt einen
effizient und nachhaltig genutzt. Kriterienkatalog fiir nachhaltige
Unternehmensansiedlungen.

In Gewerbegebieten wird eine Nachverdichtung

ermdglicht.
Lineburg ist ein zukunftsfahiger Die Hansestadt unterstiitzt in Kooperation mit
Wirtschaftsstandort fiir ansassige der Wirtschaftsforderung die Ansiedelung von
Unternehmen und bietet Betrieben und ist im Rahmen der
Ansiedlungsmoglichkeiten fir zukunftsfahige Bestandspflege Ansprechpartnerin fir die
Unternehmen. vorhandenen Betriebe. Bestandspflege

bedeutet auch Nachfolgeregelung. Hier wird
eine enge Kooperation mit den Kammern (HWK,
IHK) erarbeitet.

Die Hansestadt entwickelt den Hafen am Elbe-
Seiten-Kanal weiter.

Die Wirtschaftsforderung Liineburg und die
Wirtschaftsférderung im Landkreis Harburg
kooperieren bei der Entwicklung des
Gewerbegebietes Bilmer Berg Il.

Die Region Liineburg bietet Unternehmen diverse Standorte fir Investition & Wachstum an. Die
Wirtschaftsférderung Liineburg (WLG) unterstiitzt Unternehmen vor Ort umfassend in den Bereichen
Grindung, Innovation, Wachstum und Nachhaltigkeit, damit sie in der Region Liineburg erfolgreich
sind. So bearbeitet die WLG seit Beginn der Gesellschaft Ansiedlungs- und Flachenanfragen von
Unternehmen.

Bei der WLG ist seit 2004 auRerdem die Geschéftsstelle des Griindungsnetzwerk Region Liineburg
angesiedelt. Das Griindungsnetzwerk Region Lineburg ist ein Zusammenschluss von Einrichtungen
sowie Unternehmen zur Unterstlitzung und Beratung von Existenzgriindungen und Startups. Es bietet
umfassende Kompetenz und eine Vielzahl von qualifizierten Berater:innen. Die Initiative entstand im
Unternehmerverein, Wirtschaftsforum Liineburg e.V.
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Im Rahmen des Projekts Catalyst unterstiitzt die Hansestadt Liineburg T —————

seit dem Jahr 2021 Startups mit einer Anschubfinanzierung von bis zu nStadtKon23

75.000 Euro. Die WLG organisiert die Durchfiihrung des Programmes. Bis -
Workshop 1

Ende September 2025 wurden insgesamt vier Startups begleitet. Start-ups als Motor

Im Zuge des Elevator Projekts betreibt die WLG seit 2018 dariiber
hinaus ein Startup-Zentrum fiir die Region Liineburg. Die Startup- s o e s
Teams erhalten bis zu sechs Monate Unterstiitzung in Form von
Beratungsleistung und der Bereitstellung eines Buroraums. Bisher ki sichenBesandmmairen und St g3
wurden 37 Grindungen begleitet. Startups sind firr die Entwicklung

Bessere Sichtbarkeit und Transparenz der Angebote der
regionalen Start-up-Unterstiitzer:innen: Angebote besser

eines zukunftsorientierten Wirtschaftsstandorts von besonderer ausimmenoksieren et und
Bedeutung. Sie schaffen neue, zukunftssichere Arbeitsplatze mit einer
hohen Wertschépfung und leisten gleichzeitig einen wichtigen Beitrag i

zur Modernisierung der Wirtschaft. Die Hansestadt hat sich am
»Elevator Lineburg“-Projekt bis Ende 2025 beteiligt, um Start-Ups, v.a.
mit dem Schwerpunkt Digitalisierung, zu begleiten. Dariiber hinaus
werden bei der Liinale Wirtschaftspreise verliehen und der Austausch im StartupOkosystem geférdert,
z.B. durch das Startup-Meetup.

Das Griindungs- und Innovationszentrum e.novum - unmittelbar angrenzend an den Campus der
Leuphana Universitat - bietet Raum fiir Startups. Seit 2000 nutzten insgesamt 198 Mieter:innen das
Angebot. E.novum ist ein Ort, an dem Innovation und Unternehmertum geftérdert werden. Das
Griindungs- und Innovationszentrum unterstitzt Startups dabei, ihre Ideen in die Realitat umzusetzen
und bieten ihnen die Infrastruktur und Ressourcen, die sie bendtigen, um erfolgreich zu sein.

Die WLG ist auBerdem Premium-Mitglied im Business-Angel-Netzwerk BANSON e.V. Der BANSON —
Business Angel Netzwerk e.V. ist ein ehrenamtlich gefuihrter Verein, der in der Region fiir die Férderung
von Startups sowie der Griindungskultur und der Vernetzung zwischen Wirtschaft und Griinderszene
steht. Hier werden Startups und Investoren insbesondere bei ,,Matching-Abenden* vernetzt. Bisher
wurden insgesamt 28 solcher Abende durchgefiihrt und 110 Startups begleitet.

Ein spezifisches Angebot fiir Frauen im Bereich der Griindungsforderung ist Exista - Beratung fiir
Grunderinnen. Exista unterstltzt und berat Frauen seit dem Jahr 2008 in allen Phasen ihres
Griindungsvorhabens — denn der Weg in die Selbststandigkeit erfordert nicht nur eine gute Idee,
sondern auch eine detaillierte Planung und fachliches Know-How. Das Angebot umfasst individuelle
Einzelberatungen, Fachseminare sowie fachkundige Stellungnahmen zum Businessplan.

Existenzgrindungen

Q lsme BNK-Indikatoren-Empfehlung
WFRASTRUKTIR Jahr | 2017 | 2018 | 2019 | 2021 | 2023 | Ansahi der neu errichteten Gewerbebetriebe je 1.000
Einwohner:innen
& Anzahl 1.2 6.8 8.7 75 6.9 (Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Existenzgriindungen kdnnen dazu beitragen, Arbeitsplatze zu schaffen sowie den Wettbewerb zu férdern und kénnen
dartiber hinaus Ausdruck einer innovativen, zukunftsféhigen Wirtschaftsstruktur sein. Visiondre Grunder:innen mit
zukunftsfahiger Ausrichtung werden beispielsweise durch Steuererleichterungen oder Konjunkturpakete unterstutzt und
kdnnen den Innovationsgrad in einer Kommune steigern. Der Indikator gibt Aufschluss tber die Anzahl der neu errichteten
Gewerbebetriebe je 1.000 Einwohner:innen, ohne dabei Auskunft Uber den Innovationsgehalt der jeweiligen
Neugriindungen zu geben und kann somit den tatsachlichen Innovationsgrad einer Kommune nur eingeschrankt abbilden.
In der Stadt Lineburg wurdenim Jahr 2023 6,9 Gewerbebetriebe je 1.000 Einwohner:innen neu errichtet. Diese Entwicklung
liegt im Bereich des bundesdeutschen Durchschnitts von zuletzt (2023) 7,1 Neuerrichtungen je 1.000 Einwohner:innen.
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.-
B3 INTEGRATION IN DEN ARBEITSMARKT

e Bestimmte Bevolkerungsgruppen stehen beim Zugang zum  Arbeitsmarkt vor

== besonderen Herausforderungen. Entsprechend gilt es, Rahmenbedingungen zu
schaffen, damit die Integration in den Arbeitsmarkt gelingen kann. Die Forderung einer
gleichberechtigten Teilhabe am Arbeitsmarkt zielt unter anderem auf die Férderung von Familien,

jungen Menschen und Menschen mit Behinderung ab.

o

Die Koordinierungsstelle Frau & Wirtschaft Liineburg.Uelzen unterstiitzt Frauen seit 2002 mit
geeigneten Angeboten bei einem beruflichen Wiedereinstieg und in der beruflichen Laufbahn. Die
Koordinierungsstelle wirkt als Bindeglied zwischen regionaler Wirtschaft, dem Arbeitsmarkt und den
im Einzugsgebiet lebenden Frauen. Frauen kénnen sich in allen berufsbezogenen Fragen an die Stelle
wenden. Die Koordinierungsstelle flihrt berufsbezogene und arbeitsmarktorientierte Kurzseminare
und Vortrage durch und initilert WeiterbildungsmalRnahmen, die sich speziell an Frauen richten.
Kofinanzierungspartner der Stelle sind die Stabsstelle fir Wirtschaftsforderung, der Landkreis Uelzen
und die Wirtschaftsforderung Liineburg. Geférdert werden die Koordinierungsstellen vom Land
Niedersachsen und dem Sozialfonds der Europaischen Union. Seit dem Jahr 2022 haben insgesamt
1.817 Beratungen stattgefunden (Stand September 2025).

Der Ausbildungsverbund Liineburg e.V. (ALU) ist durch seine uiberbetriebliche Struktur der gréRte
Ausbildungsbetrieb in der Region. Der ALU unterstiitzt seit 1999 regionale Unternehmen bei der Suche
nach Auszubildenden, der Organisation der Ausbildung und der Qualitatssicherung. Vor allem kleine
und mittelstdndische Unternehmen haben dadurch die Moglichkeit erfolgreich auszubilden — selbst
wenn alle Ressourcen im Alleingang vielleicht nicht vorhanden sind. Ein jahrliches Highlight ist die
Nacht der Ausbildung, die vom ALU, dem Wirtschaftsforum Liineburg e.V. sowie der Berufsakademie
Lneburg organisiert wird. In drei Bustouren haben Jugendliche die Mdglichkeit, unterschiedliche
Ausbildungsberufe, potenzielle Arbeitgeber:innen und deren Tatigkeiten direkt im jeweiligen Betrieb
kennenzulernen.

Beschaftigungsquote — 15- bis 64-Jahrige

§ ' BNK-Kernindikator

T Jahr 2015 | 2017 | 2019 | 2021 | 2023 Anteil der 15- bis 64-jahrigen sozialversicherungspflichtig
Beschaftigt: Wohnort llen 15- bis 64-jahri

Prozent | 50,4 | 516 | 544 | 556 | 557 | oo 0 oh @M HOMON an aTen ot B BHEATgEn

(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

o

Die Beschéftigungsquote gibt den Anteil der 15- bis 64-jahrigen sozialversicherungspflichtig Beschaftigten an der
erwerbsféahigen Gesamtbevolkerung an (d. h. Beamte, Selbststédndige und geringfligig Beschaftigte flieRen nicht in die
Statistik ein). Er gleicht damit nahezu dem Anteil der gesamten Beschaftigungsquote in der Bevolkerung, da die meisten
Erwerbstatigen in dieser Altersgruppe liegen. Die Quote I&sst Riickschliisse auf die soziale Situation der Bevolkerung zu.
Beschéftigung sichert die individuelle finanzielle Unabhéngigkeit und trégt zur Zukunftsfahigkeit einer Kommune bei. In der
Stadt Lineburg ist der Anteil der Beschaftigten im betrachteten Zeitraum von 50,4 % auf 55,7 % gestiegen. Damit liegt er im
gesamten Zeitverlauf leicht unter dem bundesdeutschen Durchschnitt, der im Jahr 2023 bei 63,0 % liegt.
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Beschaftigungsquote — 55- bis 64-Jahrige

8 MENSCHENWORDIGE
ARBEIT UNE

BNK-Indikatoren-Empfehlung

WRTSGIAFTS: Jahr 2015 | 2017 | 2019 | 2021 | 2023 Anteil der 55- bis 64-jahrigen sozialversicherungspflichtig

WAGHSTUM

Beschéaftigten am Wohnort an allen 55- bis 64-jahrigen
Einwohner:innen
(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

™ Prozent | 434 | 454 | 498 | 51,7 | 533

Die Beschaftigungsquote gibt den Anteil der 55- bis 64-jahrigen sozialversicherungspflichtig Beschéftigten an der
erwerbsfahigen Gesamtbevolkerung an und erganzt den oben genannten Indikator (siehe ,,Beschaftigungsquote — 15- bis
64-Jahrige*). Eine hohe Beschaftigungsquote in dieser Altersgruppe deutet neben finanzieller Unabhangigkeit auch auf
soziale Inklusion hin, auch wenn der demografische Wandel langfristig zu einem Ungleichgewicht zwischen Rentner:innen
und Beitragszahler:innen flhrt. In der Stadt Liineburg ist der Anteil der 55- bis 64-jahrigen Beschéftigten im Zeitverlauf von
43,4 % auf 53,3 % gestiegen. Damit liegt die Stadt Liineburg leicht unter dem deutschlandweiten Anteil von 58,2 % im Jahr
2023.

Langzeitarbeitslosenquote

MENSCHENWORDIGE
ARBEITUND

WIRTSCHAFTS: BNK-Indikatoren-Empfehlung

WACHSTUM

,/|' Jahr 2015 | 2017 | 2019 | 2021 | 2023 Anteil der Langzeitarbeitslosen an allen

(1 Prozent 35 31 2,8 4,2 3,7 Erwerbspersonen (Quelle: SDG-Portal / Wegweiser
Kommune)

Die Langzeitarbeitslosenquote beschreibt den Anteil der nicht Beschéftigten, die ein Jahr und langer bei den Agenturen fiir
Arbeit oder bei den Tragern der Grundsicherung fur Arbeitsuchende nach dem SGB Il arbeitslos gemeldet sind. Andauernde
Arbeitslosigkeit wirkt sich in hohem MaRe auf die finanzielle, soziale und gesundheitliche Situation der Betroffenen und
ihrer Angehdrigen aus und kann auch die finanzielle Situation der Kommune beeintrachtigen. Der Indikator bericksichtigt
allerdings weder das Geschlecht noch das Alter der nicht beschéftigten Personen, Aussagen zu beispielsweise
geschlechtergerechten Verbesserungen der Arbeitssituation einschlieflich junger Menschen kénnen folglich nicht getroffen
werden. In der Stadt Liineburg ist der Anteil der Langzeitarbeitslosen im Jahr 2023 auf 3,7 % gesunken. Er liegt im
betrachteten Zeitverlauf kontinuierlich Gber der bundesdeutschen Entwicklung, die zuletzt bei 2,5 % lag (2023).

SGB-11-/SGB-XII-Quote

Ling BNK-Kernindikator

Mli\i. Jahr | 2016 | 2017 | 2019 | 2021 | 2023 | Angeil der Leistungsberechtigten nach dem SGB Il oder

SGB XIl an der Bevolkerung (unter 65 Jahre)
Prozent | 144 | 145 | 142 | 132 | 132 (Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Die SGB Il / SGB Xl - Quote gibt an, wie hoch der Anteil der Bevolkerung ist, der Anspruch auf Grundsicherung fur
Arbeitssuchende (SGB Il) oder Sozialhilfe (SGB XIl) hat und ist damit ein N&herungswert fir die Hilfebedurftigkeit der
Menschen in einer Kommune. In der Stadt Liineburg betragt der Anteil der Leistungsberechtigten unter 65 Jahren 13,2 %
(Stand: 2023) und ist damit im Zeitverlauf leicht gesunken. Im bundesweiten Vergleich haben weniger Menschen Anspruch
auf Grundsicherung fir Arbeitssuchende oder Sozialhilfe (2023: 9,1 %).

Erwerbstatige Aufstockende

10 EGerey BNK-Indikatoren-Empfehlung
) A , Jahr 2015 2017 2019 2021 2023 Anteil akr erwerbstatigen
-— Leistungsbezieher:innen an allen
~ Pz 2 25.7 25.1 24,3 21,1 erwerbsféhigen Leistungsbezieher:innen

(Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)

Erwerbstdtige, die ihren Lohn mit Birgergeld ergédnzen, weil ihr Erwerbseinkommen nicht ausreicht, um den
Lebensunterhalt zu decken, werden als erwerbstatige Aufstockende bezeichnet. Wenn trotz Erwerbstétigkeit Unterstiitzung
in Anspruch genommen werden muss, kann dies auf strukturelle Defizite im Wirtschaftssektor hindeuten, die eine
Entwicklung nicht im Sinne menschenwirdiger Arbeit zur Folge hat. Komplexe Anspruchsregelungen und die aufwéndige
Antragstellung sowie Scham lassen eine hohe Dunkelziffer vermuten. In der Stadt Liineburg ist der Anteil der Aufstockenden
im betrachteten Zeitverlauf gesunken und liegt 2023 bei 21,1 %. Die bundesdeutsche Entwicklung, weist im Jahr 2023 einen
Wert von 20,7 % auf.
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r18-4_| BESCHAFTIGUNGSFORDERUNG IN VERWALTUNG UND

KOMMUNALEN EINRICHTUNGEN

e Die Forderung der Beschaftigungsfahigkeit aller Arbeitnehmenden in der Verwaltung

v und den kommunalen Einrichtungen, insbesondere bezogen auf Digitalisierung und den
0L Umgang mit Herausforderungen des demografischen Wandels, ist ein wichtiges Ziel fur
die Kommune als Arbeitgeberin.

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) der Hansestadt Liineburg

Strategische Ziele Operative Ziel
Als Ausbildungsbetrieb qualifiziert die Die Stadt bietet in der Verwaltung und bei den
Hansestadt Liineburg fir den Arbeitsmarkt. Tochtergesellschaften qualifizierte

Ausbildungen an.

Die Hansestadt ist attraktiv fiir Fachkrafte und Die Hansestadt kooperiert mit der
unterstitzt die Integration in den Arbeitsmarkt. | Arbeitsagentur und macht eigene
Stellenangebote transparent.

Die Hansestadt fordert die Gleichberechtigung Die Hansestadt ermdoglicht Flihrungspositionen
im Arbeitsmarkt. in Teilzeit auszuiiben und entwickelt dazu
Arbeitszeitmodelle.

Die Mitarbeiter:innen der Hansestadt haben Die Hansestadt ermdglicht ihren

Gelegenheiten, in der Arbeit lebenslang dazu zu | Mitarbeiter:innen Fortbildungen und

lernen. Weiterentwicklung.

Die Hansestadt unterstitzt aktiv Die Hansestadt ermdglicht den

familienfreundliches Arbeiten. Mitarbeiter:innen weiterhin mobiles Arbeiten
zur besseren Vereinbarkeit von Familie und
Beruf.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie wird
durch Job-Sharing-Angebote erleichtert

Die Hansestadt Liineburg ermutigt Vater zur
Verantwortungstibernahme fir ihre Kinder,
z.B. durch Elternzeit ab Geburt.

Die Hansestadt Lineburg fordert die Beschaftigungsfahigkeit aller Arbeitnehmenden Gber
verschiedene MalRnahmen. Mit dem Gleichstellungplan férdert die Hansestadt die Gleichberechtigung
aller Geschlechter im Arbeitsmarkt, ermoglicht es Fuhrungspositionen in Teilzeit auszuiiben und
unterstitzt aktiv familienfreundliches Arbeiten.



NACHHALTIGKEITSBERICHT DER HANSESTADT LUNEBURG 2025 SEITE 144

In der Personalentwicklung werden stetig alle Bausteine Gberprift und mit Blick auf die Gleichstellung
weiterentwickelt und erganzt. Um diese Bemiihungen intern und extern zu kommunizieren, lasst sich
die Stadt regelmaBig mit dem FaMi-Siegel fir familienfreundliche Unternehmen in
Nordostniedersachsen zertifizieren. Das FaMi-Siegel ist eine Gemeinschaftsinitiative von
Uberbetrieblicher Verbund Frau & Wirtschaft Liineburg Uelzen e.V., IHK Liineburg-Wolfsburg, DGB-
Region Nordostniedersachsen, Wirtschaftsférderung mbH Stadt und Landkreis Liineburg,
Arbeitgeberverband Lineburg Nordostniedersachsen e.V., Leuphana Universitat Liineburg und der
Handwerkskammer Braunschweig-Liineburg-Stade. Fiir den Zeitraum 2025 bis 2027 wird derzeit eine
neue Zertifizierung beantragt.

Das Karriereportal der Hansestadt Liineburg bietet seit 2024 einen umfassenden Blick iber alle offenen
Stellen der Hansestadt und informiert (iber Besonderheiten, Vorziige und mdgliche Ausbildungswege.
So soll zum einen Transparenz geschaffen werden und zum anderen sollen Fachkrifte bestmoglich
erreicht werden.

Seit vielen Jahren bietet die Hansestadt in Zusammenarbeit mit der Volkshochschule Region Liineburg
auBerdem ein umfangreiches Qualifizierungsprogramm fir ihre Mitarbeitenden an. Neben Kursen zu
Buroorganisation und IT liegt der Fokus des Fortbildungsangebots auf der Starkung kommunikativer,
sozialer und Fiihrungs- Kompetenzen sowie der Gesundheitsforderung. Darliber hinaus gibt es spezielle
Angebote flr Auszubildende, Anwarter:innen, Quereinsteigende sowie flir Beschéftigte in
konfliktintensiven Arbeitsbereichen.

Die Hansestadt Lineburg entwickelt derzeit ein modernes Biirokonzept, das die spezifischen
Anforderungen an Verwaltungsaufgaben erfiillt und aktivititsbasiertes Arbeiten ermdglicht. Ein
stadtisches Gebdude am Marktplatz (Bardowicker StraBe 1) soll hin zu einem innovativen
Verwaltungsstandort umgebaut werden, der die fortschreitende Digitalisierung und steigende
Attraktivitait von Homeoffice bericksichtigt und moderne Formen der agilen Zusammenarbeit
ermoglicht. Dafiir stehen zuklnftig bedarfsgerechte unterschiedliche Arbeitszonen fir ruhiges
Arbeiten, Besprechungen und Teamarbeit zur Verfligung. Der Umbau beginnt im Sommer 2026, so dass
die ersten Organisationseinheiten voraussichtlich Ende 2027 einziehen kénnen.
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HANDLUNGSFELD

r-J GLOBALE ZUSAMMENARBEIT UND EINE WELT

UBERSICHT DER AKTIVITATEN UND INDIKATOREN

» Zertifizierung LUneburgs als Fairtrade-Town (erstmals

Lo e N IR 2012, seitdem stetige Rezertifizierung)

GLOBALE GERECHTIGKEIT

Ziele im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zur
KOMMUNALE Etablierung globaler Partnerschaften

ENTWICKLUNGSZUSAMMENARBEIT

» Stadtepartnerschaften mit sechs Stadten im Ausland

BNK-KERNINDIKATOR
» Projekte mit Partnern in L&ndern des globalen Stidens
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i-19<1J LOKALE KOOPERATIONEN FUR GLOBALE GERECHTIGKEIT

ol '™ Sinne des Leitbilds ,,Global denken, lokal handeln* ist die Vernetzung von zentralen
ZURERREICHUNG

el |okalen Akteur:innen, Organisationen und Institutionen, die sich flr globale
Gerechtigkeit einsetzen, von besonderer Bedeutung. In diesem Rahmen kann
insbesondere der faire Handel vor Ort unterstutzt werden.

Im Jahr 2012 wurde die Hansestadt Liineburg erstmals offiziell
zur Fairtrade-Town ernannt. Fairtrade-Stadte férdern den
fairen Handel auf kommunaler Ebene und sind das Ergebnis
einer erfolgreichen Vernetzung von Akteur:iinnen der
gesamten Stadtgesellschaft, die sich gemeinsam in der
Fairtrade-Bewegung engagieren. Die internationale Kampagne =
Fairtrade-Towns wird in Deutschland von dem Verein Fairtrade Falrtrade-
Deutschland eV. getragen. Weltweit gibt es tber 2.000 =37 L147
Fairtrade-kommunen in tber 36 Landern. In Deutschland sind o

bereits i : o Liineburg

ereits Gber 800 Kommunen als Fairtrade-Town zertifiziert und
bilden ein gemeinsames Netzwerk.

FAIRTRADE

Fir die Auszeichnung zur Fairtrade-Town miissen Kommunen, Kreise oder Regionen nachweislich finf
Kriterien erflllen, die das Engagement fiir den fairen Handel auf verschiedenen Ebenen betreffen.
Neben einem Ratsbeschluss ist die Einrichtung einer lokalen Steuerungsgruppe erforderlich (die aus
Vertretungen der Zivilgesellschaft, der Wirtschaft, Politik und der Verwaltung besteht), welche die
Aktivitdten koordiniert. In Liineburg hat sich die Steuerungsgruppe im Rahmen der ersten Zertifizierung
gebildet. Mitglieder sind neben der Verwaltung verschiedene Vertreter:innen aus Gastronomie,
Einzelhandel und aus der Zivilgesellschaft (Vereine, Schulen, Birger:innen).

Weitere Kriterien betreffen den Nachweis von
Fairtrade-Produkten im Sortiment des lokalen
Einzelhandels und der  Gastronomie,
Informations- und Bildungsaktivitaten
(inklusive Einbindung der Zivilgesellschaft)
sowie  entsprechende Medien- und
Offentlichkeitsarbeit. Viele Handler:innen und
Gastronom:innen in Liineburg sind bereits ,,fair
unterwegs“ und bieten Produkte mit dem
Fairtrade Siegel an. Mit dem Fairtrade-Kaffee
»LUnebohne* gibt es in der Hansestadt sogar
ein eigenes Fairtrade-Produkt. Eine Ubersicht
Uber nachhaltige Orte bietet der
WELTbewusst-Stadtplan, zuséatzliche Aktionen sind im Kalender der Fairen Woche zu finden. Weitere
Veranstaltungen und Projekte in der Vergangenheit waren etwa der Faire Stadtplan, die Faire
Modenschau und der Fair-Handeln Aktionsnachmittag.

Nach Erfullung aller Kriterien wird der Titel Fairtrade-Town flr zwei Jahre vergeben. Nach Ablauf der
zwei Jahre kann der Titel Giber eine Rezertifizierung erneuert werden, indem die fortwahrende Erfiillung
der Kriterien nachgewiesen wird. Liineburg wurde zuletzt im Jahr 2024 rezertifiziert, die nachste
Rezertifizierung steht im Jahr 2026 an.
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i-19<2J KOMMUNALE ENTWICKLUNGSZUSAMMENARBEIT

17 pane Um ihrer globalen Verantwortung gerecht zu werden,
ZURERREICHUNG

. . Liineburgs Partnerstadte
oeRzEE konnen Kommunen im Rahmen der kommunalen :

@ Entwicklungszusammenarbeit mit Kommunen aus
B i B Scunthorpe (England)
anderen L&ndern zusammenarbeiten. Stadte- und | seit1960; ca. 82500 Einwohner
Projektpartnerschaften ermdglichen eine strategische und o
fachbereichsiibergreifende ~ Zusammenarbeit ~ und  die | Neutolapan)
seit 1974; ca. 55.000 Einwohner

Sensibilisierung fur die globalen Auswirkungen lokalen Handelns.

Clamart (Frankreich) @

Ziele aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK) =

der Hansestadt Liineburg

Ivrea (Italien)
seit 1988; ca. 22.500 Einwohner

Strategische Ziele Operative Ziele

Die Hansestadt tauscht Die Hansestadt pflegt die ‘S":fﬁ;(faf:—r},‘;[ﬁ}o T—

sich international aus Stadtepartnerschaften und die

und pflegt Mitgliedschaft im Stidtebund ,Neue Tetitestiand)

Partnerschaften. Hanse“ aktiv und bemiiht sich um seit 1993; ca. 98.500 Einwohner
globale Partnerschaften.

Die Hansestadt Lineburg hat bisher keine Projekte mit Partnern in Ldndern des globalen Siidens
etabliert — die Zielsetzung globale Partnerschaften zu etablieren, ist jedoch im Integrierten
Stadtentwicklungskonzept aus dem Jahr 2025 enthalten.

LUneburg pflegt auBerdem seit langer Zeit intensive Stddtepartnerschaften mit den folgenden sechs
Stadten im Ausland: Clamart (Frankreich), lvrea (Italien), Naruto (Japan), Scunthorpe, eingemeindet zu
North Lincolnshire (Vereinigtes Konigreich), Tartu (Estland) und Viborg (Danemark). Neben dem
offiziellen Austausch zwischen den Verwaltungen und der Politik werden die Partnerschaften durch
Austausche der Birger:innen der jeweiligen Stédte in den unterschiedlichsten Bereichen mit Leben
gefullt, z. B. in der Kunst und Kultur, der Bildung, im Sport oder im direkten personlichen Austausch.
Getragen werden die Austausche durch Vereine oder Gesellschaften. Neben den offiziellen
Stadtepartnerschaften unterhélt die Hansestadt Lineburg auch Kontakte zu anderen ,Lineburgs”
weltweit, so z. B. zu Liineburg in Stidafrika oder zu Lunenburg in Kanada.

Projekte mit Partnern in Ld&ndern des globalen Sidens

17 e Jahr 2025 BNK-Kernindikator
SR e Anzahl der zeitlich und sachlich begrenzten Partnerschaften mit
Anzahl Bisher keine Partnern in DAC-Landern
Partnerschaften (Quelle: Rat der Gemeinden und Regionen Europas)

Im Rahmen der freiwilligen internationalen Entwicklungszusammenarbeit kénnen Kommunen den Wissens- und
Erfahrungsaustausch férdern und humanitare Hilfe leisten. Der Indikator bericksichtigt 1.) eigene Projekte der Kommune,
2.) in Kooperation mit Dritten durchgefiihrte Projekte, 3.) mit Drittmitteln geforderte Projekte der Kommune sowie 4.) durch
die Kommune geforderte und von Dritten durchgefiihrte Projekte, die mit Partnern in DAC-Landern durchgefuhrt werden.
DAC steht dabei fir ,,Development Assistance Committee” (Ausschuss fur Entwicklungshilfe) der Organisation fir
wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD). Die DAC-Liste der Entwicklungslander und -gebiete umfasst zum
einen die am wenigsten entwickelten L&nder (LDC) entsprechend der Definition der Vereinten Nationen sowie die Lander
mit niedrigem und mittlerem Einkommen (verd&ffentlicht von der Weltbank, basierend auf dem Bruttonationaleinkommen).
Bisher hat die Hansestadt Liineburg kein Projekt mit Partnern in Ldndern des globalen Siidens etabliert.
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Ausblick

Mit diesem Nachhaltigkeitsbericht konnte der aktuelle Stand einer nachhaltigen Entwicklung in der
Hansestadt Liineburg umfassend dargestellt werden - sowohl in qualitativer Hinsicht (Vorstellung der
kommunalen Nachhaltigkeitsaktivitdten) als auch in quantitativer Hinsicht (Analyse ausgewahlter
Indikatoren). Die Kombination aus diesen Informationen ergibt ein ganzheitliches Bild der
Nachhaltigkeit vor Ort. Die einzelnen Aktivitdten und Indikatoren verdeutlichen: die Hansestadt leistet
einen wichtigen Beitrag zur Umsetzung einer nachhaltigen Entwicklung und der 17 Globalen
Nachhaltigkeitsziele auf kommunaler Ebene.

Grundsatzlich erfillt der Nachhaltigkeitsbericht drei Kernfunktionen. Zunachst dient er der Reflexion
der Umsetzungsfortschritte mit Blick auf eine nachhaltige Entwicklung. Zentrale Aktivitaten der
Hansestadt Lineburg (handlungsleitende Strategien und Konzepte, zentrale Zielsetzungen,
MalRnahmen, Projekte, Daueraufgaben und Programme sowie aktuelle politische Beschlisse,
Kooperationen, Netzwerke und Organisationsstrukturen) konnten gebiindelt aufgezeigt,
Entwicklungen Uber Kennzahlen messbar gemacht und Handlungsbedarfe offengelegt werden.
Daneben erflllt die Berichterstattung eine Kommunikationsfunktion gegeniiber verschiedenen
Zielgruppen (wie politische Entscheidungstrager:innen, die unterschiedlichen Fachbereiche der
Verwaltung, Blrger:innen und zivilgesellschaftliche Institutionen, die Wirtschaft sowie andere
Kommunen), um (ber Nachhaltigkeit in der Hansestadt zu informieren, diesbeziiglich Transparenz
herzustellen und die Aufmerksamkeit zu erhdhen. Schlie3lich dient die Berichterstattung als ein
zentrales Steuerungselement im stetigen Zyklus des kommunalen Nachhaltigkeitsmanagements. So
kdonnen Zielerreichungen reflektiert, Mechanismen bei der Verfehlung von Zielen ausgel6ost und im
Sinne eines kontinuierlichen Verbesserungsprozesses neue Prioritdaten gesetzt werden.

Die Hansestadt Liineburg reiht sich mit diesem Nachhaltigkeitsbericht in die Liste der mittlerweile rund
50 Kommunen ein, welche den Berichtsrahmen Nachhaltige Kommune (BNK) bisher bundesweit
angewendet haben. Der BNK erwies sich als hilfreiches Instrument zur Strukturierung der Inhalte
dieses Nachhaltigkeitsberichts. Die inhaltlichen Handlungsfelder bilden dabei alle zentralen Bereiche
einer nachhaltigen Kommunalentwicklung ab. Uber die Steuerungskriterien kénnen zusatzlich die
strategische und strukturelle Verankerung sowie Ubergreifende Aspekte und Querschnittsthemen
analysiert werden. Uber die Auffiihrung von Beziigen zu den Globalen Nachhaltigkeitszielen wird der
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Bericht anschlussfahig eingebettet (und kann so als Grundlage fiir die internationale Berichterstattung
im Rahmen eines ,,Voluntary Local Reviews" dienen, der tiber den kommunalen Umsetzungsstand der
17 Globalen Nachhaltigkeitsziele berichtet).

Innerhalb der Stadtverwaltung Liineburg hat der Erarbeitungsprozess zum Nachhaltigkeitsbericht den
fachbereichsilibergreifenden Austausch verstarkt. Auch die Vernetzung mit den Gesellschaften konnte
so unterstitzt werden. Der Prozess verdeutlichte die Bandbreite der relevanten Themenbereiche und
die Bedeutung von Zusammenarbeit, um das ,,Gemeinschaftswerk Nachhaltigkeit* voranzubringen.
Mit der Anwendung des BNK tragt die Hansestadt zur Vereinheitlichung der kommunalen
Nachhaltigkeitsberichterstattung und zum gegenseitigen Lernen (z.B. Giber innovative Pilotprojekte) in
deutschen Kommunen bei.

Dieser Nachhaltigkeitsbericht der Hansestadt Lineburg soll die Verstetigung der
Nachhaltigkeitsberichterstattung weiter vorantreiben. Die Berichterstattung (die mit dem ersten
Nachhaltigkeitsbericht 2021 begann) ist insgesamt als ein fortlaufender Prozess anzusehen - die
Ergebnisse dieses Berichts dienen als Basis flir zukiinftige Nachhaltigkeitsberichte in den kommenden
Jahren. Mit Hilfe einer verstetigten Berichterstattung kdnnen Trends aufgezeigt und es kann
zielgerichtet nachgesteuert werden. Gleichzeitig soll dieser Bericht andere Kommunen ermutigen,
ebenfalls Uber ihre Nachhaltigkeitsaktivititen und -indikatoren zu berichten. Die jlingsten
Fortschrittsberichte der Vereinten Nationen zur Erreichung der Globalen Nachhaltigkeitsziele zeigen
dringenden Handlungsbedarf auf, um die 17 Ziele bis zum Jahr 2030 zu erreichen. Mit der Umsetzung
vor Ort tragen Kommunen eine besondere Verantwortung, um in der von den Vereinten Nationen
ausgerufenen ,Dekade des Handelns“ (2020-2030) eine nachhaltige Entwicklung weiter
voranzubringen.

Vor diesem Hintergrund wird die Hansestadt Lineburg - aufbauend auf den in diesem Bericht
vorgestellten Aktivitaten - auch in den kommenden Jahren die Nachhaltigkeit vor Ort weiter férdern.
Ausgehend von den formulierten Zielsetzungen plant die Hansestadt die Umsetzung vielfaltiger
MaBRnahmen und Projekte, die auf eine nachhaltige und zukunftsorientierte Stadtentwicklung
abzielen. Diese werden im Folgenden abschlieBend skizziert.

VERSTETIGUNG DER Ein zentrales Anliegen ist die Verstetigung der
NACHHALTIGKEITSBERICHTERSTATTUNG Nachhaltigkeitsberichterstattung, die durch langfristige
Zielsetzungen und messbare Indikatoren gestiitzt wird.
Die fortschreitende Digitalisierung soll dabei eine
verbesserte Datenlage schaffen, um die Berichterstattung
noch starker indikatorgestiitzt und transparent zu
gestalten.

VERANKERUNG VON NACHHALTIGKEIT IN Zur Verankerung von Nachhaltigkeitsaspekten in allen
DER VERWALTUNG UND NACHHALTIGE Verwaltungsbereichen wird eine ressortiibergreifende
BESCHAFFUNG Zusammenarbeit angestrebt. Die nachhaltige 6ffentliche
Beschaffung wird als wirksames Steuerungsinstrument
genutzt. Die Kommune selbst bekennt sich hierbei zu
einer Vorbildfunktion.

PARTIZIPATION Partizipative Prozesse sollen insgesamt ausgebaut
werden, um Blrger:innen, Wirtschaft sowie Zivil-
gesellschaft aktiv in Entscheidungsprozesse einzubinden.
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Formate wie Burgerrate und digitale Beteiligungs-
plattformen sollen dabei insbesondere die Teilhabe
unterschiedlicher gesellschaftlicher Gruppen fordern.

KONTINUIERLICHE UMSETZUNG DES Die kontinuierliche Umsetzung des Integrierten
INTEGRIERTEN Stadtentwicklungskonzepts (ISEK) bildet die Grundlage
STADTENTWICKLUNGSKONZEPTS fur  weitere  MaBnahmen einer  nachhaltigen
Stadtentwicklung. Hierzu zéhlen auch die
Grunflachenentwicklung, die Biotopvernetzung, der
Bodenschutz und die Reduzierung der Flachen-
versiegelung. Dariiber hinaus setzt sich die Hansestadt flr
die Schaffung bezahlbaren Wohnraums und eine soziale
Durchmischung in den Quartieren ein.

KLIMASCHUTZ Im Bereich Klimaschutz steht die Weiterentwicklung des
Klimaschutzplans mit konkreten CO,-Reduktionszielen im
Fokus. Die Stadt unterstitzt den Ausbau der
erneuerbaren  Energien und der kommunalen
Energieversorgung, unter anderem durch die Realisierung
von Solarparks im Stadtgebiet. Auch die energetische
Sanierung kommunaler Geb&ude sowie die Forderung
privater MalBnahmen werden fortgefihrt. Ergédnzend
dazu sollen Strategien zur Anpassung an den Klimawandel
— etwa Hitzeaktionspléane und Starkregenmanagement —
etabliert und dauerhaft verankert werden.

MOBILITAT Im Verkehrsbereich werden nachhaltige Mobilitéts-
konzepte mit besonderem Fokus auf den offentlichen
Nahverkehr, den Rad- und FulRverkehr weiterentwickelt.
Die Infrastruktur flr Elektromobilitat soll ausgebaut und
intensiviert werden. Die Empfehlungen des Nachhaltigen
Urbanen Mobilitatsplans (NUMP) werden verlasslich
umgesetzt, und die Verkehrsentwicklungsplanung wird
auf eine moderne, datenbasierte Grundlage gestellt.

BILDUNG, GESUNDHEIT UND PFLEGE - Ein weiteres Handlungsfeld ist die Sicherung der
SICHERUNG DER DASEINSVORSORGE Daseinsvorsorge in den Bereichen Bildung, Gesundheit
und Pflege. Ziel ist es, die Zahl der Menschen zu erhéhen,
die Notlagen Uberwinden oder ihre Lebenssituation
stabilisieren konnen. Gleichzeitig wird angestrebt, die
Anzahl der Kinderschutzfélle zu senken.

DEMOGRAFISCHE ENTWICKLUNG, Die Hansestadt bertcksichtigt zudem die demografische
NACHHALTIGE WIRTSCHAFTS- Entwicklung und fordert nachhaltige Wirtschafts-
STRUKTUREN UND ATTRAKTIVITAT DER strukturen sowie regionale Wertschépfung. Die
INNENSTADT Attraktivitét der Innenstadt soll durch eine ausgewogene
Mischung aus Gewerbe, Kultur und Wohnen gesichert
und weiterentwickelt werden.




